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1. Zakladni udaje o Skole
Nazev skoly: Stfedni odborna Skola a Stfedni odborné ucilisté, Vlasim, Zamek 1

Adresa: Zamek 1
258 01 Vlasim

Ziizovatel: StredocCesky kraj
Zborovska 11
15021 Praha5

Identifikétor: 600 006 760
1ZO: 107 820 340
ICO: 14 798 425
Kontakty:

tel.: 317 842 279

fax: 317 844 021

e-mail: info@sosasou-vlasim.cz
http://www.sosasou-vlasim.cz

teditel skoly:
Ing. Vladislav Novotny, tel.: 317 842 062, 733 120 001

statutarni zastupce feditele, pedagogicky zastupce:
Mgr. Zuzana Pauserova, tel.: 317 830 975, 733 120 006

zastupce feditele pro technickoekonomicky usek
Ing. Jaroslav Sladek, tel.: 317 847 215, 733 120 002

Clenové §kolské rady

Jmenovani zfizovatelem:

Mgr. Lenka Seidlova, Vlasim, Nadrazni 620
Ing. Véclav Zemek, Vlasim, Nadrazni 1855
od 27. 3. 2018:

Mgr. Lenka Seidlova, Vlasim, Nadrazni 620
Mgr. Marie Mikova, Bolina 127

Zvoleni z fad zakl a zakonnych zastupct zaku:
Hana Némeckova, Chocerady 29
Monika Kuklikova, Bolina 95, 258 01 Vlasim

Zvoleni z fad pedagogickych pracovniku skoly:
Mgr. Zuzana Pauserova, zastupkyné feditele
Mgr. Martin Zvéra, vedouci ucitel odborného vycviku

Posledni zatazeni do rejsttiku skol:
¢.j. MSMT-11722/2016-4 ze dne 15. 4. 2016, s ucinnosti od 15. 4. 2016


mailto:info@sosasou-vlasim.cz
http://www.sosasou-vlasim.cz/

2. Charakteristika Skoly
2.1. Vymezeni hlavniho tcelu a predmétu ¢innosti na:

a)  Hlavni Gcel a pfedmét Cinnosti piispévkové organizace je vymezen zakonem
¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$$im odborném
ajiném vzdélavani (Skolsky zdkon), v platném znéni a provadécimi
predpisy.

b)  Prispévkova organizace sdruzuje:

Stfedni odborné ucilisté

Odborné uciliste

- hlavni tcel a pfedmét Cinnosti $koly je vymezen § 57 zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
a provadécimi predpisy

Domov mladeze

- hlavni G¢el a pfedmét Cinnosti Skolského zafizeni je vymezen § 117 zakona
¢. 561/2004 Sb., a provadécimi predpisy.

Skolni jidelna

- hlavni ucel a predmét Cinnosti Skolského zafizeni je vymezen § 119 zikona
€. 561/2004 Sb., a provadécimi pfedpisy. V ramci hlavniho ucelu a pfedmétu
¢innosti toto Skolské zafizeni poskytuje s ucinnosti od 1. ledna 2005 zavodni
stravovani pro zaméstnance Skol a Skolskych zafizeni zfizovanych Stredoceskym
krajem.

Hlavni ¢innost Skoly tvoii vyuka a vzdélavani ve schvéalenych oborech:
o 23-68-H/01 Mechanik opravatr motorovych vozidel
o 29-51-E/01 Potravinafska vyroba
o 29-54-H/01 Cukraf
o 31-58-H/01 Krejci
e  31-59-E/01 Siti od&vi
. 36-67-E/01 Zednické prace
J 36-67-H/01 Zednik
J 41-55-E/01 Opravaiske prace
. 41-55-H/01 Opravai zemédélskych stroja
o 64-41-L/51 Podnikani
e  65-41-L/01 Gastronomie
o 65-42-M/01 Hotelnictvi
. 65-51-H/01 Kuchat — ¢i$nik
o 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby



Dopliitkovou ¢innost skoly tvofi tyto Cinnosti:

) Zakladni kurzy svarovani el. obloukem ZK 111, v ochranné atmosféte
ZK 135, plamenem ZK 311 a prodluzovani opravnéni ke svarovani

. Ubytovani

. Koupé¢ zbozi za ticelem jeho dalSiho prodeje a prode;j
. Provozovani autoskoly

. Provadéni staveb, jejich zmén a odstraiiovani

o Poradani odbornych kurzl, Skoleni a jinych vzd€lavacich akci vcetné
lektorské ¢innosti

° Hostinska ¢innost

2.2. Materialné technické podminky pro vyuku

Budovy a jejich vlastnictvi

Mista poskytovaného vzdélavani ve Vlaimi:

- Zamek 1 - zajisténi teoretického vyucovani, budova ve vlastnictvi mésta Vlasim,

- J. K. Tyla - zajisténi teoretického vyucovani, budova ve vlastnictvi Stiedoceského

kraje,

- Csl. Armady 1714 - zajisténi praktického vyulovéani, budovy ve vlastnictvi
Stfedoceského kraje,

- Havlickova 522 - zajisténi praktického vyucovani, budova v prondjmu od fyzické

osoby.

Mista poskytovaného vzdélavani v OP Tehov:

- Tehov 39 - zajisténi teoretického a praktického vyucovani, budovy ve vlastnictvi
StiedocCeského kraje.

Teoretické vyucovani

Uc¢ebny Zakovské misto
Pracovisté
Druhy Pocet Pocet
. Vseobecné 16 422
Vlasim
Odborné 5 70
Vseobecné 6 126
Tehov
Odborné 1 16
Celkem Vseobecné 22 548
Odborné 6 86

Ve tfidach jsou pii vyuce pro vétsi ndzornost vyuzivany predevSim pevné zabudované

datové projektory a 3 ucebny jsou vybaveny interaktivni tabuli.




Kabinety

Pracovisté Kabinety u¢ebnich pomiicek Kabinety uciteli
Vlasim 4 7
Tehov 1 3
Celkem 5 10

Pii zabezpecovani odborného vycviku oboru vzdélani Kuchat - ¢iSnik a oboru
Gastronomie spolupracuje naSe Skola se Stiedni $kolou technickou, Zeleny Pruh 1294,
Praha 4, ktera zabezpeCuje ubytovani zakt po dobu odborného vycviku v restauracnich

a hotelovych zafizenich v Praze.

Praktické vyucovani — pracovisté Vlasim
65-51-H/01 Kuchaf — ¢iSnik
65-41-L/01 Gastronomie

o cvi¢nd kuchyinika pro kuchatské dovednosti - 2 X

o cviénd restaurace s barem pro ¢iSnik — servirka dovednosti — 1 x
. cvicna restaurace pro CiSnik — servirka dovednosti — 1 X

o cvicnd Skolni jidelna — ¢iSnické dovednosti - 1 X

o cvicnd Skolni kuchyn — kuchatské dovednosti - 1 X

. smluvni pracovi$té — (Viz seznam smluvnich pracovist’)

. kabinet UOV — 1 x
29-54-H/01 Cukrafr
39-51-E/01 Potravinarska vyroba

. dilna cukrarna Vlasim — 3 X
36-67-H/01 Zednik
36-67-E/01 Zednické prace

. cvicna dilna — 1 X

. smluvni pracovisté dle pracovnich zakazek

Praktické vyucovani — pracovisté Tehov

65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby
o cviéna kuchynka — 1 X
o cviéna Skolni jidelna — 1 X

o smluvni pracovisté



41-55-H/01 Opravar zemédélskych stroji
41-55-E/01 Opravarské prace
. dilna ru¢niho zpracovani kovii — 3 X
. dilna strojniho obrabéni kovii — 2 X
J dilna kovarna — 1 x
. dilna svareni plamenem — 1 X
o dilna svéafeni el. obloukem, v ochran. atmosféie a special. elektrodami —1 x
o autodilna s diagnostikou — 2 x
J opravna traktor a zeméd¢lskych strojii — 2 X

fwtw

o kabinety UOV — 9 x

Seznam smluvnich pracovist’ (socialnich partnert) pro gastronomické obory

Stravovaci zafizeni Pocet zaka Roc¢nik
Kuchyi a skolni jidelna Skoly 12 l., 1., HI.
Cvicné kuchynky skoly 10 l.
Restaurace U Matouskd Kondrac 1 1., II.
PRAHA — pracoviste 12 I, 1, 1Vv.
Restaurace Stard myslivna Konopisté 2 I, HI.
Hotel Kacov 1 Il.
Restaurace Na Mlikarné Vlasim 2 I, 1, 1Vv.

Seznam smluvnich pracovist’ pro obor Opravai zemédélskych stroju

Pracovisté Pocet zaka Roc¢nik
JJ Agroservis Bystiice 2 II.
ZD Cechtice 1 Il
AG Agroprim Netvofice 1 1.



2.3. Vzdélavaci program Skoly

Piehled

Skolnich vzdé€lavacich programu se schvalovacimi dolozkami a $kolnich

vzdélavacich programu

41-55-H/01 Opravai zemédélskych stroju

SVP Opravai zemédélskych strojii ze dne 30. 4. 2009 &.j. SS-VL/8/2009/INT
od 1. 9. 2009

23-68-H/01 Mechanik opravar motorovych vozidel

SVP Automechanik ze dne 30. 4. 2009 &.j. SS-VL/7/2009/INT od 1. 9. 2009
65-51-H/01 Kuchay — ¢iSnik

SVP Kuchai — &i$nik ze dne 1. 5. 2009 &.j. SS-VL/9/2009/INT od 1. 9. 2009
29-54-H/01 Cukra¥

SVP Cukraf ze dne 29. 1. 2009 &.j. SS-VL/4/2009/INT od 1. 9. 2009
36-67-H/01 Zednik

SVP Zednik ze dne 24. 6. 2008 &.j. SS-VL/9/2008/INT od 1. 9. 2009
31-58-H/01 Krej¢&i

SVP Krejéi ze dne 12. 12. 2008 &.j. SS-VL/17/2008/INT od 1. 9. 2009
65-41-L/01 Gastronomie

SVP Kuchaf ze dne 1. 5. 2009 &.j. SS-VL/10/2009/INT od 1. 9. 2009
65-42-M/01 Hotelnictvi

SVP Hotelnictvi a turismus ze dne 15. 2. 2009 &.j. SS-VL/5/2009/INT

od 1. 9. 2009

64-41-L/51 Podnikani

SVP Podnikéni ze dne 25. 8. 2011, &.j. SS-VL/19/2011/INT

41-55-E/01 Opravarské prace

SVP Opravaiské prace ze dne 25. 3. 2010 &.j. SS-VL/9/2010/INT od 1. 9. 2010
65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby

SVP Kuchaiské prace ze dne 25. 3. 2010 &.j. SS-VL/8/2010/INT od 1. 9. 2010
29-51-E/01 Potravinaiska vyroba

SVP Cukraiské prace ze dne 25. 3. 2010 &.j. SS-VL/7/2010/INT od 1. 9. 2010
36-67-E/01 Zednické prace

SVP Zednické prace ze dne 7. 11. 2011 &.j. SS-VL/42/2011/INT od 1. 9. 2012
31-59-E/01 Siti odéva

SVP Siti odévi ze dne 25. 3. 2010 &.j. SS-VL/6/2010/INT od 1. 9. 2010.



2.4. ZaKkladni cile vychovné vzdélavaciho procesu byly zaméreny na tyto oblasti:

vybaveni S§koly u¢ebnimi pomiickami a modernimi technologiemi ve vyuce,
kvalitnéj$i ptistup pedagogii k zakim se specifickymi potiebami,
zlepseni vychovné vzdélavaciho procesu v praktickém vyucovani,
vzdélavani pedagogl v téchto oblastech:

— doplnéni potiebné kvalifikace v souladu se zakonem,

— odborné kratkodobé vzdélavani uciteli odborného vycviku a ucitelt
odbornych predmétii,

kontrolni Cinnost zaméfend na ndzornost ve vyuce, vyuzivani didaktické

techniky a pracovni kazen.

3. Skoly a Skolska zafizeni — ¢lenéni

1. Skoly — nejvyssi povoleny pocet zakt/studentt a napInénost (k 30. 9. 2017)

s s Pocet
Nejvly >t Skuteény | Pocet Prenocteny Zaka/stud.
Druh/typ Skoly 120 p();;)é::ly pocet Zaki/ pl;)eépe (;CP:gy na prep.
yaki/ iékl‘i{ stud. ;/ prac. * | pocet ped.
stud. stud. DFV plgallzc\./
v
Stiedni skola/C00 107820340 | 1000 229 229 31,6 7,25

yechny formy vzd&lavani; “DFV - denni forma vzd&lavani

I1. Skolska zaiizeni — nejvyssi povoleny pocet zékii/studentli (stravniki, ubytovanych,

klientt1) a napInénost (k 30. 9. 2017)

I\Le‘.,l(‘)’l)é slfl Skute¢ny

5 P ocet y pocet z Piepocteny

Skolské zarizeni 1ZO L D Zaki/stud. toho pocet
zaki/stud. . . oo
(ubyt. cizich | pracovniki

(UDYLS | rsv./Klientit)
strav./klienti) i
Domov mladeze 110015983 100 28 0 3,1
Skolni jidelna 110015991 750 215 0 6,9




4. Obory vzdélani a udaje o Zacich v nich

I. Pocet t¥id a zakd SS v denni formé vzdélavani — podle oborti vzdélani (k 30. 9. 2017)

Pocet Primérny
Kod a nazev oboru Pocet Zaku o pocet
trid e
ZaKki/tr.

Obory vzdélani poskytujici stiedni vzdélani
S maturitni zkouskou
65-41-L/01 Gastronomie 10 1 10
65-42-M/01 Hotelnictvi 0 0 0
64-41-L/51 Podnikani 33 2 16,5
Celkem 43 3 14,3
Obory vzdélani ,,H* poskytujici stfedni vzdélani
S vyuénim listem
41-55-H/01 Opravat zeméd¢lskych strojii 51 3 17
65-51-H/01 Kuchaf - ¢isnik 61 2,5 24,4
29-54-H/01 Cukrar 33 2,5 13,2
23-68 H/01 Mechanik opravar motorovych vozidel 0 0 0
31-58-H/01 Krejci 0 0 0
36-67-H/01 Zednik 0 0 0
Celkem 145 8 18,1
Obory vzdélani ,,E“ poskytujici stiedni vzdélani
S vyuénim listem
41-55-E/01 Opravaiské prace 19 2 9,5
29-51-E/01 Potravinatska vyroba 22 2 11
65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby 0 0 0
31-59-E/01 Siti odévii 0 0 0
36-67-E/01 Zednické prace 0 0 0
Celkem 41 4 10,3
Celkem za $kolu 229 15 15,3

Pro maly pocet zaka se zajmem o vzdélavani v oborech Mechanik opravai motorovych
vozidel, Krej¢i, Zednik, Gastronomie, Hotelnictvi, Siti odévii a Zednické prace nebyly
otevieny tiidy 1. ro¢nikt v téchto oborech vzdélani. V 1. ro¢niku byli pro vyuku v§eobecné
vzdélavacich pfedmétii spojeni Zaci oboru vzdélani Kuchar - ¢iSnik a Cukréf a ve 2. a 3.
roc¢niku Zaci oboru vzdélani Potravinaiskd vyroba a Opravarské prace. VSichni zaci vSech

obort jsou vzdélavani podle SVP.

V pribéhu Skolniho roku pfestoupilo celkem 7 Zzakt do denni formy vzd€lavani z jiné
Skoly do 1. ro¢niku. V pribéhu Skolniho roku ubylo celkem 49 zaki, ktefi zanechali
vzdelavani nebo prestoupili na jinou Skolu, 2 Zaci pferusili vzdélavani. Z jinych kraji

dojizdélo celkem 23 Zaki denniho studia.

-10 -




5. Vzdélavani Zaka a studenti se specialnimi vzdélavacimi potiebami a Zzakua

a studentii nadanych

Z4ci a studenti se zdravotnim postiZzenim podle druhu postiZeni (k 30. 9. 2017)

Druh postizeni }’oéet Zaki/studentt ]

SS VOS
Mentalni postiZeni 31
Sluchové postizeni 0
Zrakové postizeni 1
Vady teci 0
T¢lesné postizeni 0
Soubézné postizeni vice vadami 2
Vyvojové poruchy uceni a chovani 5
Autismus 0

Béhem skolniho roku bylo celkem 11 zdkd se specialnimi vzdélavacimi potiebami
integrovano individudlné ve tfidach SOU oboru vzdélani kategorie H. Z toho 1 Zakyné byla
vzdélavana podle IVP, 41 zaki bylo skupinové integrovano ve 4 tfidich OU oboru
vzdélani kategorie E, z toho 1 Zdkyné byla vzdélavana podle IVP. Diky individualnimu
piistupu pedagogl a pozitivni motivaci se az na vyjimky dafi tyto zaky Gspésné vzdelavat.

6. Udaje o prijimacim Fizeni a nasledném prijeti uchazeci do 1. roénika SS

1. Udaje o pfijimacim fizeni do denniho studia (véetné nastavbového studia) na SS pro

Skolni rok 2018/2019 — podle obort vzdélani (k 1. 9. 2018)

1. kolo Dalsi kola Odvolani "
o « - Pocet <
Kéd a nazev oboru — pocet = pocet — pocet zapsa- Pocet
¥ihl e ¥ihl "™ poda- | kladné aveh tiid
prihl. prij. prihl. prij. nych vytiz. ye
Obory vzdélani poskytujici stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
64-41-L/51 Podnikani 20 20 2 2 0 0 20 1
65-42-M/01 Hotelnictvi 8 8 0 0 0 0 6 1
Obory vzdélani poskytujici stfedni vzdélani s vyuénim listem
65-51-H/01 Kuchaf - 37 | 37 | 2 | 2 | o | o | 20 | 05
¢isnik
29-54-H/01 Cukraf 19 19 4 4 0 0 9 0,5
41-55-H/01 Opravr 20 | 20 4 4 0 0 15 1
zemedelskych stroji
41:55-E/01 Opravaiskeé 5 5 0 0 0 0 5 05
prace
25’)-51—E/01 Potravinarska 4 4 1 1 0 0 5 05
vyroba
Celkem 113 | 113 13 13 0 0 80 5

V ramci pfijimaciho fizeni bylo z jinych kraja pfijato:

- k1.9.2017 - 9zaku
- k 1.9.2018 - 15 zaka
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Prikaz reditele ¢. 3/2018
ze dne 30. 1. 2018

S odvolanim na § 165 odst. 2 pismeno f), § 59 a § 60 az § 64 zakona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zadkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon)
Vv platném znéni a v souladu s vyhlaskou ¢. 353/2016 Sb., v platném znéni stanovuje feditel
SOS a SOU Vlasim postup pii p¥ijimani Zaka do prvniho roéniku vzdélavani ve stiredni
skole pro $kolni rok 2018 — 2019 takto:

l. Zaci téiletych obora (stfedni vzdélani s vyuénim listem) budou ke vzdélavani
prijimani na zdkladé podané prihlasky ke vzdélavani ve stiedni §kole v souladu s § 59
a § 60 az § 64 zakona ¢. 561/2004 Sb. v platném znéni.

o Prijimaci zkouska se nekona.

o Podminkou pro piijeti ke studiu je splnéni kritérii pfijimani zak do prvnich
ro¢nikl pro skolni rok 2018 — 2019 pro obory vzdélani kategorie H (SOU —
s vyu¢nim listem) a kategorie E (OU — s vyucnim listem).

o Hodnotici kritéria stanovena pro potieby pfijeti ke vzdélavani jsou uvedena
Vv ptiloze €. 1.

I. Zaci &tyFletych obora (stiedni vzdélani s maturitni zkouSkou) budou ke
vzdélavani prijimani na zakladé podané piihlasky ke vzdélavani ve stiedni skole v souladu
s §59a§ 60 az§ 64 zakona ¢. 561/2004 Sb. v platném znéni.

o Zaci Kkonaji povinnou, stitem organizovanou pfijimaci zkouSku
Z Ceského jazyka a matematiky.

o Vysledky hodnoceni jednotné zkousky budou zapocitany 60%.

o Hodnotici kritéria stanovena Skolou pro potieby pfiijeti ke vzdélavani jsou
uvedena v pfiloze a budou zapoctena 40%.

I1l.  Uchazefi o vzdélavani v nastavbovém studiu (dvouleté denni studium pro
ziskani stredniho vzdélani s maturitni zkousSkou) budou ke vzd€lavani pfijimani na
zakladé¢ podané piihlasky ke vzdélavani ve stfedni $kole a vsouladu s vyhlaskou
¢.353/2016 Sb. v platném znéni.

o Zaci konaji povinnou, stitem organizovanou pfijimaci zkouSku
z ¢eského jazyka a matematiky.

o Vysledky hodnoceni jednotné zkousky budou zapocitany 60%.

o Podminkou pro pfijeti ke studiu je splnéni kritérii ptijimani zak do prvnich
ro¢nikd pro $kolni rok 2018 — 2019 pro vzdélavani v nastavbovém studiu
(dvoulet¢ denni studium pro ziskani stfedniho vzd€lani s maturitni
zkouskou).

o Hodnotici kritéria stanovena Skolou pro potieby pfijeti ke vzdélavani jsou
uvedena v ptiloze a budou zapoctena 40%.

IV.  ZAci a jejich zdkonni zastupci budou pozvani k pohovoru tykajiciho se organizace
vzdélavani, odborné praxe a odborného vycviku. Pozvanka bude zaslana neprodlené po
doruceni zapisového listku do Skoly.

V. Soudcasti prihlasky ke vzdélavani je:

o povinné potvrzeni lékate o zdravotni zptsobilosti pro zvoleny obor vzdélani
(1ékatské potvrzeni nepozadujeme u piihlasek do nastavbového studia);

-12 -



o u zakua se specialnimi vzdélavacimi potiebami doporuceni Skolského
poradenského zatizeni obsahujici podplrnd opatfeni pro nezbytné Upravy
piijimaciho fizeni (§ 16 zakona ¢. 561/2004 Sb. v platném znéni);

o u zaki se specialnimi vzdélavacimi potFebami doporuceni skolského
poradenského zafizeni ke vzdélavani v oborech E.

VI.  Dalkové formy vzdélavani se pro Skolni rok 2018 — 2019 neotviraji!
VIl.  Uvedena Kritéria budou platna i pro dalsi kola prijimaciho Fizeni.
Ptilohy:

1. Kritéria pfijimani zakt do prvnich ro¢nika pro skolni rok 2018-2019.
2. Stanoveni predpoklddaného poctu piijimanych uchazect do jednotlivych oborii
vzdélani.

Piiloha ¢. 1

Kritéria prijimani Zaki do prvnich roéniki pro Skolni rok 2018 — 2019

Ttileté obory vzdélani kategorie H (SOU - s vyuénim listem)

1. Splnéni povinné $kolni dochazky — 7ak doloZi v den nastupu do SOS a SOU
VlaSim.

2. Dosazeny primérny prospéch uvedeny na piihldSce ke studiu za 2. pololeti
ptedposledniho ro¢niku a 1. pololeti posledniho ro¢niku zékladni skoly.

3. Zdravotni zptsobilost pro obor vzdélani podle natizeni vlady €. 211/2010 Sb.

Nejvyssi mozny bodovy zisk za primérny prospéch uvedeny na piihlaSce ke studiu za
2. pololeti predposledniho ro¢niku a 1. pololeti posledniho ro¢niku zakladni Skoly je 40
bodi (20 bodil za kazdé pololeti, pokud je primérny prospéch 1,00). K vypoctu bodového
zisku za kazdé pololeti se pouzije vzorec: 25 — 5 x prospéch = body

Bodovy zisk bude zaokrouhlen na dvé desetinna mista.
Vysledky piijimaciho tizeni:
Potadi uchazeci je urceno podle sestupné sefazeného celkového poctu bod.

Pr.: Prumérny prospéch uchazece za 2. pololeti predposledniho rocniku je 2,5 a za
1. pololeti posledniho rocniku 2,00.

Vypocet: 25-5x25 = 12,50
25-5x2,00 = 15,00
celkovy bodovy zisk: 27,50

Ttileté obory vzdélani kategorie E (OU - s vvuénim listem)

1. Splnéni povinné $kolni dochizky — zak doloZi v den nastupu do SOS a SOU
Vlasim.

2. Doporuceni skolského poradenského zafizeni v souladu s ustanovenim vyhlasky
¢. 27/2016 Sb., v platném znéni.

3. Dosazeny pramérny prospéch v 1. pololeti posledniho roéniku vzdélavani v ZS.
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4. Zdravotni zpusobilost pro obor vzdélani podle natizeni vlady ¢. 211/2010 Sb.
Vysledky piijimaciho fizeni:
Poradi uchazeci je urceno podle sestupné sefazené¢ho primérného prospéchu
dosazeného za 1. pololeti posledniho ro¢niku vzdélavani v ZS.

Ctyfleté obory vzd&lani kategorie L a M (s maturitni zkouskou)

1. Splnéni povinné $kolni dochazky — zak doloZi v den nastupu do SOS a SOU
VlaSim.

2. 'V ramci pfijimaciho fizeni je mozné ziskat v souctu za dv¢ kritéria maximalné
100 bodd.

1. kritérium — vysledky jednotné piijimaci zkousky — nejvyse 60 bodu.
2. kritérium — vysledky pfedchoziho vzdélavani — nejvyse 40 bodi.

1. kritérium — vysledky pfijimaci zkouSky

Uchaze¢ vykona povinnou, statem organizovanou piijimaci zkousku z ceského jazyka
a matematiky. Bodovy zisk z obou pfedméti (vyhodnoti a poskytne Skole CVVZ) bude
secten, vynasoben koeficientem 0,6 a zaokrouhlen na dvé desetinnd mista.

2. kritérium — vysledky ptedchoziho vzdélavani

Nejvyssi mozny bodovy zisk za primérny prospéch uvedeny na piihlaSce ke studiu za
2. pololeti ptedposledniho ro¢niku a 1. pololeti posledniho ro¢niku zédkladni skoly (nebo
odpovidajicich ro¢niki nizs$iho stupné viceletych gymnazii a odpovidajicich hodnoceni
u zakt, kteti uspéSné ukoncili zdkladni vzdélavani pied splnénim povinné Skolni
dochazky) je 40 bodl (20 bodlu za kazdé pololeti, pokud je primérny prospéch 1,00).
K vypoctu bodového zisku za kazdé pololeti se pouzije vzorec: 25 — 5 x prospéch = body

Bodovy zisk bude zaokrouhlen na dvé desetinna mista.
Vysledky piijimaciho fizeni:
Body ziskané v obou kritériich se s¢itaji.
Potadi uchazeci je urceno podle sestupné sefazeného celkového poctu bodu.

Pr.: Uchazec dosahne z jednotného prijimaciho testu z ceského jazyka 29 bodu a
Z matematiky 25 bodii, jeho priimerny prospéch za 2. pololeti predposledniho rocniku byl
2,5 a za 1. pololeti posledniho rocniku 2,00.

1. kritérium: (29 +25)x 0,6 = 32,40
2. kritérium: 25-5x25 = 12,50

25-5x2,00 = 15,00
celkovy bodovy zisk: 59,90

Dvouleté nastavbové denni studium

1. Uspésné ukonceni tiletého ucebniho oboru zakonceného zavére¢nou zkouskou —
zak dolozi v den nastupu do SOS a SOU Vlasim.

2. 'V ramci piijimaciho fizeni je mozné ziskat v souctu za dv¢ kritéria maximalné
100 bodi.

1. kritérium — vysledky jednotné piijimaci zkousky — nejvyse 60 bodu.

2. kritérium — vysledky pfedchoziho vzdélavani — nejvyse 40 bodi.
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1. kritérium — vysledky pfijimaci zkousky

Uchaze¢ vykona povinnou, statem organizovanou piijimaci zkousku z ceského jazyka
a matematiky. Bodovy zisk z obou predméta (vyhodnoti a poskytne Skole CVVZ) bude
secten, vynasoben koeficientem 0,6 a zaokrouhlen na dvé desetinnd mista.

2. kritérium — vysledky ptedchoziho vzdélavani
Nejvyssi mozny bodovy zisk za primérny prospéch uvedeny na ptihlasce ke studiu za
2. pololeti druhého ro¢niku a 1. pololeti tetiho roéniku SOU. K vypoctu bodového zisku
za kazdé pololeti se pouzije vzorec: 25 — 5 x prospéch = body
Bodovy zisk bude zaokrouhlen na dvé desetinna mista.
Vysledky piijimaciho fizeni:

Body ziskané v obou kritériich se s¢itaji.

Poradi uchazect je urceno podle sestupné sefazeného celkového poctu bodu.

Pr.: Uchazec dosahne z jednotného prijimaciho testu z ceského jazyka 29 bodiui
a z matematiky 25 bodii, jeho priimérny prospéch za 2. pololeti 2. rocniku byl 2,5 a za
1. pololeti 3. rocniku 2,00.

1. kritérium: (29 +25)x 0,6 = 32,40
2. kritérium: 25-5x250 = 12,50

25-5x2,00 = 15,00
celkovy bodovy zisk: 59,90

KTritéria pro rovnost bodu:
V ptipadé rovnosti celkového poctu bodi se v celkovém potadi vySe umisti ten uchazec,
ktery ma lepsi:
Jednotny test z matematiky;
Jednotny test z Ceského jazyka;
Prospéch z matematiky v 1. pololeti posledniho roéniku piedchoziho vzdélavani;
Prospéch z Ceského jazyka v 1. pololeti posledniho ro¢niku pfedchoziho
vzdelavani;
Prospéch z matematiky v 2. pololeti piedposledniho ro¢niku piedchoziho
vzdelavani;
Prospéch z Ceského jazyka v 2. pololeti pfedposledniho ro¢niku pifedchoziho
vzdélavani.

Zéci se specifickymi poruchami uéeni
Pokud uchaze¢ poZzaduje uzplisobeni podminek pro konéni pfijimaci zkousky, musi doloZit
doporuceni z pedagogicko-psychologické poradny nejpozdéji do 1. biezna 2018.
Takovému uchaze¢i budou podminky konani zkousek uzptisobeny v souladu
S doporu¢enim poradenského zatizeni.
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Piiloha ¢. 2

Stanoveni predpokladaného poctu prijimanych uchazeci
do jednotlivych obori vzdélani pro Skolni rok 2018 - 2019

v SOS a SOU Vlasim
Pocet prijimanych
Néazev oboru Kéd oboru uchazeci
Tiidv | Zaci |
Ctyileté obory s maturitni zkouSkou
Hotelnictvi 65-42-M/01 1 30
Gastronomie 65-41-L/01 1 30
Tiileté obory s vyucnim listem
Kuchat-¢isnik 65-51-H/01 2 60
Cukrar 29-54-H/01 1 30
Krejci 31-58-H/01
Zednik 36-67-H/01 : %0
Mechanik opravat motorovych vozidel 23-68-H/01 1 30
Opravar zemeéd¢lskych stoju 41-55-H/01 1 30
Stravovaci a ubytovaci sluzby 65-51-E/01 1 14
Potravinarska vyroba 29-51-E/01 1 14
Siti odévii 31-59-E/01 1 14
Zednické prace 36-67-E/01 1 14
Opravarské prace 41-55-E/01 1 14
Dvouleté nastavbové denni studium
Podnikani 64-41-L/51 2 60

Reditel §koly vyhlasuje v souladu s ustanovenim § 60 odst. 1 zakona &. 561/2004 Sb.,
Skolsky zékon v platném znéni prvni kolo pfijimaciho fizeni s terminem zahdjeni
1. bfezna 2018.

Vyhodnoceni a zverejnéni vysledku prvniho kola prijimaciho Fizeni probéhne
dne 23. 4. 2018 (pondéli).
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7. Udaje o vysledcich ve vzdélavani

I. Prospéch a dochazka zakt/studentii vSech roc¢nikii celkem (vcetné zavérecnych rocniki)
k 30. 6. 2018

Prospéch a dochazka Zaki/studenti vSech ro¢niki Pocet Zaki/studenti
Obory vzdélani poskytujici stifedni vzdélani s maturitni zkouskou
Zéci celkem 34
Prospéli s vyznamendnim 1
Prospéli 27
Neprospéli 6
- Z toho opakujici ro¢nik 0
Primérny prospéch zaka 2,48
Primérny pocet zameSkanych hodin na zéka/z toho neomluvenych 80,79/10,82

Obory vzdélani poskytujici stiedni vzdélani s vyuénim listem

Zéci celkem 159
Prospéli s vyznamendnim 9
Prospéli 126
Neprospeli 24

- z toho opakujici ro¢nik 0
Primérny prospéch zaku 2,64
Eg?)r;f&z Igf)céhet zameSkanych hodin na zéka/z toho 47,75/5,09

Z4dni zaci nebyli hodnoceni slovng.

Hodnoceni vV ndhradnim terminu a po opravnych zkouskach

Pracovisté Tehov:

Vsichni zaci, ktefi neprospéli, konali opravnou zkousku v mésici srpnu. Dva z téchto zaku
u opravnych zkouSek prospé€li a postoupili do dalSiho ro¢niku, tii Zaci si podali Zadost
0 opakovani ro¢niku a bylo jim vyhovéno. Jeden zak postoupil k zavérecnym zkouskam
V podzimnim terminu.

Pracovisté Vlasim:

18 zaku, ktefi neprospéli, konali opravnou zkousku v mésici srpnu. 11 z téchto zaku
u opravnych zkousSek prospélo a postoupili do dal§iho ro¢niku, ¢tyfi zaci si podali zadost
0 opakovani ro¢niku a bylo jim vyhovéno. Tti Zéaci postoupili k maturitnim zkouSkam
V podzimnim terminu. Dva Zéci pozadali o mozZnost opakovat ro¢nik, ale nebylo jim to
umoznéno. Zbyli 4 Zaci zanechali vzdélavani nebo piestoupili na jinou Skolu.
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II. Vysledky maturitnich zkousek, absolutorii, zavérecnych zkouSek (bez opravnych
zkousek)

Zaci/studenti Prospéli
Kod a nazev oboru Zk()lll;ol:nyaiieclik o S vl)l/zlr:?nr?e- Prospéli Neprospéli

Maturitni zkouska

65-41-L/01 Gastronomie 7 1 0 6
65-42-M/01 Hotelnictvi 0 0 0 0
64-41-1/51 Podnikani 13 0 4 9
Celkem 20 1 4 15
Zavérecna zkouska (s vyuénim listem)

65-51-H/01 Kuchat-¢isnik 16 0 13 3
29-54-H/01 Cukrar 5 0 5 0
Jemedlskich aoj 1 2 |9 :
41-55-E/01 Opravaiskeé prace 6 1 5 0
29-51-E/01 Potravinaiska vyroba 4 1 3 0
Celkem 43 5 35 3

Zaveérecny rocnik oboru vzdélani Opravar zemédelskych strojii navstévovalo 14 zakda.
Zavéretnou zkousku konalo 12 Zakh a vSichni byli Usp&$ni. Dva zaci se pfihlasili ke
zkouSkdm v podzimnim terminu, protoZe nejprve konali opravné zkousky za 3. roc¢nik.
Jeden z téchto zakd opravné zkousky vykonal neuspésné, pozadal o opakovani 3. ro¢niku
abylo mu vyhovéno. Druhy zZdk opravné zkousky vykonal uspé$né, ale u zavérecné
zkousky pisemnou ¢ast vykonal neuspésné a k praktické a ustni ¢asti zkousky se bez
omluvy nedostavil.

Zaverecny rocnik oboru vzdélani Opravaiske prace navstévovalo 6 zakl. VSichni vykonali
zavérecnou zkousku v jarnim terminu GspéSné.

Zaveretny rocnik oboru vzdélani Potravinaiskd vyroba navstévovali 4 Zaci. VSichni
vykonali zavére¢nou zkousku v jarnim terminu Gspésne.

Zavérecny rocnik oboru vzdélani Kuchat-¢iSnik navstévovalo 18 Zakl. ZéavéreCnou
zkousku konalo 16 zéki, z toho 3 Zaci neuspés$né. Tito tfi Zaci se piihlasili ke zkouskam

V podzimnim terminu a dva z nich byli tispés$ni.

Zavérecny rocnik oboru vzdélani Cukraf navstévovalo 5 Zakl. Zavére€nou zkousku konalo
vSech 5 zaktl a vSichni byli Gspésni.

K maturitni zkouSce v podzimnim terminu 2018 se piihlasilo 15 zaki, ze kterych byli
dosud spésni pouze tii.
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8. Hodnoceni chovani zaku

Chovani zakt/studenti (k 30. 6. 2018)

Pocet Zaku/studentii — hodnoceni
Druh/typ skoly

velmi dobré uspokojivé neuspokojivé
SOS 29 3 2
SOuU 150 1 8

e Pochvala tfidniho ucitele byla udélena 11 zakim, pochvala fteditele Skoly
14 74ktim, pochvala ucitele OV 6 zaktim, napomenuti tfidniho ucitele bylo ulozeno
5 zaktim, napomenuti ucitele OV 8 zaktm, ditka tfidniho ucitele 5 zaktm,
ditka feditele Skoly 7 zaktm, ditka ucitele OV 3 zakiim a podminéné vylouceno
bylo 5 zaku.

e Zadny zak nebyl ze $koly vylouden.
9. Absolventi a jejich dalsi uplatnéni

I. Piehled podanych ptihlasek k dalsimu studiu — absolventi SS s dosazenym stiednim
vzdélanim s maturitni zkouSkou

Potet Podali Podali Podali Nepocell
Druh/typ Skoly absolventii prihlasku na prihlasku na prihlasku na pPril
celkem VS VoS jiny typ $koly na zidnou
Skolu
SOS 8 4 0 0 4

II. P¥ehled podanych ptihlasek k dalsimu studiu — absolventi SS s dosazenym stfednim
vzdélanim s vyucnim listem

Pocet absolventii celkem

Podali pFihlasku do
nastavbového studia

Podali piihlasku na jiny typ
stiedni Skoly

36

14

5*

* jde o zaky oboru vzdélani kategorie E, ktefi pozadali po uspéSném absolvovani oboru
0 prijeti do vysSiho ro¢niku oboru vzdélani kategorie H.
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10. Udaje o nezaméstnanosti absolventi $kol

Nezaméstnani absolventi $kol podle statistického zjistovani afada prace (k 30. 4. 2018)

Pocet absolventi Z nich pocet
Kéd a nazev oboru — $kol. rok nezaméstnanych

2016/2017 - duben 2018
23-68-H/01 Mechanik opravatr motorovych vozidel 0 0
29-54-H/01 Cukraf 6 1
36-67-H/01 Zednik 0 0
41-55-H/01 Opravat zeméd¢lskych stroji 21 0
65-42-M/01 Hotelnictvi 0 0
65-41-L/01 Gastronomie 0 0
64-41-L/51 Podnikani 16 1
65-51-H/01 Kuchaf - ¢iSnik 27 0
41-55-E/01 Opravaiskeé prace 11 0
65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby 0 0
29-51-E/01 Potravinaiska vyroba 0 0
Celkem 0 2

11. Uroveii jazykového vzdélavani na $kole

1. Zaci/studenti v denni formé vzdélavani uici se cizi jazyk (k 30. 9. 2017)

Pocet 7akii Poéty Zaki/studentt ve skupiné
Jazyk o Pocet skupin . :
/studentit minimalné maximalné pramér
Anglicky 226 20 6 23 11,3
Némecky 66 4 9 23 16,75
Rusky 6 1 6 6 6

I1. Ucitelé cizich jazykid — rozlozeni kvalifikace (k 30. 9. 2017)

sazyk Pocet uditeli Kvaliﬁkavce vyucujicich _ Rodili mluvei
celkem Odborna Casteéna Zadna
Anglicky 2 1 1 0 0
Némecky 3 2 1 0 0
Rusky 1 1 0 0 0

Jedna ucitelka studuje na Univerzité Palackého v Olomouci pro ziskani kvalifikace k vyuce
némeckého jazyka. Uroven jazykového vzdélavani je na dobré urovni, o ¢emz sveédci
vysledky maturitni zkousky a schopnost zakti konverzovat pii zavére¢né zkousce.
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12. Uroven informacni a pocitacové gramotnosti ve §kole

12.1. Vybaveni pocitaci

a/ poc¢itatové ucebny 68 stanic
b/ ostatni u¢ebny 19 stanic
¢/ klubovna na DM 7 stanic
d/ pedagogicti pracovnici 55 stanic
e/ vetejné piistupné pro zaky 10 stanic
celkem 159 stanic

Celkovy pocet 4 uceben pro vyuku ICT a pocitacti v nich odpovida potfebam, ne
zcela vyhovujici je kvalita pouzivanych pocitaci v nekterych ucebnach. V pribéhu
Skolniho roku byly vyménény monitory u nékterych na ucebné ve Vlasimi. Pro
celkem 37 pedagogickych pracovniki je k dispozici 47 pocitacu a 8 notebooku, coz
odpovida potfebam. Kazdy pedagogicky pracovnik ma svij stolni PC a néktefi ucitelé
teoretického vyucovani maji déale k dispozici notebook, ktery mohou vyuzivat
I k domaci piipravé na vyucovani. V prubéhu skolniho roku bylo 10 stolnich pocitaci
vyménéno za modernéjsi s odpovidajicim opera¢nim systémem. Na zadném pocitaci
jiz neni operacni systém Windows XP, na vétSin€ je Windows 7/10. Ze vSech
pocitacli je mozny tisk na modernich kopirovacich strojich, umisténych na chodbéach
Skoly (Vlasim 3ks, Tehov 1 ks). Kopirovaci stroje jsou téz pristupné zakiim. VétSina
pocitacl je z divodu Uspor pofizovana z repasovanych. Témeét bezchybna funkénost
stanic i jejich vybaveni je zajiStovana péci vlastniho spravce IT. VSechna pracovisté
jsou propojena do spolecné sité prostfednictvim internetu /VPN/.

12.2. Pfipojeni k internetu

V soucasné dobé¢ jsou ptipojeny k internetu vSechny pocitae. Rychlost pfipojeni je
dostatecna a umoZiluje pfistup na spolecné tloziste dat ze vSech pracovist.

12.3. Prezentacni technika

V 19 ucebnach /12 ve VlaSimi a 7 v Tehové/ je trvale zabudovany pocitac
S pfipojenim na internet spolu s datovym projektorem a ozvucenim. V pribéhu
Skolniho roku byly tfi datové projektory nahrazeny novymi z diivodl neopravitelnych
zavad. Ve tfech ucebnach jsou k dispozici i interaktivni tabule ziskané v minulych
letech zapojenim Skoly do projektd. Datovym projektorem jsou dale vybaveny
vSechny 4 ucebny PC a ucitelé ve Vlasimi maji k dispozici 2 pienosné datové
projektory. Tato prezentacni technika je pravidelné vyuzivana s vyjimkou
interaktivnich tabuli, které jsou dosud vyuzivany minimaln¢.

12.4. Vyukové programové vybaveni a informac¢ni zdroje

V této oblasti doslo k dalSimu posunu ptredev§im vytvafenim vlastnich vyukovych
materidlti jednotlivymi uciteli. Ve vetsi mife jsou pfi vyuce vyuZivané programy
volné pfistupné na internetu. Vedeni Skoly rozhodlo o vytvofeni centralni Skolni
knihovny digitalnich ucebnich materiala, kterd je prubézné napliiovdna. Zlepsilo se
I vyuzivani pocitatovych uceben pro vyuku nékterych odbornych i vSeobecnych
pfedméta.
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Programové vybaveni pocitacii ve sborovnach a kabinetech je dostacujici k priprave
na vyucovani i k zajisténi nezbytnych administrativnich ukoni.

Skola spravuje vlastni internetové stranky $koly a facebookovy profil.

13. Udaje o pracovnicich $koly

1. Zakladni udaje o pracovnicich $koly (k 30. 9. 2017)

. oo Pocet Zaku
Pocet pracovniku v DEV na
. ., | nepedagogickych | pedagogickych | pedagogickych | pedagogickych prepocteny
celk;m fv);n:l'(y/ fyzicky/ fyzicky/ internich/ —sodbornou | pocet pedagog.
prepocteny prepocteny prepocteny externich kvalifikaci * prac.
59/55,09 22/20,42 37/34,66 37/0 6,6
I1. Vékova struktura pedagogickych pracovniki (k 30. 9. 2017)
Pocet pedag. Do 30 let 31-40 41 -50 51 -60 Nad 60 Z toho Primér-
pracovniki let let let let diichodci ny vék
Celkem 1 9 12 8 7 49,7
z toho Zen 0 6 6 4 4 48,3

I11. Pedagogicti pracovnici — podle nejvys$siho dosazeného vzdélani (k 30. 9. 2017)

Pocet pedagogickych pracovnikii — dosaZené vzdélani

vysokoSkolské « .
. , vysokoskolské wxr . v 3. . ;
- magisterské a Ay vys$si odborné stfedni zakladni
s - bakalarské
vysSi
16 2 2 17 0

IV. Pedagogiéti pracovnici — podle délky praxe (k 30. 9. 2017)

Pocet pedagogickych pracovniki s praxi

do 5 let

do 10 let

do 20 let

do 30 let

vice nez 30 let

6

7

11

5

8

Na zakladé vyhlaseni Rozvojového programu MSMT ,,Financovani asistenti pedagoga pro
déti, zaky a studenty se zdravotnim postizenim a pro déti, zdky a studenty se socidlnim
znevyhodnénim na rok 2017 pracoval na Skole 1 asistent pedagoga na tivazek 0,15.
Pokracujeme v tomto programu vyhldseném na rok 2018. Cilem je zdokonaleni ¢eského
jazyka zakt s cizi statni piislusnosti, ktefi jazyk nezvladaji v potfebném rozsahu.
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V. Zajisténi vyuky uciteli s odbornou kvalifikaci v pfislusném oboru vzdélani

;o . Z toho oducenych uciteli
Piedmét Celkoy Y [focet’hO(Em s odbornou kvalifikaci
oducenych tydné Yo v s X
Vv prisluSném oboru vzdél.
Cizi jazyky 49,5 28
Vseobecné vzdélavaci predméty 155 134
Odborné predméty 108 63,5
Odborny vycvik 437 192
Celkem 749,5 417,5

Persondlni zmény ve $k. roce 2017/2018:

S koncem 8k. roku 2017/2018 byla z divodu nadbytecnosti vzhledem ke snizeni poctu
zakid na ptisti Skolni rok déna vypovéd jedné uclitelce odborného vycviku — pracoviste
cukrarna. Jedna ucitelka vSeobecné vzdélavacich predméti odesla na matefskou
dovolenou, jedna ucitelka vSeobecné vzdélavacich predméti odesla do jiné Skoly, jedna
ucitelka vSeobecné¢ vzdélavacich predméti ukoncila pracovni pomér z divodu pifiznani
invalidity 3. stupné. Nové¢ nastoupila jedna ucitelka vSeobecné vzdélavacich predmétu,
a 2 ucitelé vSeobecné vzdelavacich predmétl na Casteény uvazek, ktefi pracuji externé.
Ostatni potieba zajisténi vyuky je feSena upravami tivazki u stavajicich pedagogu.

14. Udaje o dal§im vzdélavani pedagogickych pracovniki
14.1. Studium ke splnéni kvalifika¢nich predpokladi

e Ve studiu k ziskéni kvalifikace pokracuje na UP v Olomouci jedna ucitelka
némeckého a anglického jazyka.

e Dalsi vyucujici uspésné€ ukoncila studium ucitelstvi pedagogiky na FF UK v Praze.
14.2. Studium k prohlubovani odborné kvalifikace

e Zdravy zivotni styl ve Skolach z pohledu bezpecnosti,
Fakulta sportovnich studii, 3. 10. 2017, Brno, 8 hodin

e Seminaf pro vychovné poradce, tiidni ucitele a vedeni skol,
SCIO, 20. 10. 2017, Praha, 3 hodiny

e Povinna dokumentace ve Skolach
SEMINARIA, 14. 11. 2017, Praha, 6,5 hodiny

e Tvorba rozvrhu a suplovani v systému Skola OnLine
SKOLA ONLINE, a. s., 28. 11. 2017, Praha, 7 hodin

e Konzulta¢ni seminaf pro management skol
NIDV, 30. 11. 2017, Praha, 3 hodiny

e Kurz transakéni analyzy
EATA, 12.12. 2017, Praha, 6 hodin

e Tisk vysvédceni a vypisu z vysvédceni za 1. pololeti
SKOLA ONLINE, a. s., 10. 1. 2018, Praha, 4 hodiny
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e Pfijimaci fizeni do Skol
Agentura vzdélavani dospé€lych, 15. 1. 2018, Praha, 6 hodin

e Konzulta¢ni seminaft pro Skolni maturitni komisate
NIDV, 23. 1. 2018, Praha, 3 hodiny

e Ochrana osobnich tdaji ve skolach nové podle GDPR
SEMINARIA, 13. 3. 2018, Praha, 6,5 hodiny

e Télo mluvi (Neverbalni komunikace)
Descartes, 26. 3. 2018, Praha, 6 hodin

. Skolsky zakon ve znéni uprav v letech 2016, 2017, 2018
COMENIUS Agency, 20. 4. 2018, Praha, 4 hodiny

e Bezpecna vyziva 2018
VSCHT, 2. 6. 2018, Praha, 8 hodin

e Come Share the World — kurz angli¢tiny s rodilymi mluvéimi
TANDEM - jazykova §kola, 13. — 17. 8. 2018, Praha, 40 hodin

e Vobosystém - Skoleni zeméd¢lska technika pro ucitele OV

e Odborné seminaie Nymburk

15. Udaje o dalSich aktivitich a prezentaci §koly na vefejnosti

Zajmova ¢innost

Pro zaky jsou vjejich volném case organizovany ruzné zajmové krouzky vedené
pracovniky Skoly.
Zajmove krouZky pii domové mladeZe:
- sportovni — florbal, fotbal, stolni tenis, posilovna,
- stielecky,
- svafovani,
- dopravni,
- peceni/vafeni.
Vsechny tyto krouzky jsou vedeny jednotlivymi vychovateli.

Kurzy a prednasky organizované skolou

5.12. 2017 Baristicky kurz, 10 zakh + 2 externisti
5.—-8.2.2018 Barmansky kurz, 11 zakt + 1 externista
5.3.2018 Gin, 17 zéka + 3 pedagogové

17.5. 2018 Kurz vyroby pralinek, 10 zakt

28.—31.5.2018 Kurz studené kuchyné, 10 zakt + 3 externisti
29. -30. 5. 2018 Kurz na sklizeci mlaticku, 14 zaka

Svareci kurzy
ZK 111, 12 zaka, ZK 135, 20 zaka, ZK 311, 16 zaka
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Vzdélavaci exkurze zaka

Kémen u Pelhfimova/vystava 0ZS, OP 13. 9. 2017
KD Blanik divadelni piedstaveni maturitni roéniky | 22. 9. 2017
KD Blanik divadelni pfedstaveni - anglictina maturitni rocniky | 20. 10. 2017
Projekt IREAS K-C 7.11. 2017
Praha - exkurze K-C, CU 8. 11. 2017
Prednaska - ekologie K-C, CU, OZS 25.1.2018
Uhlitské Janovice/vystava 0ZS, OP 21.2.2018
Uhlifské Janovice/vystava 0ZS, OP 22.2.2018
Prednaska - gin K-C 5.3.2018
Renova Méfin, DaleSice — vodni elektrarna 0ZS, OP 21. 3. 2018
Workshop zdrava vyziva K-C 10. 4. 2018
Techagro Brno 0ZsS, OP 12. 4. 2018
KD Blanik divadelni pfedstaveni - anglictina maturitni rocniky | 13. 4. 2018
KD Blanik divadelni pfedstaveni maturitni rocniky | 26. 4. 2018
Praha, smluvni pracovisté¢ OV K-C, CU 10.-22.5. 2018
Céslav, Kacina — zemédélska muzea 0ZS, OP 24.5. 2018

Mimoskolni aktivity

Vylety a exkurze potfadané se zdky domova mladeze
B¢h nadéje 21.9. 2017
Konopiste - zdmek 17.10. 2017
Trhovy Stépanov - exkurze - skladka odpadu 26. 4. 2018
Kosetice - meteostanice - exkurze 29.5. 2018

Volnocasové a sportovni aktivity
13.9. 2017

Stredoskolsky pohar v atletice SS, u¢ast druzstva chlapcti, Giast viech

Skol okresu BN, domluva na terminech a organizacich pro Skolni rok

2017/18.

19. 9. 2017
120 bézch.
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21.9. 2017

3. 10. 2017
23.11. 2017
13. 11. 2017

14.11. 2017

Listopad 2017

7.12. 2017
13.1. 2018
15. 3. 2017
28.3.2018

16. 5. 2018
1.6.2018
10. 6. 2017
Cerven 2018

26. 6. 2018

10. ro¢nik Béh nadé€je, humanitarni sportovni akce pro verejnost okresu
BN, ucast cca 600 lidi.

Oblastni prebor SS v kopané, chlapci.
Okresni piebor SS ve volejbalu chlapci v Bene$ove.

Futsalova stfedoskolska (salova kopana) se zamétenim protidrogové
prevence.

Skolni Laser liga game Praha — 2 druZstva.

Béh ke Dni studenstva, Skolni pfespolni béh vsech tiid.
Okresni piebor SS ve florbalu chlapci — vlagimska oblast.
Béha cela Vlasim, Zimni béh na Blanik.

Silovy ¢tyiboj divky okresni kolo + krajské kolo.

Skolni Laser liga game Praha — 2 druzstva, finale CR, spojeni novych
technologii s pohybem.

Cesky den proti rakoving, sbirka, spoluprace s CCK.
Sportovni Den déti pro MS a ZS, spolupréace s organizaci s DDM Vlasim.
Béha cela VlIasim - Vlasimska desitka + détské zavody.

Atletika - piebor SS okresu Benegov.

Sportovni den $koly — horolezecka sténa, beach volejbal, nohejbal.
Spole¢ny sportovni den s OP Tehov: volejbal, kopana, florbal.

Pfednaska Divky z VenusSe, chlapci z Marsu pro Zaky 1. rocnikd.

Piiprava na 12. ro¢nik B¢hu nadéje 26. 9.2018 od ledna 2018 priibézné do zati 2018.
Piiprava na okresni findle Pfespolniho béhu pro ZS a SS 25. 9. 2018.

Ucast zakua Skoly v sout€zich a ostatni akce

12. 10. 2017
18. 10. 2017
15. 11. 2017
6. 12. 2017
14.12. 2017
10. 1. 2018
13. 1. 2017
26. 1. 2018
8.2.2018

22.2.2018
5.3.2018

21. 3. 2018

O pohar blanickych rytiti, soutéz

Utad prace BN, setkani vychovnych poradcii
Ptehlidka SS, Benesov

Den otevienych dvefti

Pradelna Kysely — raut

Den otevienych dveti

Zimni béh na Blanik

Raut pro rodi¢e zaku 3. KC

Rakovnik — Enersol

Gastronomicka soutéz, Mlada Boleslav
Gin - pfednaska

Gastronomicka soutéz pro obory ,,E*“ Méstec Kralové
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27. 3.2018 Celostatni soutéz ve svafovani Most
22.,23.4.2018 Plzen - Enersol
26. 4. 2018 Gastro Pod¢brady

1.5.2018 Majové slavnosti

9.-10.5.2018 Celostatni souté¢z dovednosti Opravai zemédélskych stroji v Tiebici
15. 5. 2018 Soutéz zemédelskych dovednosti Horky nad Jizerou

31.5. 2018 Oblastni kolo jizdy zru¢nosti Podébrady

9.6.2018 Béha cela VIasim

14. 6. 2018 Domov dichodcti Vlasim, zajisténi obCerstveni

19. 6. 2018 Vecer svétovych muzikaltit NOID

20. 6. 2018 Brno vyhlaseni cen Ceské ru¢icky za 1. misto v Celostatni soutézi
dovednosti Opravari zemédélskych stroji v Trebici

22.6.2018 Celostatni finale Jizda zru¢nosti 2018 v Oticich u Opavy

Programy a projekty

Projekt vyhlaseny StredoCeskym krajem ,,Modernizace Skol zfizovanych Stfedoceskym
krajem*, Finan¢nich mechanismiit EHP/Norska. Realizace projektu byla zahajena v zafi
2008 a dodéni techniky probéhlo v ¢ervnu 2010. Technika je stale vyuzivana.

Projekt pod nazvem ,,Penize pro kvalitu®, v rdmci opera¢niho projektu Vzdélavani pro
konkurenceschopnost, v prioritni ose Pocateéni vzdélavani, 1.5 - ZlepSeni podminek pro
vzdélavani na  stfednich  Skolach, byl schvdlen pod registratnim Cislem
CZ.1.07/1.5.00/34.0263, cerpané financni prostiedky - 1 638 808 K¢. Tento projekt byl
zdarn€ ukoncen. Bylo zpracovano 660 kust digitalnich ucebnich materialti a nakoupena
vypocetni technika za vice jak 800 tisic K¢. Technika a zpracované DUM jsou plné
vyuzivany ve vyuce.

PROJEKT — PODPORA VSEOBECNEHO, EXEKUTIVNIHO A PRAKTICKEHO
VYUCOVANI ZAKU V GASTRONOMII

Nazev projektu: Podpora vSeobecného, exekutivniho a praktického vyucovani zakh
v gastronomii
Cislo projektu: CZ.02.3.61/0.0/0.0/16_012/0000606

Popis projektu

Hlavnim cilem projektu je posileni exekutivniho a praktického vyucovani zakt v oborech
SS bez maturitni zkousky skrze zvyseni motivace zaki ke vzd&lavani a zvyseni
praktickych dovednosti s akcentem na uplatnéni 7kt v jejich budoucim zaméstnani
workshopti.

Projekt se sklada ze dvou na sebe navazujicich aktivit — ,,Cyklu workshopt“
a ,,Exekutivnich a praktickych tydni‘.
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Cyklus workshopi

,»Cyklus workshopti™“ predstavuje formu do 2 vzijemné se prolinajicich casti —
exekutivnich dovednosti a praktického vzdélavani. Celkem je realizovano 12 workshopt.
Cilem je rozvinou exekutivni dovednosti a rozsifit praktické uplatnéni zakt. V ramci
workshoptl je mimo jiné organizovan celodenni odborny seminar, napt. kurz molekularni
kuchyn¢, moiské plody, tradi¢ni Ceskd kuchyné a podobné. Na zdkladé zpracovanych
ukolii a aktivity jsou poté zaci vybrani a nejlepsi se ucastni ,,Exekutivnich a praktickych
tydni“. Predpoklad ucasti je cca 15 % az 40 % nejlepSich zakh na skolu.

Exekutivni a praktické tydny

Smyslem ,,Exekutivnich a praktickych tydnt“ je vytvofit mimoskolni aktivitu zamétenou
na rozvoj jejich klicovych kompetenci a zejména praktickych dovednosti. Aktivita je
rozdélena do dvou na sebe navazujicich tydni (Exekutivni tyden a Prakticky tyden)
v podob¢ S5denni akce pro 25 studentii spojenych ze 4 Skol. Prvni tyden se kona na konci
Skolniho roku (kvéten/€erven), druhy tyden pak na zacatku nasledujiciho (zafi/fijen).
Tyden ,,Exekutivni tyden* se zaméfuje na dovednostni rozvoj zakt s ohledem na jejich
praktické uplatnéni (komunikace, tymova prace, zaméstndni, a podobn¢). Tyden
,Prakticky tyden® je zaméftujici se na praktické dovednosti Zakii v gastronomii (odborné
seminare, napf. prace s modernimi technologiemi, Gprava divo¢iny, HCCP, ryby a motské
plody a podobnd). Zaci ziskaji certifikaty o absolvovani kurziia také ziskaji
bezplatné ro¢ni €lenstvi v Asociaci kuchari a cukrari.

Projektové partnerstvi

Projekt je realizovan spolec¢nosti IREAS, Institut pro strukturdlni politiku o.p.s., ve
spolupraci s Asociaci kuchaiti a cukrai Ceské republiky a spole¢nosti Jules a Jim. Do
projektu je dale zapojeno 12 skol.

PROJEKT SABLONY — PODPORA VLASIM

Nazev programu: Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

Cislo vyzvy: 02_16_035

Nazev vyzvy: Vyzva ¢. 02 16 035 pro Podpora Skol formou projektii zjednoduseného
vykazovani — Sablony pro SS a VOS I pro méné rozvinuty region v prioritni ose 3 OP
(vyzva je urcena pro Uzemi mimo hlavni mésto Praha)

Nazev projektu CZ: Projekt Sablony — podpora Vlasim

Nazev projektu EN: Template project — Support for Vlasim

Anotace projektu:

Projekt je zaméfen na jedno z kombinace nasledujicich témat: personalni podpora,
osobnostn¢ profesni rozvoj pedagogii, spole¢né vzdélavani zakti a studentli, podpora
extrakurikuldrnich aktivit, aktivity rozvijejici ICT.

Fyzicka realizace projektu

Datum zahajeni: 2. 10. 2017

Datum ukonc¢eni: 1. 10. 2019

Doba trvani (v mésicich): 24,00

Inkluze v SOS a SOU Vlagim

1. 9. 2016 vstoupila v platnost vyhlaska ¢. 27/2016 Sb. Novela skolského zakona,
predevSim § 16, ptfichazi s novym pojetim podpory zakl se specialnimi vzdélavacimi
potiebami. Upousti od kategorizace zakid podle jejich diagndzy, ktera se tak stava pouze
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prostiedkem pro nastaveni cilené podpory ve vzdélavani zakt podle jejich vzd€lavacich
potteb (SVP). Podpirnd opatieni ve vzdélavani zakd se specialnimi vzd€lavacimi
potfebami, ktera byla doporucena pied ucinnosti § 16 Skolského zdkona a provadéci
vyhlasky, jsou platnd nejdéle dalsi 2 roky od vystaveni doporuceni Skolského
poradenského zafizeni. Jejich platnost je prodlouzena az k 1. 9. 2018. Kontrolni vysetieni
zakd s LMP ma ro¢ni lhttu.

Zavazny ramec pro obsahové a organizacni zajisténi odborného vzdélani vSech zakl tvori
RVP pro jednotlivé obory vzdélani, na jejichz zakladé $kola zpracovala svij SVP. Pro
7aky s piiznanymi podptrnymi opatfenimi 1. stupné je SVP podkladem pro zpracovani
planu pedagogické podpory (PLPP) a pro zdky s pfiznanymi podplrnymi opatfenimi od
2. stupné je podkladem pro tvorbu individudlniho vzdé€lavaciho planu (IVP), oba plany
jsou zpracovavané vychovnym poradcem ve spoluprici s tfidnim ucitelem a uciteli
predméti, kterych se inkluze tyka.

Podpiirna opatreni ve Skole spocivaji v:

a) poradenské pomoci §koly a $kolského poradenského zafizeni (SPZ),

b) upravé organizace, obsahu, hodnoceni a metod vzdélavani a Skolskych sluzeb, véetné
zabezpeceni vyuky predmétl specialné pedagogické péce a véetné prodlouzeni délky
sttedniho vzdelavani az o dva roky,

€) upravé podminek pfijimani ke vzdélavani a ukoncovani vzdélavani,

d) pouziti kompenzaénich pomucek,

e) vzdélavani podle IVP,

f)  vyuziti asistenta pedagoga.

Zavérecna zkouska v oborech stfedniho vzdélavani s vyuénim listem

1. Reditel $koly umozni Zakovi, u kterého byla uplatiiovana podptirna opatieni druhého
stupné, aby byla zohlednéna i v priibéhu konani praktické a teoretické zkousky na
zakladé doporu¢eni SPZ. Jsou respektovany dusledky obtizi Z4ka, jeho onemocnéni
nebo zdravotni postiZeni.

2. Rozsah podpory obvykle vyzaduje prodlouzeni ¢asu pro konadni zkouSek a vytvoieni
pozitivniho klimatu.

Aktivity Skoly usporadané pro verejnost
Zamek Vlasim

9. 9. 2017 Svatba, 33 osob

23. 9. 2017 Narozeniny, 36 osob

7. 10. 2017 Narozeniny, 37 osob

21. 10. 2017 Svatba, 60 osob

25. 10. 2017 Raut, 17 osob

4. 11. 2017 Narozeniny, 40 osob

15. 12. 2017 Oslava, 40 osob

6. 1. 2018 Narozeniny, 24 osob

20. 1. 2018 Narozeniny, 22 osob

3. 2. 2018 Oslava narozenin, 34 osob
10. 2. 2018 Oslava narozenin, 40 osob
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17. 2. 2018 Zhotoveni pohosténi, 35 osob
24. 2. 2018 Oslava narozenin, 35 osob

27. 2. 2018 Zhotoveni pohosténi, 22 osob
2.3.2018 Den ugitelt, ZS Vorlina, 48 osob
24. 3. 2018 Oslava narozenin, 50 osob

7. 4. 2018 Svatba, 63 osob

14. 4. 2018 Oslava narozenin, 350s0b
27.4.2018 Oslava, UP Benesov, 21 osob
9. 6. 2018 Svatba, 30 osob

23. 6. 2018 Svatba, 410s0b

Odlougené pracovisté Tehov

16. 9. 2017 Narozeniny, 38 osob

23. 9. 2017 Narozeniny, 22 osob

25. 11. 2017 Myslivecké sdruzeni Pavlovice, 50 osob
14. 12. 2017 Pradelna Kysely - raut, 160 osob

16. 12. 2017 Myslivecké sdruzeni Bucina, 90 osob

2. 1. 2018 Myslivecké sdruzeni Bucina, 80 osob

14. 4. 2018 Oslava narozenin, 610sob

30. 6. 2018 Svatba, 71 osob

Vysledky autoskoly za $kolni rok 2017/18

Ve skolnim roce bylo zapsano do 4 kurzii autoskoly a 7 skupin DS celkem 58 zaki (37
z OP Tehov, 4 z Vlasimi a 17 zaku z fad externich zajemct). Pocet zaki z OP Tehov se
sniZil o 13 z dlivodu niZs§iho poctu zaki ve tfidach, ostatni se témét nezménilo.

29 z celkového poctu absolvovalo ptipravu pro ziskani fidi¢ského opravnéni jako soucast
pfipravy na budouci povolani /3 z nich zaroven v ramci hospodaiské ¢innosti provadéli
prakticky vycvik pro ziskani fidi¢ského opravnéni skupiny A2, kterou nemaji v osnovach/
a 29 zakl se piihlasilo do kurzi autoskoly z vlastniho zajmu — piiprava byla rovnéz
zajiStovana v rdmci hospodaiské ¢innosti.

Celkem 6 74kl ptipravu nedokoncilo. 2 z divodu ukonceni vzdé&lavani ve skole,
2 z divodu nezvladnuti teoretické piipravy a 2 se z piipravy odhlésili. Dalsi tfi Zaci budou
dokoncovat prakticky vycvik v fizeni v pfiStim Skolnim roce, stejné¢ jako bude konat
opravné zkouSky 7 Zz4kl, ktefi v tomto Skolnim roce dosud neuspéli u zavére¢nych
zkousSek.

Prakticka ptiprava Vv fizeni motorovych vozidel byla zajistovéana jednim stalym ucitelem na
plny Gvazek a jednim uclitelem na 0,2 Gvazku. Z divodu niz8iho poctu zakid ve tfidach
nebyla vyuka témét viibec zajiStovana externimi uciteli.

Plan vykonl na Skolni rok byl splnén, pokles planovaného poctu hodin odchodem
nékterych Zzakt byl kompenzovdn narGstem vykont u piihldSenych externich zajemct
v pribéhu Skolniho roku. Plnéni planu bylo ¢tvrtletné kontrolovdno a byla pfijimana
nezbytna opatfeni k zajiSténi praktického vycviku.
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V priubehu skolniho roku se uskutecnilo celkem 27 terminti zkouSek, pii kterych:
I. V rdmci hospodarské ¢innosti ziskalo:

— 8 zaku tidi¢ské opravnéni skupiny Al,

— 2 7zaci tidi¢ské opravnéni skupiny A2,

— 5 zaka tidi¢ské opravnéni skupiny B nebo B rozsifené,

— 1 zak tidi¢ské opravnéni skupiny C.

— 6 zaka fidicské opravnéni skupiny B+E,
I1. Jako soucést ptipravy v ramci ucebnich osnov ziskalo:

— 11 zak tidi¢ské opravnéni skupiny B nebo Bgg,
— 12 zaku tidi¢ské opravnéni skupiny T,
— 11 zaku tidi¢ské opravnéni skupiny C,

coz je celkem 56 skupin fidicského opravnéni ziskanych 43 zéky (nékteti zaci ziskali
opravnéni na 2 skupiny soucasng¢).

VSichni leto$ni absolventi oboru opravai zemédélskych strojii s vyjimkou jednoho zika
ziskali jiz ve druhém roc¢niku fidi¢ské opravnéni na traktor a ve tfetim ro¢niku na osobni
anakladni automobil. Absolventi oboru opravaiské prace provadéli podle osnov pouze
pfipravu na ziskani fidi¢ského prikazu skupiny T ve druhém rocniku, kdy z celkového
poctu Sesti absolventii Ctyfi ziskali toto opravnéni. Dva z nich ziskali i fidi¢ské opravnéni
na osobni automobil v rdmci hospodéiské cinnosti.

16. Dalsi vzdélavani ve $kole v ramci celozivotniho uceni

Ve Skolnim roce 2013/2014 jsme se zapojili do projektu UNIV 3 - pilotdz profesni
kvalifikace oboru Barman, jehoz koordinatorkou byla RSDr. Kvétuse Studnickova. Projekt
pokra¢oval dal§imi seminafi. Skola ziskala rozhodnutim Ministerstva pro mistni rozvoj ze
dne 19. 12. 2013 autorizaci pro profesni kvalifikace: Ptiprava pokrmii studené kuchyng,
Slozit4 obsluha a Barman.

Toto rozhodnuti nasi $kolu fadi mezi 14 $kol v celé Ceské republice, které jsou vedeny
jako autorizované osoby.

Profesni kvalifikace (PK) umoZiuji, aby si jednotlivec nechal ovéfit a formalné uznat své
kompetence, které nemlZe dokladovat Zadnym certifikditem. V CR je tento proces
realizovan na zaklad¢ zakona €. 179/2006 Sb., a je provazan s moZnosti ziskat profesni
kvalifikaci.

To znamend, Ze pokud ma n€kdo zajem o ziskani urcité profesni kvalifikace musi prokazat
pred autorizovanou osobou (SOS a SOU Vlasim), Ze disponuje viemi kompetencemi
v ur¢itém hodnoticim standardu Nérodni soustavy kvalifikaci. Poté se stava drzitelem
celostatné platného osvédceni.

V dal$im obdobi chceme profesni kvalifikace rozsifit 1 na dalSi obory. Rozsifit spolupraci
s urady prace a ziskat z4jemce z fad uchazecli o zaméstnani.
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17. Vychovné a kariérni poradenstvi

Na nasi Skole plisobi pedagogové, kteti garantuji, Ze poskytovani informaci pro zaky
neprobihd izolovan¢ a Zaci tak mohou rady nejen hodnotit a posuzovat, ale také srovnavat
s vlastnim sebehodnocenim, informace dale prohlubovat a cely proces tak mohou
opakovat:

- urceni pravidel spoluprace pedagogt a tiidnich ucitelt;

—  posileni vztaht ve tfidach mezi novymi zaky (prvni ro¢niky);
- vzdélavani v oblasti zdravého zivotniho stylu;

— konzultace v oblasti vychovného poradenstvi;

- prevence socialn¢ - patologickych jevi,

—  spoluprace s pedagogy;

—  spoluprace v teoretické a praktické vychové;

- vychova k obcanstvi a etice;

—  spolupréce s rodi€i (zédkonnymi zastupci);

- spoluprace s mistnimi organizacemd,

—  vytvofeni ptatelské atmosféry ve skolnim prostiedi;

—  podpora talentovanych zakt, podpora tvotivosti ve Skole.

Poradenstvi probihd na pracovistich ve VlaSimi, v Tehové a na DM v Tehové. Rozpis
konzulta¢nich hodin byl dodrzovéan. Pokud se jednalo o krizovou intervenci, tak vychovné
poradkyné (VP) pracovali pruzn¢ ihned i ve svém volném case, ve kterém se snazily fesit
vychovné, vzdélavaci 1 socialni problémy a obtize zadkd. Mimo piedepsané konzultacni
hodiny byly vychovné poradkyné k dispozici kdykoliv to situace vyzadovala a podle
okamziku nutnosti.

Velmi dobfe hodnotime navazani kontaktu se zakonnymi zastupci pomoci zpracovanych
vstupnich dotazniktli, které nés ihned informovaly o vychovnych a vyukovych potizich
nékterych zakd. Vychovné poradkyné piipravily podklady pro inkluzi a pribézné
konzultovaly se vSemi pedagogickymi pracovniky individualni pfistupy, podle kterych
vyuka probihala. Vhodna byla ptiprava jednotlivych vyucujicich, ktefi svou pomoci
prispéli k tomu, Ze se tito zaci pfi vyucovani mohli uplatnit a zapojit se do spoluprace
S ostatnimi.

VP zajistovaly metodickou a informacni ¢innost, ¢lanky z odbornych casopisti, postupné
seznamovaly ostatni pedagogické pracovniky s obsahem S$koleni VP, piipravovaly
podklady pro vysetieni v PPP, v SPC, pracuji s databazi zaka se specialnimi vzdélavacimi
potifebami a vychovnymi obtizemi, prubézné provadély poradenskou ¢innost pii osobnich
obtizich zakt. Podilely se na zpracovani pokynu feditele skoly ke vzdélavani zaka se
specialnimi vzdélavacimi potfebami, pfipravily podplrna opatfeni pro nové piijaté Zaky,
zucastnily se piipravnych seminaii k nové vyhlasce, IVP a planti pedagogické podpory,
zpracovaly nové tiskopisy k 1VP.

V leto$nim Skolnim roce byly pfipraveny a aktualizovany nové materidly o jednotlivych
oborech vzdélavani v letacich a v seSitové upravé pro zajemce o studium na nasi $kole
a pro nabory na jednotlivych Skolach a ptehlidku $kol v BeneSové. Na tuto piehlidku byly
upraveny panely prezentujici obory vzdélavani ve Vlasimi a OP Tehov¢. Informace byly
podavany v dostate¢né mife nejen na piehlidce Skol, ale hlavné ve dnech otevienych dvefi.
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V soucasné dobé byly vytvoieny nové nasténky, které jsou umistény na chodbé skoly.
Vsechny aktivity byly publikovany v regionalnich denicich. Na novych webovych
strankach jsou k nahlédnuti prezentace k oborim.

Kariérové poradenstvi ve Skole probihalo ve tfech rovinach — v roviné vzdélavaci, v roviné
informaéni a vroviné diagnosticko - poradenskych sluzeb. Zaci tietich roénikt byli
pravidelné informovdni o moZnosti nastavbového studia. Jsou jim poskytovany
individualni informace, které byly velice bohaté po strance obsahové a motivacni. Zaroven
dobfe hodnotime i spolupraci srodi¢i zaki tfetich rocnikd, ktefi vyuzivali naSich
konzultacnich hodin, ¢asto se informovali na moznost dalsiho studia svych déti pfi tfidnich
schiizkach. VP poskytovaly individudlni konzultace pro dalsi zpisob vzdélavani pro zaky
maturitnich tiid, informace o studiu na VS a VOS. Zak&im maturitnich t¥id bylo umoZnéno
se zucastnit vzdélavaciho veletrhu Gaudeamus.

Oslovili jsme byvalé absolventy nasich oborti vzdélavani, nyni absolventy VS, aby
navstivili zaky maturitnich t¥id a provedli jsme besedy o studiu na VS. Pokradovala
spoluprace s ostatnimi pedagogickymi pracovniky pfi pfipravé Zdki se zaméfenim na
volbu povolani (Uvod do svéta prace). Zaci byli seznameni s databazi vzdélavaci nabidky
sttednich, vysSich Skol a vysokych skol, kterd obsahuje seznam vSech $kol, jejich adresy,
kontaktni udaje, piehled studijnich oborti. Pracovali jsme s publikaci Kam na S$kolu,
s publikacemi v ramci projektu ISA (Odborné vzdélavani a trh prace, Nezamé&stnanost
absolventt Skol se stfednim a vy$§im odbornym vzdélavanim).

Zapojili jsme se do projektu Systémového rozvoje a podpory nastrojii socialné-pravni
ochrany déti Lokalni sitovani ve spolupraci s ORP Vlasim.

Pribézné po cely Skolni rok probihala informacéni €innost, ¢lanky, zpravy, hodnoceni,
vyzvy do regionalniho tisku, tykajici se vychovného poradenstvi ve Skole.

Ve skole hodnotime velmi kladné priibéZnou spolupraci VP a metodika prevence se vSemi
pedagogickymi pracovniky. Kontakt s tfidnimi uciteli a uciteli OV je neustaly, individualni
pohovory s problematickymi zaky, ktefi porusuji $kolni tad, byly provadény pribézné. VP
poskytovaly rozhovory i zakonnym zastupcim, kde napomahaly pii feSeni kazenskych
prestupkl ¢i nesouladu rodi¢ — dit€. Byl vyuzivan Metodicky pokyn, Sankéni tad, jako
dopln¢k ke Skolnimu fadu, kde doSlo k sjednoceni hodnoceni chovani a feSeni pfii
poruSovani skolniho fadu.

Soucasti poradenstvi je soucinnost vychovnych poradci a metodika prevence, ktefi
spolupracovali na tvorbé Preventivniho programu, jeZ je zaméfen na prevenci socialné
patologickych jevii u zakll. Zejména se jedna o predchazeni a rozpoznani:

- zaskolactvi, Sikany, rasizmu, xenofobie, vandalismu, kriminality, delikvence,
- uzivani navykovych latek (tabak, alkohol, omamné a psychotropni latky),

- onemocnéni HIV/AIDS,

- z&vislosti na virtudlnich drogach, gamblingu,

- poruch pfijmu potravy,

- ohrozeni mravni vychovy mladeze, domaciho nasili, tyrani a zneuzivani déti.

K dispozicim vSem pedagogickym pracovnikim je krizovy plan. Nedilnou soucasti
vzdélavani je vztah K pfirodé, environmentalni vychova a rozvijeni odbornych dovednosti
Vv jednotlivych oborech vzdélavani.
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Program je otevieny dal§im namétiim a pfipominkam ze strany pedagogickych pracovnika
a rodict. Vsichni pedagogicti pracovnici jsou povinni respektovat osobnostni zvlastnosti
zaklt. Nase skola jiz n€kolik let realizuje komplexni dlouhodoby program primarni
prevence socialné negativnich jevl s cilem zahrnout do néj co nejvice spolupracujicich
subjektil, a predevsim vSak zdkonné zastupce.

Pricin, které vedou k nejriznéjSim experimentim s navykovymi latkami je znacné
mnozstvi. Mnohé znich se vztahuji k rodiné a socialnimu prostfedi, v némz je zak
vychovan, jiné piasobi vramci celospoleCenského procesu a nékteré jsou dokonce
oznacovany jako ,,osudové™ promeénné. V posledni dobé se zkoumaji 1 genetické vlivy.
Preventivni program je k dispozici v nékolika vytiscich, které maji k dispozici feditel
Skoly, zastupci feditele pro teoretickou i praktickou vyuku v Tehové a ve Vlasimi, vedouci
domova mladeze a v elektronické podobé je pfistupny vSem zaméstnancim Skoly na
serveru $koly. Také je soucasti webovych stranek skoly - www.sosasou-vlasim.cz.

Je samoziejmé, ze tento preventivni program Skoly nemiize mit vSechna rizika pod
kontrolou. Preventivni strategie uplatiiovand ve Skole vSak respektuje skutecnost, Ze urcité
¢asti mladeze se z riznych divodi nedaii primétené¢ a odpoveédné vyrovnavat s osobnimi
problémy a socidlnimi pozadavky, nejriizn€jsimi konflikty i Skolnimi naroky.

Cilem Preventivniho programu SOS a SOU Vlagim je realizovat ve $kole dlouhodoby
komplexni primarni program zaméteny na vychovu zakl ke zdravému Zivotnimu stylu, do
kterého bude zahrnuto vSe dulezité, co je v soucasné dobé skole k dispozici a vse, co jiz
bylo s tispéchem vyzkouseno.

Reseni individualnich problémt se zaky probihd vzdy pifi vyskytu dané situace.
Samoziejmé& v kazdé sledované oblasti existuje primarni prevence, se kterou jsou
sezndmeni nejen zaci, ale i zakonni zéastupci na tfidnich schtizkach.

Volnocasové aktivity v DM: sportovni krouzky — florbalu, kopané, stolniho tenisu,
nohejbalu, volejbalu, peceni a krouzek stelecky. Jsou to aktivity ubytovanych zaki a plni
preventivni cile.

Pravidelné konzulta¢ni hodiny nebyly vyuzivany a metodik prevence je k dispozici podle
potteby, pokud nemé piimou vyucovaci povinnost. Schranka divéry je umisténa na
viditelném misté, ale velmi malo vyuzivana.

V uplynulém Skolnim roce byly feSeny pfedevsim socidlné patologické jevy, a to koufeni
v aredlu Skoly, na odborném vycviku a v domové mladeZe. DalSim oZehavym problémem
je pozivani alkoholickych napojli v domové mladeZe, uzivani navykovych latek v dobé
mimo vyu€ovani, ale s nasledky v OV a TV. Za tyto prestupky byla stanovena sank¢ni
opatfeni. Pro ¢aste¢né feSeni protidrogové prevence byl zakoupen program ,, Drogy trochu
jinak“. Tento program je vyuZzivan pedagogy napiic¢ ve vSech predmétech a v DM.

18. Udaje o vysledcich inspekéni Einnosti provedené Ceskou $kolni inspekei

Béhem $kolniho roku 2017-2018 nebyla provedena ve §kole zadna kontrola Ceské $kolni
inspekce. Béhem skolniho roku skola pravidelné¢ odpovidala na statisticka zjistovani
a dalsi zpravy pozadované CSI.
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19. DalSsi ¢innost Skoly

Pti Skole pracuje spolek rodic¢t a pratel Skoly, jehoz ¢innosti je:

podpora vzdélavani a zlepSovani studijnich podminek studentti Skoly,

podpora rozsifovani vzdélavaci nabidky pro studenty (zajistovani stazi, odbornych

Skoleni, seminafu, besed, vyménnych pobyti, poradenska ¢innost aj.),

podpora ¢innosti ucitell ve Skolnich i mimoskolnich aktivitach,

podpora a rozvoj sportovnich, kulturnich a spolecenskych akei skoly,

podpora socidln¢ slabsich studentt,

podpora projekti k zlepSovani propagace Skoly, vzajemné spoluprace mezi
Skolami, a to jak v CR, tak i v zahrani¢i,

podpora spoluprace s jinymi subjekty a osobami pusobici v souladu s cili spolku,

podpora akci absolventskych ro¢nikii.

Ve Skole pracuje jiz od roku 2004 v souladu sustanovenim § 167 a nasl. zakona
¢.561/2004 Sh. v platném znéni Skolska rada. Jeji Cinnost se fidi zakonem a vlastnim
planem c¢innosti. Spoluprace mezi §kolskou radou a Skolou je na velmi dobré urovni.

20. Ekonomicka ¢ast vyroc¢ni zpravy o ¢innosti $koly

1. Zakladni udaje o hospodareni Skoly

Zarok 2017 (k 31.12))

Za 1. pol. roku 2018

Ziakladni udaje o hospodareni (k30.6.)
Skoly Cinnost Cinnost
v tis. K¢
Hlavni Dopliitkova | Hlavni Dopliikova
1. | Naklady celkem 39779 914 20 902 429
2. | Vynosy celkem 39779 1101 20 577 723
piispevky a dotace na 35 005 0 18 002 0
7 toho | Provoz
ostatni vynosy 4774 1101 2575 723
3, | Hospodaisky vysledek 0 187 - 325 + 294
pied zdanénim
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I1. Ptijaté prispévky a dotace

A S Zarok 2017
Prijaté prispévky a dotace v tis. K¢ (k 31. 12)
1. Ptijaté dotace ze statniho rozpoctu celkem (INV) 0
2 Ptijaté dotace z rozpoctu kraje (vCetn€ vracenych piijmi 250
' Z pronajmu) celkem (INV)
3 Pfijat¢ pfispévky a dotace na neinvesti¢ni vydaje ze statniho 26 079
' rozpoctu pres ucet ziizovatele (MSMT apod.) celkem (NIV)
piimé vzdelavaci vydaje celkem (UZ 33 353) 24 883
z toho | mzdové vydaje (platy a OPPP) 17 412
ostatni celkem® (vypsat viechny - napk. UZ 33 163, 33 005,...) 1196
7 UZ 33049 — Podpora odborného vzdélavani 502
toho UZ 33 052 — Zvyseni platii v reg. Skolstvi 459
ztoho | UZ 33073 - Navyseni nepedagog. prac. 203
UZ 33 166 - Souteze 5
UZ 33 457 — Asistent ped. pro zaky se soc. znev. 27
Ptijaté prispévky a dotace na neinvesti¢ni vydaje z rozpoctu kraje
4. 8916
celkem (NIV)
bézné provozni vydaje celkem (UZ 008) 6 766
ostatni G&elové vydaje celkem’ (vypsat viechny - napt. UZ 001, 2 150
002, 003,...)
z
toho UZ 004 - stipendia 320
ztoho | UZ 007 - ngjemné 840
UZ 012 — opravy 990
5 Z jinych zdroju (sponzorské dary, strukturdlni fondy EU, FM 10

EHP/Norsko atd.)

Bod 5 vyse uvedené tabulky:

10 000,- K¢  prispévek od meésta Vlasim na konani 9. ro¢niku akce ,,BEh nadéje*

Komentar k ekonomické ¢asti

V obdobi $kolniho roku 2017 — 2018 se podafilo finanéné zabezpecit provoz Skoly

V potiebném rozsahu v souladu s nezbytnymi potiebami zajisténi vychovné vzdé€lavaciho
procesu ve vSech studijnich oborech. Celkové hospodateni skoly za rok 2017 skoncilo se
ziskem 187 tis. K¢ a to v doplinkové ¢innosti — z toho: autoSkola 51 tis. K&, ubytovani

7 tis. K¢, svarovani 3 tis. K¢, hostinska ¢innost 126 tis. K¢. Zisk byl po schvaleni vysledku

hospodateni rozdélen do rezervniho fondu.
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Dotace Stiredoesky kraj

Investi¢ni piispévek (kraj) rok 2017:
- 250 000,- K¢ na nakup skladové trojbuiitky OP Tehov
Finanéni prostredky z fondu oprav Stfedoceského kraje:
- 379 964,- K¢ (oprava stiechy dilen - HALA)
- 609 707,- K¢ (oprava stiechy dilen OV — dilna oprav OP Tehov)

Vlastni Fond investic:

V roce 2017 bylo schvaleno Radou Stredoceského kraje pouziti vlastniho fondu investic ve
vysi 428 624,- K¢.

Z toho:
- 216 874,- K¢ skladova trojbunika
- 211 750,- K¢ repase kuch. robota a nakup el. pecici panve (kuchyn Tehov)

Hospodaieni PO za rok 2017

Ukoly roku 2017 byly splnény, planovana ¢innost $kolského zatizeni nebyla naruSena,
hospodafeni organizace probéhlo se ziskem. Vysledku bylo dosazeno zavedenim
uspornych opatfeni, vlastnimi vynosy a doplitkovou ¢innosti. Pti zahdjeni Skolniho roku
2017/2018 se opét nepodafilo naplnit stavy zakl, tim doslo od zati 2017 ke kraceni
finan¢nich prostfedki na platy.

Nedostatek prostfedki na platy souvisi pfedevsim s tim, ze potieba pedagogické prace neni
pokryta normativnim rozpoctem, predevsim z divodu slouceni vice obort v jedné tiide
a nizké naplnénosti tiid. Skola vyuduje obory, na néz se hlasi nizky pocet zakil a je v zajmu
Stiedoceského kraje, aby tyto obory ziistaly zachovany.

Skola v roce 2017 opét ziskala finanénich prostiedky z rozvojovych programii a dotaci na
zlepSeni trovné platii pedagogickych pracovnikli (podpora odborného vzdélavani atd.).
V roce 2017 doslo téz ke zvySeni platovych tarifi u vSech zaméstnanci. Financni
prostiedky na pfimé ONIV, zejména na zajiSténi vyuky autoSkoly a svafecskych kurzl
byly dostacujici. ZlepSeného hospodaiského vysledku bylo dosaZzeno dobrymi vysledky
v oblasti povolené doplitkové Cinnosti.

Pfidélené provozni prostfedky na béZnou Einnost roce 2017 byly dostacujici. Rovnéz
prostiedky poskytnuté na stipendia a na prondjmy byly dostacujici.

Provozni prostiedky pro rok 2018 (bézny provoz) bude potieba zachovat ve stejné vysi
jako v roce 2017 (podany zadosti). Skola se stard o 16 budov a pozemky o vyméfe cca
50 tis. m?. Vyuka a odborny vycvik je zajiStovan na né€kolika pracovistich ve Vlasimi
a dale na odlou¢eném pracovisti v Tehove. S poctem oborii a mnozstvim pracovist’ souvisi
nezbytnd potieba prostfedkli na provoz, udrzovani a opravy. Jen spotieba energii, plynu
avody ¢ini za rok cca 2,4 mil. K¢ RovnéZz zdkonem nafizené revize (hasici pfistroje,
tlakové nadoby, plyn — rozvody, kotle, zafice, elektro — objekty, rozvody, zafizeni, el.
nafadi, hromosvody, kominy) velkou mérou zatézuji provozni rozpocet Skoly. Jelikoz
budovy skoly jsou jiz znacné zastaralé, musi se vynakladat velké finan¢ni prostfedky na
opravy a udrzovani (havarijni opravy stfech, vymény oken, zatepleni, opravy omitek atd.).
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Velkou nakladovou polozkou je i spotfeba PHM, pradelenské sluzby, tisk a kopirovani,
odvoz odpadu, opravy stroju a zatizeni.

Kontrolni organy v roce 2017 (KHS) nezjistily zadné zdvazné nedostatky.

1. pololeti 2018

V 1. pololeti roku 2018 hospodatila Skola se ztratou v hlavni ¢innosti ve vysi 325 tis. K¢.
Tato ztrata byla zpisobena zejména zvySenymi provoznimi naklady za I. pololeti roku
2018 — skola se stard o 16 budov a pozemky o rozloze cca 50 tis. m? (odloucena pracoviste
OV, TESKO, Cukrarna, Haly, Tehov) VSechny budovy jsou zastaralé, coz je velmi
finan¢n¢ naro¢né na opravy, udrzbu, revize, spotifebu energii atd. Na vysledek hospodareni
mélo téz vliv nepokryti odpist za I. pololeti 2018 ve vysi 310 tis. K¢.

Vlastni investice za 1. pololeti roku 2018:
- 99 800,- K¢ nakup sluzebniho vozidla (pro potieby IT, pfeprava osob, udrzba)

- 169000,- K& ndkup sluzebniho vozidla (pro potieby rozvozu jidla,
zasobovani, pradlo atd.)

Investice z rozpo¢tu kraje za 1. pololeti roku 2018:
- 5300 000,- K¢ vzduchotechnika svaroven = realizace II. pololeti 2018
- 750 000,- K¢ barové zazemi (rekonstrukce) = realizace I1. pololeti 2018
Finan¢ni prostiedky z rozpoctu kraje na opravy v L. pololeti roku 2018:

- 950000,- K¢ oprava budov — stavebni upravy ocelokolny = realizace
Il. pololeti 2018

U&elové navySeni provoznich prostiedki (UZ 008):
- 960 000,- K¢ obnova ICT vybaveni + katedry (realizace II. pololeti 2018)

21. Zavér

Pribéh a vysledky vzdélavani zaka Skolniho roku 2017 -2018 je obdobny jako v roce
predchazejicim s témito charakteristickymi znaky:

V ramci vyuCovani se zaci vzdelavali v oborech s maturitni zkouskou nebo s vyuénim
listem. Teoretické vyuce, odborné piipravé a celkovému rozvoji osobnosti zaka
napomahalo 1 mnoZzstvi exkurzi, kurzl a vzdélavacich akei. Velky vyznam méla také ticast
zakd na rtiznych mimoskolnich aktivitich — humanitdrnich nebo sportovnich akcich
a jejich pomoc pii soutéZich porddanych skolou.

Je tfeba vyzdvihnout prostupnost oborii, kdy néktefi zaci navstévujici obor ,,E* ptesli po
jeho tspésném ukonceni do 3. ro¢niku oboru ,,H*, aby ziskali druhy vyu¢ni list, stejné jako
nektefi zaci oboru ,,H* nastoupili do oboru Podnikdni — dvouletého denniho studia, jehoz
vstupni podminkou je usp&$né ukonceni 3letého uc¢ebniho oboru zakonceného zavérecnou
zkouskou, aby v tomto oboru ziskali GpIné stiedni odborné vzdélani ukoncené maturitni
zkouskou.
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Skolu navitévuje i fada 24k se specialnimi vzdélavacimi potiebami, jejichZ podet se
zvySuje. Nékteti se vzdélavali podle individudlniho vzdélavaciho planu. Prace s nimi je
naro¢na a vyzaduje dlouholeté zkuSenosti. Pozitivni je, ze se dafi pfivést téméf vSechny
tyto zaky k zavérecnym zkouskam.

Zaclenéni vSech zakt do hlavniho proudu vzdélavani, zajisténi optimalnich podminek pro
socialni a kognitivni rozvoj kazdého zaka a podpora vzdé¢lavaci uspéSnosti kazdého zaka
Vv nasi Skole, je cilem inkluze. Neexistuje hranice, od které bychom mohli konstatovat, ze
pravé nyni nebo od tohoto okamziku je Skola jiz zcela inkluzivni. Inkluze je proces, ve
kterém se snazime nachdzet optimalni feSeni pro uplatnéni stézejni myslenky inkluze, ktera
se dlouhodobé uplatiiuje napii¢ vSemi vzd€lavacimi obory jak v E, tak v H oborech
spole¢n¢, predevsim na pracovistich odborného vycviku pro cukrafe a opravare, a to velmi
uspésne.

Ucitelé nasi Skoly ptistupuji ke kazdému Zékovi individualné jako k mimotadné osobnosti.
Na individualizovaném pfistupu k zakiim je postavena nejen vyuka, ale i celd organizace
a filozofie Skoly. Kazdy zdk ma svou vzdélavaci strategii, kterd se ptizpiisobuje jeho
schopnostem, talentiim i handicaptim. Vyuka se soustfed’'uje zejména na to, aby kazdy zak
pln€ vyuzil sviij potencidl, zazil uspéch a zdroven se naucil komunikovat a spolupracovat
s ostatnimi. OdliSnost zakl je zde vniména jako prilezitost k rozvijeni respektu k sob¢
| ostatnim, a ne jako problém ¢i pfitéz. NerozliSuji se Zaci na ty s poticbami a bez nich, na
postizené a intaktni, na ty s hendikepem nebo bez néj. VSichni jsou vnimani jako jedinci,
kteti vykazuji potfebu zohlediovat sva osobni specifika. Jednou z nejvétSich prednosti
Skoly je proto fakt, ze u svych zakl klicové kompetence rozviji i prostiedim a pfistupem,
nejen obsahem.

Pro $kolu je nezbytné nejen své vize, situaci a strategie v oblasti inkluze formulovat, ale
hlavné je sdilet a diskutovat jak na tirovni vedeni Skoly, tak zeyména napfic¢ pedagogickym
sborem a celou Skolou. Tento princip je jednim ze zékladnich prvkid kvalitniho
managementu Skoly, a proto i1 pfedkladand autoevaluace Skoly pocita s efektivnim
zapojenim zaméstnancli Skoly do tohoto procesu. Na podporu tohoto zaméru ma Skola
zpracovany ,,Skolni akéni plan®.

Pro vétsi ndzornost byly v hodinach vyuzivany vyukové materidly (DUM), ¢imz se zvysSila
kvalitativni Girovefi vyuky. Skolni knihovna vyukovych materiali je neustile dopliiovéna
a obménovana. Pozadavek ICT gramotnosti je dale rozvijen pro potieby souvisejici s PC
programy pro nazornost ve vyuce. Bylo ukonceno vzdélavani pedagogickych pracovnikii
v ovladani programu PC Excel. Pro zkvalitnéni ICT gramotnosti byla béhem minulého
Skolniho roku investovana ¢astka ve vysi cca 950 tis. K¢.

Pedagogicti pracovnici usilovali o jednotné plisobeni na zaky 1 jejich zakonné zastupce
s cilem ptredat co nejkvalitngj$i poznatky pro Zivot ve zvoleném oboru vzdélani. Stejné
vyznamné bylo 1 vedeni zakt k pfejimani odpovédnosti za jejich budoucnost. Neduslednost
zakonnych zéstupcl pii kontrole vysledkt vzdélavani a ve spolupréci se Skolou snaham
pedagogickych pracovnikii nenapomahaly. Pro zkvalitnéni spoluprace Skola — 74k — rodic,
bude v nasledujicim $kolnim roce kladen dfiraz na vyuziti programu ,,.SKOLA ONLINE*
pro zajisténi uvedenych potieb.

Béhem Skolniho roku dochazelo k tbytku zak diky jejich nedostatecnym navykim
V soustavné ptipravé na vyucovani, zaskolactvi a neobnoveni Skolni dochazky po zaslaném

-39 -



upozornéni na neomluvenou absenci, zanechdni vzdélavani sdélenim pro nezajem
0 zvoleny obor. Objevilo se 1 nékolik pripadl, kdy zak byl nucen ukoncit vzdélavani ze
socidlnich davodl, kdy rodina nebyla schopna platit jizdné, ubytovani zaka v DM
a stravné. Pfes dlslednou snahu tfidnich ucitelti a vychovnych poradct témto odchodim
nebylo mozné zamezit a je nezbytné, aby se vSichni pedagogic¢ti pracovnici vice vénovali
zakim, u kterych hrozi ukonéeni vzdélavani, a to at’ z divodu neprospéchu nebo vaznych
nedostatkll chovani.

V praktickém vyu¢ovani se nadale dafilo plnit potiebné dovednosti stanovené RVP — SVP
oborti Opravai zemédélskych strojii a Opravarské prace, a to dily kvalitné vedenému
odbornému vycviku uciteli, kde vSichni maji predepsané vzdélani a pozadovanou
odbornou praxi. V ptistim skolnim roce se nékolik UOV zapoji do projektu Sablony, a to
staze u zaméstnavateld a v tandemové vyuce. Uvedené obory vyuky nadéle povazujeme za
perspektivni pfedev§im pro potieby zemédelské praxe, opravarenstvi, svarovani kovil
a dopravy, vcetné celé fady profesi, pro které je vzdélani v téchto oborech vhodné.

U oborl vzdélani Cukraf, Kuchat — ¢iSnik a Gastronomie probihalo praktické vyucovani
podle skolnich vzdélavacich pland bez vétSich komplikaci. Na vSech pracovistich byli
pfitomni ucitelé odborného vycviku nebo instruktofi, ktefi jsou metodicky vedeni.
Nejvétsim problémem pii vyuce byla vysoka absence zaki, nechut’ pracovat, vzdélavat se
a dodrZovat zasady BOZP a hygieny. Z tohoto divodu byl kladen diiraz na omlouvani
absence, plnéni ukoli a dodrzovani vSech norem a zésad. V rdmci odborného vycviku se
zaci vSech oborl ucastnily profesnich soutézi, akci v ramci hospodaiské Cinnosti, akci
socialnich partnerti, akci reprezentujicich Skolu a zvySujici ndbor novych zaka,
charitativnich a sportovnich akci.

Praktické zavérecné zkousky byly v tomto Skolnim roce ve vys$i kvalit€ neZ v roce
predchozim. Toto bylo potvrzeno 1 zéastupci partnerskych pracovist, ktefi se aktivné
zavére¢nych zkousek ucastnili. Pocet absolvent ale zcela nepokryval pozadavky
pracovniho trhu v regionu, a to se projevilo v jejich minimalni nezaméstnanosti. Vhodnou
formou adaptace na soucasny trh préace je také vydavani Europassu.

Na odlouceném pracovisti v Tehové byl zrekonstruovan cely sportovni aredl, ktery je
vyuzivan pii1 hodinach télesné vychovy a pii riznych sportovnich soutézich. Mnoho ¢asu
zde travili 1 Z&ci ubytovani na DM. K dispozici je fotbalové, volejbalové a basketbalové
htisté, hiiSté¢ na florbal i kurt na tenis ¢i badminton. Skok daleky je moZné trénovat na
novém doskogisti. Zaci ubytovani na DM v Tehové travili svij volny &as kromé
sportovnich aktivit také v krouZcich — stfeleckém, vareni a peceni.

Hospodateni skoly je trvale v souladu s pozadavky zfizovatele a platné pravni Upravy.
Zaznamenana je spokojenost se stravovanim ve $kolnich jidelndch. Zaci, zaméstnanci
I vefejnost ocenuji jak kvalitu vafenych jidel, tak i kazdodenni moznost vybéru ze dvou
riznych jidel. Pracovnici stravovaciho provozu zajistuji o vikendech riizné gastronomickeé
akce — svatby, zivotni jubilea atd. Tyto akce jsou zajistovany ve spolupraci s odbornym
vycvikem. Z ohlasu vefejnosti jsou kladné hodnoceny, stejné tak jako i ostatni nabizené
sluzby zajistované skolou, tj. prodej cukrafskych a pekaiskych vyrobku, autoskola,
opravarenska a servisni ¢innost.

V nésledujicim obdobi je nutné zaméfit se na vétsi propagaci Skoly nejen mezi zaky
a rodici, ale 1 vefejnosti jako takovou, nadale vydavat Skolni Zpravodaj a pfedev§im udrzet
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vzdélavani na pozadované trovni. V ramci propagace se vice zaméfit na ,,cernd femesla®,
pfipominat moznost ziskani stipendii v ur¢enych oborech, snazit se prezentovat vysledky
naSich 74kl nejen ve Skolnim Zpravodaji a na strankach Skoly, ale i ve Zpravodaji
vlaSimském.

Datum zpracovani zpravy: 10. fijna 2018

Ing. Vladislav Novotny
feditel

Projednano a chvaleno ve $kolské rad¢ dne: 15. fijna 2018

Mgr. Martin Zvara
predseda skolské rady
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22. Fotodokumentace
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Prakticky tyden pro zaky oboru Kuchaf - &isnik /2. - 6. 10. 2017/ Moravec
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‘Enersol 2018 (3. misto) /21. - 22. 3. 2018/ Plzen
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Zimni b¢h na Blanik /13. 1. 2018/ Vlasim
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Celostatni soutéz opravait zemédélskych strojii (1. misto) /1 Febid
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