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1 PInéni ukoli v oblasti hlavni ¢innosti organizace

1.1. Zakladni udaje o0 organizaci

Nazev organizace

Adresa organizace

Pravni forma

IC

Ztizovatel

Vedeni organizace

Vedouci aseku

Socialni
pracovnice

Kontakt

Domov Dolni Cetno, poskytovatel socialnich sluzeb

Domov Dolni Cetno, poskytovatel socialnich sluzeb, Dolni Cetno 28,
294 30 Dolni Cetno

Prispévkova organizace

Zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném u Méstského soudu v Praze
v oddilu Pr, vloZce ¢islo 925

00874728

Stfedocesky kraj, se sidlem Zborovska 11, 150 21 Praha 5
IC 70891095

Reditelka: Vendulka Halova, DiS.

Statutarni zastupce: Eva Ginzlova

Socidlné-zdravotni usek: Bc. Jana Loudova
Technicko-ekonomicky usek: Eva Ginzlova

Zuzana Napravnikova, DiS.

Telefon: 326 356 216
Fax: 326 356 213
Mobil. tel.: 607 174 991

e-mail: ddcethno@seznam.cz

Partneri spolufinancovani:

Stfedocesky kraj

Stredocesky kraj

Webové stranky: www.dolnicetno.cz



mailto:ddcetno@seznam.cz
http://www.dolnicetno.cz/

Domov Dolni Cetno, poskytovatel socialnich sluzeb se nachazi v obci Dolni Cetno, cca 15
km od Mladé Boleslavi. Je umistén v klidném prosttedi. Objekt byl prestavén z obecni skoly.
Po rozsahlé rekonstrukci a modernizaci budovy vznikl moderni ustav socialni péce pro 48

uzivatell, ktery byl otevien 1. prosince 1998.
Poslanim Domova je umoznit klidny, bezpecny a spokojeny zivot ve stari.

Nasim cilem je zachovat zivot uzivateli duastojny a kvalitni, podporovat uzivatele

V sobéstacnosti a oddalit jejich zavislost na sluzbach.

Domov Dolni Cetno je urcen pro obcany, kteti dovrsili 60 let véku a vzhledem ke svému
zdravotnimu stavu potiebuji psychickou a fyzickou pomoc, kterou jim nemilize poskytnout

rodina, ani jiny druh sociélni sluzby.

Principy: Zachovani lidskych prav
Eticky pfistup k uzivatelim
Zachovani dustojnosti uzivatel

Respektovani vlastni viile

Vnimani individuality uZivatele

2 Vyhodnoceni plnéni ukolu z hlavni ¢innosti
2.1. Socialni prace

Domov Dolni Cetno, poskytovatel socidlnich sluzeb, poskytuje pobytové socidlni sluzby

domova pro seniory ve Stiedoceském kraji.

Celkova schvalena kapacita byla k 31. 12. 2024 — 48 mist. Sluzba je registrovana v Registru
poskytovatelii socidlnich sluzeb. Organizace se fidi Standardy kvality socialnich sluzeb a
postupuje podle znéni kritérii Standardu, které jsou v ptiloze €. 2 vyhlasky MPSV €.505/2006

Sb., provadéciho ptedpisu k zédkonu ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach, v platném znéni.

V roce 2024 socialni pracovnice se opét zaméfila na pfimou praci s vefejnosti, komunikaci se
zajemci o sluzbu v na$i organizaci, uzivateli a jejich rodinami. Na socialni pracovnici se
obraceji lidé v tizivé situaci — jejich blizci jsou v nepfiznivém zdravotnim stavu, nebo Spatné
socidlni situaci a potfebuji pomoc. Rodina v disledku svého pracovniho vytiZeni nemuize péci

poskytnout, a hleda feseni nebo radu. V mnohych ptipadech nemuzeme konkrétné¢ pomoci.
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Socialni pracovnice se snazi tazatele smérovat na jiné vhodné sluzby, byt ndpomocna v feseni

problému. Poradenstvi se stalo béznou soucasti prace socidlni pracovnice.

Aby uzivatel¢ mohli v naSem Domové zit spokojenym zivotem, je velice dilezité jednat
S nimi otevien¢ a vstiicné jiz pred nastupem. Tato jedndni vedla socidlni pracovnice a jejim
cilem bylo, aby uzivatelé, ktefi do naseho Domova nastupovali, pfichdzeli bez obav a strachu,

a aby zadné jejich otazky nezlstaly pfed nastupem nezodpovezené.

Socialni pracovnice jednala s nové pfichozimi uzivateli, jejich rodinami a snazila se co
nejvice zmirnit Zivotni komplikace spojené s adaptaci uzivateld na nové prostiedi. Stavajicim
klientim byla socidlni pracovnice napomocna pii obstardvani osobnich zalezitosti, jednani

s urady a pfi organizaci kulturnich a spolecenskych aktivit.

Vzdélavani se zi€astnila: Oborny kazuisticky a sebepodptrny program pro socidlni
pracovniky domovi pro seniory a domovi se zvlastnim rezimem* 49 hodin
,,Novinky v zakoné o socialnich sluzbach od 1. 7. 2024*, ,,Socialni sluzby a lidské $tésti aneb

pravo Zzit si zivot po svém*.

Statistické udaje sledovaného roku (pocet uzivatelii)

Kapacita zafizeni k 31. 12. 2023 48
Pocet prijatych uzivatell 11
Pocet zemfielych uzivatell 10
Propusténi uzivatelé 1
Pocet uzivatel (imobilnich) upoutanych na lizko 19

Mobilnich uZivatel za pomoci druhé osoby nebo technickych pomtcek 25

Pocet uzivatelt, jejichz zdravotni stav vyzadoval nakladnéj$i stravovani 17

Eviden¢ni pocet neuspokojenych zadatelt o socialni sluzbu 87
Vyuziti obloznosti (%) 99,90
Primérny pocet uzivatela 47,95
Vékova struktura uzivateli Pocet
27 az 65 let 0



66 az 75 let 6

76 az 85 23
86 az 95 16
nad 96 let 3

Pramérny vék uZzivatel ve sledovaném obdobi: 84,1 let.

Uhrada za sluzby

Uhrada za sluzby byla stanovena v souladu se zikonem ¢&. 108/2006 Sb., a provadéci
vyhlaskou ¢. 505/2006 Sb., ve znéni pozd¢jSich predpisi. Vyse uhrady byla sjednéna ve
smlouvé o poskytovani socidlni sluzby, kterou uzavird poskytovatel socidlni sluzby
s uzivatelem. V roce 2024 doslo k navySeni cen za stravu a ubytovani z divodu zdrazovani

potravin a cen za energie.

I nadale jsme piistupovali kK projednavani tihrad s ptibuznymi uzivateld, jejichz vlastni piijmy
jsou nedostacujici pro uhradu stanovenych sazeb. V roce 2024 z 10 ptijatych uzivateld na

celkovou thradu neméla 1 osoba..

Na uhrazeni pIné vyse uhrady nemaji celkem 3 z 48 uzivatelt.

porovnani cen: 2024 2023 2022
Piijem od uzivatelt za pobyt: 5041 217,30 K¢ 4709 609,86 K¢ 3919 502,46 K¢
Pfijem od uzivateld za stravu: 3 411 147,70 K¢ 3373427,70 K¢ 307945454 K¢
Ptijem za pfispévek na péci: 9 698 128,00 K¢ 9190 985,00 K¢ 9232 778,00 K¢

Pfiznany piispévek na pédi k 31. 12. 2024

stupné pocet uzivatelli
I. stupeni 2
IL. stupen 3

III. stupenn 17
VLI stupen 24
bez PnP 2 (zazadano)



Primérné celkové naklady na ltizko/mésic:

2024

2023

2022

2021

49 894,38 K¢

47 756,10 K¢

46 661,73 K¢

45 865,78 K¢&

Primérna mési¢ni thrada od uzivatele za pobyt a stravu:

2024

2023 2022

2021

14 674 K¢

14 033 K¢ 12174 K¢

10 777,60 K¢

Primérnd mési¢ni uhrada prispévku na péci prepoctena na 48 uzivateli

2023

2023 2022

2021

16 837,00 K¢

15956,57 K¢ |16 029,28 K¢

10 978,13 K¢

2.2 Socialné terapeutické, vychovné, vzdélavaci a aktiviza¢ni ¢innosti

Aktivizaéni ¢innosti byly zaméfeny na komplexni pé¢i a pohodli uzivatelii, a to predevsim

zdokonaleni péCe o imobilni uzivatele. Nabizena aktiviza¢ni Cinnost vzdy respektovala

potieby a zajem seniori i jejich specifické potieby.

Piehled aktivizacnich ¢innosti

Leden — oslava narozenin 101 let

29. 2. 2024 - Vystoupeni Simona Pegenky v jidelné Domova

18. 3. 2024 - Jarni vystava v Katusicich — ti€ast

20. 3. 2024 - Vystava Praha — ucast

23. 3. 2024 - Smyccovy koncert v jidelné Domova

25. 3. 2024 - Velikono¢ni vystoupeni studentt SOU Horky nad Jizerou

5. 4. 2024 - Vyprava do détstvi — navitéva v MS Katusice

18. 4. 2024 - PIny kybl optimismu — Simon Peéenka — Posezeni pro seniory Katusice

30. 4. 2024 - Carodgjnické grilovani a vystoupeni déti z 2 ZS Mlada Boleslav

3.6.2024 - Studenti Skoda Auto - natirani plotu, beseda s klienty

7.9. 2024 Den pro mého seniora

21. 11. 2024 Vystava praci klientt — Praha




27.11. 2024 Myslivecka hudba, prodej vanoénich perni¢ki ( p. Slauf)

4.12.2024 Akademie komorni hudby — vystoupeni mladych hudebnikii

11. 12. 2024 Vystoupeni détského péveckého sboru z Mladé Boleslavi

16. 12. 2024 Studenti ze SOU Horky nad Jizerou s pohadkou Tii ofisky pro Popelu
17. 12. 2024 Vystoupeni déti ze ZS Skalsko

20. 12. 2024 Slavnostni posezeni klientti v jideln¢ Domova

Canisterapie (Casté navstévy nasich Ctyfnohych pratel)

Kadetnice Ix mésicné

Pediktra I1x mésicné

Prodej textilu  1x za dva mésice

Bohosluzba 1x za mésic

Piiméa obsluzna péce

Na tseku ptimé obsluzné péce poskytoval tym péci dle aktudlnich potieb kazdého uzivatele.
Péce byla ve vysoké mife individualizovana, a na prohloubeni individualizace budeme
pracovat i v roce pfistim. Planovani péce bylo provadéno klicovym pracovnikem spole¢né
s uzivatelem podle jeho pfani, zvyklosti a potieb tak, aby uZivatel sdm o svém Zivoté
rozhodoval a fidil si ho. Planovani probihalo na zdklad€é poznani uzivatele a s vyuzitim
raznych zdroji (informace ze socialniho Setfeni pfed nastupem, biografie, informace od
rodinnych pfislusnikd, rozhovory s uzivatelem), které ma klicovy pracovnik k dispozici.
Cilem je zachovani sobé&stacnosti a zachovani €1 prohloubeni stavajicich schopnosti a

dovednosti uzivatele.

Vseobecné sestry bez odborného dozoru pracovaly formou oSetfovatelského procesu. Vykony
ordinované lékafem byly vykazovany zdravotnim pojistovnam: VZP, ZPS, OZP,VoZP a
ZPMV Vykazané vykony byly proplaceny.

Zdravotni péc¢i zajistuje prakticky lékaf dle volby klienta. Na odborna vySetieni byl

poskytovan doprovod oSetiujiciho personalu.
Vzdélavani:
- Uvod do individuélni a skupinové aktivizace v socidlnich sluzbach

- Uvod do emoci v socialni praci — pfistup zaméteny na klienta



- Vzd¢€lavani zaméstnancii probihalo v souladu se zdkonem 108/2006 Sb., o socialnich

sluzbach

2.3 Uroveii poskytovanych sluZeb

Ubytovani
Pokoje jsou vybaveny polohovacimi lizky, mobilnimi zasténami, nabytkem specidlné
upravenym pro potieby seniorl, kazdy pokoj je vybaven signalizaci k pfivolani personalu,
televizorem, radiem. Pied pokoji je ptedsin, ve které je kuchyiiska linka s vafi¢em, lednici,
rychlovarnou konvici, kde si klienti mohou pfipravit rizné teplé napoje a jednoduché pokrmy
dle vlastni chuti. Soucasti buiiky je socialni zafizeni se sprchovym koutem.

1 lizkové pokoje 5

2 lizkové pokoje 17

3 luzkové pokoje 3

Pocet muzi 15

Pocet Zen 33

Cena za ubytovani na den Kk 1. 2. 2024

Jednolizkovy pokoj s balkonem 305,- K¢

Jednoltzkovy pokoj 300,- K¢

Dvojlizkovy pokoj s balkonem 295,- K¢

Dvojltzkovy pokoj 290,- K¢

Ttiltzkovy pokoj 285,- K¢
Stravovani

Domov ma vlastni kuchyni, snazime se podavat stravu odpovidajicim soucasnym trendiim a
zaroven se snazime zachovavat zvyklosti nasich klienti, ohledné ceské kuchyné.

V roce 2023 bylo vydano pro klienty 16 939 snidani, obédli 22 576 a 16 886 vecefi.
Zaméstnancim bylo vydano 5 665 obédu.

Zamgéstnanci stravovaciho useku dodrzovali podminky systému kritickych bodit zdravotni
nezavadnosti HACCP.

Uzivatelim byla poskytovana celodenni strava 5x denné (diabetici 6x denné). Podavany byly
tyto diety: normalni, Setfici, diabeticka, diabeticka Setfici, mechanicky upravena strava, a
individualni diety PEG.

Stravovaci jednotka k 1. 1. 2024:
Strava normalni a Setfici celodenni stravovani: 188 K¢

Strava diabeticka celodenni stravovani: 216 K¢



Ostatni sluzby - prani pradla a uklid pokoju

Prani a Zzehleni pradla uzivatelim i zaméstnancim zabezpecovaly 2 pracovnice. Zajistovaly i
drobné opravy poskozeného lozniho a osobniho pradla.

Uklid pokojt a ostatnich prostor zajistovaly étyfi zaméstnankyné (prepodtené 3,375 tivazku).
Uklid byl provadén v pracovnich dnech denné.

Udrzba

Provoz udrzby zajistovali dva zaméstnanci: domovnik a udrzbai-fidi¢. Hlavnim tkolem
udrzby bylo udrzovani movitého a pronajatétho nemovitého majetku v provozuschopném
stavu.

Zajisténi prijmu z mimorozpoc¢tovych zdroju

Sponzorské dary finan¢ni za sledované obdobi: 30 000 K¢

3 PInéni ukolua v personalni oblasti

3.1 Popis personalniho zajisténi od 1. 1. - 31. 12. 2024
a) Fyzicky pocet zaméstnancti organizace celkem: 39
Z toho:
- kmenovych zaméstnanci: 39
- externich zaméstnanci: 0

b) Prepocteny pocet kmenovych zaméstnanci: 35,29
¢) Primérnd mésicni mzda prislusného roku: 36 673,54 K¢ vroce 2023: 34 635,49 K¢

3.2 Migrace pracovniki

- Odchod kmenovvych pracovnikii zaméstnancli z organizace:

- Ridi¢/udrzbar 1 osoba k 31. 12. 2024
- Pracovnik v socialnich sluzbach 1 osoba k 31. 12. 2024 (PP na dobu urcitou)

- Pfijati novy pracovnici:

- Pomocnice v kuchyni: 1
- Uklizecka: 1
- Pracovnik v socialnich sluzbach: 3

Pracovnici piijati na kratkodobou vypomoc  ( za dovolenou, nemoc)
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Profese pocet

Pracovnik v socidlnich sluzbach 3 DPP

3.3  Pracovni neschopnost pro nemoc a tiraz

Docasna pracovni neschopnost

Nemoc celkem dny uraz ostatni
osob kalendaini pracovni urazy
32 796 0 0
OCR 17 106
z toho: do¢asna pracovni neschopnost delsi nez jeden mésic
uklid 1
Pracovnice v socialnich sluzbach 3
Stravovaci provoz 1
THP- ucetni 1
Vplacené néhrady: 243 636 K¢
Odvod pojistného: 4 949 581 K¢&
3.4 Zavodni preventivni péce a rizikova prace
Néklady na zavodni preventivni péci 59 545,31 K¢
Pocet zaméstnancli vykonavajici rizikovou praci 12
z toho zeny 12

Organizace ma uzavienou Smlouvu

zameéstnanci se Ucastnili periodickych k

3.5 Plnéni povinného podilu osob se
zaméstnancu zameéstnavatele

o zajiSténi zavodni preventivni péfe. Kmenovi

ontrol preventivni zdvodni péce.

zdravotnim postiZenim na celkovém poctu

Primérny roc¢ni pepocteny pocet Osoby se  Osoby Povinny Skutecnost
zdr. S t€z8im podil 4% )
Zaméstnanct:§81 odst.5 zak.§15 postizenim  zdr. pOV}nPého
postizenim plnéni

16,a 20 vyhl.c.518/2004 Sb.
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35,9 osob 2,37 0,50 1,43 0sob 2 osob

4 Kontroly v organizaci
Vnéjsi kontroly

Ve sledovaném roce byly provedeny 3 kontroly z KHS z toho: u 2 nebyly zjiStény
nedostatky. U jedné kontroly KHS byly zjiStény zavady pri skladovani potravin,
které byly na misté odstranény.

V organizaci byla provedena verejnopravni kontrola, predmétem kontroly bylo
dodrZeni stanoveného ucelu poskytnuté finan¢ni dotace. Zavér: dotace byla
pouzita v souladu se sjednanym ucelem.

Dale byla provedena verejnopravni kontrola, ktera byla zamérena na
hospodareni s verejnymi prostredky ve smyslu § 11 odst.4, zdkona o finan¢ni
kontrole. Zavér: organizace nezverejnila v registru smluv nékteré smlouvy,
neuzaviela smlouvu o bezuplatném prevodu majetku, byl prekrocen stanoveny
ro¢ni limit- neprovedena predbézna ridici kontrola pied vznikem zavazku,
inventurni soupisy byly tistény se zpoZdénym datumem. Organizace pfijala
napravna opatieni, odstranila nedostatky ve stanoveném terminu.

Vnitini kontroly

Ve sledovaném roce bylo provedeno celkem 25 kontrol.

Interni kontroly: byly zameéfené na oSetfovatelskou péci, dodrzovani
harmonogramu prace na jednotlivych pracovistich. ZvlaStni pozornost byla
vénovana vedeni depozit klientli a jejich vkladnich kniZek, hospodarnosti a
efektivité vydanych finan¢nich a materialnich prostiedkd.

Zasadni nedostatky pti kontroldch na oSetfovatelskou péci zjiStény nebyly,
drobné nedostatky, byly odstranény neprodlené. Co se tyce kontrol zamérenych
vedeni financnich prostiedkii a hospodarnosti, pti kontroldch nebyly nalezeny
nedostatky.

5 Zprava o hospodareni

Naklady v roce 2024: 28 739 155,23 K¢
Vynosy V roce 2024: 28 997 809,83 K¢
Hospodaisky vysledek: 258 654,60 K¢

- Celkové néklady byly niZsi oproti roku 2023 0 5 %.
- Celkové vynosy byly vyssi oproti roku 2023 0 4,3 %.
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- Spotieba energie je nizsi o 10,2 % z divodu ptiznivych klimatickych podminek.

- Opravy a udrZovani je niz$i o 43,2 %, plan 150 tis., vy€erpdno cca 85 tis.- ¢erpano dle
skute¢nych materidlovych potieb organizace.

- Néklady na ostatni sluzby byly nizsi oproti roku 2023 o 20,01% - byly naplanovany vyssi
naklady na sluzby, nez byla skutecnost.

- Naklady na FKSP oproti planu byly nizsi o 50,4 % z diivodu zadkonného snizeni odvodu do
FKSP z 2% na 1%.

- Jiné ostatni ndklady (pojisténi) je nizsi 0 33,3 %, plan 50 tisic skute¢nost 33,32 tisice.
- Naklady z drobného dlouhodobého majetku je o 47,6 % vyssi. Nakup drobného majetku,

ktery bylo nutné vyménit za nefunkéni inventai (vyména kuchynskych desek, zahradni
nabytek, zaluzii, PC a kancelaisky nabytek.

- Vynosy z prodeje sluzeb jsou vyssi o 13,3 % z diivodu navySeni PnP, navySeni thrad od
zdravotni pojistoven a navyseni thrad za pobyt.

- Vynosy z finan¢nich uroki navyseni o 13,5 % . Plan byl 182 tisic, skute¢nost byla 206 tisic
K¢.

- Vyznamnéj$i opravy (511) — nebyly. Naklady na celkové opravy byly niZsi.
- Opatteni Rady kraje, nebyla uloZena na zakladé projednani zpravy o hospodateni za minulé

obdobi.

Pohledavky:
Soucet rizikovych pohledavek (pohledavky s problémovou vymahatelnosti): 0
Soucet nedobytnych pohledavek (v daném roce odepsanych): 0

Soucet nedobytnych pohledavek (dosud neodepsanych): 0

Dotace

r. 2024 r. 2023
Neinvesti¢ni ucelove vazana dotace S K 6 941 600 K¢ 8 090 400,00 K¢
Prispévek od ziizovatele 0, K¢

13



Mzdy

v r. 2024 v r. 2023
Mzdové naklady 15 862 831,00 K¢ 15 228 413 K¢
Z toho: platy zaméstnancu 15 530 507,00 K¢ 14 962 532 K¢
OON- DPP 88 688,00 K¢ 98 960 K¢
Nahrada za nemoc 243 636,00K¢ 147 531 K¢
Zakonné socialni a zdr. pojisténi 5245 639,00 K¢ 5069 635 K¢

Zustatky finan¢nich prostfedkd na uétech k 31. 12. 2024

FKSP tcet 84 214,24 K¢
Fond rezervni 6 954 316,31 K¢
Fond investi¢ni 678 025,77 K¢
Rezervni fond z ostat. titulu 780 900,80 K¢
Fond odmén 1914 947,00 K¢

V Dolnim Cetné dne: 13. 2. 2025

Vypracovala: Vendulka Halova, feditelka

Ven d u I ka Digitalné podepsal

Vendulka Halova

4 4 Datum: 2025.02.13
Halova 13:55:39 +01'00'
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