
Centrum 83, poskytovatel sociálních služeb Mladá Boleslav

FUNKČNÍ A ORGANIZAČNÍ SCHÉMA

platí od 10/2023

ředitel 1 1,000 12

Vedoucí TH úseku 15 1 1,000 12

účetní, správce rozpočtu 1 1,000 11

asistent administrativy 1 0,750 8

technik, správce IT 5 1 1,000 12

elektrikář 1 0,250 5

technik 5 1 1,000 9

domovník 0 0,250 4

pomocný pracovník 1 0,875 2

technik 5 1 1,000 9

pomocný pracovník 1 0,625 2

vedoucí úseku soc. 

služeb  (personalista) 20 1 1,000 12

zástupce ředitele

sociální pracovník 1 1,000 10

všeobecná sestra 20 1 1,000 10

zdravotnický úsek fyzioterapeut 1 0,500 10

 všeobecná sestra 1 1,000 10

 všeob., prakt. sestra 6 5,000 10,9

PSS 1 1,000 8;7;6;5

vedoucí DS + DOZP 3 25 1 1,000 9;10

V1 PSS 3 2,750 8;7;6;5

V3 PSS 3 2,750 8;7;6;5

V4 PSS 3 2,375 8;7;6;5

AC PSS 3 2,500 8;7;6;5

 DOZP 3 PSS 7 7,000 8;7;6;5

THP uklízeč 1 1,000 2

vedoucí TS +  DOZP 2 20 1 1,000 9;10

TS PSS 4 4,000 8;7;6;5

PSS (aktiv) 1 0,750 8;7;6

DOZP2 PSS 5 5,000 8;7;6;5

THP uklízeč 1 1,000 2

vedoucí CHB a DOZP 4 15 1 1,000 9;10

DOZP 4 PSS 4 4,000 8;7;6

PSS (aktiv) 1 0,750 8;7;6

ostraha - DPČ 1,750

PSS - DPČ 0,400

CHB PSS 2 2,000 8;7;6

THP uklízeč 1 0,875 2

vedoucí OS + DOZP 1 15 1 1,000 9;10

 OS PSS 3 3,000 8;7;6;5

externisti DPČ (PSS+VšS) 0,285

DOZP1 PSS 2 2,000 8;7;6;5

THP uklízeč 1 1,000 2
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