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1.

VYROCNI ZPRAVA O CINNOSTI SKOLY
ZA SKOLNI ROK 2017/2018

Zakladni udaje o $kole

Nézev $koly: Stredni zdravotnicka Skola, Beroun, Mladeze 1102
Sidlo: Beroun, Mladeze 1102

Ztizovatel: StiedoGesky kraj; pravni forma: kraj; ICO: 708910095
Adresa zfizovatele: Zborovska 11, 150 21 Praha 5

ICO a IZO feditelstvi $koly: ICO: 00640808, IZO: 110009487

1.2.
o Kontakty:

¢isla telefonu: 311611188, 311623527, 311624194, 311624196

e-mail pro ufedni podani: SZMBE@kr-s.cz

e-mailova adresa: reditelka@szsberoun.cz

www stranky: www.szsberoun.cz

ID datové schranky: vj3x8r5

jméno feditele $koly: Mgr. Leona Machkova

statutarni zastupce feditelky: Mgr. Renata Pavlikova

seznam ¢lent $kolské rady: Mgr. Lenka Smidova — jmenovéna ziizovatelem
Mgr. Daniela Wimmerova — zastupce pedagog. pracovnikli
Pachmanova Stépanka — zastupce 74k a zastupct nezletilych zaka

1.3.

Datum zfizeni Skoly: 1.9.1990

datum posledni zmény zatazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni a uskutecnéné zmény za

hodnoceny $kolni rok:

- povoleni vyuky nékterych pfedmétl v anglickém a némeckém jazyce v oboru vzdélani 53-41-M/01
Zdravotnicky asistent

Celkova kapacita skoly: 250
Soucasti Skoly:

- Stfedni zdravotnicka skola
- Skolni jidelna — vydejna

Charakteristika Skoly

Stfedni zdravotnicka $kola, Beroun, Mladeze 1102, je samostatna piispévkova organizace s pravni
subjektivitou, jejimz zfizovatelem je s u¢innosti od 1.7.2001 StiedoCesky kraj se sidlem Zborovska
11, 150 21 Praha 5 (zfizovaci listina &.j. OSMS/3060/2001 byla vydana dne 18. za¥i 2001).

Hlavni 0cel a prfedmét Cinnosti Skoly je vymezen zdkonem ¢. 561/2004  Sb.,
o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) v platném
znéni a provadécimi predpisy. Skola poskytuje vychovu a vzdélavani v oborech, které ma zapsany ve
skolském rejstiiku. Skola miize provozovat i doplitkovou &innost mimo svoji hlavni &innost, pro
kterou byla zfizena. Okruhem dopliitkové €innosti je pofaddani kurzd, Skoleni a jinych vzdélavacich
akci veetné lektorské ¢innosti.

Hlavni ¢innosti $koly je vzdélavani zdravotnickych pracovnikd, nelékail, v oboru Zdravotnicky
asistent. Tento obor pfipravuje zaky pro uplatnéni v oSetfovatelské péci v oblasti prevence a 1écby
deéti, dorostu i dosp€lych. Studiem se Zaci pfipravuji na ¢innosti, které spocivaji v podpote zdravi,
prevenci onemocnéni a v poskytovani péce nemocnym ve zdravotnickych zatizenich i v terénu.

Obor vzdélani Socialni ¢innost pfipravuje zaky pro ¢innosti spojené s poskytovanim socidlnich sluzeb
a pomoci. Absolventi najdou uplatnéni jako pracovnici socialni péCe v riznych typech socidlnich
zafizeni, v terénni peCovatelské sluzbé nebo jako referenti socidlnich organt statni spravy a


http://www.szsberoun.cz/

samospravy. Obor je zaméfen na osobni praci s klientem; tj. zajisStovani jeho osobnich potieb,
aktivizaci a socialni terapii s cilem podpofit co nejdéle sobéstacnost klienta a jeho sebetctu.
Absolventi tohoto oboru nejsou zdravotnickymi pracovniky.

Materialné-technické vybaveni Skoly

Prostiedi, prostory, vybaveni

Komentai

budovy, ucebny a dalsi prostory
a jejich estetickd uroven

V ramci projektu SniZeni energetické naro¢nosti budovy SZS Beroun doslo
k mnoha zménam ve vnitinich prostorach budovy skoly. Na chodbach jsou
barevné natéry, v jideln€, spojovaci chodb¢, kabinetu a Satnach jsou nové
stropy z ¢tvercovych desek s modernim osvétlenim.

Byly instalovany vzduchotechnické jednotky a ve tfidach probiha
rekuperace vzduchu, ¢imz se snizila koncentrace CO; a zlepsilo se ovzdusi
Vv prostorach uceben.

Vstupni hala a chodby jsou vyzdobeny fotodokumentaci z rekonstrukce
budovy a skolnich akei.

Budova $koly byla zateplena a nejviditelnéjsi zménou je novy design fasady.
Vznikl novy vyrazny napis nazvu $koly zakomponovany do obrysu srdce
s EKG kftivkou, ktera vede po obvodu celé budovy.

Vedeni skoly dba na dlouhodobé zvySovani estetické tirovné vSech prostor
Skoly. Vyzdoba kmenovych u¢eben je zamétena spiSe odborné€. Pro zvySeni
estetické urovné spoleCnych prostor Skoly je vyuzivana cCinnost zaka
v pfedmétu vytvarna vychova a osobnostni vychova oboru Socialni ¢innost.

¢lenéni a vyuzivani pronajatych
prostor

Skola vyuziva na zikladé smlouvy o pronajmu t&locviénu a hiisté Sokola a
sportovni areal Eden.

ucebny

V ramci projektu SniZeni energetické naro¢nosti budovy SZS Beroun se
podatilo zménit prostor jidelny - nové stropni desky s modernim osvétlenim,
barevné natéry na sténach, dale vyména stolkd a zidli a predevsim
pocitacové vybaveni zwifi pfipojenim a dataprojektorem, ktery je
uzpusoben pro vEtsi prostory. Nyni je mozné vyuzivat tento prostor nejen
k vydeji obédu ale i jako poslucharnu pro vyuku.

Dlouhodobym problémem je nadale maly pocet ,,velkych* uc¢eben. Z tohoto
divodu na Skole neni mozné vyuzivat systém kmenovych uéeben (je tedy
nezbytné, aby zaci béhem dne piechazeli mezi jednotlivymi ucebnami).
Vsechny ucebny jsou plné vybaveny moderni didaktickou technikou.

histé

Skolni venkovni htisté je vyuzivano pouze sezonné, protoze neni zastieSené
(v zimnim obdobi je vyuzivana sokolovna a sportovni aredl Eden).

vybaveni u¢ebnimi pomtickami,
sportovnim nafadim apod.

Pravideln¢ probiha obména a dopliovani pomicek. Nakup sportovniho
vybaveni i vybaveni ucCeben je feSenO casto z prostiedkid dopliikové
¢innosti.

vybaveni zakli ucebnicemi,

ucebnimi texty

Ucebnice jsou v souladu se zdkonem ¢. 561/2004 Sb. bezplatné poskytovany
zaklim se socialnim znevyhodnénim a socialn€ potfebnym zaktm.

vybaveni uceben didaktickou
technikou

Vybaveni $koly ICT je na dobré urovni. Skola ma k dispozici uéebnu
vypocetni techniky se 14 PC, scannerem, dataprojektorem a laserovou
tiskarnou. Tato ucebna je plné vyuzivana nejen k vyuce informacni
a komunikaéni technologie, ale i v fadé dalich predmétii. Zaci tuto uéebnu
navstévuji o prestavkach i v odpolednich hodinach. VSechny PC maji rychlé
pfipojeni k Internetu a jsou kazdodenné vyuzivany. 1 x multimedidlni
ucebna s interaktivni tabuli, dataprojektorem, vizualizérem a PC. Veskeré
prostory $koly jsou pokryty WIFL Skola méla ve k. roce 2017/18
k dispozici celkem 36 PC (z toho 11 notebookt) a 12 dataprojektort (11
Z nich je nainstalovano v ucebnach), 2 vizualizéry a 11 tablet. 14 pocitact
je pristupnych zakiim. Vznikla nova multimedialni poslucharna v prostorach




jidelny — plné ozvuceni, piipojeni na HDMI i VGA, projektor s vysokym
jasem.

dostupnost informacnich zdroja
a studijniho materialu

Pedagogicti pracovnici i zaci maji pfistup k internetu pies WIFI, vedeni
Skoly a nékteti ucitelé vyuzivaji VPN pfipojeni.

Skolni knihovna

Ve skolni knihovné je celkem 2087 titul, pfevaznou cast tvori odborna

literatura. Zaci maji moznost vypujcni sluzby. Literatura, prevazné odborna,
je dle moznosti dopliiovana.

- Stav a udrzba objektu Skoly

Vedeni Skoly dlouhodobé vynaklada nemalé usili pro zlepSeni stavu objektu skoly.

Ste$ni krytina je jiz vyménéna na vSech ¢astech budovy. V tomto obdobi doslo k vyméné povrchu
posledniho useku - rovné stiechy nad odbornymi u¢ebnami.

Uspésné byl ukonden projekt SniZeni energetické naroénosti budovy Stfedni zdravotnické $koly
Beroun, ktery byl spolufinancovan Evropskou unii Fondem soudrznosti v ramci Opera¢niho programu
Zivotniho prostiedi a Krajskym tfadem Stfedodeského kraje. V ramci projektu OPZP se zateplila cela
budova a vznikl novy design diky napaditému navrhu fasady a efektnimu napisu nazvu skoly. Budova
se stala atraktivnéj$i a napadnéjsi pro Sirokou vetejnost. Nazev skoly je umistén do srdce, ze kterého
je vedena EKG ktivka, ktera pokracuje po celém obvodu budovy.

Dale byly instalovany 3 vzduchotechnické jednotky a ve vSech tfidach probiha rekuperace vzduchu.
Doslo tak ke snizeni Skodlivé koncentrace CO, ve vSech u¢ebnach.

Ve vnitinich prostorach Saten, kabinetu a jidelny byly strzeny tmavé, dievéné stropy a vznikly nové
podhledy sestavené z modernich ¢tvercd s novym osvétlenim. Malé prostory se touto zménou
prosvétlily a opticky zvétsily.

Stény chodeb ptizemi, jidelny a 1. patra byly rozjasnény barevnymi natéry.

Jidelna byla vybavena novym nabytkem a piedev§im novou pocitatovou technikou, wifi pfipojenim a
dataprojektorem uzptisobenym pro vétsi prostory. Vznikl tak novy prostor nejen pro vydej obédu, ale i
pro vyuku.

Ptednostné jsou odstranovany havarijni zavady a nedostatky z hlediska bezpecnosti a hygieny prace a
pozarni ochrany. Doslo k vyméné kanaliza¢niho potrubi ve sklepnim prostoru a dalsi usek byl opraven
Vv Casti pod jidelnou a v technické mistnosti.

Veskeré revize byly provedeny podle planu a v souladu s pravnimi piedpisy. Pfi vynakladani
provoznich prostiedkii na udrzbu, opravy, sluzby a investice vedeni Skoly dba o maximalni
hospodarnost a ucelnost.

K bezpecnému provozu Skoly pfispivaji pravidelné revize a kontroly veskerého zatizeni, dodrzovani
pravidel BOZP a PO. Dale byly vyménény expanzni nddoby.

Setrvavajici problém mame s kanalizaci v ¢asti pod povrchem zemé za budovou. Dvakrat ro¢né je
nutné provést Cisténi, kamerova analyza odkryje problematicka mista a bude nutné zvolit nejvhodné;jsi
opatfeni.

Praktickd ptiprava oboru ZA probihala v Nemocnici v Hofovicich a v Rehabilitani nemocnici
V Beroung, se kterymi méla Skola uzaviené dohody. Zatim se nam datilo uzavirat smlouvy o spolupraci
bez vétsich problému. Pracovisté akceptuji nd$ navrh smlouvy. Veskerd praxe byla zatim bezplatna.
Prakticka vyuka na vice pracovistich je pro naSe zaky velkym pfinosem, nebot’ poznavaji vice typi
zdravotnickych zafizeni, mohou si ovéfovat znalosti a dovednosti ziskané ve Skole Vv klinické praxi.
Zaci zde pracuji pod vedenim odbornych uitelek, staniénich sester, event. jinych povéfenych
pracovnikii. Jsou hodné kriti¢ti, srovnavaji tato zafizeni navzajem, piedavaji si zkusSenosti, diskutuji o
tom, v ¢em se jednotliva zafizeni lisi.




>

Praktickd ptiprava oboru SC probihala v Domové seniorit TGM Beroun, v Domové Na Vysluni
Hotovice, v Domové V Zahradach Zdice, v Détském domové a matefské Skole Beroun, Farni charité
Beroun, v Domové Tiebotov, v Domové Na Zati§i Rakovnik, v Domovée pro osoby se zdravotnim
postiZzenim Leontyn a v dalSich socialnich zatizenich.

Rovnéz se nam daii zajistovat exkurze dle SVP, nebot’ viechna pracovisté velmi dobie spolupracuji a
samotnou prohlidku dopliji vykladem odbornika v oboru. Na exponovanych mistech, jako jsou JIP,
ARO, operacni saly, porodni sal, fe§ime staze formou mensich skupinek zaki. Zde vyuzivame nejenom
odbornych ucitelek, které zde vedou vyuku zaka, ale také externich vyucujicich z tad sester a 1ékait,
kteti s ndmi uzce spolupracuji.

Odborné ucitelky, ale i naSi zci, maji moznost se ucastnit vzdélavacich seminaftt Nemocnice v
Hotovicich, ¢ehoz dle svych ¢asovych moznosti vyuzivaji.

Zdravotnické Skolstvi nemtize fungovat bez té€sné spoluprace se zdravotnickymi a socialnimi zatizenimi, které
poskytuji zdkladnu pro odbornou praxi. Bez uzké navaznosti na praxi, bez vyuzivani bohatych zkuSenosti,
dovednosti a védomosti fady zdravotnickych pracovnikll nelze vychovavat a vzdélavat nase zaky. Jsme radi,
Ze se nam tato spoluprace dafi.

>

Zamgstnanci Skoly usiluji o estetické a podnétné prostiedi, které doplnuji vystavené prace zaku.
Z kazdé skolni akce jsou zpracovany fotodokumentace, které zdobi spole¢né prostory Skoly.
Vytvaieni zdravého prostiedi a Zivotniho stylu je dopliiovano ekologickym plsobenim na Zziky
vV podobé tfidéni odpadu. Vyzdoba skoly je zaméfena pievazné profesné. Zajisténo je stravovani a
pitny rezim v budové skoly.

Pro vyuku oSetifovatelstvi jsou K dispozici téi odborné uéebny a tii oSetfovatelské pokoji¢ky, ve
kterych se zaci v modelovych podminkadch uci a zdokonaluji v poskytovani oSetfovatelské péce,
kterou budou vykondvat vramci praktického vyucovani predmétu oSetfovani nemocnych v
nemocnici. Pro vyuku somatologie je k dispozici mnozstvi ndzornych pomticek ve specialné zafizené
uéebné pro somatologii.

Vedle nazornych pomticek lze vyuzivat interaktivni tabuli, dataprojektory, video, zpétné projektory,
videokameru, fotoaparat, CD piehravace. V kazdé ucebné je dataprojektor, notebook, wifi pfipojeni.
Skola ma k dispozici vyukova CD, obrazy a modely, v odborné knihovné je priib&zné modernizovan
knizni fond, odebiraji se odborna periodika, pracuje se s odbornymi texty. Zaméstnanci i zaci maji
moznost vypajéni sluzby.

Prace Skoly je orientovana na vychovné vzdélavaci proces v ramci maturitnich oborii Zdravotnicky
asistent a Socialni ¢innost. V denni form¢ vzdélavani se v obou oborech vyucovalo podle $kolniho
vzdélavaciho programu ve vSech rocnicich. V dalkové a kombinované formé¢ vzdélavani se téz ve
vSech roc¢nicich 1. -5. vyucovalo dle $kolniho vzdé€lavaciho programu, ktery byl formou dodatkt
aktualizovan. Nové byl otevien dvoulety pomaturitni obor vzdélani ZA— kombinovana forma
vzdélavani, ktery byl zcela naplnén.

V ramci vyuky odpovidajicich pfedmétt jsou zafazeny prvky tematickych celkil ,,Ochrana clovéka za
mimotadnych situaci®, ,,Uvod do svéta prace” a MPP. Dosazeni vzdélavacich cilii je zalozeno na
pestré skale nejriznéjSich metod a forem vyuky (vedle klasick¢ho vykladu bylo vyuzivano
demonstraci, procvi¢ovani, feSeni problémovych tuloh, myslenkovych map, referatu, kiizovek,
vyhledavani informaci na internetu i dalSich alternativnich metod vyu€ovani, napt. vyukova metoda
CLIL, kterou skola rozsifila do fady predmétti v ramci projektu Erasmus+).

Predmétové komise pracovaly podle pfedem vypracovaného ro¢niho planu, ktery podle aktualnich
potfeb upravovaly. Pfedmétem Cinnosti komisi bylo feSeni slabsich vysledkd didaktickych testl u
cizich jazykt, odbornych, didaktickych a metodickych otazek vyucovani. Zabyvaly se problematikou
volby ucebnic a doplitkkové literatury, didaktickych pomticek, vybérem vyucovacich metod,
uspoiadanim uéiva vzhledem k mezipfedmétovym vztahiim v u€ebnich osnovach, organizaci
vyucovaci jednotky, motivaci zakd, interakci ucitel — zak, hodnocenim zaka a klasifikaci.

Velkou diilezitost ma spoluprace vychovného poradce, metodika prevence Skoly a tfidnich uciteli
v dennim studiu. Zaci maji moznost feit své problémy, &i se svéfit kvalifikovanym vyuéujicim
V ramci zvetejnénych konzultacnich hodin.

Priib&znou hospitaéni &innosti bylo kontrolovano plnéni SVP, dle zjisténi byla navrhovana opatien.



BV oblasti materidlniho zabezpeCeni vyuky se snazime o zajisténi novych pomitcek, zdravotnickych
modelt ptedevs§im do vyuky odbornych predmétt. Je nutné drzet krok se zdravotnickym terénem.
Dati se ndm postupné rozsifovat nabidku tituld odborné knihovny.

B V oblasti persondlniho zajisténi vyuky je vétSina vyucujicich odborné kvalifikovana. Jedna odborna
ucitelka jiz zahdjila magisterské studium a dal$i odborné ucitelka si bude dopliiovat ke své odbornosti
pedagogické vzdélani.

Byla doplnéna e-learningova studia pro zaky PUP ke spolecné ¢asti maturitni zkousky a nové byla
proskolena vyucujici do role zadavatele pisemné ¢asti maturitni zkousky a byl proskolen novy
komisaf maturitnich zkousek.

» Pedagogicky sbor skoly je vcelku stabilizovany a v€kové vyrovnany. Je tvofen internimi uciteli
vSeobecné vzdelavacich predmétti a odbornymi ucitelkami. V hodnoceném Skolnim roce pracovali
pouze dva externi vyucujici.

» Zakim bylo poskytovano poradenstvi pii vybéru dal§iho vzd&lavani — tuto &innost vykonava
vychovna poradkyné, pfi hledani umisténi v praxi, pfi pfipraveé na piijimaci zkousky na vyssi nebo
vysoké Skoly. Bylo jim poskytovano volno na Dny otevienych dvefi, vzd€lavaci veletrhy, méli
moznost vyuzit besed s pracovniky Utadu prace, kde se sezndmili s problematikou zaméstnanosti,
konkurzli a pfijimani do zamé&stnani, méli moznost navstivit psychologickou poradnu apod. Ve skole
té7 prob&hly naborové informativni schiizky zastupcti zdravotnickych zafizeni. Zaci méli moZnost
vyuzit psychodiagnostiky k poznani vlastni osobnosti a tim i moznost porozumét sami sob¢, sami sebe
zdokonalovat, vyuzivat cilené svych schopnosti.

» Vedenim skoly byla vénovana zna¢na pozornost pedagogickému, odbornému a metodickému vedeni
pedagogického sboru. Podafilo se vytvofit pfijemné pracovni prostiedi a pozitivni klima, které
vyzafuje stmeleny pedagogicky sbor. Profesiondlni uroven pedagogického sboru je zvySovéana
planovanym a nasledn¢ realizovanym dal§im vzdélavanim pedagogt.

P Provozni zaméstnanci:

Vedle pedagogického sboru zabezpecuji provoz $koly provozni zaméstnanci — ekonomka-tucetni a
hospodarka Skoly (kumulovana funkce), asistentka feditelky, Skolnik-tdrzbaf, kuchatka a uklizecka.
Na pozici ekonomky-ucetni, hospodarky byla piijata nova zaméstnankyné. Na pozici uklizecky,
kuchatky byla pfijata tézZ nova zaméstnankyné-zaskok za dlouhodobou PN.

Veskera ¢innost Skoly je planovana a pravidelné¢ analyzovana. Pravidla ¢innosti jsou vymezena vnitfnimi
ptredpisy. Vysledky prace jsou hodnoceny na poradach vedeni, provoznich i pedagogickych poradach.

3. Skoly a $kolsks zatizeni — Elenéni
I. Skoly — nejvyssi povoleny podet Zikii/studentii a naplnénost (k 30. 9. 2017)

Nejvyssi Potet
, | Skuteény | Pocet g zakii/stud.
Druh/typ Skoly 1ZO povoleny | = vet | zakds | LICPOCeny | . p¥ep.
pocet Py pocet ped. .
yaki/ zaki/ stud. rac pocet ped.
stud stud.? | v DFV? prac. prac.
) v DFV
1%000,9 487 D 110009487 250 245 124 17,178 7,22
stfedni zdravotnicka Skola

Iygechny formy vzd&lavani; “DFV - denni forma vzdélavani

I1. Skolska za¥izeni — nejvyssi povoleny pocet Zaki/studenti (stravniki, ubytovanych, klientii) a naplnénost
(k 30.9.2017)

I\L A Skute&ny

. P odet y pocet z Piepocteny

Skolské zarizeni 1ZO L D Zaki/stud. toho pocet
zaki/stud. . . T
(ubyt. cizich | pracovniki

ey /strav./Klienti)
strav./klientii) .
110009487 skolni vydejna 110009487 neuvadi se 71 0 1,125




Skola nema vlastni domov mladeZe. Zaci jsou na zakladé dohody ubytovani v DM pii SOS a SOU Beroun —
Hlinky. Pocet ubytovanych zaka k 30. 9. 2017 byl 4.

Skola zajistuje pro zaky a pracovniky §koly stravovani (obédy). Obédy jsou dovazeny ze Skolni jidelny pii

2. mateiské Skole, Pod Homolkou, Beroun.

e Pokud skola (Skolské zafizeni) vykazovala doplitkovou cinnost, uved’te jakému poctu uzivateld byla
¢innost ur¢ena a jaky pocet zaméstnanct ji zajist'oval.

Dopliikova Cinnost
Od unora 2013 skola provozuje doplikovou ¢innost.

Doplitkova Cinnost je povolena:

1. Hostinska ¢innost

2. Poradani odbornych kurzi, $koleni a jinych vzdélavacich akci, véetné lektorské ¢innosti
Od 23. 2. 2018 — 15. 5. 2018 skola poradala Vvramci lektorské Cinnosti rekvalifikaéni kurz ,,Sanitai
(akreditace MZCR ¢.j.49714/2015-4/ONP na dobu do 31. 10. 2020). Bylo proskoleno 19 t¢astniku, z toho 16
uspésné ukoncilo vzdelavani zavérecnou zkouskou. Kurz zajistovalo 10 zaméstnanct Skoly a 6 lektorti bylo
zajisténo ze zdravotnickych zatizeni, kteti byli schvaleni akredita¢ni komisi MZCR.

3. Ptipravné kurzy k pfijimacim zkouskam

4. Obory vzdélani a udaje o Zacich v nich

e Uvedte zmény ve skladbé oborti vzdelani podle Klasifikace kmenovych obord vzdélani (nové obory,
zrusené obory, dobihajici obory).

I. Polet tiid a Ziki SS (bez VOS) v denni formé vzdélavani — podle obori vzdélani (k 30. 9. 2017)

Potet Primérny
Kéd a nazev oboru Pocet Zaka oce pocet
trid 2
zaki/tr.
Obory vzdélani poskytujici stfedni vzdélani s maturitni
zkouskou
53-41-M/01 Zdravotnicky asistent 90 5,16 17,4
75-41-M/01 Socialni ¢innost 34 1,84 18,5
Celkem 124 7 17,7

Pozn.: 1. Uved'te i obory vzdélani zafazené v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni, které jsou bez zakl; v komentafi
zdtvodnéte. 2. Pokud jsou zaci nékterych obord vzdélani spojeni ve spolecné tiide, uved’te v textu.

V denni form¢ vzdélavani byli ve 3. roéniku spojeni Zaci dvou obort vzdélani — Zdravotnicky asistent a

Socialni ¢innost do jedné tfidy. Také ve 2. ro¢niku byla jedna téida spojena z obortt Zdravotnicky asistent a
Socidlni ¢innost, ve druhé tfid¢ je pouze obor Zdravotnicky asistent.

I1. Podet tiid a Ziki SS (bez VOS) v OFV ! — podle oborii vzdélani (k 30. 9. 2017)

Forma Potet Primérny
Kdéd a nazev oboru . . .2 | Pocetzaki o pocet
vzdélavani trid 27} @
zaki/tr.
Obory vzdélani poskytujici «
stiedni vzdélani s maturitni zkouskou
53-41-M/01 Zdravotnicky asistent (5 leté studium) KO 70 3 23,3
53-41-M/01 Zdravotnicky asistent (2 leté studium) KO 32 1 32
75-41-M/01 Socialni ¢innost DK 19 1 19
Celkem 121 5 24,2

Tostatni formy vzdé¢lavani; ’formu vzdélavani oznadte: VC - vederni, DK - dalkova, DC - distan¢ni, KO - kombinovana

Udaje o studentech pfijatych v priibdhu $kolniho roku 2017/2018 do denni formy vzd&lavani
a ostatnich forem vzdélavani (poéty, zafazeni do ro¢niku, odkud prisli apod.).



Béhem skolniho roku 2017/2018 (obdobi po 30. 9. 2017 — zahajovaci vykazy) byly do denni FV vzdélavani
zatazeny dvé zakyn& (ZA 1B, SZ 3 - prestup zjiné SS). Do dalkové FV nebyl zafazen zadny zak. Do
kombinované FV bylo zafazeno Sest zakd (1 pfijeti do vyssiho roéniku — ZA 4K, 5x prestup z jiné SS — 3x
ZA 1Z, 2x ZA 2K)

Cizi statni ptislusnici — EU, ostatni (poc¢ty) — podle druhu skoly

Ve k. roce 2017/2018 navstévovalo nasi skolu z celkového poctu zaki 8 cizich statnich prislusnikd, z toho 5
zEU.

Uved’te, kolik Zakii a kolik studentt dojizdi do Skoly z jinych kraji (celkem/z toho denni forma
vzdélavani).

Ve Skolnim roce 2017/18 zjinych kraju dojizdéli do Skoly celkem 72 Zaci, ztoho 22 z denni formy
vzdélavani.

r v r

5. Vzdélavani zaku a studentu se specialnimi vzdélavacimi potirebami a Zaku a studentu
nadanych

e V komentati uved’te, jaké jsou vaSe zkusSenosti z vychovné vzdelavaci prace s témito zaky.

Zaci a studenti se zdravotnim postiZenim podle druhu postiZeni (k 30. 9. 2017)

Pocet Zaku/studenti
SS VoS

Druh postiZeni

Mentalni postiZeni - -

Sluchové postiZeni 1 -

Zrakové postiZeni - -

Vady feci - -

Télesné postiZeni - -

Soubézné postiZeni vice vadami - -

Vyvojové poruchy uéeni a chovani 6 -

Autismus - -

Seznam Zz&ka s poruchami uceni a chovani je ulozen u vychovné poradkyné Skoly, ktera spolupracuje
s pedagogicko-psychologickymi poradnami a zajistuje ve $kole spolupraci s vyucujicimi a dohlizi na plnéni
individualniho pfistupu k jednotlivym zakam.

Metody a postupy:

- odlisovat specifické chyby od nespecifickych

- preferovat ustni zkouSeni a doplilovaci cviceni

- zaky povzbuzovat a chvalit za snahu, dodavat sebevédomi

- upravu v seSitech nehodnotit, nebo pouze ustné

- brat v uvahu nepiesnosti ve ¢teni ( odborné texty, ptepis a opis textu ve vSech ptedmeétech )

- hodnotit, co studenti zvladnou vypracovat, nehodnotit nedokoncéené

- zohlednit pomalej$i pracovni tempo

Pocet zaku (studentt), ktefi se vzdélavali podle individualnich vzdélavacich plant, ztoho pocet zaki
(studentd) nadanych a zaku (studentl) se zdravotnim postizenim.

Podle individualniho vzdélavaciho planu se ve Skolnim roce 2017/2018 nevzdélaval zadny zak.



6. Udaje o prijimacim Fizeni a nasledném prijeti uchazecu do 1. ro¢nikiu SS a VOS

e Uvedte kritéria ptijimaciho fizeni do SS podle oboru vzdélani (vyznam vysledku piijimacich zkousek,
vystupniho hodnoceni ze zdkladni $koly, vysvédceni, vysledkl v pfedmétovych soutézich a olympiaddach
apod.)

Otevirané obory ve $kolnim roce 2018/19:
Zdravotnicky asistent — kod oboru 53-41-M/01 — denni forma
- ctyrleté studium ukoncené maturitni zkouskou (pocet prijimanych uchazecu 60 -2 tridy)
Socialni ¢innost — kéd oboru 75-41-M/01 — denni forma
- ctyrleté studium ukoncené maturitni zkouskou (pocet prijimanych uchazecu 25 -1 trida)
Zdravotnicky asistent - kéd oboru 53-41-M/01 - kombinovana forma (zkracené studium)
- dvouleté studium ukoncené maturitni zkouskou z profilovych predméta (pocet
ptijimanych uchazect 30) - ureno pro uchazece, ktefi jiz slozili maturitni zkousku na
jiné SS

Kritéria prijimaciho Fizeni
e dolozeni splnéni povinné $kolni dochazky nebo Gspé$ného ukoncéeni zakladniho vzdélavani pied
splnénim povinné skolni dochazky
e splnéni kritérii ptijimaciho fizeni

Ptijimaci fizeni se sklada ze 2 ¢asti:
1. cast
e konani centralné zadavanych testi jednotné prijimaci zkousky z ¢eského jazyka a literatury a
z matematiky
Délka testovani: Cesky jazyk a literatura — 60 minut, matematika — 70 minut
Uchaze¢ méa moznost konat testy 2x, do celkového hodnoceni se zapocitadva lepsi vysledek
Vaha vysledki spolecné ¢asti bude v celkovém hodnoceni 60%
2. cast (Skolni)
e priimér prospéchu v poslednich dvou ro¢nicich ZS -2. pololeti predposledniho ro¢niku a
1. pololeti posledniho ro¢niku (nebo v odpovidajicich ro¢nicich viceletych gymnazii nebo jiné skoly)
Vaha kritérii Skolni ¢asti bude v celkovém hodnoceni 40%.
Uchaze¢im budou pfidéleny body dle stanovenych kritérii a vysledkl testi a piijati ke vzdélavani v
uvedenych oborech budou uchazeci do vyse povolené kapacity oboru. Nejlep$i umisténi ma uchazec
S nejvyssim poctem bodt. V piipadé rovnosti bodl na poslednim pfijimaném misté rozhodne o vysledném
poradi vysledek jednotné pfijimaci zkousky.
e u vSech obort vzdélani je na ptihlasce pozadovano vyjadreni Iékafe o zdravotni zpisobilosti, zda je
uchazec¢ schopen studia zvoleného oboru.
Pfijimaci fizeni uchazecli se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a uchazecl, ktefi ziskali vzdélani
Vv zahrani¢i, se fidi pfislusnymi ustanovenimi §kolského zakona a provadécich predpist.

I. Udaje o ptijimacim Fizeni do denni formy vzdélavani (véetné nastavbového studia) na SS pro $kolni rok
2018/2019- podle oborii vzdélani (k 1. 9. 2018)

1. kolo Dalsi kola Odvolani
Ko6d a nazev oboru — pocet — pocet — pocet Polet
poda- | kladn& | t¥id'
nych | vyfiz.

prihl. PKij. prihl. PFij.

Obory vzdélani poskytujici
stifedni vzdélani s maturitni zkouSkou

53-41-M/01 Zdravotnicky asistent 44 31 5 5 0 0 2
75-41-M/01 Socialni ¢innost 5 0 0 0 0 0 0
Celkem 49 31 5 5 0 0 2

Iviceoborové t¥idy u jednotlivych obort vzd&lani oznaéte vami zvolenym symbolem



Denni forma vzdélavani:

V ramci pfijimaciho fizeni nastoupili ke studiu k1. 9. 2018 do 1. roéniku oboru vzdélani 53-41-M/01
Zdravotnicky asistent celkem 36 uchazecl. Jedné Zzakyni bylo povoleno opakovani roéniku. Pocet zak
V tomto oboru vzdélani k 1. 9. 2018 je 37.

Obor vzdélani 75-41-M/01 Socialni ¢innost nebyl vzhledem k nizkému poétu uchazecéti otevien.

I1. Udaje o pFijimacim Fizeni do ostatnich forem vzdélavani (véetné nastavbového studia) na SS pro $kolni rok
2018/2019 — podle obori vzdélani (stav k 1. 9. 2018)

1. kolo Dalsi kola Odvolani
i . — pocet — pocet — pocet Pocet
Kéd a niazev oboru - » - » poda- | kladné tid F\/2
prihl. | prij. | prihl. | pfFij. nych vyfiz.
Obory vzdélani poskytujici «
stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
53-41-M/01 Zdravotnicky asistent
N . : 2 1 K

(zkracené 2leté studium) 0 0 38 3 0 0 ©
Celkem 0 0 38 32 0 0 1 X

Iyiceoborové tidy u jednotlivych oborii vzdélani oznaéte vami zvolenym symbolem
2FV/ — formu vzdélavéani oznadte: VC - veCerni, DK - dalkova, DC - distan¢ni, KO - kombinovana

Kombinovana forma vzdelavani:
V ramci pfijimaciho fizeni bylo ke studiu do 1. ro¢niku oboru vzdélani Zdravotnicky asistent (2leté zkracené
studium) piijato 32 uchazecu. Pocet zaka k 1. 9. 2018 je 32.

7. Udaje o vysledcich ve vzdélavani

I. Prospéch a dochazka Zaki/studenti v§ech roénikii celkem (véetné zavéreénych ro¢niki) — k 30. 6. 2018

Prospéch a dochazka zakiu/studenti v§ech ro¢niki Pocdet zaki/studenti

Obory vzdélani poskytujici stiedni vzdélani s maturitni zkouskou

Zaci celkem 219
Prospéli s vyznamenanim 34
Prospéli 164
Neprospéli 21

- Z toho opakujici ro¢nik -
Primérny prospéch zaka 2,305
Primérny pocet zameskanych hodin na zédka/z toho neomluvenych 53,58/9,87

e Pocet zakii hodnocenych slovné (podle typu skoly):

a) ve vSech predmétech 0
b) pouze ve vybranych predmétech 0

Zkousky v nahradnim terminu a opravné zkousky k 30.9.2018

67 zakl konalo zkousku v nahradnim terminu : z toho 2 netuspesné
10 zaki konalo opravnou zkousku: z toho 1 neuspésné
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II. Vysledky maturitnich zkouSek za Skolni rok 2017/2018

ZAci/studenti Prospéli
Kod a nazev oboru konajici zkousky . Prospéli Neprospéli | Nekonali
celkem $ vyznamenanim

Maturitni zkouska: Jaro | Podzim | Jaro | Podzim | Jaro | Podzim | Jaro | poczim | Jaro | Fom
75-41-M/01
Socialni ¢innost (denni FV) 23 13 0 0 6 6 1 4 6 3
53-41-M/01
Zdravotnicky asistent (denni 19 11 0 0 5 4 10 7 4 0
FV)
75-41-M/01
Socialni ¢innost (Kombinovana 20 10 0 0 3 0 10 7 7 3
FV
53-41-M/01
Zdravotnicky asistent 11 3 0 0 1 0 9 2 1 1
(Kombinovana FV FV)
Celkem 73 37 0 0 15 10 40 | 20 | 18 | 7

8. Hodnoceni chovani zaku/studentu

Chovani zaku/studentii (k 30. 6. 2018)

Pocet Zaki/studenti - hodnoceni

Druh/typ skol
P y velmi dobré uspokojivé neuspokojivé

Stiedni zdravotnicka S§kola 211 5 3

Udéleni vvchovnvch opatieni za $kolni rok 2017/2018:

V prubéhu skolniho roku 2017/2018 bylo ulozeno celkem: 52 dutek tfidniho uditele, 16 dutek teditelky $koly
(poruSovani Skolniho fadu). Jedna Zakyné byla vyloucCena za hrubé poruseni Skolniho fadu ze studia.
Z pozitivnich vychovnych opatfeni bylo udéleno: 18 pochval tfidniho ucitele a 20 pochval feditelky Skoly
(aktivni ucast v soutézich a kurzech prvni pomoci, v charitativnich akcich a akcich skoly).

Chovani zakl na vefejnosti je jiz v dlouhodobém horizontu povazovano za bezproblémové a je pfi vetejnych
prezentacich zaku Skoly (napt. charitativni akce, sportovni soutéze, prezentace skoly na vefejnosti, exkurze
apod.) velmi kladn¢€ hodnoceno.

Ve skolnim roce 2017/18 byla téZ v nékolika pfipadech feSena vyssi absence, neomluvena absence
a vychovné problémy (osobné formou rozhovoru a srodi¢i formou korespondence ¢i ustni konzultace).

Problém absenci patfi v celkovém vysledku chovani zakl k nejcastéjsim kazenskym prohiesktim.

9. Absolventi a jejich dalSi uplatnéni

L. Prehled podanych pfihlasek k dalsimu studiu — absolventi SS s dosazenym stiednim vzdélanim s maturitni zkouskou a
absolventi VOS

Pocet e ver iz e v taw e ver itz Nepodali
Druh/typ $koly absolventii P"dalrllfgglas““ P Od’ﬂzﬂfg‘g”k“ E:‘!f;‘,p"h';;f;‘l“ pihlagku
celkem Jiny typ Y | na 74dnou $kolu
Sti‘edni Denni FV 17 8 2 0 7
zdravotnickd | p4lkova
$kola Fv 4 1 1 0 2

Pozn.: Je ziejmé, Ze nebudou podchyceny viechny podané piihlasky (napt. piihlagky podané na VOS po nepiijeti na VS
v dobé€ po ukonceni studia). Pro vlastni hodnoceni $koly je vhodné ziskat od absolventd informace o Gsp&snosti pfijeti do
tercidlniho (pfip. jiného) vzdélavani. Pokud tyto informace mate k dispozici, uved’te je.
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e Odchody zaku ze skoly béhem skolniho roku — pocet zaku, divody.

Béhem $kolniho roku 2017/18 (po 30. 9. 2017) doslo k nasledujicim ubytktim ve stavu zaku:
- denni FV — 6 7k ubytek (3x zanechani vzd&lavani — 1x SZ 3, 1x ZA 1A, 1x SC 4A; 1x preruSeni
vzdélavani — SC 4A; 1x piestup na jinou stiedni $kolu — SZ 2A; 1x vyloudeni ze §koly — SZ 3)
- dalkova FV — 3 zaci ubytek (zanechani vzdélavani — SC 5D)
- kombinovana FV (Sleté studium: 16 zaka ubytek - zanechani vzdélavani)
- kombinovand FV (2leté studium: 9 zakt ubytek - zanechdni vzdélavani)

10. Udaje o nezam&stnanosti absolventi $kol

Nezaméstnani absolventi §kol podle statistického zji§tovani uiada prace (k 30. 4. 2018)

o 2 Z nich pocet
Kdd a nazev oboru B g(zcletrill)(sgi)vle;tzl(l)ﬂ nezameéstnanych
) — duben 2018
53-41-M/01 Zdravotnicky asistent 7 1
75-41-M/01 Socialni ¢innost 4 0
53-41-M/01 Zdravotnicky asistent, DK 15 0

Pozn.: Zdroj informaci — internetové stranky MPSV: http://portal.mpsv.cz/sz/stat/abs — Pololetni statistiky absolventt
(1. pololeti — tj. 30. duben) — tabulka: Absolventi podle $kol a oborti, kde je mozné vyhledat poCty nezaméstnanych
absolventd jednotlivych $kol ve viech krajich a okresech Ceské republiky, ve kterych jsou absolventi podle mista
trvalého pobytu na Ufadech prace evidovani. Nezaméstnani absolventi za posledni $kolni rok jsou uvedeni v poslednim
sloupku (Ukonéeni $koly v obdobi od pifedminulého vypoétu - 12 mésicd, tj. obdobi od 1. 5. do 30. 4.). Sledovani
nezaméstnanosti absolventd je dilezité pro nastaveni oborové struktury skoly i pro jeji autoevaluaci.

11. Uroveii jazykového vzdélavani na $kole
I. ZAci/studenti v dennim formé vzdélavani uéici se cizi jazyk (k 30. 9. 2017)

Pocet Zaka « . Pocty zaki/studentt ve skupiné
Jazyk o Pocet skupin — — —
/studentii minimalné maximalné prumer
Anglicky 119 13 9 20 15
Némecky 34 1 5 5 5
Rusky 14
Od_borna_ 43 2 10 19 15
terminologie
I1. Uditelé cizich jazyki — rozloZeni kvalifikace (k 30. 9. 2018)
Jazyk Pocet ucitel Kvalifikace vyucujicich Rodili
el odborna castecna Zadna augs
Anglicky 3 3 0 0 0
Némecky 2 1 1 0 0
Rusky jazyk 1 1 0 0 0
Odbornéa terminologie 2 1 1 0 0

Studijni vysledky zakt, zvlasté prvnich rocnikil, jsou velmi rozdilné urovné. Proto jsme zavedli utvoteni
skupin dle roziazovaciho testu. Rozdé€leni Zaki do skupin dle trovné znalosti se osvédéilo, proto v ném nadale
pokracujeme. Na zéklad¢ vysledkli jsme rozradili Zaky dle znalosti ze zékladni Skoly na skupinu zacatecniki a
skupinu pokrocilych. Je nutné vést je k pravidelné domaci ptipravé a aktivni spolupréci v hodinach.

Jazykové vzdélavani umoziuje vybér z jazyka: némecky, anglicky a rusky. Zaci vétsinou pokraduji ve studiu
jazyka, ktery se ucili jiz na zakladni Skole.
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http://portal.mpsv.cz/sz/stat/abs

Znalost gramatiky a slovni zasoby ovéfuji nadale velké kontrolni testy psané po dokonceni kazdé lekce.
V priibéhu celého roku byl nacvi¢ovan samostatny pisemny projev, a to v duchu reguli platnych pro maturitni
strukturovanou praci.

Studium je zaméfeno jak na vyuziti jazyka v praxi, tak na pfipravu k maturit¢. K tomuto jsou vyuzivany
ucebnice, které pln¢ splnuji pozadavky statni maturity, testy publikované na portalu Nova maturita a testy
z Centra. Zaci se takto pfipravuji na testovani znalosti gramatickych jevil v daném jazyce, poslechovych
dovednosti, nacvicuji si schopnost porozumét Ctenému textu a napsat souvisly text. Vzhledem k obtiznosti
pfipravy na statni maturitni zkousky a casté neuspésnosti byla vyuka v obou jazycich posilena o hodiny
konverzace, coz se ukazalo jako velmi potfebné. Pokracuje vyuka v odborném pfedmétu vyucovaném
v anglickém jazyce, ktery rozsiti zakiim moZznosti uplatnéni zdravotnického vzdélani v zahranici.

Dale byl zaveden cizi jazyk jako povinné volitelny predmét ve 3.-4. ro¢niku.

12. Uroveil informacni a pocitacové sramotnosti ve $kole

Vybaveni $koly ICT je na dostadujici tirovni. Skola méa k dispozici uebnu vypoéetni techniky se 14 PC,
scannerem, dataprojektorem a laserovou tiskarnou. Tato u¢ebna je plné vyuzivana nejen k vyuce informacni a
komunikaéni technologie, ale i viadé dal§ich pfedméti. Zaci tuto udebnu navitévuji o prestavkach i
v odpolednich hodinach. VSechny PC maji rychlé ptipojeni k Internetu a jsou kazdodenné vyuzivany. V celé
Skole je WIFI pfipojeni. 1 x Multimedialni ucebna (vybavena interaktivni tabuli, dataprojektorem,
vizualizérem a PC) 1 x multimedialni poslucharna pro vice poslucha¢i (jidelna)Skola méla ve $k. roce
2017/2018 k dispozici celkem 36 PC (z toho 10 notebookit), 12 dataprojektorti (11 z nich je nainstalovano
V ucebnach), 2 vizualizéry a 11 tablett. 14 pocitact je piistupnych zakim.

e 13. Udaje o pracovnicich §koly

I. Zakladni :idaje o pracovnicich §koly (k 30. 9. 2017)

Pocet pracovnikii Pocet zaku
v DFV na
celkem nepedagogickych pedagogickych pedagogickych pftgiz)gdobg(;iﬁﬁﬁh pre;);)éc:teny
fyzicky/prepocteny | fyzicky/prepocteny | fyzicky/prepocteny | internich/externich kvalifikaci 1 pedagog.
prac.
25/17,18 22
30/21,36 5/5,75 (z toho 3RD) 22/3 (z toho 2RD) 7,22
e |l. Vékova struktura pedagogickych pracovniki (k 30. 9. 2017)
Pocet pedag. | 1, 3016t | 31-40let | 41-50let | 51-60let | Nad6olet | 20N | Primérny
pracovniki duchodci vék
Celkem 1 5 12 4 3 46
z toho Zen 1 5 12 4 1 45
e III. Pedagogiéti pracovnici — podle nejvyssiho dosaZeného vzdélani (k 30. 9. 2017)
Pocet ped. pracovnikii — dosaZené vzdélani
Vygokosk(’)lske . VySOkOSlSQISk,e vy$si odborné stiedni zakladni
- magisterské a vyssi - bakalarské
20 3 0 2 0
e 1IV. Pedagogitti pracovnici — podle délky praxe (k 30. 9. 2017)
Pocet ped. pracovnikii s praxi
do 5 let do 10 let do 20 let do 30 let vice nez 30 let
5 6 6 4 3
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e Udaje o po&tu osobnich asistentii pro Zzaky (studenty) se zdravotnim postizenim, jejich uvazcich, zptisobu
financovani a zameéstnavateli. Stru¢n€ popisSte rozsah a piinos jejich ¢innosti. — Skola nezaméstnava

e Udaje o praci asistenti pedagoga pro ziky (studenty) se zdravotnim postizenim (socialnim
znevyhodnénim), ktefi na Skole pracuji se souhlasem KU Stfedoceského kraje. Stru¢né popiste rozsah a
ptinos jejich Cinnosti — Skola nezaméstnava.

o V komentati uved'te, zda souCasny stav poctu asistentll pedagoga (pfip. osobnich asistenttl) odpovida
pottebam skoly — viz vyse.

e V. Zaji$téni vyuky uditeli s odbornou kvalifikaci v p¥islu§ném oboru vzdélani® (k 30. 9. 2017)

Predmet Cekorgputethodin | % oo kalifkact
V prislu$ném oboru vzdél.

Cesky jazyk a literatura 22,6 22,6
Anglicky jazyk 26,7 26,7
Konverzace v ANJ 6,3 6,3
Neémecky jazyk 7,7 7,7
Konverzace v NEJ 1,4 1,4
Odborna terminologie 2 2
Obcanska nauka 7,9 7,9
Déjepis 4.6 4.6
Matematika 16,2 16,2
Fyzika 7,1 7,1
Chemie 6,5 6,5
Biologie a ekologie 4,9 4,9
Informacni a komunikac¢ni technologie 14,5 14,5
T¢lesna vychova 14 14
Filozofie 1,2 1,2
D¢jiny uméni a estetika 1,2 1,2
Vychova ke zdravi 2,6 2,6
Prvni pomoc 3,3 3,3
Psychologie 9,5 9,5
Patofyziologie 2,3 0
Klinicka propedeutika 4,5 0
Somatologie 10,5 8
Prevence nemoci a hygiena 2,8 2,8
Osettfovatelstvi 21,9 21,9
Osetfovatelstvi - cviceni 19,2 19,2
Osetfovani nemocnych 37,3 37,3
Odborna praxe 1 1
Ekonomika 4 4
Préavo 2 2
Marketing a management 1,3 1,3
Osobnostni vychova 2 2
Hudebni vychova
Vytvarna vychova 2 2
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Osetrovatelstvi v anglicting 1 1
Komunikace 1 1
Pedagogika 6,3 6,3
Pecovatelstvi 6,3 6,3
Multikulturni vychova 1 1
Organizace volného ¢asu 4 4
Spolecenskovédni seminar 3,8 3,8
Socidlni politika a sluzby 6,3 6,3
Celkem 302,7 293,4

e lve smyslu zdkona &. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zmén& nékterych zakoni

e Pozn.: P¥i velkém poctu obort vzdélani, kdy je vycet vSech predméti rozsahly a obtizné zpracovatelny, je mozno
nevypisovat jednotlivé predméty, ale udaje uvést pouze za skupiny piredméta: 1. cizi jazyky, 2. vSeobecné
predméty, 3. odborné pi‘edméty, 4. odborna praxe/odborny vycvik.

e Personalni zmény ve $kolnim roce 2017/2018:

Ve skolnim roce 2017/2018 odesly 2 ucitelky do dichodu. Obé jiz byly v dichodovém véku, ale stale
pracovaly. Jedné odborné ucitelce nebyl prodlouzeny pracovni pomér, ktery méla uzavieny na dobu urcitou.
Jedna zaméstnankyn¢ THP ukoncila pracovni pomér. Nahradila ji zaméstnankyné nova, s pracovni smlouvou
na dobu urcitou.

Jedna zaméstnankyn€ THP dlouhodobé onemocnéla, po dobu jeji nemoci byla pfijata nova zaméstnankyné.

14. Udaje o dalsim vzd&liavani pedagogickych pracovnikii véetn& vedoucich pracovnikii

(ve smyslu Vyhlasky 317/2005 Sb., o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovniktl, akredita¢ni komisi a
kariérnim systému pedagogickych pracovniki)

e Studium Kk prohloubeni odborné kvalifikace

Pifedmétova komise oSetfovatelstvi a psychologie — 2 Gi¢astnici
Matematika — 3-denni seminai — 1 ucastnik

Funkéni studium VISK — 1 Géastnik

Praha NIDV - zmény a novinky v MZ a PZ 2018 — 1 u¢astnik
Odborny seminaf — Poloha imobilniho klienta

Jednani ustfedni pfedmétové komise Ceského jazyka — 1 uéastnik
Konference asociace fediteltt SZS a VOS — 1 t¢astnik

Setkani vychovnych poradcii — 1 Gi€astnik

Porada tediteld kol a Skolskych zafizeni - 1 ucastnik

Metodik prevence a jeho uloha ve $kole - VISK — 1 i¢astnik
Koordinac¢ni skupina socialnich sluzeb — opakované setkavani
SPISOVA SLUZBA - KU PRAHA

Skoleni CSI — 1 Giastnik

BAKALARI - 1 Gi¢astnik

Podzimni setkani skolnich metodikll prevence

Kinet web Skoly

GDPR — skoleni — 1 ucastnik

E-spis — 1 ucastnik

a) samostudium — v8ichni vyucujici v ramci aktualizace poznatkt a novinek
e Financ¢ni ndklady vynaloZené na DVPP

Ve skolnim roce 2017/2018 bylo na skoleni pedagogickych pracovnikii vynaloZeno celkem 99.495,-.
(Z toho 16.020,- UZ33353 a 83.475,- UZ33063 )
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15.

Udaje o dalich aktivitich a prezentaci §koly na vefejnosti

Zajmova ¢innost organizovana Skolou (krouzky, ...)

GO kurz — zaméfeny na adaptaci prvnich ro¢nikti pod vedenim tfidnich ucitelti, vychovného poradce a
metodika prevence, termin konani 13.9. — 15.9. v Dobfichovicich

Divadelni piedstaveni ,,Petr a Lucie* — Beroun Plzeiika — cela §kola

Anglie — kralovsky Londyn — poznavaci a pobytovy zajezd pro vybér zaki z jednotlivych tiid
ROCKN'ROLL S IDOU KELAROVOU - Rudolfinum Praha

Preventivni projekt zaméteny na oblast dusevniho zdravi a nemoci: "Blazni§? No a? — 4. ro¢nik
"Svétlo a zivot" - Nova budova Narodniho muzea

Film " Sila lidskosti" , nositel svétové ceny " International Emmy award" coz je obdoba Oscara v
oblasti dokumentt — cel4 $kola

Anglicka konverzace v praxi - Prohlidka Prahy s privodcem, poté Anglické divadlo The Bear Theatre
v Redutg - Narodni tfida. - pfedstaveni Christmas Carol

Kurz zakladni sebeobrany — 1. — 3. ro¢nik

Gaudeamus Praha — 4. ro¢nik

Odborny seminai — Poloha imobilniho klienta — 4. ro¢nik

Koncert - Prague cello quartet, Ceska pojistovna, 1.-3. roénik

Navstéva Drazd’an — vybrani zaci Skoly

,,P0 strnisti bos.“ — navstéva filmového predtsaveni

Na Fidlovacce, v ramci predmétu OVC - verejna generalka Milacek Célimare

Hradstvi - srovnavaci studie zavislosti zaka SS na hrani her (Studie Univerzita Palackého)

Zavéretné predstaveni " pozor pada iska" v podani zakti ZUS pani Lidinské v Beroung.

Lékarti bez hranic - venkovni putovni vystava na Husové namésti v Beroun¢

The Easy English Theatre - anglické vzdélavaci divadlo — 1. a 2. ro¢nik

Anglicky piknik v Srbsku

VZDELAVANI BEZ BARIER — spoluprace s Domovem TGM v Beroung. Zaci 2. — 4. roéniku
pfipravili prezentace na témata se zdravotnickou problematikou: "RiSe hub a jeji zastupci",
»Alternativni metody 1é¢by®, ,,Cesta do minulosti*, Dechova cviceni,

Divadelni pfedstaveni 2. ro¢niku oboru Socidlni ¢innost pro MS Beroun, DD a MS Beroun, Domov
seniortt T.G. Masaryka Beroun, Domov Na Vysluni Hotovice

Hlidky mladych zdravotnikil — pomoc s organizaci CK a zajisténim

spolupréce s Ligou proti rakoviné, Den se Sluncem, Srdickovy den — (vytézek se pouziva i na podporu
vzdélavani, skola ziskava finanéni prostredky)

Vénoéni jarmark socialnich sluzeb — aktivni u¢ast zakti oboru ZA i SC

Dércovstvi krve — zajemci z fad plnoletych zak

Turnaj v odbijené stiednich $kol

Veletrhy vzdélavani — Zdice, Rakovnik, Rudna

Historie porodnictvi —,,Prvni kiik, prvni plac vystava — 4. ro¢nik

Neviditelna vystava

Prezentace prvni pomoci na ZS

Vénocni zpivani pro RN Beroun a Nemocnici Hofovice

Mimoskolni aktivity (exkurze, ...)

Exkurze:

IKEM Praha — 3. ro¢nik

Onkologicky stacionai Hofovice — 4. ro¢nik

Rehabilita¢ni nemocnice Beroun — laboratofe — 2. ro¢nik

Centralni sterilizace — RN Beroun

Medicentrum Beroun — Hemodialyza, mamografie — zaci ZA 4B

Jessenia s.r.o., Nemocnice Beroun — osetovaci jednotka, oddéleni 1écebné a rehabilitacni fyziatrie —
Centrum Na Verandé — Beroun

Méstska knihovna Beroun

Nemocnice Bohnice — 3. ro¢nik
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VFN - Karlovo ndmésti
WORKSHOP - den ¢istych rukou - Nemocnice Hotovice
Svaty Jan pod skalou, v rdmci pfedmétu BIE. Pracovni listy.

Besedy:
UP Beroun — uplatnéni absolventti, uzavirani pracovniho poméru, moznosti dalsiho vzdélavani.

Beseda se socialnim pracovnikem odd¢leni socialnich véci a zdravotnictvi — 3. ro¢nik oboru Socialni ¢innost

Projektové dny:

Den oSetiovatelstvi a socialni prace — zhodnoceni a prezentace z odborné praxe, setkani se socialnimi partnery
Pamétihodnosti Prahy — 2. rocnik

Sportovni den

AMERICAN DAY, workshopy s rodilymi mluv¢imi.

Projekty a granty

1. Projekt ,,SniZeni energetické naro¢nosti budovy Stiedni zdravotnické Skoly Beroun*

Cislo projektu: CZ.05.5.18/0.0/0.0/15_019/0001826, v ramci 19. vyzvy Operaéniho programu Zivotni
prostredi.

Tento projekt je spolufinancovan ze strukturalnich fondt EU prostiednictvim SFZP a s piispénim
ztizovatele.

Probéhla realizace stavebnich praci. Ukonceni zatepleni budovy, spojené s rekuperaci bylo
v listopadu 2017.

2. Vramci vyzvy OP VVV ¢.35 Podpora Skol formou projekti zjednoduSeného vykazovani —
$ablony pro SS pokracuje a §kola plni tyto aktivity: koordinator spoluprace $koly a zaméstnavatele,
vzdélavani pedagogti DVPP v rozsahu 80 hodin — jazyk, staze pedagogli u zaméstnavateli, CLIL ve
vyuce na SS a dou¢ovani ziki SDS ohroZenych $kolnim netispéchem.

Rozhodnuti o poskytnuti dotace ¢.16 035/0005240-01 ze dne 25.7.2017 Projekt bude probihat do
30.8.2019

o Ucast zaki $koly ve védomostnich, odbornych, sportovnich a daliich soutézich, napi. stiedoskolska
odborna cinnost, olympiady apod. (okresni, krajska, celostatni, mezinarodni kola) — zhodnoceni akce,
vysledky zakt skoly

Corny pohar stfednich $kol na Loko Beroun v lehké atletice

Plavecka soutéz mést — 3 tiidy

Olympiada v anglickém jazyce — do okresniho kola postoupily 2 Zakyné

Skolni kolo sout&Ze - juniorsky maraton - béh na 4,2 km. 1.-3. ro¢nik

Olympiada v ¢eském jazyce — $kolni kolo

Soutéz v osetfovatelstvi — Skolni kolo, téma:“Obvazovy material* - v celostatnim kole 4. misto
Stredoskolska odborna ¢innost — 1 zakyné, téma: Domaci porod nebo porod v nemocnici

Olympiada Socialni ¢innost: Aktivizace seniorti S demenci — Skolni kolo 3. ro¢nik, v krajském kole 3. misto
Psychologicka olympiada — $kolni kolo

Lyzatsky vycvik — Herlikovice — vybrani Zéci skoly

e Akce uskute¢néné v ramci prevence socialné patologickych jevi, dalsi zpusoby jejich predchazeni Akce
uskuteénéné v ramci prevence socialné patologickych jevu, dalsi zpusoby jejich predchazeni (stru¢ny
komentar doplnte udaji 0 ptipadném vyskytu projevi diskriminace, Sikany
a nasili, vyskytu uzivani navykovych latek apod. v€etn€ zplisobu feseni téchto problémut)
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ZAVERECNA ZPRAVA O PLNENI MINIMALNIHO PREVENTIVNIHO PROGRAMU

SKOLNI{ ROK 2017/2018
ZAKLADNi UDAJE Skolni metodik prevence: Ing. Monika Horns
Nézev a adresa Skoly, pro kterou | Stfedni zdravotnicka $kola Beroun
plati zavére¢na zprava o plnéni | Mladeze 1102
MPP 266 01
Jméno a ptijmeni feditelky Skoly | Mgr. Leona Machkova
Telefon na feditele 311611 188
E-mail na feditele reditelka@szsberoun.cz
Pocet
Skolni metodik prevence 1
Vychovny poradce 1
Finan¢ni ohodnoceni za praci Skolniho metodika prevence
ANO
Konzulta¢ni mistnost
Vlastni kabinet ANO
S vychovnym poradcem NE
S jinymi pedagogy ANO
Skolni poradenské pracovists”
ANO

) metodik prevence, vychovny poradce
Nejcastéji pouzivané zkratky:

MPP — Minimalni preventivni program
PCR- Policie CR

SPJ — Socialné patologické jevy

SMP — Skolni metodik prevence
TU-Ttidni ucitel

VP- Vychovny poradce

PPP- pedagogicko psychologicka poradna

Plnéni cilu a obsahu MPP skol. r. 2017/2018

Viz. MPP skolni rok 2017/2018 Cile vyplyvajici ze zmapovani situace

1. Vychova Zaki ke zdravému Zivotnimu stylu, k osvojeni pozitivniho socialniho chovani, rozvoji
osobnosti a socidlnich kompetenci socidlnich dovednosti (uméni tymové prace, konstruktivni feseni
konfliktu, oteviena komunikace, pozitivni vnimani sebe sama, rozvoj osobnostnich kvalit, které podporuji
zdravy rozvoj osobnosti - sebevédomi, altruismus, empatie, asertivita)
Je realizovdno v ramci vyuky jednotlivych predméti, Skolnich akci. Oblast je zakomponovina do SVP.
2. Spoluprice s pedagogickymi a nepedagogickymi pracovniky (seznameni s MPP, feSenim krizovych
situaci ...)
Pracovnici jsou seznameni s MPP a reSenim krizovych situaci. Spoluprdce navdzana, funguje.
3. Demokratické Fizeni, efektivni pravidla vzajemného souZiti

- UCceni se respektovani lidskych prav, individualnich potieb a odlisnosti

- Zapojeni zaku do spoluvytvareni pravidel vzajemného souziti ve $kole

- Vedeni zéka k pfijeti osobni zodpovédnosti k danym praviim a povinnostem
Je realizovano v ramci vyuky jednotlivych predmétii, skolnich akci. Oblast je zakomponovina do SVP.
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4. Vytvaieni atmosféry vzajemnosti, diivéry, respektu a bezpeci ve Skole
Diky rodinnému Skolnimu prostredi je atmosféra vesmeés pozitivni.
5. Pristup k informacim a prace s informacemi
- Uméni pouzivat rizné informacni zdroje, kriticky zhodnotit, porovnat informace.
- Vytvéreni vlastniho nazoru, zivotniho postoje.
- Poznani zdkladnich lidskych potieb (fyzickych, psychickych, socidlnich)
Je realizovano v ramci vyuky jednotlivych predmétii, skolnich akci. Oblast je zakomponovina do SVP.

6. Spoluprace
- celé skoly, vSech zaka, ucitelii — ditvéra ve vztahu 74k — zak a uditel - zak
- oteviena komunikace mezi $kolou a rodici
- spoluprace v ramci pedagogického tymu
- propojeni $koly s dal§imi institucemi (odborna pracovisté, organizace pusobici v oblasti primarni
prevence)
Funguje

ad cil 1) Jednad se o dlouhodoby cil. Ve skole je pozitivni klima. Postoje zaki k problematice socialné
nezadoucich jevi jsou formovany béhem studia za spoluprace pedagogickych pracovnikii, odbornikl z praxe a
rodi¢t/zakonnych zastupct.

ad cil 2) Zakim byly poskytovany informace zaméfené na prevenci SPJ formou besed, interven¢nich
programu, exkurzi, projektovych dnti, konzultaci, nastének, informacnich materiald a béhem vyuky
jednotlivych predméti. Rodicim (zakonnym zastupctim) zakil byly poskytovany informace zaméfené na
prevenci SPJ formou informacnich schiizek, tfidnich aktivil, informa¢nich materialt a konzultaci.

ad cil 3) V odivodnénych ptipadech byl kontakt s rodi¢i (zakonnymi zastupci) zakll navazan bez vétSich
obtizi. Spoluprace SMP s TU, VP, vedenim $koly a odborniky z oblasti SPJ je velmi dobra. V krizovych
situacich se postupuje dle Krizového planu Skoly.

ad cil 4) Jedna se o dlouhodoby cil.

ad cil 5) Ve skolnim roce 2017/18 byl cil realizovan individualné. Ve spolupraci s VP byly podany informace
o mimoskolnich aktivitdch, zajmovych Cinnostech a prazdninovych aktivitach.

Viz. MPP Skolni rok 2017//2018 oddil IlI, 3.1. Nespecifickd a specificka prevence SPJ ve vyuce, kterd je
soucasti uc¢ebnich osnov.

V jednotlivych predmétech splnéno.

ad cil 6) Realizovano formou individualnich pohovor mezi TU a zdkem o ptestavkach, pohotovostnich
hodinach, TU s celou tfidou v ramci tfidnickych hodin. Komunikace mezi pedagogy probihala na provoznich,
pedagogickych a mimofadnych poradach, neformalné v kabinetech, o prestavkach, v dobé poledni piestavky.

PInéni planu na Skol. r. 2017/2018

Rodice:

- aktivni formy spoluprace s rodici - pfima ucast rodic¢il na preventivni strategii Skoly, Skolni akce pro
rodice s zaky - Bylo nabidnuto v ramci tfidnich aktivii, informativni schiizky 1. roénikii. Ze strany
rodic¢a prijaty naméty a podnéty.

- pasivni formy spoluprace s rodi¢i — pisemna sdéleni rodi¢tim, poskytnuti informa¢nich materialt -
podarilo se. Pfedavani informaci je funkéni v ramci tfidnich aktivii a informativnich schiizek 1.
ro¢niku, nékteré informace jsou predavany prostirednictvim zZaki.

- informacni servis pro rodice - seznameni s preventivni strategii Skoly, seznameni se skolnim fadem,
poskytnuti adresare poskytovatelti sluzeb s ohledem na problematiku zvladani soc. nezadouciho chovani -
Piedavani informaci je funkéni v ramci tidnich aktivii a informativnich schiizek 1. ro¢niki.
Informace jsou dale piredavany pri individualnich konzultacich, elektronickou formou v systému
Bakalafi, telefonickym kontaktem, prostiednictvim Zaki.

Zci:

- seznameni se SMP — probéhlo na za&atku $kolniho roku béhem seznamovaciho GO kurzu, kontakt
s ostatnimi Z4ky b&hem vyu&ovani, kontakt, konzultaéni hodiny a informace na nasténce SMP, MPP
a krizovy plan na nasténce v sekretariatu

- volnocasové aktivity pro zaky v ramci $koly - nezda¥ilo se z divodu maximalni vytiZenosti pedagogi
V ramci uvazku, finanéni stranky véci, sporadického zajmu Zakia vazaného na rozvrh hodin.
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- zmapovani situace SPJ ve $kole — dotaznikové Setieni. Provadéno priibéZné pro potieby SMP.

- vyuzivani boxii na odkladani mobili pri vyuce — podpora koncentrace a zapojeni studentii ve vyuce,

prevence proti kyberSikané

SMP:

- vybér vhodnych programti primarni prevence, interaktivnich programt, spolupréce s vychovnou
poradkyni a vedenim Skoly, ucast na odbornych pfednaskach se zaky, ucast na Skolenich

1. Vzdélavaci akce pro pedagogické pracovniky v oblasti prevence SPJ

Vzdélavani pedagogickych pracovnikil a pfedavani informaci z oblasti SPJ probihalo piedevsim formou
individualnich konzultaci a samostudia dle zajmu o pfislusnou problematiku.
Pedagogicti pracovnici se zicastnili odbornych piednasek spolu se zaky béhem Skolniho roku.

2. Vzdélavaci akce pro SMP v oblasti prevence SPJ

Seminaf na téma Uloha $kolniho metodika prevence ve $kolnim poradenském pracoviiti pofadané VISK
Praha— 1. 11.2017 a 13. 12 2017, délka trvani - 16 hodin

3. Spoluprdce s ostatnimi pedagogy (§kolnim preventivnim tymem)

- spoluprace s vychovnou poradkyni Mgr. Janou Kuc¢abovou

- spoluprace s tfidnimi uciteli a ostatnimi pedagogy — seznameni s Metodickymi pokyny pro feseni SPJ —
nové Metodické doporuceni — prevence rizikového chovani (7 — kybersikana, 10 — vandalismus, 11 —
zaskolactvi)

- spoluprace s vedenim Skoly — nabizeny vzdélavaci seminaie ze strany vedeni

- spoluprace v ramci Vychovné komise — vedouci: vychovna poradkyné Mgr. Jana Kuc¢abova, ¢lenové:

SMP Ing. Monika Horna a tfidni ucitelé 1 — 4. ro¢nik, komise fesi aktualni kazenské problémy, zvySenou

a dlouhotrvajici absenci zakt, schazi se dle potieby, zapisy u vychovné poradkyné

Pocty pedagogickych pracovniki Celkem: Podilejici se na prevenci v minulém $kolnim roce
Vedeni skoly: 3 3
Ucitelé 21 20

+ spolupréce s ostatnimi nepedagogickymi pracovniky a odborniky z oblasti SPJ

4. Aktivity podporujici spolupraci Skoly s rodici

Nézev aktivity Datum konéni

1. Pasovani zéki 1. ro¢nikl 4.9.2017

2. Ttidni aktivy 14.11. 2017

3. Den otevienych dveti 22.11. 2017

4. Den otevienych dvefi 10. 1. 2018

5. Maturitni ples 4A, 4B, 5DS 10.2.,19.1,,10. 3. 2018
6. Ttidni aktivy 5.4.2018

Vypracovala: Ing. Monika Horna, Skolni metodik prevence

e Vychovné akce zaméfené na multikulturni a environmentalnim vychovu, akce sméfujici k vychové

k humanismu apod.

Turisticky kurz - Berounsko
Ekoturisticky kurz pro zaky 1. ro¢niku

20



Ekoexkurze Svaty Jan pod Skalou
Kvétinovy den — esky den proti rakoving
Den Zemé

e Spoluprace Skoly se zFizovatelem, obci, zaméstnavateli, iiady prace, odborovymi organizacemi,
organizacemi zaméstnavatelii, socialnimi partnery, a dalSimi subjekty pFi plnéni ukoli ve
vzdélavani

Socialni partneri $koly:

Jessenia s.r.0., Rehabilitacni nemocnice Beroun, Prof. Veselého 493, 266 53 Beroun 3
NH HOSPITAL s.r.o., Nemocnice Hofovice, K Nemocnici 1106, 267 31 Horovice
Domov V Zahradach Zdice, Cs. armady 969, 267 51 Zdice

Domov Na Vysluni, Prazské 932, Hofovice

Domov TGM, Pod Studankou 1884, Beroun

CENTRUM NA VERANDE, z.G.., Domov pro seniory, Wagnerovo namésti 1541, 266 01 Beroun
Mgr. Ludmila Hudcova, Biofeedback, Beroun

Pedagogicko-psychologicka poradna — Kraltiv Dvar

SOS a SOU Beroun-Hlinky

SPONTE — poradna pro manzelstvi, rodinu a mezilidské vztahy

Utad préce, Beroun

Détsky domov a Mateiska Skola specialni, Beroun, Mladeze 1102

Odbor socialnich véci a zdravotnictvi, Pod Kaplankou 21, Beroun

Zakladni $kola, Hradni 67, 267 53 Zebrak

UP Beroun, Okruzni ul. 333

Domov Kladno — Svermov, poskytovatel socialnich sluzeb, V. Dundra 1032

Oblastni spolek CCK Beroun, Bezruova 928, Beroun

Svaz t&lesné postizenych, MU, Hofovice

Utad prace Ceské republiky - krajska pobocka v Pfibrami,

Fakultni nemocnice Motol, Praha

Domov sv. Frantiska, Plzen

Sttedni Skola, Zakladni Skola a Matefska Skola pro sluchove postizené, Vymolova 169, Praha 5
Centrum pro détsky sluch Tamtam, o.p.s., Praha 5 — Stodulky

Jinonicka Care, Praha 5

Centrum socialnich a zdravotnich sluzeb mésta Pfibram

Farni charita Beroun, Stacionaf sv. Anezky Ceské pro seniory, 266 01 Beroun - Zavadilka

e AKktivity Skoly uspoi‘adané pro veiejnost, Zaky jinych skol apod.

Ukazky prvni pomoci pro skoly v berounském regionu, Praha — zapad,

Ucast na Jarmarku socialnich sluzeb v Beroung

Dny otevienych dveri

Ugast na piehlidce studijnich obort ve Zdicich, Kladné a v Rakovniku,

Divadelni pfedstaveni pro DD a MS Beroun, ZS Zebrak, Domov Na Verandé Beroun, Domov Na Vysluni
Hoftovice — pfipravili zaci 2. roéniku v rdmci pfedmétu Hudebni vychova a Organizace volného ¢asu

16. Dalsi vzdélavani ve $kole v ramci celoZivotniho u¢eni

e Kurzy k doplnéni zakladniho vzdélani — pocet kurzi, t€astniki a absolventt

e Rekvalifika¢ni studium v oborech KKOV — nazvy obori, podet tc¢astniki a absolventi
o Kratkodobé rekvalifikaéni kurzy — zaméteni kurzt, pocet Gcastnikli a absolventt

e Kuvalifika¢ni kurzy — zaméteni kurzt, pocet G¢astnikti a absolventi

e Ostatni ¢innosti v ramci dalsiho vzdélavani
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e 0Od 23. 2. 2018 — 15. 5. 2018 §kola potfadala v ramci lektorské ¢innosti rekvalifikacni kurz ,,Sanitai“
(akreditace MZCR ¢.j.49714/2015-4/ONP na dobu do 31. 10. 2020). Bylo proskoleno 19 t¢astniki, z toho
16 uspésne ukoncilo vzdélavani zavérecnou zkouskou. Kurz zajistovalo 10 zaméstnanct skoly a 6 lektora
bylo zajisténo ze zdravotnickych zatizeni, ktefi byli schvaleni akredita¢ni komisi MZCR.

17. Vvchovné a Kariérni poradenstvi

Plnéni planu vychovné poradkyné ke dni 30.6.2018

Skolni rok: 2017/2018

ZARI:

13. - 15. za¥i 2017 — organizace GO kurzu pro 1. roéniky v Dob¥Fichovicich
Hodnoceni GO kurzu 2017/2018

Termin 13.9. — 15.9.2017

Misto konani: TJ — Sokol Dobfichovice

Pocet zZaki pritomnych na Go kurzu: ZA 1A 15 »akl

ZA 1B 17 74kt
Celkem 32 zaci

Pedagogicky dozor:

Mgr. Jana Ku¢abova — vedouci kurzu a vychovny poradce

Mgr. Hana Machackova — tiidni ucitelka

Ing. Monika Horna — $kolni metodik prevence

Mgr. Véra Sramkova — tiidni u¢itelka a zdravotnik

Dopravni prostiredek: Osobni vlak — Beroun — Dobfichovice

Cile go kurzu:

1) Pripravit zaky na vstup do nové Skoly

2) Ukazat zakiim na zaklad€ osobni zkuSenosti vyhody spolupréce

3) Vést zaky k toleranci, vstiicnosti a pochopeni potieb a postoji druhych

4) Vytvotit vnéjsi podminky, aby zaci mohli vnimat, pfijimat, vytvaret a rozvijet etické, kulturni a duchovni
hodnoty, které nespocivaji pouze v materidlnim uspokojeni lidskych potieb

5) Umoznit zaktim navazat nové uspokojivé vztahy ( tfidni ucitel/ zak, vychovny poradce/ zak, skolni metodik
prevence/ zak, zak/zak )

6) Vést zaky k rozpoznani povahy problému a k jeho aktivnimu feSeni na zaklad¢ ziskanych dovednosti a
védomosti

7) Rozvinout u zakl spravné komunikativni dovednosti a demonstrovat nové formy efektivniho a tvotivého
vyuzivani dostupnych prostredki komunikace

Kurz GO se uskute¢nil v DobFichovicich ve dnech 13. - 15.9. 2017.

Kurzu se zucastnilo 32 Zakii a 4 pedagogové. Cilem tfidenniho programu bylo adaptovat zaky na vstup do
nové skoly, ukazat vyhody dobré komunikace a tymové spoluprace, vést zaky k toleranci, vstiicnosti a
pochopeni potieb a postojii druhych a v neposledni fad¢€ navazat nové pratelské vztahy ve tfidach.

GO kurz probéhl bez vyraznych problémt, vSichni Zaci se Gcastnili ochotné celého programu, po celou dobu
panovala optimisticka nalada a zaci velmi dobie spolupracovali. Z pohledu pedagogického dozoru se cile
podafilo splnit. Zaci m&li moznost na zavér kurzu pobyt zhodnotit pomoci dotaznikového Setfeni. V naprosté
vétsing byli vSichni spokojeni, nejvice se jim libily aktivity typu Survival, pfehazovand, Scrable, Limeriky ,
psychologické testy zaméfené na empatii a temperament a Vecer s tfidnim ucitelem, kdy méli Zaci moznost
popovidani si s ucitelem o Skole, pfedmétech, planech do budoucna apod.

Dny a noci probéhly bez problémt a konfliktd.

Zpracovala: Mgr. Jana Kucabova

Srdi¢kovy den — 19. a 20.9.2017 — ucast — zaci ze 2.a 3. ro¢nikd — prodej magnetek v Beroun¢ a Hotovicich
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Aktualizace evidence Zaku se specialnimi vzdélavacimi poti‘ebami ( SVP ) — viz Seznam zaka — na
provozni poradé konané dne 20.9.2017 kazdy vyucujici obdrzel pisemny seznam evidovanych zaki

s doporucenim, které se tyka jejich prace ve vyucovacich hodinach.

Aktualizace vychovné komise — ( VP, metodik prevence a tiidni ucitelé )

Konzultace s tiidnimi uéiteli o zpisobu vykazovani absence Zaki — na provozni poradé 2017 byli téidni
ucitelé pouceni o vykazovani vyssi absence u zakd, kteti piekrocili 25% z celkového poctu hodin v odbornych
predmétech a OSN a o vykazovani neomluvené absence zakii. Zaroven se jednalo o podptirnych opatenich
pro zaky se specilnimi vzdélavacimi potiebami a o vzdélavani nadanych zaki — SZ 82/2015, vyhl.&.73/2005,
vyhl. .27/ 2016, paragraf 16,17,18,19

Klub mladého divika — organizace a spoluprace se SOS a SOU Beroun — Hlinky. KMD byl v tomto $kolnim
roce zrealizovan ve spolupraci se SOS a SOU Beroun — Hlinky, z nasi $koly se tcastnilo 6 divadelnich
predstaveni 6 zaka z 1.roc¢nikt

27.9.2017 zajisténi a organizace divadelniho predstaveni Petr a Lucie v Kulturnim domé Plzeiika Beroun
pro vSechny zaky denniho studia

RIJEN:

Seznamovani Zaki 4. ro¢niki s informacemi o vysSich a vysokych Skolach prostfednictvim konzultaci, PC
a nasténky — letaky, propagacni materialy skol

4.10.2017 — ucast na Skoleni vychovnych poradci v PPP Kraluv Dvir

11.10. 2017 — Veletrh vzdélavani — Spolecensky klub Zdice — ti¢ast — poskytovani informaci o studiu na
nasi Skole zajemctim z fad zakd zakladnich $kol a jejich zakonnym zastupctim, predavani propagacnich
material

12.10. 2017 — Informativni schiizka — nabor Zaki — na 3.ZS Beroun — konzultace s vychovnou poradkyni -
Mgr. Stembergova

16. 10. 2017 - Informativni schiizka — nabor zakt — na 1. ZS Kraliv Dviir — Jungmannova — konzultace
s vychovnou poradkyni Mgr. Jiraskovou

19.10. 2017 — jednani se zakonnym zastupcem zaka O. 1. —SZ 2A p. I. a nastaveni PLPP pro neprospéch,
ucast VP a TU

23.10. 2017 - Informativni schiizka — nabor zakti — na 1. a 2. ZS Beroun — konzultace s vychovnou
poradkyni Mgr. Zemanovou a Mgr. Simkovou a informativni schiizka na ZS Kraliv Dvir — Poéaply —
vychovna poradkyné — Mgr. Krédlova

Vypracovani pi‘ehledu o studiu absolventi na vysSich a vysokych Skolach:

PREHLED UPLATNENI ABSOLVENTU SZS BEROUN

v dal$im studiu a zaméstnani ve $kolnim roce 2017/2018

Ve skolnim roce 2016/2017 odmaturovalo 11 Zaki v denni formé studia ( v jarnim a podzimnim obdobi)
ze tiid SC 4.A a ZA 4.B.V dilkové formé studia odmaturovalo 15 Ziki ze téidy ZA 5D
Rada 74kt denniho studia méla podané ptihlasky na VS a VOS .

Ze 11 zakia denniho studia je:

1 Zak zaméstnan v absolvovaném oboru

1 Zak je zam&stnan mimo svij absolvovany obor

1 Zak je bez zaméstnani

VS soukromé — denni studium — 0 Zaki

VS statni — denni studium — 3 Zici

VOS - denni studium — 4 Zici , z toho 2 §koly soukromé

Jednoleté pomaturitni jazykové studium — 0 Zaki

SC4.A 1) G. K. — zamé&stnana mimo obor
2) L. T. - soukroma VOS Trivis Praha — obor Prevence kriminality
3) P.S.—bez zaméstnani
4) S.D. - VOS pedagogicka — Evropska, Praha — obor Socialni prace
a socialni pedagogika

ZA 4.B —1) H. L. — zaméstnana v oboru — pozice praktické sestry — FN Kralovské Vinohrady Praha
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2) H. M. — VOSZ Al$ovo nabiezi Praha — obor O¢ni optik

3) K. L. — VS - Zapadogeska univerzita v Plzni — obor Vieobec. sestra
4) L. E. — VS — Zapadoceska univerzita v Plzni — obor Vieobec. sestra
5) N. K. — VS — Zapado&eska univerzita v Plzni — obor Vieob. sestra
6) O. E. — soukroma VOSZ Medea Praha — obor Zdravotn. zachrana
7) Z.J. — VOSZ Je&néa Praha — obor Vieobecna sestra

Udaje jsou zpracované k 30.9.2017, v dalsim obdobi jsou mozné zmény na pozicich jak pracovnich mist, tak
typt Skol.

U dalkového studia nebylo dalsi uplatnéni zjist'ovano, fada absolventi jiz ve zdravotnictvi pracovala a
doplnovala si tak potiebné vzdélani.

Zpracovala: Mgr. Jana Kuéabova

LISTOPAD:

1.11.2017 — Organizace a zaji§téni projektu Lomikamen — Blazni§? No a? — SC 4.A a ZA 4.B —
interaktivni skupinova aktivita o duSevnich onemocnénich

14.11.2017 — Pedagogicka rada a tiidni aktivy — podani informaci uciteliim ohledné novinek v kariérovém
poradenstvi, metodicka podpora ucitelim pii praci se zaky, informace rodi¢iim o prospéchu a chovani zakt
29.11.2017 — jednani se zdkonnym zastupcem p.C, — matkou zakyné ZA 1.B — H. C. 0 moZné poruse piijmu
potravy ( viz zapis z jednani ) — ucast tf.uc., metodik prevence, VP

Den otevirenych dveii — 22.11.2017 - poskytovani informaci o studiu na nasi skole zajemctim z fad zak
zakladnich skol a jejich zdkonnym zastupctim, preddvani propagacnich materialt

23.11.2017 — jednani se zakonnym zastupcem — p.B.- matka zakyné ZA 1.A — N.B. — feSeni zvySenych
absenci —jednani v RS — ti¢ast — RS, TU, MP,VP

23.11.2017 - Informativni schiizka — nabor 7akd — na 1. ZS Kraliv Dvir — Jungmannova — konzultace

s vychovnou poradkyni Mgr. Jiraskovou

PROSINEC:

4.12. - 5.12.2017 — Srdi¢kové dny — ucast — 7 dvojic studentii z riznych ro¢niki — organizator Obcanské
sdruzeni Zivot détem — &ast vybranych finanénich prosttedkil bylo poskytnuto $kole jako darek za dlouholetou
spolupraci s nadaci Ob&anského sdruzeni Zivot détem. Skola vyuzila tyto prostiedky k nakupu $kolnich
pomtcek.

6.12 . 2017 Méstské kino Beroun — predstaveni Nicholas Winton a naslednd beseda s organizatory
filmového predstaveni o holocaustu

Piiprava Olympiady z ceského jazyka

Provadéni zakladniho Seti‘eni, zpracovani a interpretace zajmového dotazniku v ramci analyzy
preferenci v oblasti volby dalSiho vzdélavani a profesniho uplatnéni — 4. roéniky

LEDEN:

3.1.2018 - Olympiada z CJL - organizace Skolniho kola Olympiady v CJL — ( podrobnéjsi informace viz
Zapis zhodnoceni ¢innosti ) — organizace — ucast — zaci od 1. do 4. ro¢niku, slavnost. vyhlaseni a udéleni cen
22.1.2018, ucast v okres. kole — M. A. — 2.ro¢.

10.1.2018 — Den otevienych dve¥i na SZS Beroun — ti¢ast - poskytovani informaci o studiu na nasi $kole
zajemcum z fad zaka zakladnich $kol a jejich zdkonnym Zastupcum predavani propagacmch materialt
18.1.2018 — jednani o neprospéchu se zakonnym zastupcem p.C a stanoveni PLPP pro E.C. — ZA 2.B — tidast
VPaTU

24.1.2018 — Veletrh vzdélavani Gaudeamus Praha — Letiiany — organizace a ucast se Zaky 4. ro¢niki
31.1. 2018 — jednani se zak. zastupcem p. F. o absenci a neprospéchu zakyné SZ 3 — M.F. —ucast VP a TU

UNOR:

13.2.2018 — Uiad prace v Berouné — zajisténi prednasky pro tiidu ZA 4B - volba dalsi profesni dréhy,
socialni systém, nalezitosti pracovni smlouvy, zivotopis, motiva¢ni dopis

20.2.2018 - Ukad prace v Berouné — zajisténi prednasky pro ttidy SC 4A - volba dalsi profesni drahy,
socialni systém, nalezitosti pracovni smlouvy, zZivotopis, motivac¢ni dopis

Poskytovani individualnich konzultaci Zakim a jejich rodi¢im v ramci poskytovani
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kariérového poradenstvi
Instrukce Kk vypliiovani a odevzdavani prihlasek na vysoké $koly, pribézné konzultace o studiu s Zaky

BREZEN:
Pribézné - konzultacni ¢innosti, vykazovani absence, korespondence s rodi¢i Zakt — vychovné problémy a
absence

7.3. 2018 — zajisténi a organizace prednasky o studiu na Zapadoceské univerzité Zdravotnické fakulty

Vv Plzni — pro 4.ro¢niky — zastupce Zdravotnické fakulty — prodékanka Mgr. Novakova

23. 3. 2018 — zajisteéni a organizace testovani zakl ohledné hrani pocitacovych her — Univerzita Palackého
v Olomouci — psycholozka Mgr. Sucha, vysledky studie budou po zpracovani poslany do $koly

DUBEN:

5.4.2018 — pedagogicka rada a tiidni aktivy - informace rodi¢iim o prospéchu a chovani zakt formou
individualnich konzultaci

12.4.2018 — zajisténi filmového piedstaveni Po strnisti bos — od 9.00 — Zaci 1. — 3. ro¢niku

19.4.2018 — jednani se zakonnym zastupcem p. S. o zvySené a neomluvené absenci zakyné¢ SZ 2 — V.S.
26.4.2018 — setkani VP v PPP Kraliv Dvir — Gcast — zmény v legislativé — novela vyhlasky 27/2016 Sb —
roky, pravo na PLPP, pravo na PUP u maturitni zK., asistenti pedagoga, informace z vystavy Dyskorunka

Z podzimu 2017

26.4.2018 — pedagogicka rada pro zavérecné rocniky

Konzultacni ¢innosti — prubézné, vykazovani absence, korespondence s rodici zakli — vychovné problémy a
absence

Prihlasky na vyssi Skoly, seznameni s terminy Dnil otevienych dveti na vyssich Skolach

KVETEN:

3.5.2018 — ucast na prednasce v Méstské knihovné v Berouné pro Zaky 1. ro¢niki na téma Vyvoj pisma
a zaji§téni historické prohlidky mésta Beroun pies Méstské muzeum Ceského krasu

10.5.2018 — informace zdravotni sestry z Nemocnice Na Homolce ohledn€ moznosti exkurze zakti do tohoto
nemocni¢niho zatizeni, pfedani propagacnich materiald zakam.

16.5. 2018 - Kvétinovy den — organizace, ti€ast — zaci 1. a 2. ro¢niku.

Ptihlasky na vyssi skoly

CERVEN:
Predéni doporuceni zakim 3. rocnikii se SVP o potfebné navstévé PPP pro ziskani PUP k maturitni zkousce
ve skol. roce 2018/2019
15.6.2018 — organizace a zajisténi besedy KybersSikana — Mgr. Vladimir Vacha- urceno pro 1. — 2.
rocniky
25.6.2018 — ucast na informativni schiizce pro budouci 1. ro¢niky — info ohledn¢ SVP, dochazce a go-kurzu
28.6.2018 — organizace a zajisténi seminafe ohledné primarni prevence formou teambuildingu na téma
Vztahy v kolektivu — ur¢eno pro zaky 3. ro¢niku — realizace Mgr. Jifi Sixta
Vypracovavani piehledu o dal$im studiu a psobeni absolventi
PriibéZné — feSeni problémi se zaky a jejich rodi¢i — viz Zapisy z jednani, konzultace se zaky ohledné
dalsiho vzdélavani a zaméstnani, studijnich a osobnich problému

- poradenska ¢innost

- TeSeni absence

- spoluprace s pedagogicko — psychologickymi poradnami, specialné pedagogickymi centry, 1ékafi,

metodikem prevence, vedenim $koly a ostatnimi uciteli

Zpracovala: Mgr. Ku¢abova
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18. Udaje o vysledcich inspeké&ni ¢innosti provedené Ceskou $kolni inspekei (p¥ip. o dalsich kontrolach
neuvedenych v bodé 20)

e Termin, zaméfeni a zavéry inspekce, opatfeni pfijatd feditelem Skoly na zaklad€ zjisténi inspekce
(kontroly)

V tomto hodnoceném obdobi neprobéhla inspekéni kontrola.

19. Dalsi ¢innost $koly

ZPRAVA O CINNOSTI SKOLSKE RADY

Skolské rada se se§la celkem 3 x. Schvalila 8kolni fad, stipendijni ¥4d a pravidla pro hodnoceni vysledki
vzdélavani zaka. Projednala navrh rozpoctu na dalsi rok.

Skola vypravovala SVP pro obor zdravotnicky asistent ve zkracené formé studia, pro absolventy vzd&lavani

Vv jinych oborech s maturitni zkouskou.

Diskutovalo se o zajmu a pritbehu vzdélavani. ptijimacich pohovorech, pracovnim uplatnéni absolventt,
spolupraci se socialnimi partnery, dopliikové ¢innosti.

Na zaéatku roku 2018 probéhly volby do Skolské rady. Za pedagogicky sbor byla zvolena Mgr. Daniela
Wimmerova, za zletilé zaky a zakonné zastupce nezletilych zaki — pani Stépanka Pachmanova, zfizovatelem
byla jmenovana pani Mgr. Lenka Smidova.

20. Ekonomicka ¢ast vvroéni zpravy o ¢innosti Skoly

1. Zakladni idaje o hospodareni §koly

o o Za rok 2017 (k 31. 12.) Za 1 el el 2
Zakladni udaje o hospodareni Skoly _ (1< 30.6.)
v tis. K¢ Cinnost Cinnost
Hlavni Dopliitkova Hlavni Dopliikova
1. | Néklady celkem 12 712 137 7241 66
2. | Vynosy celkem 12 712 137 7210 113
piispévky a dotace na provoz 12 629 0 7 206 0
z toho
ostatni vynosy 83 0 4 113
HVOSPODéBSKY VYSLEDEK 0 0 31 47
3. | pred zdanénim

I1. Piijaté prispévky a dotace

PRI G I Za rok 2017
Prijaté prispévky a dotace v tis. K¢ (k3L 12)

1. Prijaté dotace ze statniho rozpoctu celkem (INV) 0
Prijaté dotace z rozpoctu kraje (v€etné vracenych prijmu z pronajmu)

2. 60
celkem (INV)

3 Prijaté prispévky a dotace na neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpoctu pi‘es 10 084

' ucet zrizovatele (MSMT apod.) celkem (NIV)
ztoho | pfimé vzdélavaci vydaje celkem (UZ 33 353) 9819
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ztoho | mzdové vydaje (platy a OPPP) 7153
ostatni celkem® (vypsat viechny - napi. UZ 33 163, 33 005,...)
UZ 33052 210
UZ33073 55
z toho
Prijaté prispévky a dotace na neinvesti¢ni vydaje z rozpoctu kraje celkem
4 2377
(NIV)
bézné provozni vydaje celkem (UZ 008) 1762
ostatni uGelové vydaje celkem® (vypsat viechny - napt. UZ 001, 002, 003,...) 615
Uz 007 50
z toho UZ 012 273
ztoho | UZ004 292
5 Z jinych zdroji (sponzorské dary, strukturalni fondy EU, FM 324
' EHP/Norsko atd.)

e Komental k ekonomické ¢asti: Stru¢né zhodnoceni ekonomické situace za dané obdobi, vCetné noveé
potizenych vyznamnych investic nebo dokoncenych velkych oprav. V piipadé, ze PO skoncila ve ztraté,
napsat stru¢né zhodnoceni jejich pric¢in a navrhnout opatfeni k jejimu odstranéni.

e Informace o vysledcich kontrol hospodateni provedené organem kraje v pienesené plisobnosti, Ceskou
Skolni inspekci, Nejvyssim kontrolnim tfadem, poptipad¢ informace o vysledcich kontrol provedenych
jinymi kontrolnimi nebo inspekénimi organy.

e Pokud neni uvedeno v kapitole 15, napiste, jakym zplsobem byly vyuzity ptispévky ziskané z jinych
zdroju (tabulka — bod 5).

Komentar k ekonomické ¢asti

Organizace hospodarila s financnimi prostfedky velmi uvazlive, hospodarné a efektivne.

O tom sveéd¢i vysledky hospodateni na konci roku 2017, kdy $kola skon¢ila s mirné kladnym hospodaiskym
vysledkem. HV je ovlivnény velkym nedoplatkem za topeni, budova se béhem roku zateplila. V nasledujicich
letech predpokladame mensi vydaje za topeni.

DuleZitou soucasti hospodaieni $koly je i provozovani dopliikové ¢innosti v oblasti provozovani lektorské
¢innosti. O stavu hospodafeni této ¢asti hovofi zpravy o hospodateni k ukonceni ti¢etniho obdobi 2017 a ke
dni 30. 6. 2018.

Prehled akci $kolniho roku 2017 / 2018:

Stav k1.9.2017 - 30. 6. 2018

Béhem uvedeného obdobi skolniho roku bylo provedeno mnoho zmén.

V ramci projektu ,, Snizeni energetické naro¢nosti budovy Stiedni zdravotnické skoly Beroun doslo spolu se
zateplenim budovy i k nové fasadé. Cést objektu s rovnou stiechou byla pokryta novu stiesni krytinou.
Hlavni a zadni vstup do budovy v¢etné schodisté byl nové natien. Ve vnitinich prostorach budovy skoly byly
provedeny barevné natéry, v jideln€, spojovaci chodbé, kabinetu a $atnach byly instalovany nové stropy

z ¢tvercovych desek s modernim osvétlenim.

Dale byly instalovany 3 vzduchotechnické jednotky a nyni probiha ve téidach rekuperace vzduchu. Tim se
snizila koncentrace CO, a zlepsilo se ovzdusi v prostorach uéeben.
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Stav ke dni 31. 8. 2017

Organizace svoji investi¢ni ¢innost, jako kazdoro¢n€, zaméftila zejména na pokryti nakladd na opravy ttid,
socialniho zafizeni a modernizaci uceben.

V cervenci 2017 jsme zadali o poskytnuti finanénich prostfedkti na opravu odpadtt WC v 1. patie. Celkova
rekonstrukce kanaliza¢nich ptipojek vné budovy byla provedena o letnich prazdninach

Kontroly hospodareni

Vnitini kontrolni systém je zajistén funkéni smérnici o vnitinim kontrolnim systému se zaméfenim na finan¢ni
fidici kontrolu. VSichni zodpovédni pracovnici dodrzuji vSechny legislativni zasady.

Kontroly hospodateni probihaji pravidelné¢ i namatkove. Pravidelné kontroly vyplyvaji z pldnu kontrolni
¢innosti pro ekonomickou oblast a tykaji se vSech ¢innosti ekonomiky a ucetnictvi. Ekonomka $koly prubézné
sleduje Cerpani ptimych i provoznich prostiedki a jejich stavy piedklada na poradach vedeni.

O kontrolach jsou provadény zapisy a v pfipad€ nesrovnalosti jsou pfijimana napravna opatfeni.

Zapojeni do projektu:

Ve skolnim roce pokracuje realizace projekti:

Realizace projektu OPZP — SniZeni energetické naro¢nosti budovy Stfedni zdravotnické $koly, Beroun (&islo:
S-4796/SKS/2015 stale pokracuje, ukonceni bude v roce 2018.

Od 1.9.2017 byl zahajeny projekt s nazvem ,, SZS Beroun, $ablony*, po dobu 24 mésicti,
sreg.C. ,, CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_035/0005240, ve Thuté od 1.9.2017 — 31.8.2019.

Projekt Erasmus+ oblast K1 — Vzd¢lavaci mobilita jednotlivet podporujici mobility v oblasti vzdélavani a
odborné ptipravy — projekt ¢. 2015-1-CZ01-KA101-013483, schvalen na obdobi 2015 -2017, ZlepSeni kvality
vyuky oSetfovatelstvi v anglitin€é a zavedeni vyuky predmétu oSetfovatelstvi v némcing, byl v roce 2017
ukonceny.

V Berouné¢ dne 5. fijna 2018
Zpracovala: Renata Kramarova - ekonomka

21. Zavér

Celkové stru¢né zhodnoceni ¢innosti Skoly (hlavni i dopliikkové) v uplynulém Skolnim roce, napliiovani
stanovenych cili a priorit, pfedpoklady dalSiho vyvoje Skoly, tikoly, navrhy a opatieni k jejimu
zkvalitnéni.

Uplynuly $kolni rok Ize hodnotit jako mimofadn& Gispé§ny. V ramci projektu OPZP SniZeni energetické
naro¢nosti budovy Stfedni zdravotnické Skoly Beroun se podafila zrealizovat fada zmén vné&jsiho designu i
vnitinich prostor budovy skoly. Obalka budovy se zateplila, coz ptinese ispory energii do dalSich let. Budova
ma novou napaditou fasadu, kterd je vnimana ze strany Siroké vetejnosti velmi pozitivn€. Z nezajimavé Skoly
se diky novému zajimavému nazvu $koly na predni a bo¢ni ¢asti budovy stala nepfehlédnutelna vzdélavaci
instituce. Atraktivni napis v srdci, od kterého vede EKG kifivka po celém obvodu budovy, je trefny a
vystizny.

TéZ ve vnitini ¢asti prostor $koly doSlo k mnoha zménam. Byly nainstalovany 3 vzduchotechnické jednotky a
ve tfidach dochazi k rekuperaci vzduchu, coz vede ke snizeni Skodlivé koncentrace oxidu uhli¢itého. Stropni
tmavé dievéné podhledy ve spojovaci chodbé, kabinetu, jidelné a Satnach byly strZzeny a nahrazeny svétlymi
stropnimi deskami s modernim osvétlenim. Malé prostory se timto zasahem staly svétlejSimi a opticky
vétSimi. Na chodbach byly naneseny barevné natéry, které pisobi vesele a optimisticky. Velké zmény
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prodélala téz jidelna, ktera nyni mtize slouZzit nejen k vydeji obédu ale i jako zasedaci, vyukova mistnost ¢i
poslucharna.

Skola ma standardni vyhovujici ICT zézemi, které neustale rozsifuje. Jiz ve viech udebnach, véetné
jidelny-poslucharny, je dataprojektor s wifi pfipojenim. Ucebni pomiticky, které umoziuji nazorngjsi a
zabavnéjsi zptsob vyuky, jsou pravidelné obménovany za modernéjsi, novéjsi trendy. V fadé predméti je
vyuzivana moderni vyukovd metoda CLIL, kterd byla rozSifena v ramci projektu ERASMUS + ZlepSeni
kvality vyuky oSetfovatelstvi v anglictiné a zavedeni vyuky oSetfovatelstvi v némciné. Pouze ucebna
vypocetni techniky jiz nema vyhovujici vybaveni a bude nutno fesit.

Pedagogicky sbor je kvalifikovany a stabilizovany, schopny kooperace. Pratelské pracovni vztahy vytvari
zaktm piijemné studijni klima.

V obou realizovanych programech probiha vyuka dle $kolnich vzd&lavacich programi. Skolni
vzdélavaci programy jsou podle potieby upravovany formou dodatkli. Stfedni zdravotnicka Skola napliiuje
postupnou kurikuldrni reformu s diirazem na rozvoj klic¢ovych kompetenci. Rozviji ptislusné kompetence
absolventll pro zvySeni uplatnitelnosti na trhu prace a motivaci k dalSimu vzdélavani.

Probiha pfiprava a zpracovani nového skolniho vzd€lavaciho prostoru pro novy obor vzdélani Prakticka
sestra, ktery bude zahgjen v pfistim skolnim roce.

Vedeni skoly podporuje a aktivné prosazuje zapojeni do vyhlaSenych vyzev projektl, které umoziuji
vyuziti finanénich prostiedkii na rozvoj vzdélavacich aktivit skoly. Usp&iné byl ukonéen projekt OPZP
Snizeni energetické naro¢nosti budovy Stfedni zdravotnické Skoly Beroun a projekt ERASMUS + ZlepSeni
kvality vyuky oSetfovatelstvi v angli¢tin€ a zavedeni vyuky oSetfovatelstvi v némcing. Za projekt ERASMUS
finanéni odménou. Déle jiz 2. rokem probiha projekt OPVVV Sablony, ktery se dafi Gsp&sné plnit.

Skola si vybudovala dobrou povést kvalitni, viceoborové vzdélavaci instituce pro nelékaiské profese. Ve
svém regionu ma ojedinglé postaveni ve vzdélavani zdravotnickych pracovnikd a pracovnikil v socialnich
sluzbach se zaméfenim na poskytovani kvalitnich sluzeb obcaniim. Stala se stabilni a konkurenceschopnou.
Rada absolventtl nachézi své pracovni uplatnéni pravé mezi zdravotnickymi a socialnimi partnery v regionu.

Hlavnim cilem zlstava ziskani vétSiho zajmu uchazecii o nase studijni obory a zajisténi kvalitniho
teoreticko-praktického vzdélavani na zdravotnické skole.

Vsechny plany (plany vedoucich pracovnikli Skoly pro Skolni rok, plan personalniho rozvoje, plan
autoevaluace Skoly, plan evaluacni komise, rdmcovy ro¢ni plan Skoly, pldn prace pro Skolni rok, plany
pfedmétovych komisi, atd.) se systematicky vyhodnocuji a dopliuji. Pribézné napliovani plani je
vyhodnocovano v rdmci jednani pedagogické rady, pracovnich porad a pfedmétovych komisi a soucasné jsou
vedenim Skoly pfijimana potfebnd opatieni.

Prikladné je vedenim $koly vytvafen prostor pro vzdélavani pedagogickych pracovniki. Jejich vzdélavani
je planovité a vzdy v souladu s potiebami $koly a potfebami pedagogickych pracovnikl. Pro ¢innost $kolské
rady jsou vedenim Skoly vytvafeny odpovidajici podminky a feditelka Skoly svym vstficnym piistupem
umoziuje Skolské rad€ naplnovat jeji zakonné povinnosti dle § 168 Skolského zakona.

Zaci i zaméstnanci svymi vefejnymi aktivitami fadi $kolu mezi vzdélavaci instituce poskytujici znalosti
odborné veiejnosti. Skolu, kterd podporuje uéici se spoleénost, vychovava budouci zdravotnické pracovniky,
ktefi svymi moralnimi vlastnostmi a odbornym vzdélanim odpovidaji kvalifikaci nutné k realizaci
zdravotnického povolani.

Uspé&sné probiha spoluprace s fadou zdravotnickych partnert, piedeviim s NH Hospital a. s., Nemocnice
Hotovice a Jessenia a. s., Nemocnice Beroun. Spoluprace se socidlnimi partnery napiiklad v projektu
Vzdélavani bez barier s Domovem senioru TGM a dalsi, je téz dilezitym predpokladem pro harmonizaci
vnitiniho Zivota a budouci rozvoj Skoly. Vedeni Skoly piijima na zakladé spoluprace vhodna opatfeni ke
zkvalitnéni vychovy a vzdélavani.

Dutlezitou doménou pro rozvoj vzdélavaci instituce a uplatiiovani absolventii na trhu prace je také
Analyza vyvoje zam&stnanosti a nezaméstnanosti vypracovana Ministerstvem prace a socialnich véci CR a
Statistikou nezamé&stnanosti z izemniho hlediska publikovana Utadem prace.

Strategie planu rozvoje Skoly je zaméfena predevsim na:
e inovaci studijnich programi — novy obor vzdélani Prakticka sestra
e spokojenost zakt, mobilitu a uplatnitelnost na trhu prace
e spokojenost zaméstnancil, vzdélavani, inovaci, uzké zaméfeni na samostatny vyucovaci proces
e spokojenost rodictl, vefejnosti, spolupraci se skolami
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spolupréci s partnery, zdravotnickymi, socidlnimi zafizenimi, terénni péci
prezentacni, naborové akce, Dny otevienych dvefi, prehlidky studijnich obord, veletrhy vzdélavani
propojenost teorie a praxe, efektivni vyuziti zdrojt lidskych i materialnich
inovaci vzdélavaci instituce v informacni technologii, vytvareni optimalnich podminek

Cilem celého procesu je zlepSeni kvality, rozsahu a dostupnosti profesniho vzdélavani v regionu.
Zkvalitiiovani dovednosti a znalosti zdravotnickych pracovnikil, rozSifeni ucasti na vzdélavani, zvySovani
standardti, potlacovani socialniho vylu¢ovani, reagovani na vyvoj globdlni politiky, potfeby zdravotnickych
sluzeb pro ob&any Ceské republiky a naseho kraje.

Prioritou i pro néasledujici Skolni rok je efektivni komunikace, funkéni delegovani
a informovanost vSech zaméstnancti o ¢innostech vzdélavaci instituce a zvySovani pravni védomosti na vSech
usecich.
Priority pro nasledné obdobi:
- rovnost pfilezitosti ke vzdélavani
- podpora cizich jazyk, ICT
- tvorba systému kvality
- zvySovani profesionality a zlepSovani pracovnich podminek pedagogickych pracovniki
- zatraktivnéni oboru Prakticka sestra
- roz§ifeni naborovych aktivit Skoly -ziskani vétsiho poctu uchazeca
- podpora dalsiho vzdélavani

Pod&kovani v napliiovani funkce a ¢innosti vzdélavaci instituce jako je SZS, ptispévkova organizace,
patii vS§em pedagogickym i nepedagogickym pracovnikiim, ktefi o rozvoj vzdélani, jeho kvalitu ve Skolnim
roce 2017/2018 usilovali, aktivné se podileli a kterym se jejich stanovené cile spolecné daii s uspéchem
uskutecnovat.

Na vypracovani této vyro¢ni zpravy se podilely:
Mgr. Leona Machkova

Mgr. Renata Pavlikova

Mgr. Daniela Wimmerova

Renata Kramarova

Alena Masopustova

Mgr. Jana Kucabova

Ing. Monika Horna

Mgr. Hana Machackova

Vyrocni zprava o Cinnosti Skoly byla zpracovana v souladu s § 10 zakona ¢. 561/2004 Sb., o
predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), a podle § 7
vyhlasky ¢. 15/2005 Sb., kterou se stanovi naleZitosti dlouhodobych zamérii, vyrocnich zprav a vlastniho
hodnoceni §koly.

V souladu s § 7 odst. 2 vyhlagky &. 15/2005 Sb. byla piedloZena $kolské radé SZS ke schvaleni a byla
schvélena dne 20. 10. 2017. Zprava byla zvetejnéna na Portalu PO dne 25.10. 2018, ve $kole byla ulozena na
misté pristupném pro vSechny zaméstnance; je téz k dispozici v systému Bakalafi a na webovych strankach
Skoly na www.szsberoun.cz

Datum zpracovani zpravy: 15.10. 2018 Datum projednani ve skolské radé¢: 24.10.2018

Podpis feditelky a razitko Skoly: e
Mgr. Leona Machkova, feditelka skoly
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