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Autoevaluace Skoly

Vnitini hodnoceni Skoly napomahé ke zkvalitnéni a zefektivnéni vzdélavani a vychovy ve Skole.
Vnitini hodnoceni Skoly stanovi § 11 a §12 zdkona ¢.561/2004 Sb. (Skolsky zdkon) a vyhlaska €. 15/2005

Sb., kterou se stanovi nélezitosti dlouhodobych zdméri, vyro€nich zprav a vlastniho hodnoceni skoly.

Autoevaluace je nedilnou soucasti systému managementu kvality této Skoly. Cyklus autoevaluacnich
aktivit je na Skole naplanovan tak, aby pokryl vSechny oblasti, které¢ v rdmci vychovné-vzdélavaciho
procesu ve Skole pravidelné probihaji. Ve $kole jsou vytvofeny kompetentni tymy z pedagogii dle od-
bornosti, které spolupracuji na hodnoceni jednotlivych oblasti. VSichni pracovnici jsou zainteresovani

na vytvareni planu rozvoje Skoly i na jeho realizaci.

Ve Skole mame ustanovené:
B predmétové komise
M tfidni ucitele
M specializované ¢innosti - vychovny poradce, ICT koordinator, $kolni metodik prevence, ko-

ordinator EVVO, koordinator SVP, specialni pedagog
M vedouci ucitel odborného vycviku
M skolni psycholog

B 74kovska samosprava

Vedeni skoly se zaméfuje na uroven kvality pedagogického procesu, implementaci jednotlivych
SVP, plnéni tematickych planti ¢asového rozvrzeni uéiva v jednotlivych piedmétech, volbu metodic-
kych postupt a zavadéni inovacnich prvki ve vyuce, vedeni pedagogické dokumentace, praci ttidniho
ucitele a predsedt predmétovych komisi. Vedeni skoly provadi hodnoceni pedagogickych pracovniki.

Pribézné sleduje absenci zak i pedagogt a jeji pficiny.

Autoevaluace ve Skole vychazi z téchto zdroji:

a) interni fidici dokumentace Skoly

b) pedagogické dokumentace (ucebni plany, osnovy, tematické plany apod.) a dokumentace zak

c) rozhovorl se zaky, uciteli, rodici, partnery Skoly

d) vystupt z vlastni kontrolni a hospitacni ¢innosti, pozorovani, rozhovora

e) pisemnych podkladii (posudky, inspekéni zpravy, zdznamy z kontrol, auditti apod.)

f) wvnitinich statistickych ukazatel (zajem o Skolu, pocty uchazect o studium a uspesnost v pii-
Jimacim fizeni, studijni vysledky zaku, vysledky test, Cermat, SCIO, uspéSnost prechodu zakt
na vyssi stupeini Skoly apod.)

g) externich zdroji (materidly Skolskych organd, Gfadii prace, mésta apod.)

h) SWOT analyzy, zpétnovazebni dotazniky
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Diilezitym Cinitelem autoevaluace Skoly je hodnoceni zakt a pedagogickych pracovnikl skoly. Toto
hodnoceni se uskuteciiuje v téchto rovinach: vyucujici — ro¢niky — tfidy — studijni skupiny — jednotlivci.

Pro uvedené oblasti si vedeni Skoly stanovuje cile a kritéria autoevaluace.

Pro sledovani a plnéni hlavnich autoevaluacnich cili
vypracovalo vedeni Skoly konkrétni hodnotici nastroje:
1. analyza ro¢nich plant hospitaci
2. analyza pohospitacnich rozbort
3. pravidelné kontroly tfidnich knih
4. kontrola a rozbor zapist z tfidnich schiizek
5. testové porovnani jednotlivych tfid a studijnich skupin

6. Cctvrtletni a pololetni zpracovani a vyhodnoceni dochazky, prospéchu a chovani jednotlivych tid,

ro¢nikl a celé Skoly
7. zpétné vazby od zaméstnanct, zakl a partnert Skoly

Vlastni hodnoceni je pro Skolu pfinosem, ziskana data dokazeme spravné interpretovat a uplatnit

v nasledném planovani.

Vystupy z vlastniho hodnoceni $koly jsou projednavany na pedagogickych radach a na schiizkach

predmétovych komisi, kde jsou stanoveny priority pro dalsi zdokonalovani ¢innosti $koly.

vvvvvv

Jiz n&kolik let vyuzivame informace ziskané prostiednictvim on-line dotazniki. Zaci pravidelng hodnoti
vyuku, jeji kvalitu, pozitivni jevy, vyjadiuji kritiku a podavaji ndvrhy na zlepseni. Vysledky téchto Set-
feni jsou peclivé zpracovany a vedeni Skoly s nimi dale pracuje s cilem zkvalitnit vyuku. Stejnym zptiso-
bem pracujeme s tfidnimi kolektivy a tfidnimi uciteli. Cilem je posilovat pratelské a optimistické klima
Skoly. Dotaznikové Setfeni sméfujeme i na rodice zaki, kdy se ptame na jejich nazory na pribéh vyuky,

pristup pedagogii, spokojenost zakt ve skole, pfijimame jejich navrhy na zlepSeni vzajemné interakce.

Velmi dilezitd je pro vedeni Skoly komunikace se zamé&stnanci. Zpétnovazebni dotazniky jsou cileny

do mnoha oblasti jejich fungovani. Nosnym pilifem je vyzkum spokojenosti s podminkami pii vykonu
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jejich povolani. Vedle materialniho zazemi se dotazujeme na profesni ndzory, zajima nas klima v pra-
covnim kolektivu, vybizime zaméstnance, aby si zvolili mezi nabizenymi mimopracovnimi aktivitami

(pravideln¢ poraddme teambuilding, navstévy kulturnich a sportovnich akci aj.).

Vsechny vyse uvedené prostiedky nam davaji moznost rychle a efektivné zlepSovat kvalitu vyuky,
komunikaci mezi zaky, uciteli, rodi¢i a zaméstnanci. Pfispivaji k zvySovani profesnich kvalit, zavadéni

novych postupt a budovani pratelského klimatu skoly, coz se ndm opravdu dafi.

Autoevaluaci Skoly chapeme jako pribéznou diskusi o tom, co se ve Skole déje, o problémech, které
je tieba fesit, o zptisobech jejich napravy. A nase hlavni rysy autoevaluace? Mtizeme fici, Ze autoevaluace

je nalada skoly vyjadfena v procentech. A co je naSich sto procent? Spokojeny, zak, rodi¢, zaméstnanec.
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HARMONOGRAM AUTOEVALUACE BEHEM SKOLNiHO ROKU
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hospitacni ¢innost vedeni Skoly, pfedsedové PK X X X X X X X X X X
dotaznikové Setfeni pro zaméstnance (klima, vybaveni ...) |vedeni skoly X X
pohovor zaméstnancd s feditelem Skoly a vedenim Skoly | feditel Skoly X X X X X X X
pribézna autoevaluace ¢innosti (exkurze, akce ...) vedeni Skoly X X X X X X
uvadeéjici ucitel x zacinajici ucitel uvadeéjici ucitel X X X X X X
autoevaluace ¢innosti pfedmétové komise predseda PK X X X X X
hodnoceni vedoucich pracovniku feditel Skoly X X
klima Skoly vedeni Skoly X
dotaznikové Setfeni - kvalita vyuky ucitele vedeni Skoly X X X X X
Skolni parlament vedeni Skoly X X
pribézné sledovani prospéchu a dochazky vedeni Skoly, tfidni ucitel X X X X X X
hodnoceni tfidy od tfidnich uciteld vedeni Skoly X X
prace Skolniho poradenského pracovisté vedeni Skoly X X X X X X X X X
analyza souhrnnych praci predsedové PK, vedeni Skoly
analyza maturitnich a zavérec¢nych zkousek nanecisto predsedové PK, vedeni Skoly
analyza maturitnich a zavérecnych zkousek predsedové PK, vedeni Skoly X X X
pohovor s rodici v ramci tfidnich schizek tfidni ucitelé. ucitelé, vedeni Skoly X
autoevaluace Skolnich aktivit ze strany zakad vedeni Skoly X X
hospitacni ¢innost na pracovisti zaka vedouci ucitelka ODV, ucitelé ODV X X
zpétna vazba od partnerd Skoly vedouci ucitelka ODV, ucitelé ODV X X
uspésnost absolventu tfidni ucitelé, vedeni Skoly X
hodnoceni zaka s SVP (podptirna opatfeni) ucitelé, AP, vedeni Skoly X X X X X X X X X X
hodnoceni prace asistent pedagoga vedouci AP, vedeni Skoly X X X X X X X X X X
hodnoceni Zaku ze strany asistent pedagoga asistenti pedagoga X X X X X X X X X X
hospitacni ¢innost vedouci AP vedouci AP X X X X X X X X X X X X

zaci ohrozeni Skolnim netdspéchem

vedeni Skoly, tfidni ucitel

kontrola pedagogické dokumentace

vedeni Skoly, ucitelé

DVPP

vedeni Skoly, zaméstnanci

vyrocni zprava Skoly

vedeni Skoly, zaméstnanci




