VYROCNI ZPRAVA O CINNOSTI SKOLY

ZA SKOLNI ROK 2020/2021

Stredni odborné uciliste, Hlubos 178
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1. Zakladni udaje o $kole

e Nazev skoly, adresa: Stiedni odborné ucilisté, Hlubos 178
Ziizovatel Stiedocesky kraj, Zborovska 11, 150 21 Praha 5
ICO a IZO feditelstvi skoly:  1CO: 00069647 1ZO: 000069647

o Kontakty:

Telefon: 318429 921

fax: 318 429 920

e-mailova adresa: souhlubos@souhlubos.cz

www stranky: www.souhlubos.cz

feditel $koly: Mgr. Drahomir Krbec tel.: 318 429 922
statutarni zastupce: Dana Horychova tel.: 318 429 921
zastupce pro teorii: Ing. Sarka Vétrovska tel.: 318 429 927
zastupce pro teorii OP: Ing. Oldfich Pilkrabek tel.: 318 521 072
vedouci uc¢itel OV Dobfis: Be. Zdenek Horych tel.: 318 521 879
vedouci ucitel OV Hlubos: Be. Jiii Spindler tel.: 318 429 924

Seznam ¢lent Skolské rady:

Ing. Sarka Vétrovska (za SOU)

Mgr. Tomas Helebrant (za ztizovatele)
Mgr. Lenka Smidova (za ztizovatele)
Ivana Simandlova (za Zéky)

Markéta Prouzova (za zaky)

Ing. Petr Cinkl (za SOU)

e Datum posledni zmény zafazeni do rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni a uskute¢néné zmény za
hodnoceny Skolni rok
20. 12. 2016

2. Charakteristika Skoly

e Vymezeni hlavni a dopliitkové ¢innosti $koly

Vymezeni hlavni &innosti $koly se #idi zakonem ¢&.561/2004 Sb. (3kolsky zakon). Skola
provozuje tuto doplitkovou ¢innost:

provozovani autoSkoly

vyuka svafovani véetné kurzli a pfezkuSovani v ramci zivnosti volné
truhlafstvi

kovarstvi

zamecnictvi

hostinska ¢innost

ubytovaci sluzby

poradani rekvalifikaci v povolenych oborech

e - e

neverejnd silni¢ni doprava osob a nakladt

e Materidln¢ technické podminky pro vyuku (budovy a jejich vlastnictvi, dalsi mista
poskytovaného vzdélavani nebo Skolskych sluzeb (pocet, adresy), prostorové zabezpeceni
vyuky, materialni vybaveni apod.)

Materialn¢ technické podminky pro vyuku spliuji pozadavky schvalenych oborii vzdélani.
Budovy $koly jsou ve vlastnictvi Stredoceského kraje. Hlavni budova skoly je v Hlubosi &, 194.
Soucasti skoly je odloucené pracoviste Dobii§ V Lipkach 194 a Za Postou 1012. Dale
poskytujeme vzdélani na pracovidti v Piibrami, Cechovska 112, které mame v prondgjmu od
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Mésta Piibram, TyrSova 108, 261 01 Ptibram, kde provozujeme kadeinicky a kosmeticky
salon.

Vzdélavaci programy $koly, ptiprava a ovéfovani Skolnich vzdélavacich programii, inovace,
nové metody a formy prace

SVP Truhla¥ pro uéebni obor 33-56-H/01 Truhla¥

s platnosti od 1. 9. 2017 poc€inaje 1. ro¢nikem

SVP Tesa¥ pro u¢ebni obor 36-64-H/01 Tesa¥

s platnosti od 1. 9. 2017 po¢inaje 1. roénikem.

SVP Automechanik pro uéebni obor 23-68-H/01 Mechanik opravai motorovych vozidel
s platnosti od 1. 9. 2017 pocinaje 1. ro¢nikem

SVP Dievai pro udebni obor 41-57-H/01 Zpracovatel dieva

s platnosti od 1. 9. 2017 poc¢inaje 1. roénikem

SVP Umélecky truhla¥ pro uebni obor 82-51-H/02 Umélecky truhlaF a Fezbaf

s platnosti od 1. 9. 2017 poc¢inaje 1. roénikem

SVP Podnikani — dalkova forma pro nastavbové studium 64-41-L/51 Podnikani

s platnosti od 1. 10. 2020 po¢inaje 1. roénikem

SVP Opravii zemédélskych strojia pro ufebni obor 41-55-H/01 Opravii zemédélskych
stroju s platnosti od 1. 9. 2017 po¢inaje 1. ro¢nikem

SVP Operitor pro studijni obor 33-41-L/01 Operator dievai'ské a nabytka¥ské vyroby
s platnosti od 1. 10. 2020 poc¢inaje 1. ro¢nikem

SVP Kadeinik pro uéebni obor Kadeinik s platnosti od 1. 9. 2017 poéinaje 1. roénik
SVP Kosmetitka pro studijni obor Kosmetické sluzby

s platnosti od 1. 10. 2020 pocinaje 1. ro¢nikem

Vyuka byla ovlivnéna zavienim $kol od 4. 10. 2020, kdy pedagogicky sbor piesel plynule na
distanéni vzdélavani v programech Office 365 aplikace Teams a v systému Bakalari. Pfi
dodrzovani viech opatieni MSMT a MZ CR, probéhly bez problémi jak maturitni, tak i
zavéretné zkousky.

Zéakladni cile vychovné vzdélavaciho procesu

Ucebni obory $koly spliiuji pozadavky Standardu stfedoSkolského odborného vzdélavani.
Hlavnim cilem vzdélavaciho programu je piipravit pracovniky pro délnické povolani
femeslného charakteru, orientované na ¢innost reprodukéni a realizacni s rozvinutymi kli¢ovymi
dovednostmi, ktefi se dobfe uplatni na trhu prace a budou schopni rekvalifikace v piipadé
ménicich se podminek na trhu prace. Soucasné jsou Zaci orientovani na mozZnost dalsiho
vzdélavani po absolvovani nasi $koly.

Dalsi informace o $kole (vznik 8koly, specifika $koly atd.)
Skola zahajila &innost jiz 1. 9. 1957, ke slougeni SOU Hlubo$ a SOU Dobiis doslo v roce 1992.

3. Skoly a skolska zatizeni — ¢lenéni

I. Skoly — nejvys§i povoleny potet Zikii/studentii a naplnénost (k 30. 9. 2020)

Nejvyssi Eotet
VYS! | Skutetny | Potet | . .. . | Zaki/stud.
Drub/typ ¥koly 1ZO POYOIERY, | et | dahir e e ke
g Olif:, Zzaku/ stud. poci;[c)ed. pofet ped.
s?u 4 stud.! | vDFV? Prac. prac. v
: DFV
Stredni odborné ugiliste 000069647 618 408 | 331 36 11,67

"'viechny formy vzdé&lavani
*DFV — dennf forma vzd&lavani
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1. Skolski zaFizeni — nejvyssi povoleny pofet Zikii/studenti (stravnikid, ubytovanych, klienti) a napin&nost

(k 30. 9. 2020)

Nejvy§§1: Skuteény
P povsél::ny pocet V4 Piepotteny
Skolské zaFizeni 1Z0 iél]()ﬁ fitid zaki/stud. toho podet
b ; (ubyt. cizich | pracovnikii
strév./klienti) /strav./klienti)
Skolni jidelna 110015703 | neuvadi se 245 | 35 3.4
Domov mladeze 110015711 50 lazek 45 lazek 0 B

e Vtextu (pfipadné ve vlastni tabulce) uved'te Udaje o poctech zakl a studenti (ubytovanych,
stravniku, klient() podle mista poskytovaného vzdélavani nebo mista poskytovanych $kolskych
sluzeb.

e Pokud 3kola (8kolské zafizeni) vykazovala doplitkovou ¢innost, uved'te, jakému poétu uzivatelii
byla ¢innost uréena a jaky pocet zaméstnancu ji zaji§toval.

4. Obory vzdélani a idaje o Zacich v nich

e Uved'te zmény ve skladbé oborl vzdélani podle Klasifikace kmenovych obort vzdélani (nové
obory, zruSené obory, dobihajici obory).

L. Poiet tiid a 74ki SS (bez VOS) v denni formé vzdélavani — podle obori vzdélani (k 30. 9. 2020)

g Potet Primérny
Kéd a nazev oboru Pocet zakii T¥id : !mqéetv
Zaka/t¥.

Obory vzdélani poskytujici stfedni vzdélani s maturitni zkouSkou
69-41-L/01 Kosmetické sluzby 22 1 22
33-41-L/01 Operator dievarské a nabytkaiské vyroby 34 3 956
69-41-L/01 Kosmetické sluzby 33 ’
Obory vzdélani poskytujici stfedni vzdélani s vyuénim listem
33-56-H/01 Truhlaf 16
33-64-H/01 Tesat 2 1 20
82-51-H/02 Umeélecky truhlaf a fezbar 2
41-57-H/01 Zpracovatel dfeva 7.
82-51-H/02 Umélecky truhlai a fezbaf 2 1 31
33-56-H/01 Truhlar 22
33-56-H/01 Truhlar 28 1 28
69-51-H/01 Kadeinik 55 3 18,3
41-55-H/003 Opravai zemédelskych stroji 57 3 19
23-68-H/01 Mechanik opravai motorovych vozidel 50 3 16:7
33-56-E/01 Truhlaiska a calounicka vyroba 0 0 0
41-55-E/01 Opravarské prace 0 0 0

L.22.3
Celkem 331 16 H 202

Pozn.: 1. Uved'te i obory vzdélani zapsané v rejstifku skol a skolskych zafizeni, které nejsou naplnény; v komentari
zdlivodnéte. 2. Pokud jsou Zdci n&kterych oborli vzdelani spojeni ve spole¢né tfide, uved'te v textu.

Obory 33-56-E/01 a 41-55-E/01 nebyly z nedostatku zajmu otevieny.
Obory spojené ve spole¢né tfidé jsou uvedeny v tabulce. Z tohoto divodu jsou nékteré obory
uvadeéné vicekrat.
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11. Potet tFid a Ziki SS (bez VOS) v OFV ' — podle oborii vzdélini (k 30. 9. 2020)

Forma Pocet PrimErny
Koéd a ndzev oboru . . .2 | Pofet Zzaki e pocet
vzdélavani trid G s
zaku/t¥.

Obory vzdélani poskytujici

stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

64-41-L/51 Podnikani DK T7 19,25
Celkem 77 19,25

"ostatni formy vzd&lavani
? formu vzdélavani oznaéte: VC — vecerni, DK — dalkova, DC — distanéni, KO — kombinovana

Udaje o studentech piijatych v prib&hu $kolniho roku 2020/2021 do denni formy vzdélavani a
ostatnich forem vzdélavani (pocty, zarazeni do ro¢niku, odkud pfisli apod.).

V pribéhu roku bylo pfijato 7 zakl, 4 zaci denni studium do 1. ro¢nikl, 3 Zaci do dalkové
formy vzdeélavani do 1 a 2 ro¢niku.

3 aci byli dodateénd prijati ke studiu, 4 Z4ci prestoupili zjinych ¥kol: SS Pohoda s.r.o.
Litoméfice, SKODA AUTO a.s. SOU Mlada Boleslav, SOU Dubno, ISS HPOS Piibram.

Cizi statni pfislusnici — EU, ostatni (poé¢ty) — podle druhu skoly
V ramci EU — Slovensko — 2 Zaci
Ostatni: Ukrajina — 3 Zaci
Vietnam — 1 z4k
Uved’te kolik zakl a kolik studentt dojizdi do $koly z jinych kraji (celkem/z toho denni forma
vzdélavani).

Celkem z jinych kraji dojizdi 35 zaka z toho 10 zaki denni formy vzdélavani.

5. Vzdélavani zaku a studenti se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zaka a studentd

nadanych

e Vzdelavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami je velmi naro¢né. V minulych letech
jsme tyto zaky vzdeélavali v oborech E, které jsou prednostné pro zdravotn€ postizené zaky s
hor$imi uéebnimi schopnostmi.

Zaci a studenti se zdravotnim postizenim podle druhu postizeni (k 30. 9. 2020)

Druh postizeni

Pocet Zikii/studentii

-

SS

Mentalni postizeni

Sluchové postizeni

Zrakové postiZeni

Zavainé vady refi

Télesné postizeni

Soubézné postiZeni vice vadami

Zavainé vyvojové poruchy uéeni

Zivainé vyvojové poruchy chovani

Poruchy autistického spektra

Q= O|==Io|S|—]|ND

Podle individudlniho vzdélavaciho planu se vzdélaval 1 zak.
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6. Udaje o prijimacim Fizeni a nasledném prijeti uchazeéi do 1. roéniku SS a VOS

6.1 Prijimaci Fizeni do 1. roéniku SS

Kritéria pFijimaciho Fizeni ke studiu na SOU Hlubos pro $kolni rok 2021/2022

Pro obory s maturitni zkouskou:

Soucasti prijimaciho fizeni do obor s MZ je jednotna piijimaci zkouska z ¢eského jazyka a
matematiky. Hodnoceni jednotné piijimaci zkousky se na celkovém hodnoceni podili 60%.

33-41-L/01 Operitor dfevaiské a nabytkaiské vyroby
69-41-L/01 Kosmetické sluzby

1.
2.

% o

9.

fadné vyplnéni a podani piihlasky ke studiu

splnéni podminky zdravotni zptsobilosti pro dany studijni obor, ptedlozeni pozadovanych
dokladi — potvrzeni lékaie

doporuceni Skolského poradenského zafizeni obsahujici podplirna opatieni pro nezbytné
upravy piijimaciho fizeni, jde-1i o uchazece se specialnimi vzdélavacimi potiebami
splnéni povinné Skolni dochazky nebo uspésné ukonceni zakladniho vzdélavani pred
splnénim povinné $kolni dochazky

absolvovani jednotné pFijimaci zkousky

posouzeni podle priimérného prospéchu (1. pololeti posledniho ro¢niku ZS)

uchazeé nesmi byt v I. pololeti posledniho roéniku ZS hodnocen znamkou nedostatetnou
pokud vice zaki splni kritéria pfijimaciho fizeni, nez je pfijimany pocet zakd, bude
rozhodovat lepsi vysledek piijimaci zkousky v CJL, dale v M, poptipadé klasifikace

z hlavnich predméti — CIL, M, 1. cizi jazyk v 1. pololeti posledniho roéniku ZS

termin odevzdani pfihlasky do 1. 3. 2021

Maximalni pocet = 110 bodi

JPZ - 0 az 60 bodu (CJ: 0 —30 bodd, M: 0 - 30 bodi)
Primérny prospéch na ZS 10 az 50 boda

Prospéch Body
1,0-1,5 50
1,51 -2,0 40
2,01 -25 30
2,51-3,0 20
nad 3,0 10

Zaci budou piijimani dle pofadi z vysledki do maximalniho po&tu pFjimanych Zaka.

Pro ué¢ebni obory:

23-68-H/01 Mechanik opravar motorovych vozidel
33-56-H/01 Truhlar

36-64-H/01 Tesar

41-55-H/01 Opravar zemédélskych stroji
69-51-H/01 Kadernik

33-56-E/01 Truhlafska a ¢alounicka vyroba
41-55-E/01 Opravarské prace

41-57-H/01 Zpracovatel direva

Strana 6



ey

fadné vyplnéni a podani pfihlasky ke studiu
2. splnéni podminky zdravotni zpUsobilosti pro dany ucebni obor, predloZeni pozadovanych
dokladl — potvrzeni lékare
3. doporuceni Skolského poradenského zafizeni obsahujici podpiirna opatieni pro nezbytné tpravy
piijimaciho Fizeni, jde-li o uchazece se specialnimi vzd&lavacimi potiebami
4. splnéni povinné Skolni dochazky nebo tisp&sné ukonéeni zakladniho vzdélavani pred splnénim
povinné $kolni dochazky
5. pfijimaci fizeni u kazdého oboru prob&hne formou vybéru, pfi kterém bude posuzovan
pramérny prospéch v 1. pololeti posledniho ro¢niku ZS.
6. pokud vice zaki splni kritéria piijimaciho fizeni, neZ je pfijimany pocet 74k, bude sestaveno
pofadi dle dosaZenych vysledki na ZS a bude p¥ihliZeno ke zndmce z chovani:
Priimérny prospéch v 1. pololeti posledniho ro¢niku ZS  x 100 bod
Neabsolvovani vSech 9 tiid 150 bodu
Poradi bude sestavovano od nejnizsiho poétu dosaZzenych bodi.

7. Zaci jsou piijimani bez piijimacich zkousek
8. termin odevzdani pfihlasky do 1. 3. 2021

9. Zici budou piijimani dle pofadi z vysledki do maximalniho poé&tu pfijimanych zakd

Pro nastavbové studium — dalkova forma — v oboru:

64-41-L/51 Podnikani

1. fadné vyplnéni a podani piihlasky ke studiu

2. piedloZeni pozadovanych dokladi — kopie vyuéniho listu (vysvédéeni o zavéreéné
zKkousce)

3. uspésné absolvovani triletého u¢ebniho oboru na stredni $kole zakonéeného vyuénim
listem

4. absolvovani jednotné prijimaci zkousky

S. posouzeni podle celkového prospéchu zavérecné zkousky

6. termin odevzdani pfihlasky do 1. 3. 2021

Maximalni pocet = 100 bodu

JPZ — 0 az 60 bodt (CJ: 0 — 30 bodi, M: 0 — 30 bodi)
Prospéch zavére¢né zkousky 20 a 40 bodu (prospél s vyznamenanim — 40 bodi, prospél — 20 bodii)

Kritéria pFijimaciho Fizeni oboru s talentovou zkouskou ke studiu na SOU Hlubos pro $kolni
rok 2021/2022

Pro uéebni obor:

82-51-H/02 Umélecky truhlai a Fezbar
1. tadné vyplnéni a podani pfihlasky ke studiu
2. splnéni podminky zdravotni zpiisobilosti pro dany u¢ebni obor, pfedloZeni poZzadovanych

dokladi

3. splnéni povinné Skolni dochazky
4. uspésné zvladnuti talentovych zkousek

termin odevzdani piihlasky do 30. 11. 2020

il
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I. Udaje o pFijimacim Fizeni do denni formy vzdélivani (vEetné ndstavbového studia) na SS pro kolni rok

2021/2022 — podle obori vzdélani (k 1. 9. 2021)

1. kolo Dal3i kola Odvolani
Kéd a nazev oboru — potet - podet — potet . P?’éelt
pFhl. | pFij. | pFihl. | prij. ‘:;ﬁ 'ﬂ;‘ﬂ:e i
Obory vzdélini poskytujici
sti"ed:i vzdé]imiz mayturjitm’ zkou$kou 30 28 12 12 0 0 !
33-41-L/006 Operator df. a nab. vyroby 14 14 3 0 1
69-41-L/01 Kosmetické sluzby 14 14 9 9 0 0 1
64-41-L/51 Podnikéni — denni 2 0 0 0 0 0
g?:c:-zi‘:fzz(:lz:‘:ﬁ;:iI;O:;zgzii:ilistem ). e n n 2 ] !
36-64-H/01 Tesar 8 8 0 0 0 0 1
33-56-H/01 Truhlar 40 40 6 6 0 0 1
41-57-H/01 Zpracovatel dieva 2 0 0 0 0 0 1
82-51-H/02 Umélecky truhlar a fezbar 3 3 1 0 0 0 1
69-51-H/01 Kadeinik 43 30 0 0 & 1 1
41-55-H/003 Opravaf zemédélskych stroju 37 37 1 1 0 0 |
23-68-H/01 Mechanik opr. mot. vozidel 44 44 3 3 0 0 1
33-56-E/01 Truhlafsk4 a ¢alounicka vyroba 4 0 0 0 0 0
41-55-E/01 Opravafské prace 2 0 0 0 0 0
Obory vzdélani poskytujici stfedni vzdélani
Celkem

' viceoborové tiidy u jednotlivych oborti vzdélani oznaéte vami zvolenym symbolem

11. Udaje o pFijimacim Fizeni do ostatnich forem vzdélavani (vietné nastavbového studia) na SS pro $kolni rok
2021/2022 — podle obori vzdélini (stav k 1. 9. 2021)

1. kolo Dal3i kola Odvolani
1 } — podet — podet — pocet Poéet )
Kéd a nizev oboru b W D E poda- | Kladng | tiid' |FV
pFihl. | pFij. | pFihl. | pFij. nych vyFiz.
Obory vzdélani poskytujici :
sttedni vzd&ldni s maturitni zkouSkou %
64-41-L/51 Podnikani 24 24 30 30 0 0 2| DK
Obory vzdélini poskytujici g
stiedni vzdélani s vyuénim listem
Obory vzdélani poskytujici stfedni vzdélani X
Celkem %

"viceoborové tidy u jednotlivych oborti vzdélani oznacte vami zvolenym symbolem
2FV — formu vzdélavéani oznacte: VC — vederni, DK — dalkova, DC — distan¢ni, KO — kombinovana
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o Zaci a studenti v ramci pFijimaciho Fizeni k1. 9. 2020 a k1. 9. 2021 z jinych kraja

(celkem/z toho denni forma vzdélavani):

K 1. 9. 2020 bylo celkem pfijato zjinych kraji 14 zaka, ztoho 6 zakd v denni formé

vzdélavani.

K 1. 9. 2021 bylo celkem pfijato zjinych krajd 10 zak®, ztoho 7 Zakd v denni formé

vzdélavani.

7. Udaje o vysledcich ve vzdélavani

L. Prospéch a dochizka Zikii/studenti vSech ro¢nikii celkem (véetné zivéreénych roéniki) — k 30. 6. 2021

Prospéch a dochidzka Zakii/studentii viech roéniki

Pocet zakii/studentii

Obory vzdélani poskytujici stFedni vzdélani s maturitni zkouskou

Z4ci celkem 166
Prospéli s vyznamenanim 10
Prospéli 149
Neprospéli q
- z toho opakujici ro¢nik 0
Primérny prospéch zaka 2:2
Pramérny pocet zameskanych hodin na Zdka/z toho neomluvenych 11/0,02
Obory vzdélani poskytujici stfedni vzdélani s vyuénim listem
Zaci celkem 242
Prospéli s vyznamenanim 27
Prospéli 210
Neprospéli 5
- z toho opakujici rognik 0
Priimémy prospéch zakii 242
Primémy pocet zameSkanych hodin na zéka/z toho neomluvenych 15/0,6
e Hodnoceni Z4ci slovné 0.
o Udaje o komisionalnich zkouskach
Roénik Obor vzdélani PFedmét SOLeL Vysledky
zaku
1 Kosmetické sluzby Chemie 1 neprospel
2 Kosmetické sluzby Kosmeticka péce 1 neprospel
2 Podnikéni Management a 2 prospéli
marketing
2 Truhlaf Matematika 2 prospéli
2 MOMV Elektrotechnika 1 neprospél
1 0ZS Odborny vycvik 1 neprospél
3 ODNV Matematika 1 neprospél

e Udaje o hodnocenych v néhradnim terminu, opravnych a komisiondlnich zkouskéach — pocet

zaki/studenti, ro¢nik, obor vzdélani, predméty, divody, vysledky:

Zéaci, ktefi konali komisiondlni zkousky, se distanéniho vzdélavani ucastnili sporadicky, proto
jejich uéebni vysledky nedosahovali pozadovanych vysledki k postupu do dalsiho ro¢niku.
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Dale se konaly komisionalni zkousky u zavére¢nych ro¢niku, a to z divodu uzavfeni ro¢niku,
kdy podle opatfeni MSMT se ro¢nik uzaviral v pololeti $kolniho roku 2020-2021. Komisionalni
zkousky se konaly i pfipadé, kdy byl zdk v pfedmétu hodnocen N — nehodnocen.

Roénik Obor vzdélani

Predmét

Pocet
zaka

Vysledky

4 Kosmetické sluzby

Matematika

prospél

3 Podnikani

Managment a
marketink

neprospél

3 Podnikani

Management a
marketing, ekonomika,
Cesky jazyk, ucetnictvi

a matematika

neprospél

3 Truhlar

Cesky jazyk a anglicky
jazyk

prospél

3 MOMV

Elektrotechnika,
automobily,
diagnostika

neprospél

Cesky jazyk, anglicky
jazyk a profesni
komunikace

neprospél

I1. Vysledky maturitnich zkouSek, absolutorii, zivéretnych zkou$ek (bez opravnych zkousek)

Zaci/studenti Prosnitlis
Kaod a ndzev oboru konajici zkousky vyznamlznénim Prospéli Neprospéli
celkem
Maturitni zkou§ka:
64-41-1L/51 Podnikani 13
69-41-L/01 Kosmetické sluzby 12 4
33-41-L/01 Operiator dievaiské a - 4 1 2
nabytkafské vyroby
Celkem 32 10 9 13
Zavérefna zkouska (s vyuénim listem):
33-56-H/01  Truhlaf 17 1 15 1
23-68-H/01 Mechanik opravaf
7 3 17 1 5 11

motorovych vozidel
41-55- AT edélsky

55 H/01 Opravar zemédeélskych 1 . 0 i
stroju
69-51-H/01 Kadeinik 17 13 3
Celkem 68 4 45 19

e 13 74kt konalo v mimofadném terminu maturitni zkousku, kde uspéli 4 Zzaci, v prvnim
opravném terminu 9 zaka konalo maturitni zkousky, kde uspéli 4 Zaci, k druhému opravnému

terminu ptjde 5 zaka.

e 19 zaki konalo opravné zkousky z toho uspélo 10 zaka, k druhym opravnym zkouskam pijde 9

Zaku.
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8. Autoevaluace Skoly

V letoSnim Skolnim roce jsme uskute¢nili dotaznikové Setieni k distanénimu vzdélavani, které
mapuje obdobi od 20. 3. 2020 do 19. 3. 21.

Dotaznikové Setfeni distan¢éniho vzdélavani v SOU Hlubos se déli na osm zékladnich oddili. Chtéli
jsme zmapovat prubéh a kvalitu vzdélavani na riznych usecich nasi $koly. Dale také zpé&tnou vazbu
zé&ku a rodicu.

Pro lepsi orientaci bylo vymezeno osm skupin:

Z4ci, kte se u&i v Hlubosi

ZAci, ktefi se u¢i na Dobfisi

Rodice zakt z Hlubose

Rodiée zaka z Dobftise

Ucitele teoretickych pfedmétii v Hlubosi

Ucitelé teoretickych pfedmétii na Dobfisi

Ucitel¢ praxe v Hlubosi

Ucitelé praxe na Dobfisi

PN G W b B

rwor

9. Hodnoceni chovani zaki/studentii

Chovini Zdkii/studenti (k 30. 6. 2021)

Podet Zakii/studenti — hodnoceni

Druh/typ Skoly

velmi dobré uspokojivé neuspokojivé

317 - 6

Sti‘edni $kola

e Vychovna opatieni: 5x napomenuti tfidniho ucitele, 19x t¥idni ditka, 6x feditelska ditka.

10. Absolventi a jejich dalsi uplatnéni

L. Pfehled podanych pFihlisek k dalSimu studiu — absolventi SS s dosaZenym stfednim vzdélinim s maturitni
zkou§kou a absolventi VOS

Pocet S AR R Nepodali

Druh/typ Skoly absolventii Podal':;)$l§|lasku PDd::ll; [:;‘g%agk“ ]I::q?r:l,l:nhl.sf;{s;‘;u pFihlasku
celkem (sl Y | na #adnou §kolu
SOuU 19 3 : 0 13

Pozn.: Je zfejmé, Ze nebudou podchyceny viechny podané pfihlasky (napt. piihlasky podané na VOS po nepfijeti na VS
v dobé po ukonceni studia). Pro vlastni hodnoceni 8koly je vhodné ziskat od absolventl informace o uspésnosti pFijeti

do tercialniho (piip. jiného) vzdélavani.

I1. Piehled podanych pfihliSek k daliimu studiu — absolventi SS s dosaZenym stfednim vzd&linim s vyu&nim

listem

Pocet absolventi celkem

Podali pFihlisku do nistavbového
studia

Podali pfihla¥ku na jiny typ stfedni
Skoly

49

0

Pozn.: Pfip. uved’te ispé3nost absolventii (viz tab. I bod 10).

e V prabehu skolniho roku odeslo na vlastni Zadost, nebo ukonéilo z diivodu nadmérné absence

79 Zzaka.
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11. Udaje o nezam&stnanosti absolventii kol

Nezaméstnani absolventi §kol podle statistického zjiSt’ovani ifadi prace (k 30. 4. 2021)

Poéet absolventi

Z nich pofet

Kéd a nazev oboru _ Skol. rok 2020/2021 ne_zzT;:Itlnza(l;zylch
23-68-H/01 Mechanik opravar mot. vozidel 17 2
33-56-H/01 Truhlaf 17 0
41-55-H/01 Opravai zemédélskych stroji 17 1
64-41-L/51 Podnikani 13 0
33-41-L/006 Operator df. a nab. vyroby 7 0
69-41-L/01 Kosmetické sluzby 12 2
69-51-H/01 Kadeinik 17 5

Celkem

Pozn.: Zdroj informaci — internetové stranky MPSV: htips://www.mpsv.cz/web/cz/absolventi-skol-a-mladistvi —
Pololetni statistiky absolventd (1. pololeti — tj. 30. duben) — tabulka: Absolventi podle kol a oborfi, kde je mozné

vyhledat poéty nezaméstnanych absolventii jednotlivych tkol ve viech krajich a okresech Ceské republiky, ve kterych
jsou absolventi podle mista trvalého pobytu na ufadech prace evidovani. Nezaméstnani absolventi za posledni $kolni
rok jsou uvedeni v poslednim sloupku (Poget absolventiiv evidenci UP CR, ktefi ukon¢ili $kolu v obdobi 1. 5. 2020 -
30. 4. 2021). Sledovani nezaméstnanosti absolventli je dileZité pro nastaveni oborové struktury koly i pro jeji

autoevaluaci.

12. Uroveii jazvkového vzdélidvani na $kole

I. Zici/studenti v denni form& vzdélavini uéici se cizi jazyk (k 30. 9. 2020)

Potet Zikii Poéty Zaki/studentii ve skupiné
Jazyk 5 Podet skupin g n : =
/studenti Minimalng maximalné primér
Anglicky 331 19 9 23 17,4
Rusky 43 4 3 18 10,8
Némecky 46 4 3 18 115
Pozn.: Mozné rozdélit podle druhu/typu skoly.
II. Utitelé cizich jazyki — rozloZeni kvalifikace (k 30. 9. 2020)
Potet uditelii Kvalifikace vyucujicich Rodili
Jazyk =5
celkem odborna ¢astena zadna mluvéi
Anglicky 4 1 3 0 0
Rusky 1 0 1 0 0
Némecky 2 0 2 0 0

o Urovei jazykového vzdélavani ve sledovaném obdobi se jevi jako dobra s ohledem na distan&ni
vzdélavani a na typ naSi Skoly. Ucitelé se vzdélavali v dobé pandemickych opatifeni formou

webindid. 6 uciteli ma kvalifikaci jako hodnotitel tstni zkousky z ciziho jazyka.

13. Uroven informaéni a pocitacové gramotnosti ve Skole

o Podcet poéitacu na $kole
Nase skola ma 5 pocitacovych uceben. Celkem je na Skole 87 stolnich pocitact, 150 notebooka,
10 tabletd, 2 servery, 22 tiskaren, 8 interaktivnich tabuli, 2 vizualizéry a 10 datovych projektort.

e Pristup zaku k poéita¢am
Prostory 8koly, dilen i domova mladeZe jsou pokryty Wi-Fi signalem s nezabezpecenou siti pro
potieby studentd. V3ichni zaci maji moznost zdarma tuto sit’ vyuzivat. Dale maji Zaci k
dispozici pocitace v u¢ebnach, na pocitacovych krouzcich a v klubovné domova mladeze pouze
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pod dohledem ugiteld/vychovatell. Prace na pocitacich i v rdmci vnitini sit€ podléha pravidlim
prace ICT, které urcuje feditel Skoly.

Vyuzivani poéitacové techniky je praktikovano v hodinich odbornych predméti v ucebné
odbornych piedméti a pii hodinach IT.

Pristup ucitelu k pocita¢iim

Prostory §koly, dilen i domova mladeZe jsou pokryty Wi-Fi signalem se zabezpecenou siti,
kterou maji vSichni ucitelé k dispozici. Dale maji ucitelé pocitace ve sborovnach a téméer ve
vSech uéebnach. Pro praci na PC ma kazdy ucitel ziizen svilj vlastni doménovy ucet. VSichni
ucitelé maji k dispozici sviij vlastni $kolni notebook.

Programové vybaveni

Operaéni systém Windows 7 a Windows 10. Programy, MS Office — rlizné verze v¢etné
cloudové Office 365, Open Office, Bakalafi, Autodesk Education Suite, Smart Notebook, Sema,
WoodWop 6.1, Inspire Active Media, Laser DRW a dalsi vyukové programy a programy pro
fizeni prace v pocitatovych uc¢ebnach (NetVision).

Architektura sité

Obe¢ pracovisté jsou zapojena v mistni siti LAN, ktera je pfipojena prostfednictvim SERVERU.
Komunikaci mezi dvéma odlehlymi pracovisti zajist'uje virtualni tunel VPN.

Rychlost a zpisob pFipojeni §koly do internetu

Skola je ptipojena k internetu technologii WiFi o rychlosti 8/4Mb/s neomezenym objemem
ptenesenych dat. Konektivitu zajist'uje firma Internet PB.

Uroveii poéitafové gramotnosti pedagogi

Email : VSichni zaméstnanci maji ziizeny pfistup do emailu s doménou souhlubos.cz na portéle
http://webmail.stable.cz

Webova prezentace: Skola mé své vlastni internetové stranky na adrese www.souhlubos.cz
E-learning

Pro on-line vyuku piedeviim studentii dalkového studia vyuziva nase skola vzdélavaci aplikaci
Moodle a e-learningové materialy zavésené na $kolnim webu.

Distanéni (dalkova) forma vyuky

Pro potieby distanéniho vzdélavani (zejména ve vyjimecnych situacich karantény nebo
dlouhodobé absence vyuéujiciho ¢i vysoké absence zakil) se vyuziva webova verze systému
Bakalafi v propojeni s platformou Office 365, respektive jeji aplikaci Microsoft Teams. Kazdy
zak a vyucujici ma pro tyto potieby v Office 365 vytvoreny sviij vlastni Gcet, pres ktery
vyu¢ujici mohou komunikovat jak s jednotlivci, tak s tiidami, anebo skupinami Zaku
rozdélenych napiiklad podle vyuky cizich jazyk nebo odbornych predméti.

Utitelé proskoleni v SIPVZ: Celkem z toho Zen
Z s Z 11
Py 10 Py
P, B P, 1
Metodik Metodik
1CT 2 ICT 0
S 1 S 0
M M
N N

Pocet PC uzivanych zdky a uciteli 261

z toho pfipojenych k internetu 261

Pocet datovych projektort (nebo jiné prezentacni

techniky): 16

LAN (pocitatova sit’) - pocitacové ucebny a dalsi PC 261
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14. deaie o pracovnicich skoly

I. Zakladni idaje o pracovnicich $koly (k 30. 9. 2020)

Pocet pracovniki Pocet Ziki
v DFV na
celkem nepedagogickych pedagogickych pedagogickych pf‘:i)g(;)bg;f_gih prelf:éc:ny
fyzicky/prepoéteny | fyzicky/pfepocteny | fyzicky/prepocteny | internich/externich Kkvalifikaci ! pedagog.
prac.
55/53,66 36/35,6 19/18,06 36/1 36

"ve smyslu zakona &. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a 0 zméné& nékterych zdkont, ve znéni pozd&jsich

piedpistt

e Uved'te pocet internich a externich pedagogickych pracovnika

II. Vékova struktura pedagogickych pracovnikii (k 30. 9. 2020)

Pofetpedag. | 1,301t | 3140let | 41501t | 51-60let | Nad6olet | 2 'oho | Promérny
pracovniki diichodci vek
Celkem 2 11 8 5 49,75
z toho Zen 2 4 4 2 3 3 45,26
I11. Pedagogitti pracovnici — podle nejvy3siho dosaZzeného vzdélani (k 30. 9. 2020)
Podet ped. pracovnikii — dosaZené vzdélani
vyﬁokosk?lske 0 vysokoslf?lsl(’e vy33i odborné stiedni zakladni
- magisterské a vyssi - bakalaiské
18 4 14 0
IV. Pedagogiiti pracovnici — podle délky praxe (k 30. 9. 2020)
Podet ped. pracovniki s praxi
do 5 let do 10 let do 20 let do 30 let vice nez 30 let
1 3 7 8 17

e Udaje o poctu osobnich asistenti pro zaky (studenty) se zdravotnim postizenim, jejich uvazcich,
zpusobu financovani a zameéstnavateli..

Nemame.

e Udaje o praci asistentd pedagoga pro 7dky (studenty) se zdravotnim postizenim (socialnim
znevyhodnénim), ktefi na Skole pracuji se souhlasem KU Stfedoc¢eského kraje.

Nemame.
V. Zajisténi vyuky uliteli s odbornou kvalifikaci v pFislu§ném oboru vzdélani' (k 30. 9. 2020)
Predmét Cekovy potethodin | it it

v pfislu§ném oboru vzdél

1. cizi jazyky 56 56

2. vieobecné predméty 152 152

3. odborné predméty 129,5 129,5

4. odborny vycvik 279 279

Celkem 616,5 616,5

"ve smyslu zdkona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zm&né nékterych zékonti, ve znéni pozdgjsich

piedpist

e Personalni zmény ve $kolnim roce 2020/2021 — zadné
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15.

Udaje o dalS§im vzdélavani pedagogickych pracovniku véetné vedoucich pracovniku

(ve smyslu vyhlasky ¢. 317/2005 Sb., o dal$im vzdélavani pedagogickych pracovnikd, akredita¢ni
komisi a kariérnim systému pedagogickych pracovnik, ve znéni pozdéjsich predpisi)

L ]

16.

Studium ke splnéni kvalifikaénich pfedpokladi

-1 ucitelka odborného vycviku Hlubo§ — magisterské studium
- 1 u¢itel teoretického vyucovani Hlubos — Metodik ICT
- 1 ucitelka teoretického vyucovani Hlubo$ — studium metodik prevence

Studium k prohlubovani odborné kvalifikace (pribézné vzdélavani — kurzy, seminafie)
a samostudium

a) pocet jednodennich a dvoudennich akei - 6
b) pocet vicedennich akci 2

Finanéni néklady vynalozené na DVPP: 33 216 K¢

Udaje o dalSich aktivitich a prezentaci $koly na veiejnosti

Zajmova ¢innost organizovana Skolou — zajmové krouzky:
1. volejbal

. florbal

. drevaisky

. fotbal

. nohejbal

. stolni tenis

. posilovani

0 3 O U B W

. Sachy

Mimoskolni aktivity — exkurze

Pila Martinice, podzim 2020, vybrané roéniky

SOLO Susice, jaro 2021, vybrané ro¢niky

Skoda Mlada Boleslav, tnor 2021, 1. a 2. roéniky MO

Vojenské muzeum Le$any, duben 2021, 1. roéniky

Zemédeélec 2021, Lysa nad Labem, duben 2021, 1. a 2. ro¢niky OZS
Divadlo, duben 2021, 1., 2., a 3. ro¢nik (vybér)

Zamek Dobiis, ¢erven 2021, 1. a 2. roéniky

Pamatnik Karla Capka, Stara Hut’, ¢erven 2021, 1. a 2. ro¢niky

Zvikov, Orlik, ¢erven 2021, 1. a 2. ro¢niky

Konépruské jeskyné, cerven 2021, 1. a 2. ro¢niky

Skoleni kadefnic dle aktualni nabidky na kadefnickém a kosmetickém trhu
Plan exkurzi se bude priibézné upravovat podle epidemiologické situace v CR.
Programy a projekty (nové i pokracujici):

a) zapojeni 8koly do mezindrodnich programi — projekt Erasmus + viz spoluprice se
zahrani¢nimi Skolami
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b) Projekt —,,SOU Hlubo3 — moderni odborné uéili§té™, vyhlaSovany MAS Brdy — prioritni osa
IROP — 06.4 Komunitné vedeny mistni rozvoj. Predmétem projektu je nakup CNC
olepovaciho stroje nabytkovych hran, ktery bude vyuzivan na rozvoj odborné¢ho vzdélavani
pro obory Operator dfevafské a nabytkaiské vyroby, Truhlaf, Zpracovatel dieva a Umélecky
truhlai. V soucasné dobé se Zaci u¢i olepovat hrany na ruénim strojku Virutex, ktery
nespliiuje pozadavky na vyrobu v soucasné dob¢ a nelze olepovat hrany siln&jsi nez 0,7 mm,
coz je dnes standardem. Skola disponuje vSemi potiebnymi stroji dnedni moderni truhlafské
vyroby s vyjimkou stroje na olepovani nabytkovych hran. Zaci budou mit mozZnost se
ptipravovat na své budouci povolani a zvy$it moznost svého uplatnéni na trhu prace.

¢) Skola je zapojena do projektt 1Q Industry a Enersol

d) 3kola je zapojena do projektu Sablony II pro SS a VOS

e) Skola je zapojena do projektu IKAP II — Krajsky akéni plan

f) skola je zapojena do Operaéniho programu pro Vyzkum, vyvoj a vzdélavani — ovéfovani

vyukovych sad — rusky jazyk — pro obor Kosmetické sluzby

I. Programy a projekty ve §kolnim roce 2020/2021

VyhlaSovatel Nizev a strucna Schvilend finanéni Priibéh realizace, Zhodnoceni pFinosu
programu charakteristika podpora, finanéni ferpané finanéni projektu a jeho
(projektu) podaného (schvaleného) spoluucast kraje, prostiedky vysledky (pokud byl

projektu vlastni ¢i jiné finanéni ukonéen)
zdroje

MMR CR | SOU Hlubo$ — moderni | 807 500 + 100 000 | Dokonc¢en Nakup CNC

ve odborné uciliste + 42 500 950 000 olepovaciho stroje

spolupraci nabytkovych hran,

s MAS ktery je vyuzivan na

Brd rozvoj

& odborného

vzdélavani pro obory
Operétor dievarské a
nabytkarske vyroby,
Truhlaf, Zpracovatel
dfeva a

Umélecky truhlar a
fezbar, diky kterému
maji studenti
moznost pripravovat
se na své budouci
povolani a

zvysit tak mozZnost
uplatnéni na trhu

prace
Dim Projekt mobility 144 466 euro 795 euro
zahrani¢ni | Erasmus +
spoluprace
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e Spolupréace se zahrani¢nimi $kolami

Projekt mobility Erasmus +
Cile:
1. Realizovat celoZivotni uceni a mobilitu v u¢eni v systému vzdé&lavani a odborné piipravy.
Zékladnim prvkem v tomto pfipadé je mobilita pedagogickych pracovnikii a ziskavani profesnich
kompetenci a dovednosti.
2. Zvysit kvalitu a efektivitu vzdélavani a odborné piipravy zvySovanim tdrovné odbornych
dovednosti a kompetenci jak zakl a studentu, tak i pedagogickych pracovnikil. Zabezpe¢it kvalitni
vyuku, trvaly rozvoj a profesni rust uciteld. Dale zvySeni urovné ¥zeni vedeni $kol v oblasti
odborné pripravy a zaji$téni kvality vyu€ovacich procesu.
3. Podporovat spravedlnost, socialni soudrznost a aktivni ob&anstvi. Politika $kol pii vzdélavani a
odborné pfipravé by meéla umoznit viem obc¢aniim bez ohledu na jejich osobni, socidlni a
ekonomickou situaci ziskavat a rozvijet specifické pracovni dovednosti a kliové kompetence,
nezbytné k jejich zaméstnanosti a uplatnéni na trhu prace. Zabezpecit, aby i Zaci znevyhodnéného
prostiedi nebo se zvlastnimi potfebami nebyli v této oblasti diskriminovani.
4. Zlepsit kreativitu a inovace v odborné pfipravé. Tuto oblast napliiovat pfedeviim spolupraci s
partnerskymi organizacemi na trhu préce, s dirazem na osvojovani si téch kli¢ovych kompetenci,
které zabezpec¢i absolventim uplatnéni na trhu prace.

Ukoly:

Podporovat zaky Skoly pii ziskavani kvalitnich vysledkd formalniho i neformalniho vzdélavani
doma i v zahraniéi.

Rozvijet odborny vycvik a piipravu, propojovat teoretické a praktické védomosti a dovednosti k
uplatnéni zakl na trhu prace.

ZvySovat kompetence managementu Skol vyménou zkuSenosti v klicovych ¢&innostech kol,
predavanim osvédcenych zkusenosti a piikladi s partnerskymi $kolami v zahraniéi.

Podporovat profesni rozvoj pedagogickych pracovniki s cilem inovovat metody vyuky a tim zvysit
kvalitu vyuky. Umoznit pedagogickym pracovnikiim zahraniéni staZ ke zvySeni jejich kompetenci.

Rozvijet spoluprici s podnikatelskymi subjekty ve vlastnim regionu i zahrani¢i s cilem co nejlépe
pfipravovat zaky pro trh prace.

Spolupracovat se $kolami na domaci pudé¢, ale i v zahrani¢i s cilem zvySovat odborné kompetence
pedagogi.

Zabezpecit vzdélavani v souladu s evropskymi vzdélavacimi trendy pro uplatnéni absolventti na
trhu prace i v ramci EU.

Vymeéna zkudenosti a porovnani trovné odborného vzdélavani na evropské tirovni.

Aplikovat Gsp&sné projektové produkty do ¢innosti a dokumentii $kol napt. SVP

Snaha o zménu pohledu vétSiny spole¢nosti a femeslné a odborné obory a na zaky v téchto oborech.
Zvysit piitazlivost a posilit mezinarodni rozmér odborného vzdélavani.

Od projektu otekavame zvySeni popularity mobilit mezi osobami zapojenymi do pocate¢niho
odborného vzdélavani a piipravy, naplitovani cili odbornych staZi v zahrani¢i, rozvoj spoluprace
mezi institucemi zabyvajicimi se odbornym vzdélavanim v ramci EU a tim i dosahovani
kvalitngjSich vysledkid v odborném vzdélavani v naSem regionu.

Vramci projektu se neuskuteCnily ve Skolnim roce 2020/2021 Zadné staze, jelikoZ v ramci
pandemickych opatfeni a vyhlaseni nouzového stavu pro §ifeni nemoci COVID-19, nebylo tedy
mozné plnit projekt formou stazi.
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e Zapojeni zaku $koly do védomostnich, odbornych, sportovnich a dalich soutézi.

V ramci distanéniho vyucovani, byla vyhldsena soutéz v lieni pro Zékyné druhého, tfetiho a
¢tvrtého ro¢niku oboru kosmetické sluzby v ramci SOU Hlubos.

e Akce uskuteénéné v ramci prevence socidlné patologickych jevi.
1. Besedy se zaky - po zmirnéni pandemickych opatieni
2. Besedy s rodi¢i na rodi¢ovskych schiizkach — online formou
3. Zapojeni prevence do vyuky ob¢anské nauky — online i prezen¢ni formou

4. Organizovani volnocasovych aktivit zakti ubytovanych v domové mladeze — po zmirnéni
pandemickych opatieni

e Vychovné akce zaméfené na multikulturni a environmentilnim vychovu, akece smérujici
k vychové k humanismu — poradame klubovni vecery.

e Spoluprice Skoly se zFizovatelem, obci, zaméstnavateli, urady prace, odborovymi
organizacemi, organizacemi zaméstnavatehi, socialnimi partnery, a dalSimi subjekty pfi
pInéni ukola ve vzdélavani
Rekvalifika¢ni kurzy svafovani pro Utad prace v P¥ibrami
Ztizovani smluvnich pracovi$t’ - 14 pracovidt pro truhlafe, tesafe a zpracovatele dieva,

kosmetické sluzby
- 27 pracovist’ pro mechaniky opravaie motorovych vozidel,
opravare zemédélskych stroji a kadeinice

e Aktivity $koly uspoFiadané pro vefejnost, Zaky jinych kol
1. Dny otevienych dvefi — online formou
2. Vystavy praci zaka
3. Kosmetické a kadeinické sluzby

- Spoluprace s obci — drobné opravy dvefi, oken, lavicek a vyvésnich skiin€k, opravy a
drobna vyroba pro ZS a MS.

e Dalsi akce nebo ¢innosti
1. Partnerské smlouvy - Dfevovyroba Wimmer s.r.o., Lazsko
- ZD Rosovice
- Drupol Ptibram
- Bobcat Dobfis

17. Dalsi vzdélavani ve §kole v ramci celozivotniho uéeni

o Kratkodobé rekvalifikaéni kurzy — kurzy svafovani pro Utad prace, poéet kurzi 6.

18. Vychovné a kariérni poradenstvi

e Vychovny poradce — Mgr. Julie Holobradova a Mgr. Jitka Rydrychova
e Skolni metodik prevence — Mgr. Vitézslav Sklenaf, Ing. Lenka Hefmanova

V dobé pandemickych opatieni nebylo mozné vyuzit prezenéné nabidku aktudlnich
seminaii pro vychovné poradce a metodiky prevence od PPP Piibram a Magdalena, o.p.s. Pfibram

a agentury ILIUS, kdy spoluprace byla pfedem domluvena.
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Organizace naboru do prvnich ro¢nikd, v dobé pandemickych opatieni, probihala pomoci
aplikace Burza kol online, kdy zajemci méli mozZnost se pfipojit virtudlng, a tak s feditelem $koly
Mgr. Drahomirem Krbcem nebo s vedoucim u¢itelem odborného vyeviku Be. Jifim Spindlerem vse
o $kole a nabizenych oborech konzultovat.

Zaci byli seznamovani s moznostmi dal§iho studia a jejich uplatnéni v praxi ve spolupréaci
s Utadem prace v Pfibrami.

Byla koordinovéana ¢innost pedagogickych a vychovnych pracovnikl, neustdle se rozviji
spoluprace mezi tiidnimi uciteli, vychovateli domova mladeZe a uciteli odborného vycviku.

Ve spolupraci s metodikem prevence se daii osvétlovat problematiku negativnich jev mezi
7éky i uciteli a tyto problémy jsou vysvétlovany i na schizkich rodich, které se v dobé
pandemickych opatfeni konaly online formou pies aplikaci Teams. Velkd pozorost byla opét
vénovana potirdni sebemensich naznak Sikany.

I nadéale byla rozvijena spoluprace s Pedagogicko-psychologickou poradnou v Piibrami.
Zlepsila se také komunikace mezi vyucujicimi diky schizkam s vychovnymi poradci, které se
tykaly predev§im Zakd se specifickymi poruchami uceni. Byl kladen dlraz na kvalitni pfipravu
téchto zaka k maturité a zavéreénym zkouskam.

Spoluprace s Policii CR a stiedisky vychovné péee je na velmi dobré Girovni. Bezodkladné jsou
feSeny kazenské problémy i mimo $kolu a zaskolactvi. V této souvislosti je nenahraditelna
spoluprace ttidnich uéitelt s rodi¢i.

Hodnoceni minimalniho preventivniho programu v oblasti prevence socidlné patologickych
jevi ve Skolnim roce 2020-2021

Ve skolnim roce 2020-2021 vychazel Minimalni preventivni program ze zkuSenosti z minulych let,
z cild stanovenych strategiemi MSMT, Stifedoc¢eského krajského ufadu.

Materialy, pouZivané v ramci prevence rizikového chovani, byly projednany na zahéjeni Skolniho
roku a predany vsem vedoucim pracovnikim Skoly:

1. Pouceni o zakladnich zasadach bezpe¢ného chovéni — projednavaji tiidni ucitelé pii zahajeni
$kolniho roku.

2. Souhlas nezletilého Zéka s orientaénim testovanim — podepisuji zakonni zastupci zakl pii

zahdjeni $kolniho roku, materidl je uloZeny u spist jednotlivych Zaktl, seznam zaku, ktefi

nemaji souhlas s testovanim je u metodika prevence

Doporucené postupy pii vyskytu patologickych jevii ve $kole

Kontaktni adresy

Casovy harmonogram minimalniho preventivniho programu $koly na $kolni rok

Prehled nejdutlezitéjSich dokumenti

Sesit na zapisy rizikového chovani — vede metodik prevence

Mapovani nezadoucich jevii — bylo provedeno na konci Skolniho roku

90 =3 N Lt B0

S dkoly Minimalniho preventivniho programu byli uéitelé seznameni pii zahdjeni Skolniho roku a
7aci pii zahajovacim proskolovani tfidnimi uéiteli a metodikem prevence v ramci ob¢anské nauky.
Cely postup Skoly byl projednan v listopadu na tfidnich schizkach s rodi¢i nasich zékd, a to online
formou. Metodiky prevence byli pro tento $kolni rok jmenovani Mgr. Sklenaf a Ing. Hefmanova.

Cilem piisobeni v oblasti prevence rizikovych projevii chovani jsou zaci Skoly, ktefi jsou odpovédni
za vlastni chovéni a zpisob Zivota v mife piiméfené svému véku. Ukolem $koly je piisobit na Zaky
tak, aby byli:
- schopni délat samostatna (a pokud mozno spravnd) rozhodnuti pfi védomi vSech
alternativ
- posileni vi¢i stresu, negativnim zazitkim a vlivim
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vybaveni pfiméfenymi socialné psychologickymi dovednostmi
schopné fedit, pfipadné schopné nalézt pomoc pti feSeni problému
s vyhranénym negativnim vztahem k navykovym latkam

oteviené a pozitivné nastaveni k socidlnim vztahtim

aktivné pfijimali zdravy Zivotni styl

Tyto otdzky a ukoly byly zapracovany do plant pedagogi, projednavany na tfidnich hodinach
online formou a nésledné formou prezenéni, ve vychovnych skupinach.

Hlavni dlouhodobé i kratkodobé cile prevence rizikového chovéni jsou zapracovany do Skolnich
vzdélavacich program, jedna se predevsim o:

a) Kratkodobé cile:

B

zabezpeceni optimalniho klima $koly — plnéni prubézné, jedna se o tkol trvaly
zapracovani tématiky prevence do vech oblasti prace — splnéno

zapojeni v8ech pedagogickych pracovniki do preventivnich aktivit — plnéni pribézné
feSeni naznaku Sikanovani, nadfazovani, netolerance, nesnasenlivosti — plnéni prubézneé,
ukol trvaly

rozvijeni volno¢asovych aktivit — plnéni prabézné, ukol trvaly

b) Dlouhodobé cile:

1.

2

vytvofit bezpe¢né prostiedi ve Skole - pInéni pribézné, jedna se o ukol trvaly

pojmenovat problémy z oblasti socialné patologickych jevi, véetné anabolik, dopingu,
nasili a nasilného chovani, intolerance a antisemitismu — projedndvano v hodinach
obcanské nauky, zapracovano do SVP, rozpracovano v Jednotném postupu $koly

pomahat jedincim, ktefi pochdzeji z nejvice ohrozenych skupin /minoritdm/cizincim)
pii ochrané lidskych prav plnéno priabézné

podporovat zdravy Zivotni styl, tj. harmonickou rovnovahu télesnych a dusevnich funkci
s pocitem spokojenosti, chuti do Zivota, télesného a dudevniho zdravi (vychova ke
zdravi, osobni a duevni hygiena, vyZiva a pohybové aktivity) — soudasti SVP, diraz
v hodinach ON, TV, v fddu domova mladeze

oddalit, branit nebo snizit vyskyt rizikovych projevii chovani — priibézné plnéno

otazky prevence rizikovych projevit chovani zapracovat do Skolniho vzdelavacich
programil (ON, MA, CIL, ICT, TV, ZEK, Biologie, CH) a u¢ebnich plant

efektivné spolupracovat s ostatnimi slozkami v oblasti primarni prevence (PPP, SVP,
krajskym a okresnim metodikem prevence) — splnéno

spolupracovat a informovat rodi¢e o metodach a formach prace prevence - projednano
dvakrat na schizkéach rodi¢u — listopad a duben online formou z divodu pandemickych
opatieni

zabezpecit podminky pro praci metodika prevence, umoznit jeho specializované studium
uréené pro metodiky prevence — splnéno, metodik dokon¢il specializované studium,
problémem bylo zabezpefovani akci v odlouCeném pracovisti Dobtis, vétSinu ukoll
plnili tfidni uéitelé a vedouci OP, déle je v béhu specializované studium pro metodika
prevence na useku Hlubo§
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10. plnit Jednotny postup Skoly, Krizovy plan pii feSeni rizikovych projevli chovani —
prabézné plnéno

11. evaluovat Minimalni preventivni program — tiidni ucitelé vyhodnotili vyskyt rizikového
chovani v zavéru Skolniho roku, metodik prevence provedl evaluaci projevi Sikany,
vysledky byly pouzity v zavérecné praci studia metodikd prevence, zavéry byly
projednény s tfidnimi uéiteli a feditelem Skoly

12. zvysit pocet proskolenych pedagogickych pracovniki v oblasti rizikového chovani,
zapojit do preventivnich aktivit vSechny pedagogické pracovniky - 3koleni se zicastnil
vedouci domova mladeze, o ostatni aktivity nebyl zdjem

13. zvysit pravni védomi Zaki a pedagogickych pracovnikt — viz hodnoceni projektu
14. zvysit schopnost Zaki ¢init informovana a zodpovédna rozhodnuti — pInéno pritbézné

V ramci projektu ZvySovani pravniho védomi Zakd a pedagogli byly zorganizovany nasledujici
akce:

1) Velmi dobré je spolupréace s kuratorem M&U Pfibram a M&U Hofovice.

2) Organizovani klubovych vecerii v domové mladeze zaméfené na sebepoznani, sebekontrolu,
seberegulaci, sebevédomi, seberealizaci, empatii a spolupraci.
Klubové vecery byly organizovany v domové mlddeZe na tato témata, v priméru se
zucastiiovalo 15 zaku:
Zdravy zivotni styl — zabezpecoval vychovatel — 1x
Poskytovani prvni pomoci — zabezpecovala vychovatelka — 1x
Koufteni, Alkohol — vedouci vychovatel — 2 x

3) Vramci oblanské nauky se uskutecnilo vkazdém 1. ro¢niku 8 vyucovacich hodin,
zaméfenych na rizikové chovani, feSeni patologickych jevi, jednotného postupu Skoly,
doplnéné byly o projevy Emo, extremismus. Ve 2. ro¢niku 8 hodin, ve tfetim ro¢niku 4 hodin.
Zakam byly pfedstaveny prezentace na téma: Marihuana, Lidské pravo, Drogy.

Béhem $kolniho roku byli Zaci informovani o aktualitach atd. v rdmci tiidnickych hodin, které se
konaly od fijna 2020 do dubna 2021 pouze online formou, webové stranky Skoly, na informaéni
tabuli ve $kole, méli moznost vyuzivat $kolni knihovnu.

Doslo k poklesu prestupkt Zakd v porusovani zakazu koufeni na pracovisti a ve Skole, v 1 pfipadé
jsme Fesili vstup zaka do $koly nebo do domova mladeze pod vlivem alkoholu, pocet piipadl se
snizil.

V tomto $kolnim roce jsme fesili 2 pripady psychické Sikany a 1 pfipad Sikany fyzické.

Zhruba na stejné Grovni zlstal problém kratkodobé absence.

Pocet zakd s neomluvenymi hodinami poklesl.

Na vyse uvedené méla vyznamny vliv pandemické opatfeni, kdy se Zaci prezencéni formou uéili
v zafi 2020, v prosinci 2020 (rotaéni vyuka), od bfezna 2021 pouze zavéreéné ro¢niky nebo
jednotlivé konzultace a od kvétna do ¢ervna 2021.

19. Udaje o vysledcich inspek&ni innosti provedené Ceskou 3kolni_inspekei (p¥ip. o dalSich
kontroliach neuvedenych v bodé 21)

V uplynulém skolnim roce inspekéni ¢innost CSI byla nejméné 2x, a to online formou.
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20. Dalsi ¢innost Skoly

e Zpravy o ¢innosti Skolské rady.

o Skolska rada projednala a schvélila vyroéni zpravu za $kolni rok 2019/2020 a ramcovy plan pro
Skolni rok 2020/2021.

21. Ekonomicka ¢ast vyrocni zpravy o ¢innosti Skoly

I. Zakladni idaje o hospodateni §koly

¢ L Tk} Zarok 2020 (k 31.12.) Za 1. pol. roku 2021 (k 30. 6.)
Zakladni udajetq h(llzvpodarem Skoly e Cinnost
v tis. K¢
Hlavni Dopliikova Hlavni Doplitkovi
1. Naklady celkem 42 436,28 299,65 20 639,32 139,47
2. | Vynosy celkem 42 578,45 359.07 22 466,22 161,19
piispévky a dotace na provoz 40 881,96 0 21 675,73 0
z toho
ostatni vynosy 1 696,49 359,07 790,49 161,19
g { SHOIREAEE Y NS LR 142,17 59,42 1 826,90 21,72
pred zdanénim
II. Prijaté pFispévky a dotace
e iy oadee Za rok 2020
Prijaté pFispévky a dotace v tis. K¢ (k 31.12.)
1. Prijaté dotace ze stitniho rozpoctu celkem (INV) 0
Prijaté dotace z rozpo¢tu kraje (véetné vracenych pFijmi z pronajmu) celkem
2. 142,5
(INV)
3 PFijaté pFispévky a dotace na neinvesti¢ni vydaje ze stitniho rozpo¢tu pfes acet 35 904.78
) zFizovatele (MSMT apod.) celkem (NIV) !
piimé vzdélavaci vydaje celkem (UZ 33353) 35 708,28
z toho mzdové vydaje (platy a OPPP) 25 028,49
ostatni celkem' (vypsat viechny - napf. UZ 33163, 33005) 196,50
33038 — Program Excelence 8,5
z toho
33079 — Podpora financovani pfimé ped. ¢innosti 188,00
z toho
4. Prijaté piispévky a dotace na neinvesti¢ni vydaje z rozpo¢tu kraje celkem (NIV) 4 307,19
b&zné provozni vydaje celkem (UZ 000) 3 823,04
ostatni u¢elové vydaje celkem' (vypsat viechny - napf. UZ 001, 002, 003) 484,15
002 — Protidrogova prevence 18,00
z toho 004 — Podpora ué¢fiovského skolstvi 291,60
z toho 007 — Najemné 164,55
777 — UdrZitelnost projekth 10,00
Z jinych zdroji (sponzorské dary, strukturalni fondy EU, FM EHP/Norsko
5. std) 785,86
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e Komentaf k ekonomické ¢asti: Prispévkova organizace v roce 2020 hospodarila s kladnym HV
ve vysi 201 589,92 K¢&. Byly vytvofeny persondlni i materidlni podminky pro viechny ucebni
obory. Casové rozliseny na dohadny uéet pasivni nevytétované naklady na elektrickou energii,
plyn, vodné a sto¢né, autoskolu a probihajici opravy.

e StiedoCesky kraj — nasledna vefejnospravni kontrola hospodafeni s vefejnymi prostiedky —
zjisténo pozdni uvefejnéni dodatku ke smlouvé o prondgjmu NP — uzaviena smlouva o
vyporadani zavazkl a vse fadné zvefejnéno. Ostatni zjisténé nedostatky se neopakovaly, nebo
byly odstranény.

Utad prace CR — kontrola hospodateni s vefejnymi prostiedky — plnéni povinného podilu —
nebyly zjistény nedostatky

VZP CR - kontrola plateb pojistného na vefejné zdravotni pojisténi — nebyly zjistény splatné
zavazky vaci VZP ani jiné evidenéni nedostatky.

22. Zavér

Cely 8kolni rok 2020/2021 byl ovlivnén celkovou pandemickou situaci a dodrZzovanim vyhlasenych
opatieni MSMT, MZ CR a Vladou Ceské republiky. Pro zkvalitnéni distanéni vyuky byly Z&kim,
ktefi neméli moznost pocitacového piipojeni, zapijceny $kolni notebooky. Po plynulém piechodu
z prezenéni na distanéni vyuku se ze 100% zakt do distan¢niho vzdélavani zapojilo 93 % zak.

Datum zpracovani zpravy: 8. 10. 2021 Datum projednani v Skolské radé: 11. 10. 2021

Podpis teditele a razitko $koly:

STREDNI ODRORNE UCILISTE, HLUBOS 178
prispévkova organizace
262 22 HLUBOS 178
1G0: 000 69 647
-2

Strana 23



e

L3




