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1. Zakladni fidaje o Skole

1.1 Nizev $koly, adresa
Stiedni odborna 3kola a Sttedni odborné ugilist&, Neratovice, Skolni 664
Zfizovatel: od 1. 9.1998 MSMT CR, Karmelitsk4 7,118 12 Praha 1
od 1. 4. 2001 Stfedogesky kraj, Zborovska 11, 150 21 Praha 5
ICO Feditelstvi Skoly: 683 83 495, IZO reditelstvi Skoly: 610 450 620

1.2 Kontakty
Cislo telefonu: 3156823 14, 315683336
Cislo faxu: 315686635
E-mailova adresa: hrejsova.marcela@sosasou.cz
www stranky: www.sosasou.cz

Jméno Feditelky Skoly: Ing. Marcela Hrejsova, MBA, kterou jmenuje a odvolavad Rada
StfedoCeského kraje na zakladé konkurzniho Fizeni. Reditelka Skoly vystupuje jménem
organizace, zastupuje ji pti viech jednanich. Zakladni pravomoci jsou vymezeny zejména §
164 a § 165 zékona &. 561/2004 Sb., o predikolnim, zékladnim, stfednim a vy$§im odborném
a jiném vzdé&lavani (Skolsky zakon). Pfi své &innosti se feditelka Fidi zékony, dal§imi pravnimi
pfedpisy a dile sm&micemi a pokyny Sttedodeského kraje.

Kontakt: telefon - 315663115, fax - 3 15684145, mail — hrejsova.marcela@sosasou.cz

Jméno statutirniho zastupce: Ing. Jan Krejza - dle organizaéniho fadu SOS a SOU
Neratovice je stanoven jako zastupce statutirniho organu ZR pro odborny vycvik,

Kontakt: telefon — Ing. Jan Krejza, telefon - 31 5663349, mail — krejza,jan(@sosasou.cz

od 1. 11. 2020 RNDr. Jaroslav Tesaf, kdy doglo ke zméng statutdrniho zéstupce na ZR pro TV
SOU, kontakt: telefon — 315665314, mail: tesar. jaroslav(@sosasou.cz

Jména ostatnich jmenovanych zistupeii a kontakty:

Vedouci ugitelka SOS: Mgr. Lenka Mrzilkova, telefon - 3156823 14, mail -
mrzilkova.lenka@sosasou.cz

ZREPO: Ing. Veronika Simkové, telefon - 315663563, mail ~ simkova.veronika@sosasou.cz
Od 1.1.2021 Ing. Ivana Kletetkova, telefon - 315663 563, mail — kleteckova.ivana(@sosasou.cz

Seznam ¢lenu Skolské rady (koho zastupuji):
Za ziizovatele SOS a SOU Neratovice: Jaroslava Soukupové, RSDr. Miloslav Misner

Za pedagogické pracovniky: Mgr. Jana Pirungikova, Mgr. Jana Havlikova

Za zékonné zastupce nezletilVch Ziki SOS a SOU Neratovice: Hana Barkova, Milo§ Jindtich

1.3 Datum posledni zmény za¥azeni do rejstiiku Skol a $kolskych za¥izeni a uskutetnéné
zmény za Skolni rok 2020/2021

SOS a SOU Neratovice ve $kolnim roce 2020/2021 plnila svou zakladni funkci na zakladé
posledné vydaného Rozhodnuti MSMT o zatazeni SOS a SOU Neratovice do skolského rejstiiku
podle §§ 141 - 159 zikona & 561/2004 Sb., o pfedikolnim, zikladnim, stiednim a vySs§im
odborném a jiném vzd&lvani ($kolsky zakon), Rozhodnuti &. j. MSMT-41401/2018-2 doglo od 20,
12. 2018 k vymazu ze Skolského rejstfiku mista poskytovaného vzdglavani nebo skolskych sluzeb
Mlynska 2809, 272 01 Kladno.



2. Charakteristika $koly

2.1 Vymezeni hlavni a dopliikové &innosti koly

Hlavni &innost SOS a SOU Neratovice Je vymezena zakonem &. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim a vy3§im odborném a jiném vzd&lavani (3kolsky zakon), a provadécimi
pfedpisy - vychova a vzdg€lani mladeZe. Dopliikova &innost SOS a SOU Neratovice je provozovana
s tim, Ze nesmi naruSovat plnéni hlavniho G&elu a ptedmétu &innosti Skoly. Skola ma povolenou
dopliikovou ¢innost v oblastech kadetnictvi, nakup zboZi za ucelem daldiho prodeje a prode;j,
zprostfedkovatelskd Cinnost v oblasti pofadani kurzd, ubytovaci sluZby, hostinskd &innost,
zednictvi, provozovéni autoskoly, udrzba motorovych vozidel a Jejich piislusenstvi, prekladatelsk4
a tlumo&nickd Cinnost, organizovani sportovnich sout&i, vyroba kovového spotfebniho zboZi,
vyuka jazykd, pofddani odbornych kurzd, $koleni a jinych vzdélavacich akci véetnd lektorské
¢innosti.

2.2 Materidln€ technické podminky pro vyuku (budovy a jejich vlastnictvi, dal§i mista
poskytovaného vzdélivini nebo Skolskych sluZeb (podet, adresy), prostorové zabezpe&eni
vyuky, materidlni vybaveni apod.)

Pro plné&ni svych tkoli SOS a SOU Neratovice uzivé majetek, ktery Stiedogesky kraj piedal do
jeji spravy. Prehled movitého a nemovitého majetku vychéazi z mimofadné uzavérky k 31. 3. 2001.
Nemovitosti jsou vyuZivany pro vychovu a vzd&lavani mladee nebo pro poskytovani $kolskych
sluzeb a doplitkové &innosti.

Mezi zékladni ikoly v oblasti materialniho vybaveni patfi:

1. zlepSovat esteticky vzhled $koly,

2. pfipravit ve spoluprici se zfizovatelem navrh &asového harmonogramu odstranéni
technickych zdvad na objektech $koly, pokusit se zajistit jejich financovani,

3. najit zdroje pro planované investice,
nadile pokradovat v modemizaci uéeben a odborného vycviku, rozSifovat vyuZiti
interaktivnich tabuli, obnovit postupné nabytek ve viech tiidach, dovybavit spoleéné
prostory o zafizeni vhodné k relaxaci 24ki o prestavkach,

5. nadéle modernizovat vypo&etni techniku v uéebnéch a v kabinetech.

SOS a SOU Neratovice m4 ve své spraveé majetek ptedany od Stfedogeského kraje, a to budovu
v objektu Skolni 664 a Spojovaci 632. Objekt Skolni 664 navstévuji Zaci tyfletého oboru vzdélani
vefejnospravni ¢innost, hotelnictvi a gastronomie déle se zde nachazi pro 60 divek a chlapci ze
vzdalenych mist domov mladeze.

Objekt mé v pfizemi a v 1. patfe k dispozici &tyti kmenové tfidy a Ctyfi odborné ucebny. Mezi
odborné u€ebny lze pogitat dvé poéitatové udebny vybavené modernimi PC s pfipojenim na
internet a dataprojektorem, déle jsou v objektu k dispozici dv€ jazykové udebny vybavené
interaktivni tabuli, dataprojektorem, vizualizérem, PC a CD pfehravacem. Ostatni tfidy jsou
zafizeny podle vyuZiti a moznosti 3koly — napt. televizory, videorekordéry, CD a DVD piehravadi,
multimedidlnim zafizenim a dataprojektory.

74ci majf dale k dispozici odpocinkové koutky na chodbach pied uéebnami s moZnosti nakupu
zakladniho ob¢erstveni z automatt. Ugitelé maji k dispozici kabinety, sborovnu a kuchyiiku.

Kapacita domova mladeZe €ini 60 Lizek. Z4ci jsou ubytovani v tfilizkovych pokojich, kterych
Je na domove mladeze celkem 20. V 1. patfe se nachazi 10 socidlnich bunék s pfisluSenstvim —
WC, sprcha se studenou a teplou vodou, umyvadio, déle je zde umisténa praci mistnost pro Zaky.
Ve 2. patfe se naléz4 9 loZnic pro 27 ubytovanych, kuchyiika, kde si mohou ubytované divky uvafit,



socialni zézemi — sprchy, WC, umyvérna, klidové komora, izolace pro 3 osoby, spoledensky
prostor a kancelaf vychovatelek. Ve 3. patfe je 11 loZnic pro 33 ubytovanych, socidlni zdzemi —
WC a umyvérna, tklidova komora, sklad infekéniho pradla, spolecensky prostor a kancela¥
vedouci vychovatelky. V pokojich je umistén novy nébytek, jsou zde ldZka, stil s Zidlemi, sk¥ing,
politka, notni stolky a lampicky. Prostory jsou centralng vytapény. Timto vybavenim se domov
mladeZe fadi do I. kategorie ubytovacich zafizeni. K domovu mlide¥e na kazdém patfe nalezeji
spolecenské mistnosti s televizi, videorekordérem, po&itadi s pfipojenim na internet a koutem pro
posilovani i pro odpoéinek. Domov milddeZe je vybaven i izolaéni mistnosti pro nemocné divky,
které nemohou ze zdravotnich diivodii odjet domii k rodi&tim, nebo je pro né zapotiebi stild noéni
péce. V ptizemi budovy se nachazi Zékovska knihovna. Jako studovny se vyuzivaji uéebny.

Pro sportovni zajmovou &innost a udrZeni t&lesné kondice je k dispozici posilovna a relaxaéni
salek v suterénu skoly. Z4ci tyto prostory mohou vyuzit v dobé ptestavek a v dopolednich hodinach
na domove mladeZe pro prostorové cvideni. Salek je vybaveny gymnastickym na¢inim a posilovna
zakladnimi posilovaci stroji, jako jsou lavice, v&%, rotoped, orbitrek, veslovaci trena¥ér a stl na
stolni tenis.

V tomto objektu se uskutedtiuje i odborny vycvik 1. roénikfi oboru vzd&lini kadefnik. Zakyng
maji k dispozici mistnost damského kadetnictvi, kde je 15 pracovnich mist vybavenych obsluhami
a zdkladnimi pracovnimi pomtckami, mistnost pro panské kadefnictvi, prostor pro myti s mycimi
boxy. Pro odpodinek je k dispozici odpoginkova mistnost a $atna. Sou&asti prostoru je WC pro
zéakazniky a kancelaf ugitelii odborného vycviku.

Soucdsti budovy je také Skolni jidelna, ktera poskytuje celodenni stravovani pro ubytované zaky
z domova mladeZe a obédy pro dojizd&jici Zaky a pracovniky $koly. Kapacita skolni jidelny je 400
jidel a 80 mist k sezeni. Skolni jidelna je vybavena konvektomatem, lednicemi, plynovymi
sporaky, mrazéky, pracovnimi stoly, my&kou na nadobi, pe&ici troubou a dal$imi nutnymi stroji a
nastroji. Ve Skolni jidelng vykonavaji odborny vycvik Z4ci oboru vzdélani kuchaf &{¥nik. Kroms
vybaveni 8kolni jidelny Z4ci maji k dispozici cviény bar.

V objektu Spojovaci 632 se nachézi sttedni odborné u&ilisté a skladé se celkem ze 7 pavilonti.

Ve Zlutém pavilénu probihd teoreticka vyuka strojirenskych a stavebnich obort vzd&lani. Pro
vyuku jsou k dispozici 4 kmenové t¥idy, 3 uéebny pro dé&lenou vyuku a 1 uéebna s interaktivni
tabuli. K vyuce v b&Znych ucebnich se vyuZivd moderni didakticks technika, napf. televize,
radiomagnetofon, CD A DVD prehravaé a vyukové programy na pocitaCich.

V zeleném pavilénu je uskutedfiovana teoreticka vyuka obort vzdélani sluzbového charakteru
prodava¢, operétor skladovéni a kadetnik. Jsou zde umistény 4 kmenové tfidy, dale 1 u¢ebna pro
delenou vyuku. Kromé toho se zde nachazi jedna velka pocitacova ucebna s interaktivni tabuli.
Samoziejmosti opét ziistdva pouZiti udebnich pomiicek, napt. televize, videa, zpétnych projektord,
radiomagnetofond, CD pfehravad&i apod.

V oranZovém pavilénu jsou umistény kanceldte vedeni $koly a odborné u¢ebny — 2 udebny
vypocetni techniky, 1 multimedialni u¢ebna s dataprojektorem, vizualizérem, s PC a pfipojenim na
internet a odborn4 uéebna s interaktivni tabuli, dataprojektorem a videem. Po&itadové ucebny, které
se vyuzivaji pro vyuku piedmétd IKT, ADP a jazyki, jsou vybaveny operaénim systémem
Windows s pfipojenim na internet a se softwarem Microsoft Office a dalSim.

Maly Zluty pavilon pfedstavuje vratnici $koly.



V hn€dém pavilonu se nachazi télocviéna vybavena klasickym sportovnim nacinim a nafadim.
Podlaha télocvieny je pokryta umé&lym povrchem. Pro vyuku télesné vychovy je k dispozici i
posilovna, specidlné upravena atletick4 draha a sportovists.

Ve fialovém pavilonu se nachédzeji 3 kmenové t¥idy pro obor vzdélani kuchat — &isnik a 6
odbornych uceben. Pro pfedmét stolni¢eni je k dispozici restaurace s barem a cviéna kuchyii s
pfipravnou pro kuchate &isniky s ptisluinym vybavenim. Tyto prostory jsou zarovefi upraveny tak,
aby slouzily také jako vydejna obédi pro Zaky a zaméstnance Skoly v ulici Spojovaci. Déle je zde
odbornd ugebna pro kadeiniky, ktera ma k dispozici myci box, obsluhu, suici helmu a dalg
piislusenstvi. V tomto pavilonu se nalézaji rovnéz 2 odborné jazykové ucebny s mozZnosti vyuziti
televize, videa a CD piehravace a 1 udebna s interaktivni tabuli. Sougasti pavilonu je $kolni jidelna
— vydejna pro stravniky s kapacitou 40 mist.

Kapacita vSech kmenovych uéeben je 30 zakd, odborné uéebny maji vétsinou 15 - 20 mist.

Modry pavilon slouzi odbornému vycviku. P¥i vstupu do pavilonu se nachazi hala, kterd je
vybavena obecnym zatizenim pro viechny obory vzdélani strojirenského zamé&fent, Jjako jsou napf.
niizky na plech, ohybacky plechu, strojni a tabulové nizky a dalgi. Rovnd je zde dilna zedniki,
kde se Zdci na sucho uéi zakladnim dovednostem zdéni. Z haly je moZné vejit do jednotlivych dilen.
Kazda dilna je vybavena pracovnimi stoly se sv&riky a jednoduchymi pracovnimi nastroji, dale
zde Zaci maji k dispozici vrtadky, soustruhy a brusky. Dalsi vybaveni je zavislé na oboru vzdélani.
Nalezneme zde dilnu automechanikii se zveddkem a s ukazkami motord, dale dilnu karosai
vybavenou zakruzovagkou, ohybagkou plechu apod. Obor vzdé&lani instalatér ma k dispozici dvé
dilny s instalatérskou st&nou, kde Zaci instaluji sanitdrni zafizeni, napf. vanu, WC apod., a s
topenafskou sténou. Pro obor vzd&lani mechanik opravaé motorovych vozidel je k dispozici
diagnostickd uéebna s pfisluinym vybavenim. V diln& karosaid najdeme nové¢ potizené vybaveni
z projektu ,,Cestou ptirodovédnych a technickych obord napfié Stfedofeskym krajem®, napt.
rovnaci stolice apod. V dilnédch odborného vycviku funguje i svafetska tkola. Kromé téchto dilen
je v pavilonu kovérna, obrobna, odborn4 ugebna pro téely teoretického sezndmeni s utebni litkou
probiranou na odborném vycviku s interaktivni tabuli a dataprojektorem, vydejna nafadi, socialni
zazemi a Skolni bufet. Obor vzd&lani zednik mé k dispozici venkovni ugebnu s piislusnym
modernich vybavenim.

Pro vyuku t€lesné vychovy jsou k dispozici 2 hfidté, jedno asfaltové a druhé s umélym
povrchem. Soucasti sportovniho vybaveni je i dosko&isté pro skok daleky, atleticka draha a rovinka
na 100 m.

SOS a SOU Neratovice si pronajimala od fyzickych nebo pravnickych osob ve §kolnim roce
202072021 prostory pro odlougena pracovidté oboru vzdélani kadeinik ve méstech Stéedodeského
kraje — Mladé Boleslav, M&Inik, Nymburk. Pro obor vzd&lani prodavaé a operator skladovani §lo
o 1 pracovi§té na Mélniku.

L. P¥ehled mist poskytovani vzdélavani

Pracovisté Majitel Vyuziti Pravni vztah
Spojovaci 632, 277 11 Stfedoesky | Teoretickd vyuka a odborny | Sprdva majetku
Neratovice kraj vycvik SOU

Teoretickd vyuka oboru Sprava majetku
5 vzdélani vefejnospravni
Skolni 664, 277 11 Stfedocesky ¢innost, odborny vycvik
Neratovice kraj téiletych oborl vzdélani,

domov mladeZe, Skolni

jidelna




Pivovar 3011, 276 01 Odborny vycvik oboru Smlouva o pronajmu
Meélnik SBD Mélnik | vzdélani kadeinik
J 1cms’ka 1038, 293 01 SBD Mlad4 Odbvm"n),/ vycvvlk oboru Smlouva o prondjmu
Mlada Boleslav vzdélani kadefnik
Boleslav
K. Capka 2349, 288 02 Odborny vycvik oboru Smlouva o prondjmu
Jednota 147 Y
Nymburk vzdélani kadetnik
Nymburk

2.3 Vzdélavaci programy $koly, priprava a ovéfovéni $kolnich vzdélavacich programii,
inovace, nové metody a formy prace

SOS a SOU Neratovice ma k 1. 9. 2020 zafazeny ve Skolském rejstiiku nésledujici obory vzdélani:

1. 23-43-L/51 Provozni technika

2. 23-45-M/01 Dopravni prosttedky

3. 23-55-H/02 Karosaf

4. 23-68-H/01  Mechanik opravaf motorovych vozidel
5. 36-52H/01  Instalatér

6. 36-67-H/01 Zednik

7. 64-41-L/01  Podnikéni

8. 65-41-L/01  Gastronomie

9. 65-42-M/01  Hotelnictvi

10. 65-51-H/01  Kuchaf - ¢inik

11. 66-51-H/01  Prodavag

12. 66-53-H/01  Operator skladovani
13. 68-43-M/01  Vefejnospravni ¢innost
14.69-51-H/01  Kadeinik

VSOS$ a SOU Neratovice se podle zaiazeni do Skolského rejsti¥iku ve §kolnim roce

2020/2021 vyudovaly tFileté obory vzd&lini, v nichZ lze dosihnout stfedniho vzd&lini
s vyucnim listem - denni forma studia:

23-55-H/02 Karosar

23-68-H/01 Mechanik opravaf motorovych vozidel
36-52-H/01 Instalatér

36-67-H/01 Zednik

65-51-H/01 Kuchaft - ¢i$nik

66-51-H/01 Prodavaé

66-53-H/01 Operator skladovani

69-51-H/01 Kadeinik

- Ctyilety obor vzdé&lani ukongeny maturitni zkouskou - denni forma studia:

68-43-M/01 Vefejnospravni ¢innost

- tiilety obor vzd&lani ukonéeny maturitni zkouSkou pro absolventy t¥iletych obort vzdélani
ukonéenych zavére¢nou zkouskou — dalkova forma studia:

64-41-L/01 Podnikani

V SOS a SOU Neratovice se ve Skolnim roce 2020/202 1 vyu€ovalo podle oficidlnich u¢ebnich
dokumentil vydanych a schvalenych MSMT CR nebo MH CR s pfipustnymi zm&nami.



Platné uéebni dokumenty oborti vzdélani:

V SOS a SOU Neratovice se vyucovalo podle skolnich vzd&lavacich programti na zikladg
vydanych RVP u oborti vzdé€lani:

23-55-H/02 Karosat, vydalo Ministerstvo $kolstvi, mlédeZe a t&lovychovy dne 29. 5. 2008, &,j. 6
907/2008-23

23-68-H/01 Mechanik opravdf motorovych vozidel, vydalo Ministerstvo $kolstvi, mlideze a
télovychovy dne 28. 6. 2007, &.j. 12 698/2007-23

36-52-H/01 Instalatér, vydalo Ministerstvo $kolstvi, mlddeZe a télovychovy dne 29. 5. 2008, ¢j.
6907/2008-23

36-67-H/01 Zednik, vydalo Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy dne 28. 6. 2007, &.j. 12
698/2007-23

64-41-L/51 Podnikéni, vydalo Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a t€lovychovy dne 6. 5. 2009, &. j.
9325/2009-23

698/2007-23

65-51-H/01 Kuchat — ¢i8nik, vydalo Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy dne 28. 6. 2007,
¢.j. 12 698/2007-23

66-51-H/01 Prodavat, vydalo Ministerstvo Skolstvi, mlddeZe a t&lovychovy dne 28. 6. 2007, ¢j.
12 698/2007-23

66-53-H/01 Operétor skladovani, vydalo Ministerstvo Skolstvi, mladeZe a t&lovychovy dne 29. 5.
2008 ¢j. 6 907/2008-23

68-43-M/01 Vefejnospravni ¢innost, vydalo Ministerstvo Skolstvi, mladeZe a télovychovy dne 28.
6.2007, ¢.j. 12 698/2007-23

69-51-H/01 Kadeinik, vydalo Ministerstvo $kolstvi, mlddeZe a tElovychovy dne 28. 6. 2007, &j.
12 698/2007-23

SOS a SOU Neratovice poskytuje vzd&lavani i pro integrované zaky. Od 1. 1.2005 SOS a SOU
Neratovice umoZiiuje dle zakona &. 561/2004 Sb., podle § 113 kolského zikona i provedeni
jednotlivych &asti zdvéreéné zkousky. Skola rovnéz nabizi v ramci doplitkové Einnosti vzd&lavani
v jazykovych kurzech, poéitadovych kurzech, v autoskole a ve svateéské gkole.

Na SOS a SOU Neratovice se pfi vyuce uplatiluji jak tradiéni formy vyuky, napt. vyklad,
provefovani uciva apod., tak i nové metody a formy préce, jako je projektové vyutovani, ndzorné
vyucovani, riizné formy ¢innostni vyuky, skupinové vyu€ovani, vyuka ve volitelnych pfedmétech
napfi¢ roéniky, vyménné stize zaki v ramci mezinarodnich projekti, zapojeni Zaki a ugiteld do
projektd rozvoje 3kol, prace s mimofadn& nadanymi Zaky a Ziky se specialnimi vzd&lavacimi
potfebami apod. Pfi vyuce jsou pouZivany nejmodern&jsi prostfedky informa&ni a komunikaéni
technologie a vypocetni techniky.

2.4 Zakladni cile vychovné vzd&lavaciho procesu

Hlavnim cilem je piiprava absolventi v mnoZstvi a kvalité odpovidajici poZadavkim
ziizovatele a pedagogickych dokumenti MSMT CR. Zakladnim kritériem je pozadavek odbornosti
a pln¢ kvalifikovanosti pro vykon pfedpokladanych innosti, sougasné s polozenim zékladii pro
dal3f moZnosti zvySovani kvalifikace, ptip. ziskani &asti dispozic umoZiiujicich mobilitu a rychlou
adaptabilitu absolventd.

Vzdélavaci programy Skoly jsou realizovany na zakladé platnych uéebnich dokumentt. Jednim
z Gkold je zjistovat, potvrzovat a reagovat na mozné objektivni vlivy na predpokladané profesni
pole absolventt a tyto promitat do vzdélavacich programii $koly. Vzhledem k rychle se ménicim



vnéj§im vlivim je ve $kole vytvafen prostor pro moZnost dynamického pfizplsobeni a tvofivé
reakce.

Jsou vytvafeny podminky pro realizaci inovaénich, doplitkovych, rekvalifikagnich a dal§ich
vychovné vzdélavacich aktivit.

Prib&zn€ je otevirdna diskuse o vzd&lavaci nabidce $koly s cilem zjistit, potvrdit, pfipadné
upravit nabidku v konsensu okamzitych potfeb 24k a rodi¢t a perspektivnich potieb zfizovatele a
trhu prace v roce absolvovani.

Je zpracovan systém vnitfniho hodnoceni kvality s diirazem na formalni stranku a systém
ziskavani informaci o vn&j§im hodnoceni. Vystupy jsou piimo propojovany s planovanim,
organizovanim a realizaci vychovng vzdglavaci &innosti.

Rovnovaha a optimélni stav mezi vn&j$im prostfedim Skoly a vnitfnim piisobenim je udrZzovana
trvalou spolupraci se zfizovatelem, s pedagogickymi institucemi a institucemi vyzkumné a odborné
praxe a dal$imi mimoskolnimi partnery.

Kazdy Zak by si m&l byt védom skute¢nosti, jaky vyznam mé pro n&j vzdélavani v pfislu$ném
oboru. DiileZité je uvédomit si, Ze s postupem v&deckotechnického rozvoje a jeho dopadi ve svété
stale vzristaji ndroky na kvalifikovanou pracovni &innost i na inovace pracovnich dovednosti. Musi
byt ochoten a schopen se adaptovat na zm&ny trhu prace a kvalifikaci, uvédomit si vliv ptirodniho
prostiedi i vliv rozvoje védy a techniky na Zivot lidi.

Ukoly v oblasti vzdélavani:

1. pfi vyuce vyuzit ve vét§im rozsahu nové metody a formy préace, moderni ugebni pomucky
a didaktickou techniku s dirazem na aktivni proZitkové udeni, vyuzivat i alternativnich
piistupd,

vytvéfet a inovovat vzhledem k potiebam Zaki Skolni vzdélavaci programy,

k Zakim pfistupovat individualng, ugivo diferencovat vzhledem ke schopnostem

jednotlived,

4. pfi vyuovani davat pfednost dialogickym metoddm, samostatné praci, rozvoji tvofivosti,
nacviku metod sebevzd&lavani, vyuZivat pfirozené aktivity 2ak,

5. spojovat vyuku s konkrétnimi skuteSnymi Zivotnimi problémy (nézornost, problémova
vyuka...),

6. pouZivat i jinych forem neZ tradiénich vyuéovacich hodin — besed, ukazkovych hodin,
laboratornich cviceni, exkurzi apod.,

7. vysledky vzdélavéni pravidelné hodnotit, vést Zaky k objektivnimu sebehodnoceni, k
odpovédnosti za sebe sama a vysledky své prace,

8. usilovat o ziskdni zpétné informace o znalostech, dovednostech, ale i postojich a aktivité
absolventii Skoly (jak si vedou na nastavbovém studiu, na VOS popf. na VS), sledovat i
jejich dalsi profesni a Zivotni drahu,

9. rozvijet odborné dovednosti a znalosti v p¥islu§ném oboru,

10. klast diiraz na osvojovéni praktickych zkusenosti a zavadéni modernich pomticek do praxe,

11. posilit spoluprici s rodici, a to nejen pi FeSeni chovani a prosp&chu jejich déti, ale vice jei
zapojit do t¥idnich a Skolnich aktivit,

12. klast ve&tsi diraz na urovefi komunikace a prenos informaci mezi pedagogickymi
pracovniky a rodidi,

13. zajistit profesni rist pedagogickych pracovnikii — zv14¥t& v t&chto oblastech:

a/diagnostika tfidnich kolektivi a Zaka,
b/metody a formy prace — cesta k diferenciovanému udeni,
c/integrovana tematicka vyuka, projektové vyucovani,

W



14. kazda hodina by méla byt kvalitni, odpovidajici zdsadam zdravi a byt pro #4ky zajimava,
15. pfi vyu€ovani je nutné pracovat naro¢né, zaroveh vSak vytvétet pfivétivou atmosféru,
16. rozvijet a klast diraz na zékladni priority $koly: odborné ptedméty teoretického vyu&ovani,

odborny vycvik, vyuka cizich jazykd, vyuka informatiky apod.

Pozadavky v oblasti vychovy:

L.

e

i

7.
8

9.

podporovat spolupraci vedeni $koly s vychovnym poradcem, s metodikem prevence,
s tfidnimi u¢iteli apod.,

stale usilovat o harmonizaci mezilidskych vztahd,

rozvijet samostatnost, aktivitu, tvofivost, schopnost kooperace, zdravé sebevédomi, ugit
zaky zasadam asertivniho chovani, vést je k pozitivnimu mysleni,

preventivné piedchazet kdzefiskym problémim (vytipovani problémovych déti, spoleéné
piisobeni...), boj proti neZddoucim vlivim okoli — drogy, Sikana, zaskolactvi,

zvySovat Uroveii preventivniho programu,

véas, dirazn€ a vhodnym zpiisobem informovat rodi¢e o zdvaZn&jiich kazefiskych
prestupcich ¢i o celkovém zhorSeni chovani jejich déti,

dasledné sledovat dochazku zaki do $koly, okamzZité reagovat na neomluvenou absenci,
stale vyhodnocovat a zlepSovat rezim ¥koly (postupne i s pomoci Zakd, aby se s nim mohli
ztotoZnit) — v rdmei moznosti akceptovat zdjem Z4kd,

vytvafet a podporovat pocit hrdosti na §kolu,

10. odméiiovat ucast a Gspéchy zakd v riznych soutéZich,

11. vést zaky k ekologickému mysleni, k separaci odpadu,

12. maximalné vyuzivat iniciativy samotnych 24k,

13. rozvijet Giast na vystavach, sout&Zich, na SOC,

14. potadat zajimavé zajezdy, exkurze, besedy,

13. rozvijet mezindrodni aktivity s partnerskymi skolami,

16. rozvijet spolupréci ve vztahu k rodi¢im, k ostatnim stfednim $koldm a k zakladnim $kolam,

ke sponzortim, ke zfizovateli a k mé&stu sidla 3koly,

17. dbat o rozvoj péfe o volny ¢as zakd a mimoskolni &innosti: pokradovat v tradici

pravidelnych mési¢nich navit€v divadelnich & filmovych piedstaveni a koncerti,
podporovat aktivni pfistup studenti a pedagogi v této oblasti vytvofenim pobizejicich
podminek, poskytnout aulu, vybudovat studentsky klub, motivovat uéitele k odborné
pomoci studentiim apod.

Posileni image $koly nasledujicimi kroky :

L.

2.

4.

doplnit stavajici formy poskytovani informaci vefejnosti o nové, vénovat vétsi pozornost
aktualnosti informaci,

klast velky dliraz na propagaci skoly prostfednictvim webovych stranek $koly, provadét
jejich v€asnou a pravidelnou aktualizaci, uastnit se prezentadnich akef,

doplnit sou€asné tradice a ritualy Skoly o nové, které povedou k posileni vztahu rodidu,
Zaki a ostatni vefejnosti ke $kole a k prohloubeni sounaleZitosti se $kolou,

udrZet a naddle rozvinout vysoky standart poskytovanych sluzeb $kolou.

Ke zlepSeni klimatu $koly je tfeba:

1.

zvySovat urovefi vedoucich pracovniki prostfednictvim zvySovéani odborné kvalifikace,
posilovat diivéru pracovniki ve vedeni Skoly, zapojovat pracovniky do diskusi o chodu
Skoly,

posilovat a rozvijet kompetence t¥idniho ugitele,



3. velkou pozornost vénovat vztahiim pedagogicky pracovnik-rodig, ugitel-zék, hledat nové
formy posileni diivéry v pedagogického pracovnika, zaméfit se zejména na oblast
komunikace,

4. upevnit pracovni vztahy mezi pedagogickymi a provoznimi pracovniky tak, aby byly na
bézi vzajemné diivéry a spoluprice.

V oblasti Fizeni a organizace je nutné :

1. dat v&tsi prostor pracovnikiim vyjadfit se ke koncepci a k tizeni $koly, vice je do tohoto
procesu zapojit, a to véetné analyzy a vyhodnoceni stavu organizace,

2. v tomto sméru také posilovat ilohu metodickych sdruZeni, zapojit je vice do kontrolni
¢innosti,

3. v ramci posileni kompetenci jednotlivych pracovnikii dat v&t$f diéraz na osobni
zodpovédnost, anonymitu postupné omezit na minimum,

4. aktivné rozvijet spolupraci se Skolskou radou, Studentskou radou a SRPS pfi SOS a SOU
Neratovice.

2.5 Dalsi informace o §kole

Stfedni odborné 3kola a Stfedni odborné ugilidté Neratovice je $kola, kterd jiz 24 let navazuje
na dlouholeté tradice tff samostatnych stfednich $kol — Integrované stfedni Skoly v Mélniku,
Stfedniho odborného u¢ilisté v Neratovicich a Stfedni odborné $koly Neratovice.

Historie prvnich dvou jmenovanych kol se zagala psat na poatku 50. let dvacatého stoleti a
Stfedni odborna skola vznikla pied 26 lety.

V Cervnu v roce 1998 bylo rozhodnuto o splynuti $kol a pfemisténi $koly z M&lnika - PSovky
do Neratovic.

SOS a SOU Neratovice nabizi firoké spektrum oborli vzdélani strojirenského, stavebniho a
ekonomického zaméfeni a v oblasti osobnich sluZeb. V soudasné dobé $kola zabezpeduje
komplexni ptipravu na budouci povoléni cca 400 Z&kiim v t¥iletych oborech vzdélani a 50 4kam
ve Ctyfletych oborech vzdélani.

Ztizovatelem skoly je Sttedolesky kraj.

Zanik samostatnosti jednotlivych kol a jejich splynuti v novy celek nebyl zprvu vitén s
nad$enim, ale pravé uplynulych 23 let ndm ukazalo, jaké vyhody tento akt pfinesl. Vznikla moderni
viceoborova Skola, kterd patii k nejvyznamnéjsim vzd&lavacim institucim nejen v rémci okresu,
ale v celém kraji. Viechny t¥i Skoly, v&etn& té nejmladsi, proily b&hem své existence fadou
vyznamnych promén a reforem. Jist& viak kazdy vidi, jak obrovské zmény nastaly pravé v letech
spolecné historie. Jde napfiklad o kompletni rekonstrukei objekti od pofizeni nového vybaveni
podle zaméfeni aZ po zatepleni budov, vyménu oken, opravu stfech, zmé&nu topného systému apod.

-10-



3. Skoly a §kolska zaFizeni — &lenéni (podle zatazeni do Skolského rejstiiku k 30. 9. 2020)

3.1 Clenéni $koly

Stfedni 3kola — hlavni u¢el a pfedmét &innosti Skoly je vymezen § 57 zdkona &. 561/2004
Sb., o ptedskolnim, zakladnim, stfednim a vy§8im odborném a jiném vzd&lavani (§kolsky
zdkon), v platném znéni, a provad&cimi pedpisy — kapacita 850 4k, [ZO: 110 450 639,
Mista poskytovani vzdélavani:

- Skolni 664, 277 11 Neratovice,

- Spojovaci 632, 277 11 Neratovice,

- Nad Pivovarem 3011- 3013, 276 01 Mélnik,

- Ji¢inska 1038, 293 01 Mlada Boleslav,

- Karla Capka 2349, 288 02 Nymburk,
Domov mlddeZe — hlavni t¢el a pfedmét Einnosti 3kolského zatizeni je vymezen § 117
zakona €. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zdkladnim, stfednim a vy$3im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zakon) v platném znéni, a provadécimi pfedpisy — kapacita 60 Lizek,
1ZO: 110 450 663, misto poskytovani Skolské sluzby: Skolni 664, 277 11 Neratovice.
Skolni jidelna — hlavni ugel a pfedmét Cinnosti Skolského zafizeni je vymezen § 119
zékona ¢&. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zikladnim, stfednim a vy$8im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zékon), v platném zné&ni, a provadécimi predpisy — kapacita 400
stravovanych, IZO: 110 450 647, misto poskytovani §kolské sluzby: Skolni 664, 277 11
Neratovice. V ramci hlavniho Géelu a pfedmétu &innosti toto Skolské zafizeni poskytuje
zavodni stravovani pro zaméstnance Skol a §kolskych zatizeni z¥izovanych Stiedogeskym
krajem.
Skolni jidelna — vydejna — kapacita 200 stravovanych, IZO: 181 051 346, misto
poskytovéni $kolské sluzby: Spojovaci 632, Libi

L Skoly nejvyssi povoleny pocet Zikii/studenti a napln&nost (k 30. 9. 2020)

Nejvy3si 2 Podet

4 povoleny Styteiny ??E?t Piepoéteny zaka/stud.
Druh/typ Skoly . podet zaku/ & 2
1ZO pocet ki stud pocet ped. | na pfep. potet
zaka/ ] prac. ped. prac.
stud.! v DFV?
stud. v DFV
Stedni $kola 110 450 639 850 377 371 36,338 10,21

!viechny formy vzd&lavani; 2DFV - denni forma vzd&lavani

Na zaklad¢ tabulky je patrné, ze skuteény pocet Zaka nepfekraCuje nejvyssi povoleny pocet
Zak, tedy je v souladu s Rozhodnutim o zafazeni SOS a SOU Neratovice do $kolského rejstiiku.

IL Skolska zaFizeni — nejvyssi povoleny pocet Zaki/studenti (stravnikii, ubytovanych,
klientit) a naplnénost (k 30. 9. 2020)

Nejvyssi o T,
poveleny podet Sk;;;gt;;'tsscet Z Piepoiteny
Skolské zafizeni 1Zz0 Zaku/stud. (ub £ toho podet
(ubyt./ Istrév ﬂ();it;n ) cizich | pracovniki
strav./klientt) i
Domov mladeze 110 45 0663 60 12 0 0,3934
Skolni jidelna 110 45 0647 400 49 0 1,4046
Skolni jidelna — vydejna 181 051 346 200 17 0 0,1567

RovnéZ i u Skolni jidelny a domova mlddeZe nedochazi k ptekrodeni limitu nejvyssiho

povoleného podtu zéki.
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3.2 Mista poskytovaného vzdélavani

SOS a SOU Neratovice pro vyuku podle mista poskytovaného vzdélavani ve $kolnim roce
2020/2021 vyuzivala budovu v objektu Skolni 664, kde probihal odborny vycvik oboru vzdélani
kadetnik — 1. ro&nik, odborny vycvik u oboru vzdélani kuchaf - &f¥nik, dale zde sidlil domov
mladeZe a obor vzdélani ukondeny maturitni zkouskou vefejnospravni &innost. Skola poskytovala
vzdelani v objektu Spojovaci 632, kde probihala ve $kolnim roce 2020/2021 teoreticka vyuka viech
obori vzdélani ukoncenych zavére¢nou zkouskou s vyuénim listem a odborny vycvik 1. roéniké
strojirenskych a stavebnich obort a ve 2. a 3. roéniku stavebnich obort.

SOS a SOU Neratovice pro vyuku podle mista poskytovaného vzdélavani ve Skolnim roce
2020/2021 vyuzivala budovu v objektu Skolni 664, kde probihal odborny vycvik oboru vzdélani
kadefnik — 1. ro¢nik, odborny vycvik u oboru vzd&lani kuchat - &i$nik, déle zde sidlil domov
mladeZe a obor vzdélani ukon&eny maturitni zkouskou vefejnospravni &innost. Skola poskytovala
vzdelani v objektu Spojovaci 632, kde probihala ve $kolnim roce 2020/2021 teoreticka vyuka viech
oborti vzd€lani ukonéenych zavére¢nou zkouskou s vyuénim listem a odborny vycvik 1. roéniki
strojirenskych a stavebnich obori a ve 2. a 3. roéniku stavebnich obord.

Teoretické vyudovani probihalo v 14 tfidach denniho studia u obord vzdélani ukonéenych
vyucnim listem, ve 2 tiidach dalkové formy studia u oboru podnikani a ve 4 téidach denni maturitni
formy studia oboru vefejnospravni Cinnost. Vyuka probihala ve dvou objektech SOS a SOU
Neratovice — Spojovaci 632 a Skolni 664.

Teoretické vyucovani fidil 1 zastupce feditelky na stfednim odborném uéilisti a vedouci ugitelka
na stfedni odborné $kole.

Odborny vycvik fidil jeden zastupce feditelky. Jednotlivé skupiny byly tvofeny Zaky v poétu
dle platné vyhlasky a fidili je ucitelé OV podle zaméfeni. Na smluvnich pracovistich dozorovali
Zaky instruktofi.

Odborny vycvik probihal u jednotlivych oborti vzdélani nasledovné. U oboru vzdélani kadeinik
se odborny vycvik konal v 1. roéniku v sidle $koly v objektu Skolni 664 a na odlougenych
pracovistich Nymburk, Mlad4 Boleslav a Mé&Inik. Od 2. ro¢niku konali #4ci OV podle mista
trvalého bydliSté na odloucenych pracovistich §koly — Nymburk, Mlad4 Boleslav a Mélnik pod
vedenim 1 u¢itele OV, resp. 2 uditeld OV v Mélniku. V obdobi epidemie Covid probihala distanéni
vyuka za vyuZiti Teams a pozdéji v kombinaci s individudlnimi konzultacemi na jednotlivych
odlouc€enych pracovistich.

Odborny vycvik u oboru vzdélani prodaval probihd ve vsech ro&nicich na odlouteném
pracovisti SOS a SOU Neratovice v Mélnice pod dozorem 1 uéitele OV a na smluvné& vdzanych
pracovistich v Mélniku, Neratovicich, Kralupech nad Vltavou, Mladé Boleslav a Odolena Vodz.
V obdobi, kdy nemohli z diivodu epidemiologicke situace zpisobené epidemii COVID pracovat
na t€chto smluvnich pracovistich absolvovali Z4ci kromé distanéni vyuky i individualni konzultace
s utitelkou OV na ugebné v objektu Skolni.

Odborny vycvik u oboru vzd€lani operétor skladovéni se konal pro 1. roénik pod dozorem 1
ucitele OV sti¥idavé v odborné u¢ebn& nebo na odlou¢eném pracovisti v Mélnice. Zéci 2. a 3.
ro¢nikd konali praxi na smluvnich pracovistich. V obdobi, kdy nemohli z divodu epidemiologické
situace zpiisobené epidemii COVID pracovat na t&chto smluvnich pracovistich absolvovali z4ci
kromé distan¢ni vyuky i individudlni konzultace s u¢itelkou OV na uéebné v objektu Skolni .

Odborny vycvik u oboru vzdélani kuchaf - &iSnik byl realizovan na smluvnich provoznich
pracovistich. Kontrolu nad dodrzovanim SVP a dal§ich naleZitosti provadi ugitelé OV. SOS a SOU
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Neratovice pouZivala pro obor vzdélani kuchat - &ignik i Skolni jidelnu, kde Z4ci viech roénikd
pracovali pod dozorem 1 instruktora OV formou pravidelnych cykli. Zaci viech ro&nika
absolvovali v dobé, kdy smluvni pracovist€ nemohla poskytovat prostor pro OV z divodd
probihajici epidemie COVID, pod dozorem u&itelek OV individudlni konzultace v odborné
ucebné.

Obory vzd&lani ukonéené zavéreénou zkouskou s vyudnim listem stavebniho zamé&feni konaly
OV pod dozorem ucitele OV a na akcich smluvné zaji$t&nych skolou nebo na pracich v objektech
Skoly nebo na smluvné zajisténych pracovistich. Pokud nebylo moZné provadét OV prezenéné z
divodu epidemiologickych opatfeni, probihala vyuka distanéné a formou individuélnich
konzultaci.

Obory vzd€lani ukonfené zivérednou zkouskou s vyuénim listem strojirenského zaméfeni
mechanik opravaf motorovych vozidel, instalatér a karosat konaly OV v 1. roéniku v dilndch OV
v objektu odlouceného pracovi§té skoly Spojovaci 632 pod dozorem uéiteli OV. Od 2. roéniku
Zéci provad€li OV na smluvnich pracovistich pod pfimym dozorem instruktori. Utitelé OV
provadéli kontrolu téchto pracovist’ dle rozpisu. Ve 2. nebo ve 3. roéniku podle oboru vzdélani Zaci
v ramci OV absolvovali kurz svafovani a autoskolu. Pokud nebylo mozné provadét OV prezenéng
z divodu epidemiologickych opatfeni, probihala vyuka distanéné a formou individualnich
konzultaci.

V SOS a SOU Neratovice se u¢i Zaci predeviim z okoli Mélnika (prodavaé, operator skladovani,
kuchaf —&i8nik, zednik, instalatér, karosaf, mechanik opravaf motorovych vozidel, vefejnospravni
Cinnost atd.), v oboru vzdélani kadeinik se uéi zajemci z okoli Mladé Boleslavi, Nymburka a
Mélnika.

Skolské sluzby SOS a SOU Neratovice poskytovala v objektu Skolni 664, a to ubytovani akim
z vetSich vzdalenosti na domové mladeZe. Ve skolnim roce 2020/2021 bylo ubytovano celkem 12
zaka. K dalsim Skolskym sluzbam, které Skola poskytovala, patti stravovani ve Skolni jidelng
v objektu Skolni 664. Skolni jidelna slouZila pro stravovani ubytovanych a dojizd&jicich zakd a
zaméstnancum Skoly. Celkovy podet stravnikii €inil ve Skolnim roce 2020/2021 — 222 stravnikd,
ztoho déti a zakh 49, dospélych 47, cizich stravnikd 126, z celkového poétu Zaka bylo 12
stravujicich se celodenné. V objektu Spojovaci je stravovani zajistovéno ve vydejng, kde se
stravovalo ve $kolnim roce 2020/2021 celkem 79 stravnikd, z toho 17 Zaki. Nahradni stravovani
vyuzilo 19 zaka.

Nésledujici pfehled vypovida o pogtech Zakii podle mista poskytovaného vzdélavani.

ITII. Pocet Zakli a studentd podle mista poskytovaného vzdéliavani nebo mista
poskytovanych Skolskych sluZeb (k 30. 9. 2020)

Pocet Zziki,
Misto poskytovaného vzdéldvani, sluzby | VyuZiti ubytovanych,
klienta
Teoreticka vyuka 70
Odborny vycvik 12
Skolni 664, 277 11 Neratovice Domov mlideze 12
Skolni jidelna 49
Vyvarovna 109
Teoreticka vvuka 301
Spojovaci 632, 277 11 Vydeina 17
Neratovice Odborny vycvik strojirenskych a stavebnich oborti 43
vzdélani — 1. roénik
Pivovar 3011, 276 01 M&lnik Odborny vycvik oboru vzdélani kadeinik 43
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Jiginska 1038, 293 01 Mlad4 Boleslav Odborny vycvik oboru vzdélani kadeinik 18
K. Capka 2349, 288 02 Nymburk Odborny vycvik oboru vzd&lani kadefnik 18
Odborny vycvik oboru vzdé&lani prodavaé — 5 14
pracovist’
Odborny vycvik oboru vzdélani operator skladovani - 24
9 pracovist’
Odborny vycvik oboru vzdélani kuchaf-&isnik - 40 68
pracovist
Ostatni provozni pracovistd Odbormy vycvik oboru vzdélani mechanik opravar 27
motorovvch vozidel - 19 pracovist
Odborny vycvik oboru vzdélani karosar —6 pracovist 10
Odborny vycvik oboru vzd&lani instalatér — 12 19
pracovist’
Odborny vycvik oboru vzdélani zednik — 5 pracovisté 5

Z tabulky jednozna¢n€ vyplyva zavér, Ze nejvétsi soudasti Skoly je objekt Spojovaci 632, kde
se nachézi stfedni odborné u¢iliste, v sidle Skoly v objektu Skolni je stiedni odborn4 $kola, domov
mladeZe a Skolni jidelna. Odborny vycvik u obori vzd&lani ukon&enych zavérednou zkouskou
s vyucnim listem je roz¢lenén jednak ve vlastnich objektech 3koly, dile na odlou¢enych
pracovistich 3koly vramci celého Stfedoteského kraje a v nejdir$im méfitku na provoznich
pracov1st1ch kde je pravni vztah zajiSt€n ,,Smlouvou o obsahu, rozsahu a podminkéch praktického
vyuéovani“. SOS a SOU Neratovice mé podepsanych té&chto smluv okolo 105.

3.3 Doplitkova &innost §koly

Dopliikové &innost nesmi naruSovat pInéni hlavniho Ggelu a pfedmétu &innosti Skoly. Skola
v ramci svych Zivnostenskych listd provozuje dopliikovou &innost v téchto oblastech: stravovani
cizich osob ve Skolni jidelng, pofddéni rautii pro vefejnost, svafe¢ska 3kola, poskytovani

ubytovacich sluzeb na domové mladeze, autogkola, Skolni bufet a hostinsk4 &innost - rauty.

IV.  Dopliitkova ¢innost

3 e | Pocet Z toho Piepoéteny podet
B L) Ml ] zaki/klientu cizich ]fracovgﬂl{)ﬁ

Skolni jidelna 349 294 0,9117
Svaredska skola 10 10 0,1495
Ubytovaci sluzby 125 125 0,0399
Autoskola 33 33 0,3289
Skolni bufet 210 0 0,75

Hostinska ¢innost - rauty 3 3 0,1196

Z 0daji v tabulce je patrné, e SOS a SOU Neratovice ve $kolnim roce 2020/2021 nejvice
rozvijela doplitkovou &innost u $kolni jidelny.
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4. Oborv vzdélani a vidaje o Zacich v nich

4.1 Pocet Zaki

Celkovy pocet Zakli k 30. 9. 2020 v oborech vzdélani ukongenych zavéretnou zkouskou s
vyuénim listem denni formy studia (stfedni odborné ucilistg) byl 301 zakd. Celkovy podet Zakd v
oborech vzdélani ukon¢enych maturitni zkouskou denni formy studia byl 70 2aka a podet zaka v

nastavbové dalkové formé studia ¢inil 6 Zaky.

I Podet t¥id a Zaki SS (bez VOS) v denni formé vzd&lavani — podle oboru vzdélani (k

30.9.2020)
v imér,
Kéd a néazev oboru Pocet Ziku l,)l?;l,edt Pf!)ooéit:ly
Zzaku/tr.

Obory vzdélini poskytujici stiedni vzdélani s maturitni zkouskou
23-43-L/51 Provozni technika — nastavba, denni 0 0 0
23-45-M/01 Dopravni prostfedky 0 0 0
65-41-L/01 Gastronomie 0 0 0
65-42-M/01 Hotelnictvi 0 0 0
68-43-M/01 Vetejnospravni &innost 70 4 17,5
Obory vzdélini poskytujici stiedni vzdélani s vyuénim listem
23-55-H/02 Karosaf 10 0,63 15,87
23-68-H/01 Mechanik opravaf motorovych vozidel 50 2,39 20,92
36-52-H/01 Instalatér 31 1,72 18,02
36-67-H/01 Zednik 13 0,65 20
65-51-H/01 Kuchaf — &isnik 68 3 22,67
66-51-H/01 Prodavac 14 0,7 20
646-53-H/01 Operator skladovani 24 1,29 18,6
69-51-H/01 Kadeinik 91 3,62 25,14
Celkem SOS a SOU Neratovice 371 18 20,61

Z divodu niZstho zijmu o n&které obory vzdélani byli Z4ci nasledujicich obord slougeni do

spole¢né tfidy:

1. ro¢nik — kadeinik, operator skladovani, prodava¢ - KOP 1

1. roénik — instalatér, zednik— 1Z1

2. ro¢nik — mechanik opravét, prodavag, operator skladovani — APO 2
2. ro¢nik — instalatér, karosaf, zednik — IKZ2

3. ro¢nik — prodavac, operator skladovéani — PO 3

3. roénik - instalatér, karosat — IK 3

Zbyvajici tfidy byly jednooborové.

II.  Podet tiid a 24ki SS v dalkové formé studia— podle obori vzdélani (k 30. 9. 2020)

Forma Pocet Primémy
Kéd a nizev oboru . < 2 | Potet Ziki o podet
vzdélavani Trid v
ZAKU/tr.
Obory vzdélanf poskytujici
stiedni vzdéliani s maturitni zkouskou
64-41-L/51 Podnikéani — nastavba DK
Celkem DK
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lostatni formy vzdglavani; *formu vzdélavani oznadte: VC - veCerni, DK - dalkova, DC -
distan¢ni, KO - kombinovana

4.2 Zmény v priibéhu $kolniho roku

V pribehu 3kolntho roku nedo$lo ke zméné ve skladb& obord vzd&lani podle KKOV.
Nasledujici tabulka znézorfiuje zmény v podtech 24kl podle obord vzdglani v priibéhu $kolniho
roku 2020/2021. Ve sloupci (a) je vyjadien podet zaki podle zahajovacich vykazi k 30. 9. 2020,
ve sloupci (b) pocet zakd, ktefi presli z riznych diivodii na SOS a SOU Neratovice, ve sloupci (c)
Jsou vyjadfeny pocty zaki, ktefi v prib&hu kolniho roku 2020/2021 odesli z riiznych divodd ze

SOS a SOU Neratovice.
III.  Pocet Zaki podle obori vzdélini a zmény za $kolni rok — denni forma
Kdéd a nizev oboru Podet Zika k Piiristky | Ubytky Podet zaki
30. 9. 2020 b) © k 31. 8.2021
(@)
23-43-L/51 Provozni technika 0 0 0 0
23-55-H02 Karosar 10 0 10
23-68-H/01 Mechanik opravaf motorovych 50 1 44
vozidel
36-52H/01  Instalatér 31 0 26
36-67-H/01 Zednik 13 2 4 11
66-53-H/01  Operator skladovani 24 0 2 22
65-51-H/01  Kuchaf — &idnik 68 0 11 57
66-51-H/01 Prodavas 14 0 1 13
69-51-H/01 Kadefnik 91 1 6 86
68-43-M/01 Vefejnospravni ¢innost 70 2 : 68
23-45-M/01 Dopravni prostfedky 0 0 0 0
65-41-L/01  Gastronomie 0 0 0 0
65-42-M/01 Hotelnictvi 0 0 0 0
Celkem 371 6 40 337
Z toho ugebni obory 301 4 36 269
Z toho maturitni obory 70 2 4 68
IV.  Pocet zikii podle obori vzdélani a zmény za §kolni rok — dalkova forma
Kéd a nazev oboru Podet 2akti | Priristk | Ubytky | Podet 2akd
k y (c) k31.8.
30. 9. 2020 (b) 2021
(a) d)
64-41-L/51 Podnikéni — nastavba 6 0 2 4
Celkem 6 0 2 4
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Celkovy poCet Zaki k 31. 8. 2021 se oproti 30. 9. 2020 sniZil o 40 ki v denni formé& studia a 0 2
zaky v délkové formé studia. Podil Zakii odchézejicich ze SOS a SOU Neratovice na celkovém
poétu Zaki je zphsoben nevhodnou volbou oboru vzdélani, slabymi vysledky prospéchu v pritbéhu
studia, rostouci nekazni, hrubym poruSovanim $kolniho ¥du - neomluvenou absenci, zvy3ujici se
kriminalitou, rodinnymi dtvody apod.

V.  Cizi statni pFislu$nici — EU, ostatni (po¢ty) — podle druhu $koly

Kod a nazev oboru Podet Ziki z EU | Stity mimo EU
23-43-L/51 Provozni technika 0 0
23-55-H/02  Karosaf 0 0
23-68-H/01 Mechanik opravat motorovych vozidel 0 2
36-52-H/01  Instalatér 0 0
36-67-H/01 Zednik 0 0
69-51-H/01 Kadeinik 1 1
65-51-H/01  Kuchaf — &i¥nik 1 2
66-51-H/01 Prodavag 0 0
66-53-H/01  Operator skladovani 0 0
68-43-M/01 Vefejnospravni ¢innost 1 1
23-45-M/01 Dopravni prostéedky 0 0
65-41-1L/01  Gastronomie 0 0
65-42-M/01 Hotelnictvi 0 0
64-41-L/51  Podnikani — nastavba 0 0
Celkem 3 6

VL. Pocet zakii a studentii dojizdéjicich do $koly z jinych kraji

Vzhledem k tomu, Ze SOS a SOU Neratovice mé k dispozici domov mlddeze, nabizi své obory
vzdélani i mimo StfedoCesky kraj, Zaci dojizdé&jici z Prahy maji vybornou dopravni dostupnost do
Neratovic.

Kraj Pocet Zikii celkem z toho denni forma studia

flstecky 2 2
Praha 10

Liberecky
Kralovéhradecky

Karlovarsky
Moravskoslezsky
Jihomoravsky

Plzenisky

9
1
1
1
0
0
1

=l ol o = =N




Pardubicky 1 1
JihoCesky 0 0
Olomoucky 0 0
Vysoctina 0 0
Celkem 18 16

Z tabulky je patrné, Ze nejvyssi zastoupen
klesa.

r

i zakh z jinych krajti ma Praha, i kdyZ jeji podil trvale
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5. Vzd&livani Zaki a studenti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a Ziki a studenti
nadanvch

Vzd&lavani z4kd a studentii se specialnimi vzd&lavacimi pottebami se v SOS a SOU Neratovice,
fidi zakonem 561/2004 Sb. a vyhlaskou €. 72/2005 o poskytovani poradenskych sluZeb ve Skolach
a Skolskych poradenskych zatizenich, ve znéni vyhlasky ¢&. 116/2011.

Z4kem a studentem se specialnimi vzd&lavacimi potfebami je osoba se zdravotnim postizenim,
zdravotnim znevyhodnénim nebo socidlnim znevyhodnénim. Zdravotnim postiZenim je pro ugely
Skolského zakona mentalni, télesné zrakové nebo sluchové postiZeni, vady fegi, soub&zné postiZzeni
vice vadami, autismus a vyvojové poruchy uéeni nebo chovani.

I. Zaci a studenti se zdravotnim postiZenim podle druhu postiZeni (k 30.09.2020)

Pocet zikii/studentii
Druh postiZeni
Sou So8
Mentalni postiZeni 1 0
Sluchové postizeni 0 0
Zrakové postiZeni 0 0
Vady Fedi 1 0
T&lesné postiZeni 0 0
Soub&Zné postiZeni s vice vadami 1 0
Vyvajové poruchy uéeni a chovani 16 3
Autismus 0 0

V SOS a SOU Neratovice ve $kolnim roce 2020/2021 byl 1 Zakyné s lehkym mentalnim
postizenim, 1 Zék s vadou feci, 1 Zak se soub&Znym postiZzenim s vice vadami, Zadny z4k s télesnym
postizenim a 19 Zak s vyvojovymi poruchami uéeni, ktefi byli individualng integrovani bez naroku
na zvySené néklady. RozloZeni podtu Z4ki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami v &asti SOS a
SOU, viz tabulka vySe. Tito Zaci jsou evidovani v pedagogicko-psychologické poradné a jsou
individualn€ integrovani v béznych tfidach a je jim v&novana zvysena péée formou individuilniho
piistupu podle ptiznakli postizeni. Mezi zékladni vyvojové poruchy udeni, které se vyskytly na
Skole, jsou zafazeny dyslexie, dysgrafie, dyskalkulie a méné &asto dysortografie a dyspraxie.

Mezi doporucené pedagogické postupy lze zarfadit upravu pracovniho tempa Zaka, vyuZivani
moZnosti Upravy rozsahu uéiva a odpovidajiciho sniZeni ndrokd na $kolni vykony Z4ka zatizené
poruchou, individudlni Gpravy zpisobu hodnoceni a klasifikace s pfihlédnutim k postiZeni Zika
apod. Pfi vyuce jazyki je upfednostiiovano ustni provéfovani znalosti, éteni textu s porozuménim,
omezeni psani diktath a individualni uprava zptisobu psani, pfi poruse matematickych schopnosti
vyuziti co nejvice ndzornych pomutcek. Za obsah a realizaci zodpovidal ugitel pfislusného
vyucovaciho pfedmétu.

Zku3enosti z vychovné vzdé€lavaci prace s Zzaky se specidlnimi vzd&ldvacimi potfebami jsou
nasledujici, - ne€ktefi Zaci si mysli, Ze kdyZ maji doklad od PPP, nemusi se na vyucovani viibec
pipravovat, dale Zaci, ktefi se snaZi mit dobré vysledky bez ohledu na nélez a zavér PPP a posledni
skupinu tvofi Zaci, ktef{ se stydi — nechté&ji si tento problém pfipustit a nemaji zajem o péci PPP.
Vzhledem ke zpfisnéni pravidel pro stanoveni dg. se poSet Zakid s SPU sniZuje.
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I Podet Zikii (studentii), kteFi se vzd&lavali podle individuilnich vzdélavacich plini, z toho
pocet Zakii (studentii) nadanych a Zaki (studentil) se zdravotnim postiZenim, zdravotnim
znevyhodnénim (k 30. 09. 2020)

Podet Ziki s IVP
Celkem Zéci Z toho | Z toho
Kéd a niazev oboru IVP- IVP =
nadani | zdravotné
Zaci postiZeni,

zdravotné

znevyhodnéni

Zici, rodinné

diavody
23-43-L/51 Provozni technika 0 0 0
23-55-H02 Karosat 0 0 0
23-68-H/01 Mechanik opravat motorovvch vozidel 0 0 0
36-52H/01  Instalatér 1 0 0
36-67-H/01 Zednik 0 0 0
65-42-M/01 Hotelnictvi 0 0 0
65-51-H/01  Kuchaf — &idnik 0 0 0
66-51-H/01  Prodavac 0 0 0
66-53-H/01  Operator skladovani 1 0 0
68-43-M/01  Vefejnospravni innost 3 0 3
69-51-H/01 Kadefnik 5 0 1
Celkem 10 0 4

K trvajicim pfiznakm postiZeni, znevyhodn&ni pfip. rodinnych problémim vyuéujici
pfihliZeji po celou dobu studia a pfizpiisobuji prib&h a organizaci vzdélavani a zavére¢nych
zkousek. Upravy organizace vzdéldvaciho procesu a p¥islusnych zkousek jsou stanoveny pravé v
individudlnim vzd€lavacim planu Zika. Pokud je ze strany poradenského zafizeni doporucen
individudlni plan v jednotlivém pfedmétu, je pln& v kompetenci vyudujiciho ptedmétu.
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6. Udaje o pFijimacim Fizeni a ndsledném prijeti uchaze&i do 1. ro€niki S8
6.1 PFijimaci Fizeni do 1. ro¢niku st¥edni $koly

Kritéria pfijimaciho fizeni podle oboru vzd&lani (vVznam pfijimacich zkousek. vvystupniho

w7

hodnoceni ze zakladni $koly. vysv&d&eni. vvsledkii v pfedmétovych sout&Zich a olvmpiadéach

apod.)

Obor vzdé€léni ukonéeny maturitni zkouskou: vefejnospravni &innost, hotelnictvi, gastronomie —
denni forma studia:

- Velmi dobry prospéch ze zékladni §koly za 3 posledni hodnocena pololeti, velmi dobré
chovani na zakladni kole.

- Ukon¢ena povinna $kolni dochazka.
Prokazéni zdravotni zpiisobilosti pozadované pro zvoleny obor - léka¥ské potvrzeni na
pfihlasce.

- Pfijeti do 1. roénikii neni podminéno vykonanim $kolni ptijimaci zkousky.

- Vysledek pilotniho ovéfovani organizace pfijimaciho fizeni s vyuZitim centralng
zadavanych jednotnych testi s 10% vahou.

Zpusob hodnoceni:
1. Prospéch na ZS - bodové ohodnoceni uchazet sefazenych podle
primérného prospéchu za 3 klas. obdobi pfidélenim

30-1 bodu

Obory vzdélani ukonéené zdvéreénou zkouskou s viuénim listem:

kadetnik, kuchaf — &inik, mechanik opravaf silniénich vozidel, karosat, instalatér, prodavag,
zednik, operator skladovani:

- Dobry prospéch ze zdkladni $koly za 3 posledni hodnocena pololeti.

- Ukon¢ena povinna $kolni dochazka.

- Vystupni hodnoceni ze ZS.

- Prokazani zdravotni zplsobilosti poZadované pro zvoleny obor - lékaiské potvrzeni na
piihlasce.

- Z4ci se zm&nénou pracovni schopnosti budou pfijimani pfednostn& za pfedpokladu splnéni
ostatnich uvedenych kritérii.

- Zéci oborti vzdélani prodavag, kuchaf — ¢iSnik, kadefnik musi ptedlozit pti nastupu do
Skoly zdravotni prikaz.

- Pfijeti do 1. ro¢nikil tfiletych oborti vzdé€lani neni podmin&no vykondnim pfijimaci
zkousky.

- U zakli s ukonéenou povinnou 3kolni dochizkou v niZ$im neZ v 9. roéniku ZS nebo
v Zakladni specidlni a praktické skole je do celkového bodovani promitnuto neukondené
zékladni vzdelani znevyhodnénim priim&mého prospéchu, a to nasledovné: 8. roénik Z8
+0,25, 7. roénik Z8 +0,5, Zakladni specilni a prakticka skola — 9. ro¢nik + 1,0, 8. ro&nik +
1,25, 7. roénik + 1,5, 6. roénik + 1,75.

- U oboru vzdélani kadetnik je dano pfijeti ke studiu mistni ptisluinosti k odloudenym
pracovistim Skoly a jejich kapacitou.

Zpiisob hodnoceni:

1. Prospéch na Z$ - bodové ohodnoceni uchazett sefazenych podle
primérného prospéchu za 3 klas. obdobi pfidélenim
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30 -1 bodu

¥

V rémci pfijimaciho fizeni se piijimaci zkousky nekonaly. Vysledky v ptedmétovych soutéZic
a olympiddach jsou vzaty v Gvahu informativng, vysledky vzdélavani na zakladni Skole vyjadiené

na vysvédceni jsou rozhodujici.

6.2 Vysledky p¥ijimaciho Fizeni

L. Schvilené maximalni poéty t¥id a Zaka pFijimanych do 1. ro¢nik#

Nizev oboru Kéd oboru SCHVALENY
{podle platného Rozhodnuti o zaFazeni do rejstiika | (KKOV) max. pocet t¥id
kol a $kolskych zarizeni) a piijatych Zdki
pro Skolni rok
2020/2021
TRIDY ZACI
Provozni technika — nastavba 23-43-L/51 1 30
Dopravni prostiedky 23-45-M/01 1 30
KarosafF 23-55-H/02 1 24
Mechanik oprava¥ motorovveh vozidel 23-68-H/01 1 24
Instalatér 36-52-H/01 1 24
Zednik 36-67-H/01 1 24
Podnikéni - nastavba dilkovi 64-41-L/51 1 30
Gastronomie 65-41-L/01 1 30
Kucha# - ¢i¥nik 65-51-H/01 2 60
Prodavaé 66-51-H/01 0.5 15
Operitor skladovini 66-53-H/01 0,5 15
Kadeinik 69-51-H/01 2 60
Vefejnosprivni ¢innost — denni forma 68-43-M/01 1 30
Hotelnictvi 65-42-M/01 1 30
Celkem 15 426

h

Na zaklad¢ vySe uvedené tabulky bylo Stfedo&eskym krajem schvaleno ptijmout do 1. roéniki
vech oborli vzdélani do veskerych forem vzdglani 426 zaki do 15 t¥id. V tomto sméru probihalo

pfijimani ¥4k na SOS a SOU Neratovice.

IL Udaje o pfijimacim Fizeni do denni formy vzdélavani (v&etné nistavbového studia) na
SS pro Skolni rok 2020/2021 — podle oborii vzd&lani (k 1. 9. 2020)

1. kolo Dalsi kola Odvolani
Kéd a ndzev oboru — pocet ~ pocet — podet Podet
cay o o v poda- | kladné | tFid!
prihl. prij. prihl. PFij. nych | vyfiz.
Obory vzdélani poskytujici
stfedni vzdélini s maturitni zkouskou
23-34-M/01 Dopravni prostiedky 3 0 0 0 0 0 0
23-43-L/51 Provozni technika — nastavba 0 0 0 0 0 0 0
65-41-L/01 Gastronomie 4 0 1 0 0 0 0
65-42-M/01 Hotelnictvi 6 6 7 2 0 0 1
68-43-M/01 Vefejnospravni &innost 29 18 17 5 0 0 1
Celkem 42 24 25 7 0 0 2
Obory vzdélani poskytujici
stfedni vzdélini s viuénim listem
23-55-H/02 Karosaf 6 0 0 0 0 0
23 -§8-H/01 Mechanik opravaf motorovych 28 15 4 4 0 0 1
vozidel
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II1.

36-52-H/01 Instalatér 10 7 3 3 0 0 1
36-67-H/01 Zednik 5 5 ) 2 0 0 1
65-51-H/01 Kuchat — &i$nik 27 9 5 5 0 0 1
66-51-H/01 Prodavag 4 4 1 1 0 0 1
66-53-H/01 Operator skladovani 12 10 2 2 0 0 1
69-51-H/01 Kadeinik 62 36 6 6 0 0 1
Celkem 154 86 23 23 0 0 4

lviceoborové tfidy u jednotlivych oborii vzdélani jsou oznaeny barevné.
Udaje o p¥ijimacim Fizeni do ostatnich forem vzd&livani (vEetné nastavbového
studia) na SS pro $kolni rok 2020/2021 - podle obori vzdélani (stav k 1. 9. 2020)
1. kolo Dalsi kola Odvolani
. . — polet — podet — podet Podet
Kéd a nazev oboru B — - — poda- | Kladng | t¥id! FV
piibl. | pfFij. | p¥ihl. | pFij. nych vyiiz. g

Obory vzdélani poskytujici

stiednf vzdél4ni s maturitni
zkouSkou

64'1-41-17/5 1Podnikani - nastavba 9 9 6 6 0 0 1 DK
dalkova

Celkem 9 9 6 6 0 0 1

!viceoborové t¥idy u jednotlivych oborti vzd&lani oznaéte vami zvolenym symbolem
2FV —formu vzd&lavani oznadte: VC - vecerni, DK - dalkova, DC - distan¢ni, KO - kombinovana

SOS a SOU Neratovice bude v 1. roénicich v denni formé studia mit celkem 6 tfid, z toho budou
2 ttioborové v kombinaci kadeinik, operator skladovani, prodava¢ a druha t¥ioborova tfida bude
kuchaf-¢isnik, zednik, instalatér a 4 t¥idy budou jednooborové.

V pribéhu ptijimaciho fizeni dochazelo k dopliiovani podtu ptijatych Zaka podle odevzdanych
zapisovych listkii tak, aby nedo¥lo k prekrodeni skutetného poétu ptijatych zakd oproti
schvélenému poétu Zaki ptijimanych do 1. rogniki. Tato skute€nost je patrna v nasledujici tabulce.

Iv.

Porovnini po€tu pFijatych Zaki s poftem odevzdanych zapisovych listki
Podet Zdku
Kéd a nazev oboru ’
Piijatych ve viech PoEe.t odt’evzda;mycoh
zapisovych listka
kolech a na zkladné pFiiatvch
odvolini 1€ prijaty
zaki
Obory vzdélani poskytujici
stiedni vzdéldni s maturitni zkouskou
23-34-M/01 Dopravni prostiedky 3 0
23-43-L/51 Provozni technika — nastavba 0 0
65-41-L/01 Gastronomie 5 0
65-42-M/01 Hotelnictvi 13 8
68-43-M/01 Vefejnospravni &innost 46 23
Obory vzdélani poskytujici
stiedni vzdéldni s viuénim listem
23-55-H/02 Karosaf 6 0
23-68-H/01 Mechanik opravat motorovych vozidel 32 19
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36-52-H/01 Instalatér 13 10
36-67-H/01 Zednik 7 7
65-51-H/01 Kuchaf — &i$nik 32 14
66-51-H/01 Prodavag 5 5
66-53-H/01 Operiator skladovani 14 12
69-51-H/01 Kadefnik 68 42
Celkem $kola 244 140

V.  Pocet Ziki, kteFi byli v ramci pfijimaciho Fizeni pFijati k 1. 9. 2020 a k 1. 9. 2021

z jinych kraju
KRAJ Podet Ziki celkem Z toho denni forma studia
1.9.2020 1.9.2021 1.9.2020 1.9.2021
Praha 2 4 1 2
Kralovehradecky kraj 0 0 0 0
Plzensky kraj 0 0 0 0
Liberecky kraj 0 1 0 0
Karlovarsky kraj 2 2 0 0
JihoCesky kraj 0 0 0 0
Moravskoslezsky kraj 0 0 0 0
UsteckY kraj 1 1 0 0
Vysotina 0 0 0 0
Pardubicky kraj 0 1 0 0
Jihomoravsky kraj 0 0 0 0
Olomoucky kraj 0 0 0 0
CELKEM 3 9 1 2

V ramci piijimaciho fizeni bylo pfijato pro $kolni rok 2021/2022 9 24k z jiného kraje pro
denni studium a 2 Z4ci z dalkového studia. Oproti 3kolnimu roku 2020/2021 doslo ke zvyseni
poctu dojizdéjicich zakd z jiného kraje.



7. Udaje o vysledcich ve vzdélavani

7.1 Vysledky vzdélavani zaki

Hodnoceni prospéchu je v souladu s ,, Klasifikaéni smé&mici pro $kolni rok 2020/2021%, ktera
je souéasti ,,Skolniho ¥adu“ a pfisluSnymi pravnimi predpisy platnymi ve $kolstvi.

I. Prospéch a dochdzka Ziki/studenti viech ro¢niki celkem (vietné zavérecnych

ro¢niki) — k 30. 6. 2021

Prospéch a dochdzka Zaki/studenti v¥ech roéniki Podet Zikii/studentii
Obory vzdélini poskytujici stiedni vzdélini s maturitni zkouSkou
Zaci celkem 68
Prospéli s vyznamenanim 14
Prospéli 46
Neprospéli, neklasifikovani 8
- Z toho opakujici roénik 0
Primérny prospéch Zakid 2,06
Priim&rny podet zameskanych hodin na Zaka/z toho neomluvenych 37/2
Obory vzdélani poskytujici st¥edni vzdélani s viuénim listem
Zéci celkem 269
Prospéli s vyznamenanim 25
Prospéli 179
Neprospéli, neklasifikovani 65
- z toho opakujici roénik 4
Primémy prospéch 24kt 2,664

Priim&my podet zameskanych hodin na Zaka/z toho neomluvenych

81,182 / 18,535

Obory vzdéani poskytujici stfedni vzdélini s maturitni zkouSkou - dilkov4 forma (absolventi tifletych obort)

podnikini

Zaci celkem 4
Prospéli s vyznamenanim 0
Prospéli 4
Neprospéli 0

- 2 toho opakujici roénik 0
Priumérny prospéch zaki 2,321
Priimémy podet zameskanych hodin na #ika/z toho neomiuvenych 4,500 / 0,000

SOS a SOU Neratovice nema otevieny obory vzdélani poskytujici vy$si odborné vzdélani ani
obory vzd€lani poskytujici stfedni vzd&lani. V oborech vzd&lani poskytujicich stiedni vzdélani
s maturitni zkouskou j 1 jsou zafazeni Zaci oboru vzd€lani vefejnospravni innost a hotelnictvi (denni

forma studia). V SOS a SOU Neratovice nebyl Zadny zak hodnocen slovné.

V nasledujicim textu vyro&ni zpravy podrobné vyjadtim a zhodnotim prospéch ziki SOS a SOU
Neratovice, a to za obory vzdélani poskytujici stfedni vzdélani s maturitni zkouskou a za obory
vzdélani poskytujici stfedni vzdélani s vyuénim listem, déle provedu rozbor idajii o hodnocenich

v nahradnich terminu, opravnych a komisionalnich zkouskach k 31. 8. 2021.
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U maturitnich oborti k 31. 8. 2021 z celkového po&tu 68 hodnocenych Zaki 14 Zakh prospélo s
vyznamenanim, 51 zakd prospélo, 3 Zaci neprospéli nebo nebyli hodnoceny.

U ftfiletych obort vzdélani k 31. 8. 2021 bylo evidovano 269 Zkh. Z celkového poétu 269
hodnocenych Zakid 25 prospélo s vyznamenanim, 236 Zakd prospélo, 8 Zaki neprospélo nebo
nebylo hodnoceno.

U maturitniho oboru Podnikani k 31. 8. 2021 z celkového po&tu 4 hodnocenych Zakd 0 Zzakd
prospélo vyznamenanim, 4 Zaci prospéli, 0 Zakd neprospélo nebo nebylo hodnoceno.

Divody kone¢ného hodnoceni klasifikace s vysledkem ,neprosp&l“ u vSech obort vzdélani
spocivaji, jak jiZ bylo zminé&no, v nezvladnuti u&iva pfisluiného oboru vzdélani, v nevhodnosti
vybéru oboru z hlediska zijmu a piedpokladd, v zji§téni zdravotnich problémt pii odborném
vycviku.  V pfistim Skolnim roce bude kladen duraz na studijni pfedpoklady pii pfijimani
potenciondlnich Zaki, na pfehodnoceni pfestuplt 24kd z jinych stfednich Zkol na SOS a SOU
Neratovice v pribéhu Skolniho roku. Déle bude nutné zhodnotit volbu oboru vzdélani u 24k v 1.
pololeti 1. ro¢niku. V pfipadé zjisténé nevhodnosti oboru vzdélani z hlediska ptedpokladii a zajmu
doporucit jeho zménu.

7.2 Vysledky maturitnich zkou$ek, zavéreénych zkouSek

V dal3i Casti vyro¢ni zpravy je vyjadfen pribéh a vysledky maturitnich a zavérednych zkousek
u vSech obori vzd€lani. V SOS a SOU Neratovice se absolutoria a zavéreéné zkousky (bez
vyutniho listu) nekonaji. V niZe uvedené tabulce je uveden kone&ny stav zav&reénych a maturitnich

zkousek po zkouskach v ndhradnich terminu a po 1. opravnych zkouskach.

III.  Vysledky maturitnich zkou$ek, absolutorii, zivéreénych zkousek (bez opravnych

zkousek) k 30. 6. 2021
iﬁcllst yent Prospéli . .
Kéd a nizev oboru konajici zkousky EXr e Prospéli Neprospéli
celkem
Maturitni zkou$ka:
68-43-M/01 Vefejnospravni ¢innost 13 0 8 5
64-41-L/01 Gastronomie 0 0 0 0
65-42-M/01 Hotelnictvi 0 0 0
23-45-M/01 Dopravni prostiedky 0 0 0 0
64-41-L/51 Podnikani 2 0 1 1
Celkem 15 0 9 6
Zavéretna zkouska (s vyuénim listem):
23-55-H/02 Karosaf 4 0 3 1
3?);?3;—1/01 Mechanik opravaf motorovych 15 0 4 11
36-52-H/01 Instalatér 8 1 2 5
36-67-H/01 Zednik 0 0 0
65-51-H/01 Kuchat — &i$nik 20 2 17 1
66-51-H/01 Prodavag 4 0 3 1
66-53-H/01 Operator skladovani 8 0 8 0
69-51-H/01 Kadefnik 25 8 15 2
Celkem 84 11 52 21
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K maturitnim zkouskam z celkového poctu 15 zaki v jarnim terminu bylo pfipu$téno 15 zak, z
toho 0 prospélo s vyznamenanim, 9 zaka prospélo a 6 Zaki neuspélo.

Opravna Cast maturitni zkouSky prob&hla mimofadné v letnim terminu 2021, kdy se celkové
piihlasilo 6 zdkd. Maturitni zkouska skondila u téchto Zakd néasledn&: 0 Zdkd prospélo s
vyznamendanim, 1 Zak prospé€l a 5 zZaka neprospélo.

V podzimnim terminu z celkového poétu 5 pfihlasenych 24kt uspélo s vyznamenanim 0 Zaka,
prospéli 2 Zaci a 3 Zaci neprospéli.

Maturitni zkousky byly ukonéeny s nasledujicim vysledkem. Z celkového poétu 15 zakh, 0 zaki
prospé€lo s vyznamenanim, 12 Zakl prospélo a 3 zaci neprospéli. Opravnou zkousku budou moci
konat v jarnim terminu maturitnich zkousek v roce 2022.

Z celkového poctu 90 Zakth bylo pfipusténo 84 zaki k zavéreénym zkouskam, z toho 11 prospélo s
vyznamenanim, 52 Zaka prospélo a 21 zaku neuspélo. Ze Zak, ktefi nebyli ptipu§téni jeden zak
ukoncil studium, tfi Zaci pozadali o opakovani roéniku a jedna Zakyné& se nedostavila.

Zavéretné zkousky v nahradnim terminu mélo konat 22 Zakd, na zavérenou zkousku se dostavilo
20 zaki. Z nich 12 Zakd prospélo a 8 Zaka neprospélo. Tito Zici budou konat zdvére&nou zkousku
v 1. nebo ve 2. opravném terminu v prosinci 2021.

Po podzimnim terminu z celkového poétu 90 Zakd konalo zdvéreéné zkousky 85 Z4ki, z toho 64
Z&kh prospélo, 11 zaka prospélo s vyznamendnim a 10 24kh neprospélo, ti budou konat opravnou
zavérenou zkousku v prosinci 2021. Celkem plijde k ZZ v prosinci 10 Zaka.
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8. Autoevaluace

Stiedni odborna §kola:

SVP, navrhy zmén

Obdobi - termin Aktivita Ugastnici Plnéni
Zari Screening Tridni ucitelé a zaci | Hodnoceni adaptace
1. ro€niku 1. ro¢niku v novém prostfedi
Adaptacni kurz Vychovny poradce
Prevence 1. Cast Metodik prevence spln¢éno
Rijen Vyhodnoceni Ttidni  uéitelé a | Vychovny poradce
Jjednotlivych hledisek | vyudujici 1. roéniku | Metodik prevence
screeningu TU
Adaptaéni kurz splnéno
Listopad-prosinec Maturitni obory — Ucitelé maturitnich | Vysledky
sledovani a piedméti za 1. Ctvrtleti
vyhodnoceni pfistupu
a schopnosti
k pfedmétim MZ
Prevence — 2. ¢ast splnéno
Leden-tnor Hodnoceni vysledkd | VSichni vyu&ujici Pedagogické rada,
vzdélavani v Rodice zaku vyucujici maturitnich
1. pololeti 3k. roku predméti
Posouzeni Gspésnosti | VSichni vyudujici
ve vyuce podle SVP
Vyhodnoceni
testovani SCIO splnéno
Bfezen, duben Monitoring bud. V3ichni pedagogové, | Zajemci o dalgi
prac. uplatnéni tfidni 4. ro¢niku studium
absolventi
4. ro¢niku
Vysledky vzdélavani
za splnéno
3. Ctvrtleti
Kvéten - ¢erven Hodnoceni vysledkd | V8ichni vyuéujici Pedagogicka rada
vzdélavani Zakonni zastupci
Vyhodnoceni Socialni partnefi
vychovné
vzdélavaciho procesu
Vysledky MZK
Projektové
vyucovani
Sablony SS
IROP
IKAP splnéno
Hodnoceni plnéni
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Stiedni odborné udilisté

Obdobi - termin Aktivita Udastnici Vysledek

Zaft1 - Fijen Monitoring Zaka Vyucujici 1.roénikd Aktiv TU, adaptace
1. ro¢nikt TU 1. ro¢nika zaki  na  nové
Ptehled zakd s SPU Vychovny poradce prosttedi s dil¢imi

Metodik prevence vychovnymi
problémy

Spoluprice se Personalista, UP Uplatnéni
socialnimi partnery  [ZRTV, ZRPV absolventli v praxi
Evaluace maturitnich [VS4, DS Nizké vstupni
tfid, znalosti zakt pfi

Vektor - Scio nastupu na DS,
nedostatky ve wv.
pfedmétech

Klima skoly 1. ro¢niky a Zjisténi stavu

problémové t¥idy klimatu ve t¥idach

Sablony SS Pedagogiéti Analyza potieb,

pracovnici zahdjeni projektu

Spoluprace s firmami | Personalisté  firem | Zji§téni aktualniho

zajistujici odbornou | OV stavu a stanoveni

praxi zaki

sméru daliiho
vyvoje, vyuZiti

Sablon $S
Listopad- prosinec VS4, DS, ostatni Distanéni vyuka, hodnoceni jeji u¢innosti
tridy
Projekt Odyssea 1. — 3. rofniky - komplexni program
protidrogové prevence, prvni pomoc
pfesun na jaro 2021
Sablony SS Pedagogiéti pracovnici
Hodnoceni dil¢ich &asti projektu
Realizace omezené — pfesun na jaro 2021
Leden PIn&ni SVP Vsichni ped. prac. Podnéty ke zménam
SVP feseni
disproporci
v oducenych
hodinach, hodnoceni
distanéni vyuky
Hodnoceni vysledkd | Ped.pracovnici Hodnoceni vysledki
1.pol. Rodice studia
Pedagogicka rada
Sablony SS Utitelé TV Zahajeni doudovani
kMZ a ZZ, podpora
zaki ohroZenych
Skolnim neuspéchem
— po skonceni
uzavieni kol
Zhodnoceni DVPP, | VSichni ped.prac. Plan DVPP omezen,
mimoskolni akce
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Mimoskolni akce,
exkurze,
reprezentace Skoly

zrudeny, plan — jaro
2021

Spoluprace se
zakonnymi zéstupci a
zletilymi zéky

Zikonni  zastupci,
zletili Z4ci.
Studentska rada.

Podnéty ke zlepSeni
spoluprace

Spoluprace s firmami
zajistujici odbornou
praxi zak{

Personalisté firem
ov

Sablony SS — pInéni
obsahu $ablony
Koordinatora s praxi

DVPP

Ucitelé TV a OV

Plan na 2. pololeti,
docerpani Sablon

ICT koordinator

Ucitelé a ICT

Zapojeni do vyuky —

koordinator Sablony SS
Odborné staze Uditelé  odbornych | Ptiprava stazi —
predméti Sablony S8
Unor Hodnoceni vysledkti | VSichni vyudujici Pedagogicka rada
vzdélavani v Rodice zakt
2. pololeti $k. roku
Posouzeni spé&Snosti Hodnotici listy - SVP
ve vyuce podle SVP
Biezen Uzavieni $kol Vsichni Zaci a
z diivodu nafizeni vyucujici COVID - 19
vlady CR, distan&ni
forma vvuky
Duben Uzavieni $kol VSichni zaci a COVID - 19
z diivodu nafizeni vyudujici
vlady CR, distanéni
forma vyuky
Kontrolni ¢innost — | V8ichni vyuéujici
kontrola komunikace
se zaky a vedeni
distan¢ni vyuky
Pfiprava na
zavérecné zkousky Distanéni forma
Kvéten Hodnoceni vysledkdi | V8ichni vyuéujici COVID - 19

vzdélavani

Ptiprava na
zavéretné zkousky

Individualni a
skupinové konzultace
—zaveretné rocniky
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Cerven

Hodnoceni vysledki
vzdélavani

Vyhodnoceni
vychovn¢
vzdélavaciho procesu

dle SVP

Zavéretné zkousky

Prezentace Skoly —
projekt EVVO - MU

Vsichni vyuéujici

Vsichni  vyucdujici,
pfedmétové komise

COVID - 19
Pedagogicka rada

Hodnotici listy - SVP

Tieti roéniky

Utastnici projektu

Neratovice

projektu

L, IKAP*“ —realizace

Sablony SS —
realizace projektu

Utastnici projektu

Utastnici projektu

Odborny vycvik
Obdobi - | Aktivita Utastnici Poznédmka
termin
Z4f1i - fjen | Adaptace zaki 1. Zici  1.roénikd, | Pracovni vztahy ve skupinach se
rofnikd na podminky [ UOV vytvorily, zaci se zadaptovali na
pracovist OV nové prostiedi bez problémii.
Rijen - | Schopnosti z4kii plnit | Zaci 1.roénikd, Epidemiologicka situace zabranila ve
listopad praktické &innosti uov vytvafeni pracovnich navykt. Vyuka
podle odbornosti probihala distan¢né, coz vymezilo
Jasné plnéni praktickych ¢innosti na
komunikaci prostfednictvim
TEAMS.
Prosinec - | Pololetni provérky 1.roéniky viichni, | Uroveit dosud ziskanych dovednosti
leden odbornych 2.-3.ro¢nik byla zjiSt€na vobdobi kdy bylo
dovednosti kadetnic a | moZzné dochazet na vyuku na
hodnoceni vysledkti | operétort pracovisté. I pfes omezeni vyuky byly
skladovani znalosti vyhodnoceny jako
vyhovujici.  Chybéjici  praktické
zkuSenosti budou doplnény p#i
individualnich konzultacich v reZimu
zakxucitel OV,
Unor - | Dalsi rozvijeni odb. | VSichni Zaci, | Na PR vyjadfeni zda je Zak schopen
duben dovednosti a prakt. uov dany obor zvladnout
Navyki
Kvéten Pololetni provérky UOV, zaci I pies omezeni praktické vyuky byly
odbornych praktické dovednosti vyhodnoceny
dovednosti jako vyhovujici.
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PR 3.roénikid

uov

Probéhlo zavéreéné zhodnoceni

znalosti Zakd zavére¢nych ro&niki.

Cerven

Z7Z 3. ro¢nikd

PR 1. a 2.roénikq,

Celkové hodnoceni
OV za skolni rok

Zaci a zkuseb.

komise

uov

uov

Celkové hodnoceni
vysledkt vzdélani.

Hodnoceni OV,
navrhy na zlepSeni,
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9. Hodnoceni chovani Zakii/studenti

I. Chovani zaku/studenti (k 30. 6. 2021)

Hodnoceni chovani
Druh/typ Skoly
velmi dobré Uspokojivé Neuspokojivé
110 450 639 stfedni §kola 262 7 0

Podrobnéjsi piehled o hodnoceném chovani podle obort vzdglani a o uskuteénénych vychovnych
opatfenich a Udaje o poctu zaki/studentt, ktefi byli vyloudeni ze studia v prib&hu Skolniho roku
202072021 a jejich diivodech jsou vyjadfeny v nasledujicich ptehledech.

I1. Pfehled udélenych vychovnych opatieni

Kéd a nazev oboru Napome | Diitka TU, | Pochovala | Ditka RS | Podmingné | Vylougeni Pochvala
nuti TU, Uuov TU, U OV, vyloudeni ze | ze $koly RS
U OV vychovatel gkoly

23-43-L/51 Provozni technika —
nastavba 0 0 0 0 0 0 0
23-55-H/02 Karosar 1 3 0 0 0 0 0
23-68-H/01 Mechanik opravat 12 14 5 2 1 0 2
motorovych vozidel
36-52-H/01 Instalatér 7 6 5 4 1 0 1
36-67-H/01 Zednik 3 3 3 4 1 0 0
69-51-H/01 Kadefnik 37 22 22 2 0 0 4
65-51-H/01 Kuchaf — &i$nik 18 28 7 15 2 0 5
66-51-H/01 Prodava¢ 4 2 ) 1 0 0 1
66-53-H'/O’1 Operator 5 278 2 5 1 0 1
skladovani
??-43-M/01 Vefejnospravni 5 0 5 9 1 0 1
&innost
23-45-M/01 Dopr. Prostiedky

0 0 0 0 0 0 0
65-41-1/01 Gastronomie

0 0 0 0 0 0 0
65-42-M/01 Hotelnictvi

0 0 0 0 0 0 0
CELKEM 89 80 51 32 7 0

SniZené znamky z chovani a diitky ud€lené feditelkou $koly jsou pf¥evazné z divodu neomluvené
absence a hrubého poruSovani $kolniho fadu — koufeni ve $kole, nevhodné chovani vii¢i pedagogtim.
Podmine¢na vylouceni a vylouceni ze $koly jsou zpisobena opakovanou neomluvenou absenci a
porusovanim Skolniho ¥adu - Sikana, drogy, kradeze apod. Pro G&ely feSeni t&chto problémi $kola
ustanovila vychovnou Skolni komisi, ktera se schazi vZdy p¥i vzniku konkrétniho pfipadu. Jejimi
¢leny jsou tiidni ucitelé, vychovny poradce, metodik prevence, zastupce vedeni Skoly. V souvislosti
s témito ptipady 3kola spolupracovala s Policii CR, se socialnimi odbory mést a obci, s pedagogicko-
psychologickou poradnou a s rodi¢i zakd. Tuto spolupréci je nutné intenzivné rozvijet i v dal3ich
letech. Iu Etyfletych oboril vzdélani doslo v letosnim Skolnim roce oproti rokim minulym k nardstu
poctu udélenych vychovnych opatieni ze strany feditelky $koly. Pochvaly udélené feditelkou skoly
jsou z vEtsi Casti za vzornou reprezentaci $koly na vefejnosti a z divodu vybornych studijnich
vysledkl v priibéhu dochazky do Skoly, napf. reprezentace kadeifnic na Mistrovstvi republiky, u
kuchatt - €inika pii doplitkové ¢innosti — pofadani rautd apod., u maturitnich obori za reprezentaci
Skoly a G¢ast na soutéZzich a olympiadach.
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10. Absolventi a jejich dalSi uplatnéni

L Pfehled podanych pfihlaSek k dalSimu studiu — absolventi SS s dosaZenym st¥ednim
vzdélanim s maturitni zkouskou a absolventi VOS

Potet Nepodali
. Podali pfihliSku | Podali pfihldsku | Podali pfihlasku | prihliska
DrulutypEkoly AUphia na V§ na VOS na jiny typ $koly | na Zidnou
celkem
Skolu
110 450 639 stfedni §kola 13 3 1 0 9

Z tabulky vyplyva zaver o zdjmu 24kl o zvySovani vzdélani na VOS a V8§, N&kteti 74ci podali

vice pfihlasek na VS.

II. Pfehled podanych pt¥ihlaek k dalsimu studiu — absolventi SS s dosaZenym stfednim

vzdélanim s vyuénim listem

Pocet absolventi celkem

Podali piihlasku do nistavbového
studia

Podali piihldsku na jiny typ stiedni
Skoly

81

26

0

I'u obort vzdélani ukonéenych zavéreénou zkouskou s vyuénim listem je patrny zdjem o vyssi
stupefi vzdélani na nastavbovych oborech.

II. Odchody Zakii ze §koly béhem $kolniho roku, divody, podet Zakia

SOS
S Zici/studenti Z toho odchod b&hem
Celkem ZAFi

Prestup na jinou §kolu 1 0
Ukonceni studia z diivodu neprospéchu 1 0
Zanechani studia 3 0
Vyloudeni ze studia 0 0
Pferudeni studia 0 1
Pfestup na SOU 0 0
Celkem 5 1

IV. Odchody Ziki ze Skoly béhem $kolniho roku, diivody, podet Zaka

SOU

i ZAci/studenti Odchody béhem za¥i
Celkem

Piestup na jinou 3kolu 3 1
Ukongeni studia z divodu neprospéchu 6 0
Zanechani studia 28 0
Vylougeni ze studia 0 0
Pierudeni studia 4 1
Unmnrti 1 0
Ostatni diivody 0 0
Celkem 42 2
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11. Udaje o nezamé&stnanosti absolventi §kol

I. Nezaméstnani absolventi kol podle statistického zjiSt'ovani a¥adii prace (k 30. 4. 2021)

; b oo¢
Kéd a nazev oboru i | ;:f::::?;:;‘;;;m nezfr::;:tng;;ecth -
duben 2021
23-55-H/02  Karos4F 1 0
23-68-H/01 Mechanik opravaf motorovych vozidel 10 0
36-52-H/01  Instalatér 0
36-67-H/01 Zednik 0
65-51-H/01 Kuchaf — Zignik 16 2
66-51-H/01 Prodavaé 0
66-53-H/01 Operator skladovani 0
68-43-M/01 Vefejnospravni &innost 0
69-51-H/01 Kadefnik 3 4
Celkem SOS a SOU Neratovice 81 6
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12. Uroveii jazykového vzdélavani na Skole

V soucasné dobé€ jazykové vzdélani tvofi nedilnou soucast celkového vzdélani ¢loveka, proto
SOS a SOU Neratovice dbé na to, aby se Giroveii v této oblasti zvySovala, a to ne jenom u ugiteld
cizich jazyk®, ale i u ostatnich pedagogickych pracovnikd. Uroveti jazykového vzd&lavani u 24kt
a ucitelti je vyjadfena v nasledujicich tabulkach. Jednotlivé pfehledy jsem rozdglila na obory
vzdélani ukondené maturitni zkouskou a na obory vzdé€lani ukonéené vyuénim listem.

Obory vzdélani ukonéené maturitni zkouskou

I. Zaci/studenti v denni formé& vzd&lavani udici se cizi jazyk (k 30. 9. 2020)

el Podet Zakit st Polty Ziki/studentti ve skupiné

ALY, /studenti - Minimslné Maximalng Priimér

Anglicky jazyk 68 4 13 19 17

Némecky jazyk 68 4 13 19 17

I1. U&itelé cizich jazyki — rozloZeni kvalifikace (k 30. 9. 2020)

Jazyk Podet ucitelii Kvalifikace vyudujicich Rodili
Celkem Odborn4 Castetnd #adna mluvei

Anglicky jazyk 2 1 1 0 0

Némecky jazyk 1 1 0 0 0

Nejvyssi kvalifikace u ucitelti cizich jazyki je zajisténa u 2 uditelli, u ostatnich zamé&stnancti je
kvalifikace ¢astecna.

Obory vzdélani ukonfené zivéretnou zkouskou s vyuénim listem

IIL. Zaci/studenti v dennim studin ugici se cizi jazyk (k 30. 9. 2020)

Potet ¥akii 1 . Poéty Zdki/studentii ve skupiné
Jazye /studentii toce Suplr minimilné maximélné Primér
Anglicky jazyk 301 20 11 23 17
Némecky jazyk 68 4 9 17 13

U oborl vzd€lani ukonéenych vyu¢nim listem je vy38i zastoupeni u anglického jazyka nez u
némeckého jazyka. Zaci oboru vzdélani kuchat ¢iSnik maji od 1. roéniku 2 jazyky, u ostatnich
oborti a ro¢nik je po jednom cizim jazyku.

IV. Uditelé cizich jazykiu — rozloZeni kvalifikace (k 30. 9. 2020)

Podet uiteli Kvalifikace vynéujicich Rodili

Jazyk .

Celkem odborna Lastednd Z4dna mluvéi
Anglicky jazyk 3 2 1 0 0
Némecky jazyk 3 3 0 0 0
Rusky jazyk 1 1 0 0 0
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Ani u sttedniho odborného ucili§t€ neni plné zajisténa uplna kvalifikace ze strany uiteld. U 3
uciteld je zajiSté€na plna kvalifikace, u zbyvajicich je zajist&na astedna kvalifikace. Rusky jazyk je

vyu€ovan pouze v dalkovém studiu.

V. Prehled jazykového vzdélavani

DosaZena droven

UspéSné sloZeni

vyu€ujicich a potiebnosti k vyuce
— webinafe

Jazykové vzdélavani — forma Pocet osob zkousky
Prezenting New Vocabulary 1 splnéno XXX
DVPP distan¢né dle vybéru 4 splnéno XXX

Jazykové vzdélavani je v SOS a SOU Neratovice na dobré trovni. Vedeni $koly podporuje
ziskavani i roz§ifovéani jazykovych znalosti riiznou formou vzdélavani — Giast na akreditovanych
akcich, sama $kola provozuje doplitkovou ¢innost v oblasti pofadani jazykovych kurzii. Celkové

byl podet vzdé€lavacich akci omezen vzhledem ke Covid — 19.
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13. Urovei informacni a pocitadové gramotnosti ve Skole

Uroveti vybaveni Skoly informaénimi technologiemi je vyjadfena v nasledujicich piehledech.
Zhodnoceni ICT jsem rozdglila na €ast stfedni odborna $kola a na &ast stfedni odborné ugilists.

Kvantitativni idaje pro porovnani skute¢nosti se standardem k 30.09.2020: Stfedni odborna
Skola — objekt Skolni: 70 Zakd v denni formé studia. Objekt Spojovaci: celkem 304 zaku v denni
formé studia u tfiletych obort, 0 zakd v denni formé nastavbového studia a 6 v dalkové formé
studia. Vzhledem k organizaci Skolni dochdzky je u tfiletych obordl vtdy ve vyuce 50 % zakd v
daném tydnu, z tohoto diivodu se vezme za zaklad polovina Z4kd, tj. 152 2akd v denni formé, u
dalkové formy vzhledem k organizaci studia 1 den za 14 dnti bude bran stav 1/10 24ki — 1 23k, u
denni formy studia bude bran celkovy podet, tj. 0 zakd, celkem objekt Spojovaci 153 Zakd
(0+152+1 po zaokrouhlenf), celkem SOS a SOU Neratovice po zaokrouhleni 223 zakd.

Konstatovani, zda stavajici stav napliiuje standardem poZadované ukazatele.

KaZzda pracovni stanice je vybavena jednoduchym mechanismem jeji obnovy do piivodniho stavu:
pocitaové ucebny: 7,5 pracovni stanice na 100 zika

ostatni u¢ebny: 2,0 pracovni stanice na 100 Zdkd
ucitelé: 6,0 pracovni stanice na 100 Zaki
Celkem: 15,5 pracovni stanice na 100 Zaku $koly

13.1 Vybavenost informaénimi technologiemi

Stfedni odborni $kola — objekt Skolni: 70 zaki

Druh u&ebny Nutnost PC | Skuteény pocet PC | Stay
celkem

Po¢itacové ucebny 5 33 Vyhovujici

Ostatni ucebny 1 13 Vyhovujici

Utitelé 4 17 Vyhovujici

Provoz 0 5 XX

Celkove Ize konstatovat, Ze na sou¢asti SOS je stav PC pIné& vyhovujici.

Stredni odborné ucilisté — objekt Spojovaci: 150 Zaki

Druh uéebny Nutnost PC | Skuteény podet PC | Stav
celkem

Pocitacové ucebny 11 55 Vyhovujici

Ostatni u¢ebny 3 18 Vyhovujici
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Utitelé 9 51 Vyhovujici

Provoz 0 12

CELKEM 23 136 Vyhovujici

Celkové lze konstatovat, Ze na sou€asti SOU je stav PC plné& vyhovujici.

Celkem SOS a SOU Neratovice — 223 4k

Druh uebny Nutnost PC celkem | Skuteény podet | Stav

PC
Pocitacové ucebny 16 88 Vyhovujici
Ostatni uéebny 4 31 Vyhovujici
Ucitelé 13 68 Vyhovujici
Provoz 0 17
CELKEM SOS a SOU 13 204 Vyhovujici
Neratovice

Celkové Ize konstatovat, Ze na SOS a SOU Neratovice je stav PC vyhovujici.

SOS a SOU Neratovice disponuje celkem 5 poditaovymi uéebnami, 6 interaktivnimi
u¢ebnami a n€kolika multimedidlnimi ué¢ebnami.

Stiedni odborni $kola — objekt Skolni — dv& ugebny PC

1. uéebna U 024:

Utebna vypo&etni techniky U024 v objektu Skolni byla nové poftizena v roce 2018 v rozsahu:
18 PC, dile je u¢ebna vybavena data projektorem, multifunkénim zafizenim Konica Minolta
bizhub 130f.15 + barevnou tiskarnou HP LJ 2550. PC sestavy jsou volng piistupné Zakim v dob&
pfestavek a mimo vyucovani, vzdy za dozoru pedagogického pracovnika, vyuZivaji se predevsim
pro vyuku IT, psani deseti prsty, &aste¢né pro cizi jazyky a v malé mife pro odborné predméty.
VSechny PC sestavy jsou pfipojeny k siti LAN 1000 Mbit technologii, kterd umoZiiuje dostatedns
rychlou komunikaci pro prenos videosekvenci a multimedilnich aplikaci.

2. uéebna U 102:

Ugebna vypogetni techniky U102 v objektu Skolni byla vytvofena pfenesenim PC z ucebny
024 v roce 2008, kde PC byly potizeny v roce 2005 z grantu SIPVZ v rozsahu: 12 studentskych
PC + 1 lektorské PC. Pozdgji byla v roce 2011 dokoupena 3 PC a vyménéna za 3 PC jiz
nefunkéni. Od roku 2012 vznikla v této udebn& v ramci projektu Moderni $kola 21. stoleti nova
potitatova ucebna s 12 studentskymi PC a 1 lektorskym PC. Na novych 12 +1 PC sestavich
v u€ebné je nainstalovany opera¢ni systém Windows 7 Pro CZ OEM + SP1 + viechny opravné
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balicky v&etn& MS Office 2010 Standard. Nyni tato u€ebna disponuje modernimi 16 PC (15
studentskych PC a 1 lektorské PC). PC sestavy jsou volné pfistupné Zakiim v dobé prestavek a
mimo vyucovéni, vzdy za dozoru pedagogického pracovnika, vyuZivaji se predeviim pro vyuku
IT, psani deseti prsty, Easte¢né pro cizi jazyky a v malé mife pro odborné predméty. Viechny PC
sestavy jsou pfipojeny k siti LAN 100 Mbit technologii, kterd umoZziiuje dostateéng rychlou
komunikaci pro pfenos videosekvenci a multimedidlnich aplikaci.

V objektu Skolni je dale k dispozici nékolik modernich multimedialnich u¢eben vybavenych PC
s pfipojenim na Internet, videorekordérem, &i vizualizérem s moZnosti promitani na platno.

3. ué¢ebna U 003:

Utebna je od roku 2016 vybavena novou PC sestavou s operaénim systémem Microsoft
Windows, kancelafskym balickem MS Office, ESET antivirem, freeware programy potfebnych k
vyuce a pfipojenim k internetu. Poita¢ je propojen s datovym projektorem, ktery promita na
stahovaci platno.

4. u¢ebna U 004 (cviéna kuchyiika):

Ucebna je od roku 2020 vybavena notebookem s operaénim systémem Microsoft Windows,
kancelafskym balickem MS Office, ESET antivirem, freeware programy potiebnych k vyuce a
pfipojenim k internetu. Pocita¢ je propojen s datovym projektorem, ktery promita na interaktivni
tabuli.

5. uéebna OV (operatori):

Utebna OV operitofi je od roku 2017 vybavena 4 PC sestavami s operaénim systémem
Microsoft Windows, kanceldfskym balitkem MS Office, ESET antivirem, freeware programy
potiebnych k vyuce a pfipojenim k internetu.

6. ucebna U 104:

Interaktivni u¢ebna je od roku 2010 vybavena projektorem pfipevné&nym ke stropu uéebny. Dile
Je nainstalovéna dotykové interaktivni tabule Smart Board fady 600, ktera je propojeni s PC
sestavou. Cely tento komplet je plné ozvuceny a lze jej vyuZivat pro vyuku jazyki a predméti, pro
které jsou dostupné interaktivni prezentace urené pro PC. Vzhledem k ptitomnosti zafizeni
vizualizér dochdzi k dal§imu rozifeni oblasti vyuZiti této ulebny pro promitani statickych
podkladi v teoretické vyuce nejriznéjsich piedméti.

PocitaCova sestava v této uéebné je od po&étku pfipojena do mistni sité LAN, k metalické
kabelazi LAN 10/100Mbit technologii. Na PC je moZné plng& vyuZivat pfipojeni do Internetu nebo
spoustét aplikace ze sitovych diskl serveru. Opera¢ni systém PC sestavy je Windows 7, ktery
podporuje praci s nejnovéj§imi video a audio formaty.

7. u¢ebna U 105 :

Utebna je od roku 2016 vybavena novou PC sestavou s operaénim systémem Microsoft
Windows, kanceliskym bali¢kem MS Office, ESET antivirem, freeware programy potiebnych k
vyuce a pfipojenim k internetu. Po¢itad je propojen s datovym projektorem, ktery promita na
stahovaci platno.

8. uéebna U 106:
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UCebna je od roku 2017 vybavena novou PC sestavou s opera¢nim systémem Microsoft
Windows, kancelaiskym balickem MS Office, ESET antivirem, freeware programy potiebnych k
vyuce a pfipojenim k internetu. Po¢ita¢ je propojen s datovym projektorem, ktery promita na
stahovaci platno.

9. shorovna 130:

Sborovna je od roku 2018 vybavena dodanou IT vybavou. Vybavu tvoti PC sestava a tiskarna.
Tento komplet je vyuZivan pfedeviim pro Gcely stitnich maturit. Je moZné také tuto sestavu
vyuZivat pro potieby Skoly mimo obdobi maturitnich zkousek. Pogitadova sestava je pfipojena do
mistni sit¢ LAN 10/100 Mbit technologii, ktera umoZiiuje vyuZivat stanici pro sitovy provoz,
ukladani dat na server a pfistup na Internet a e-mailové posts.

Stiredni odborné uciliité — objekt Spojovaci — t¥i uéebny PC

1. u¢ebna U303:

Ucebna vypocetni techniky v objektu Spojovaci byla nové potizena v roce 2018 v rozsahu: 12+1
PC, déle je ucebna vybavena data projektorem. VyuZivaji se pfedevsim pro vyuku IT, také se
mohou vyuZit pro vyuku odbornych pfedméti. Viechny PC sestavy jsou pfipojeny k siti LAN 1000
Mbit technologii, kterd umoZiiuje dostatedn& rychlou komunikaci pro pfenos videosekvenci a
multimedidlnich aplikaci.

2. u¢ebna U314:

Ucebna vypocetni techniky v objektu Spojovaci byla nové potizena v roce 2018 v rozsahu: 18+1
PC, déle je u¢ebna vybavena data projektorem. Vyuzivaji se ptedev$im pro vyuku IT, psani deseti
prsty a mohou se vyuZit pro odborné pfedméty. Viechny PC sestavy jsou pFipojeny k siti LAN
1000 Mbit technologii, kterd umoZiiuje dostatedn& rychlou komunikaci pro ptenos videosekvenci

3. u¢ebna U222:

Ucebna vypodetni techniky v objektu Spojovaci byla nové potizena v roce 2020 v rozsahu:
19+1PC, dale je ucebna vybavena data projektorem a stahovacim platnem. Vyuzivaji se pfedevsim
pro vyuku IT, psani deseti prsty a v malé mife pro odborné pfedméty. Viechny PC sestavy jsou
piipojeny k siti LAN 1000 Mbit technologi, kterd umozZtiuje dostatetné rychlou komunikaci pro
pfenos videosekvenci a multimedialnich aplikaci. Ugebna je doplnéna 6 PC z piivodnich sestav.

4. uéebna U610 :

Ucebna je od roku 2020 vybavena PC sestavou s operaénim systémem Microsoft Windows,
kancelafskym balitkem MS Office, ESET antivirem, freeware programy potiebnych k vyuce a
pfipojenim k internetu. Pogita¢ je propojen s datovym projektorem, ktery promitd na stahovaci
platno. PC sestava je pfipojena k poditacové siti s moZnosti vyuzivat sitové sluzby véetné Internetu.

5. u¢ebna U329 :

Multimedidlni ucebna je vybavena od roku 2018 novou PC sestavou s pfipojenim na Internet,
dale pak projektorem zavéSenym na stropu uéebny, videorekordérem a vizualizérem s moZnosti
promitini na platno. U¢ebna je kompletn& ozvuéena véetné zesilovate. Veskera video i audio
technika je propojena pfes tento centralni ovladaci prvek. U&ebnu je tedy moZné vyuZivat pro
sledovani videosekvenci z PC (DVD, MPEG, DIVX, Internetové video, Internetové TV
vysilani....) nebo z analogového videorekordéru pies projektor na platno. Dal3i vyuziti uéebny je
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Sirok4 oblast vyuZivani funkce zafizeni vizualizér pro promiténi statickych podkladi na platno v
teoretické vyuce. PC sestava je samozfejmé pfipojena k po&italové siti.

6. ucebna U324:

Uctebna je od roku 2016 vybavena novou PC sestavou s operaénim systémem Microsoft
Windows, kancelafskym balickem MS Office, ESET antivirem, freeware programy potfebnych k
vyuce a pfipojenim k internetu. Poéitaé je propojen se stdvajicim datovym projektorem, ktery
promita na interaktivni tabuli SmartBoard. PC sestava je pfipojena k potitatové siti s moZnosti
vyuzivat sitové sluzby véetné Internetu.

7. uéebna U608 :

Interaktivni u¢ebna €. 18 je od roku 2009 vybavena projektorem p¥ipevnénym ke stropu uéebny.
Dile je nainstalovana dotykova interaktivni tabule Smart Board fady 600, ktera je propojena s PC
sestavou s opera¢nim systémem Microsoft Windows. Cely tento komplet je plné ozvuéeny a lze jej
vyuzivat pro vyuku jazyk a dalSich pfedméti. Pocitad je propojen se stavajicim datovym
projektorem, ktery promita na interaktivni tabuli SmartBoard. PC sestava je pfipojena k poéitadové
siti s moZnosti vyuZivat sit'ové sluzby véetné Internetu.

8. u¢ebna U738 :

Ucebna je vybavena novou PC sestavou s operatnim systémem Microsoft Windows,
kancelaiskym balickem MS Office, ESET antivirem, freeware programy potfebnych k vyuce a
pfipojenim k internetu. Po¢ita¢ je propojen s datovym projektorem, ktery promita na stahovaci
platno. PC sestava je pfipojena k poéitalové siti s moZnosti vyuZivat sit'ové sluzby véetné Internetu.

9. uéebna U109:

Interaktivni ucebna €. 109 je od roku 2010 vybavena projektorem pfipevnénym ke stropu
ucebny. Diéle je nainstalovana dotykova interaktivni tabule Smart Board fady 600, ktera je
propojena s PC sestavou s operacnim systémem Microsoft Windows. Cely tento komplet je plné
ozvuleny a lze jej vyuZivat pro vyuku jazyk a pfedmétd, pro které jsou dostupné interaktivni
prezentace urCené pro PC. Vzhledem k pfitomnosti zafizeni vizualizér dochazi k dal§imu rozsifeni
oblasti vyuZziti této u¢ebny pro promitani statickych podkladii v teoretické vyuce nejrizngjsich
pfedmétli. Po¢itaCova sestava v této uéebné je od po&atku pfipojena do mistni sit&€ LAN s vyuZitim
sitovych sluzeb.

10. uéebna U611:

Utebna je od roku 2020 vybavena PC sestavou s operaénim systémem Microsoft Windows,
kancelafskym balickem MS Office, ESET antivirem, freeware programy potiebnych k vyuce a
pfipojenim k internetu. Poéita¢ je propojen s datovym projektorem, ktery promitd na stahovaci
plétno.

11. ué¢ebna U605:

Ucebna je od roku 2020 vybavena PC sestavou s operaénim systémem Microsoft Windows,
kancelafskym balickem MS Office, ESET antivirem, freeware programy potfebnych k vyuce bez
pfipojeni k internetu. Pocitad je propojen s datovym projektorem, ktery promitd na stahovaci
platno.

12. uéebna U122:
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Ucebna je od roku 2020 vybavena PC sestavou s operaénim systémem Microsoft Windows,
kancelafskym balickem MS Office, ESET antivirem, freeware programy potfebnych k vyuce a
pfipojenim k internetu. Poéita€ je propojen s datovym projektorem, ktery promita na stahovaci
platno. PC sestava je pfipojena k poéitalové siti s moznosti vyuZivat sitové sluzby véetns Internetu.

13. uéebna U126:

Ucebna je od roku 2020 vybavena PC sestavou s operaénim systémem Microsoft Windows,
kanceléfskym balitkem MS Office, ESET antivirem, freeware programy potfebnych k vyuce bez
pfipojeni k internetu. Po¢itad je propojen s datovym projektorem, ktery promita na stahovaci
pléatno.

14. u¢ebna U107:

Ucebna je od roku 2020 vybavena PC sestavou s operaénim systémem Microsoft Windows,
kancelafskym balitkem MS Office, ESET antivirem, freeware programy potfebnych k vyuce a
pfipojenim k internetu. Podita¢ je propojen s datovym projektorem, ktery promité na stahovaci
platno. PC sestava je pfipojena k pocitacové siti s moZnosti vyuZivat sitové sluzby véetné Internetu.

15. uéebna U220:

Ucebna je od roku 2020 vybavena PC sestavou s operaénim systémem Microsoft Windows,
kancelafskym balickem MS Office, ESET antivirem, freeware programy potfebnych k vyuce a
pfipojenim k internetu. Pocita¢ je propojen s datovym projektorem, ktery promita na stahovaci
plétno. PC sestava je pfipojena k po&itatové siti s moznosti vyuZivat sitové sluzby véetn& Internetu.

16. uéebna U218:

Utebna je od roku 2020 vybavena PC sestavou s operadnim systémem Microsoft Windows,
kanceldfskym balitkem MS Office, ESET antivirem, freeware programy potfebnych k vyuce a
piipojenim k intemmetu. Pocita¢ je propojen s datovym projektorem, ktery promita na stahovaci
pléatno. PC sestava je pfipojena k pocitatové siti s moZnosti vyuZivat sitové sluzby véetn& Internetu.

17. ucebna U205;

Ucebna je od roku 2020 vybavena PC sestavou s operaénim systémem Microsoft Windows,
kancelafskym balickem MS Office, ESET antivirem, freeware programy potfebnych k vyuce a
pfipojenim k internetu. Potita je propojen s datovym projektorem, ktery promita na stahovaci
platno. PC sestava je pfipojena k pocitatové siti s moZnosti vyuZivat sitové sluzby véetn& Internetu.

18. ué¢ebna U624:

Ucebna je od roku 2018 vybavena PC sestavou s operaénim systémem Microsoft Windows,
kancelatskym balitkem MS Office, ESET antivirem, freeware programy potfebnych k vyuce a
pfipojenim k internetu. Po&ita¢ je propojen s datovym projektorem, ktery promita na stahovaci
platno. PC sestava je ptipojena k pocitatové siti s moznosti vyuZivat sitové sluzby véetnd Internetu.

19. ué¢ebna U209:

Ucebna je od roku 2018 vybavena PC sestavou s operaénim systémem Microsoft Windows,
kancelafskym balickem MS Office, ESET antivirem, freeware programy potfebnych k vyuce a
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pfipojenim k internetu. Po¢ita¢ je propojen s datovym projektorem, ktery promitd na stahovaci
plétno. PC sestava je pfipojena k poitadové siti s moZnosti vyuZivat sit ové sluzby véetng Internetu.

13.2 Dalsi znaky ICT
Stiedni odborna $kola — objekt Skolni:
Popis LAN:

V budové SOS a SOU ,,Skolni 664“ je vybudovéna metalicka kabela? 10/100/100Mbit CAT5
+ pateini metalicky rozvod mezi servery a centralnimi switchi CATSE — 1000Mbit.

Sit’ je z diivodii vnitini bezpe¢nosti koncipovana jako dva samostatné segmenty sité LAN. Kazdy
ze segmentll ma vlastni aktivni prvky (switche 10/100Mbit + 4x porty 1000Mbit).

Vnitini sit’ je rozd€lena na segmenty z divodd zajisténi bezpe¢nosti dat a celého provozu.
UZivatelé ze segmentu 1 nevidi na siti PC uZivatelii segmentu 2 a naopak. Vlastni vyména dat mezi
segmenty je zajiSt€na pomoci e-mailové komunikace nebo vymeény dat pies spoledné slozky na
serveru. Toto feSeni odd€luje PC na kterych probiha vyuka, nebo PC ke kterym maji pistup Z4ci
od PC zaméstnanctl, na kterych je zajitovan provoz §koly.

Stredni odborné udili§té — objekt Spojovaci:
Popis LAN:

Areal SOS a SOU ,,Spojovaci® je tvofen 7 samostatné stojicimi objekty. Ve viech téchto
objektech je vytvofena metalicka kabelaZ 10/100Mbit CATS. Kazdy tento objekt ma vlastni aktivni
prvky. Vzdjemné propojeni téchto 7 samostatnych metalickych siti je realizovano pomoci
optickych propojek mezi témito budovami. Kazdé propojka je provozovana rychlosti 100Mbit nebo
1000Mbit.

Vlastn{ sit’ je z divodi vnitini bezpe&nosti koncipovéna jako tii samostatné segmenty sité LAN.
Segmenty sité jsou pfipojeny k doménovému Serveru na platformé Windows Server a Firewallu,
kazdy segment je pfipojen pomoci vlastni sitové karty 1000MBit.

Vnitini sit’ je rozdélena na segmenty VLAN z divodd zajisténi bezpeénosti dat a celého
provozu. Vlastni vyména dat mezi segmenty je zaji$t€na pomoci e-mailové komunikace nebo
vymény dat ptes spole€né slozky na serverech. Toto fedeni oddéluje PC, na kterych probiha vyuka,
nebo PC, ke kterym maji pfistup Z4ci od PC zamé&stnancii, na kterych je zajistovan provoz $koly.

LAN sit’

Sit LAN je rozd€lena do tfech virtudlnich siti. VLAN sité jsou logicky nezavislé sit& v ramci
jednoho nebo nékolika zatizeni. Jednotlivé virtualni sit€ jsou od sebe oddéleny. Jde o déleni sité
uZ na trovni 2. vrstvy. Rozd€leni siti je realizovana na zafizenich zvanych prepina¢ (Switch), jehoz
porty se rozd¢li na n€kolik logicky samostatnych &asti.

WiFi sit’

V aredlu Skoly jsou dostupné t¥i WiFi sité, které se déli na Free WiFi uréenou pro zaky, WiFi
sit’ pfistupnou pouze pro uréené pracovniky $koly a dalsi sit’ pro navstévy.
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A. Rychlost a zpiisob pFipojeni $koly do internetu

Stiedni odborna ¥kola — objekt Skolni
Budova Skolni 664 je k Internetu pfipojen pomoci bezdratového pfipojeni v pasmu 10 GHz,

Rychlost pfipojeni je soucasné dobé je 80 Mbitps/80 Mbitps bez kapacitniho omezeni staZenych
dat za mésic.

Pfistup na Internet maji viechny PC sestavy ptipojené k ob&éma segmentiim sité LAN. Casové
restrikce pro ptistup na Internet jsou uplatiiovany na obou PC sestavich na Internétu. Casovy plan
Je piizpGsoben dennimu plénu Zakh na Internatu.

Zabezpedeni pFistupu na Internet:

Je realizovdno pomoci Firewall. Tento Firewall slouzi jako, NAT, Proxy, DNS, VPN a zaji§tuje
kryptovanou komunikaci s objektem Spojovaci.

Stiedni odborné udili§té — objekt Spojovaci:

Aredl Spojovaci je k Internetu piipojen pomoci bezdratového pfipojeni v pasmu 10 GHz.
Rychlost pfipojeni je soutasné dobé je 80 Mbitps/80 Mbitps bez kapacitniho omezeni staZenych
dat za mé&sic. Pfistup na Internet maji vsechny PC sestavy pfipojené k obéma segmentiim sité LAN.
Casové restrikce pro pfistup na Internet nejsou uplatiiovany (restrikce se tykaji pouze sité Wi-Fi).

Zabezpecteni pFistupu na Internet:

Je realizovano pomoci Firewall. Tento Firewall slouzi jako, NAT, Proxy, DNS, VPN a zajistuje
kryptovanou komunikaci s objektem Spojovaci.

B. Zajist'ované serverové sluzby

Serverové sluby jsou v objektu ,,Skolni“ i ,,Spojovaci® zajiStovany obdobnym zpiisobem, a to
pomoci serverti s OS Windows + p¥islusny podet klientskych licenci pro stanice.

Pristup z Internetu do LAN sité §koly:

Skola m4 zaji¥ténu bezpeénou kryptovou komunikaci pro pfistup z Internetu do lokalni sit&
LAN.

C. Zpiisob zajiSténi schrinek elektronické poSty a prostoru pro webové prezentace §koly,
zaki a pedagogickvch pracovniki

Elektronicka posta

Jiz od roku 2002 je $kola vlastnikem domény sosasou.cz na které jsou v soudasné dobg
provozovany stranky Skoly. E-mailové adresy maji viichni zamé&stnanci $koly, kteii jsou pfipojeni
k siti LAN. Nov€ skola vlastni i doménu sosasouneratovice.cz na které bz stejnda webova
prezentace jako na sosasou.cz

Na www strankéch Skoly jsou uvedeny e-mailové adresy na ugitele $koly. Do budoucna cheeme,

aby se komunikace na tfidni ucitele, uditele a dalii pracovniky realizovala pravé pies e-mailovou
komunikaci.
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Webova prezentace

WWW stranky jsou vyuZivany pro prezentaci nazori Zak i pedagogii. Podklady pfipravuje cely
kolektiv pedagogi, vlastni zatazeni piisp&vki zajist uje dodavatelska firma. Stranky jsou jednoduse
vytvofené, p€kné a prehledn€ upravené s mnoZstvim fotografii, které dokresluji jednotlivé akce
Zaki nasi Skoly. V ivodu je pfedstavena Skola s jeji historii. V dal${ &4sti jsou k dispozici kontakty
na vedeni Skoly a vedouci pracovniky s telefonnimi &isly a e-maily.

Poté je vefejnost informovana o jednotlivych sougastech Skoly — stiedni odborné $kola, stfedni
odborné ugiliste, skolni jidelna a domov mladeZe. V ramci jednotlivych soudasti nabizime ucelenou
nabidku obori, které vyuéujeme v dennim a v dalkovém studiu. Ke ka?dému oboru je zpracovéina
strucna charakteristika, hlavni pfedméty a uveden kéd oboru. To miize napomoci pii rozhodovéni
Zaki pii volb& budouciho povoldni. Zajemci z fad Zakovské a rodi¢ovské vetejnosti se mohou
dozv&det o nalich poZadavcich pro pfijeti do jednotlivych oborii a po ptijimacim tizeni také
vysledky, déle je k dispozici rozloZeni vyu&ovacich hodin, seznam %4kt a pedagogi, akce, kterych
se jednotlivé obory Gcastni, Skolni fad, dileZité terminy béhem $kolniho roku — zahajeni $kolniho
roku, prézdniny, terminy pedagogickych rad, maturitni a zavére&né zkousky, dny otevienych dvefi,
UspEchy studenti a Z&kd, zahrani¢ni kontakty apod. U $kolni jidelny si zdjemci mohou pregist
informace o vybaveni kuchyné, o moZnosti poskytovani stravovacich sluZeb pro cizi stravniky,
rovnéZ je zde k nahlédnuti jidelni listek. Vefejnosti jsou déle nabidnuty informace o poskytovanych
sluzbach provadénych jak v ramci odborného vycviku Z4ki na odlougenych pracovistich Skoly,
napf. kadefnické sluzby, zednické préce, opravy automobild apod., tak i v rdmci doplitkové
Cinnosti, napt. pofddani rautd, poskytovani stravovacich sluZeb pro vefejnost, ubytovani v dobg
prazdnin, rizna odborna $koleni. Ceny jsou velmi piiznivé a kvalita velmi dobra.

Na§im Zékim slouzi stranky ke shlédnuti bohaté fotodokumentace z jednotlivych akci —
turisticky kurz, lyZaisky vycvikovy kurz, odborné exkurze, skolni vylety, vystavy, vyménné akce
se zahrani¢nimi $kolami apod. Na webovych strankach neustile aktualizujeme informace o d&ni
ve Skole a obrazovy materiél z nejrizngjsich Skolnich akci.

V nasi skole rovné€z funguje vnitini intranet, kde jsou k dispozici zékladni dokumenty vydané
feditelstvim Skoly, napt. Skolni ¥4d, organizaéni fad, vnitini ¥ad Skoly, kolektivni smlouva, vyro&ni
zpravy, pracovni ¥id, roéni pldn price, organizani opatfeni na piislusny Skolni rok, dale
organizalni smérnice, pfehled rozvrhi hodin jednotlivych t¥id a udeben, suplovani, telefonni
seznam zamé&stnanct Skoly a odkazy na dileZité www stranky instituci.

Neustale webové stranky Skoly zlepSujeme a inovujeme, v roce 2014 jsme presli na tzv.
redakéni systém spravy www stranek. Stranky $koly dostaly novy, atraktivnj$i vzhled, jsou lépe
strukturovany pro snadn€jsi orientaci. NaSe www stranky jsou na velmi dobré Girovni a poskytuji
aktudlni informace o déni ve Skole a 0 moZnostech daliiho vzdéldvani. Pokud mate zdjem se

podivat, zde je adresa: https:/www.sosasou.cz/

A. Informace o dodrzovani autorského zakona a licenénich ujednani

SOS a SOU Neratovice v obou &astech $koly dodrzuji autorsky zakon a veskera licenéni
ujednéni vyplyvajici z uZivani zakoupeného softwaru. Ve¥keré nainstalované SW vybaveni jak na
serverech, tak na stanicich uZivateld, spliiuje licenéni ujednéni a je moné dokladovat potizeni
tohoto SW.
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13.3 Vyuzivani ICT v hodinach, dostupnost pro ziky a studenty v dobé mimo vyudovani,
dostupnost pro pedagogy

Utebna &. 024 - PC sestavy jsou volné pfistupné zakiim v dobg pfestavek a mimo vyucovani, vzdy
za dozoru pedagogického pracovnika, vyuZivaji se pfedev§im pro vyuku IT, administrativy,
Caste¢né pro cizi jazyky a v malé mife pro odborné pfedméty.

Utebna &. 102 - Potitace jsou volné dostupné pro zéky v dobé piestivek a po vyuéovani, vzdy za
dozoru pedagogického pracovnika. Potitadova udebna se vyuZivd pro vyuku IT, techniky
administrativy, ¢4stetné pro cizi jazyky a ostatni odborné pfedméty.

Ucebna &. 303 - Pocitatova uCebna volné pfistupna zakim neni, vyuzivé se ptedeviim pro vyuku
IT, v malé mife pro odborné pfedméty.

Utebna €. 314 - Pocitacova uebna volné pfistupna 24kdm neni, vyuziva se ptedeviim pro vyuku
IT a odborné ptedméty oboru kadeinik.

Utebna ¢. 222 - Pocitadova uebna volng pfistupna Zakim neni, vyuZiva se ptedevsim pro vyuku
IT a odborné predméty.

Pedagogicti pracovnici maji viech 5 u¢eben pln€ k dispozici. Vzhledem k tomu, Ze kabinety ugiteld
jsou rovné€z vybaveny PC, vyuZivaji pro svou &nnost tyto poéitade.

13.4 Uroveii potitatové gramotnosti pedagogii

Urovett je vyjadiena podtem pracovnikti proskolenych na jednotlivych Grovnich:

DVPP 2018 2019 2020 Celkem
v oblasti ICT
— druh/rok

Google 1 1

Konference 1 1
ICT

Fiktivni firmy | 2 2

Internet ve | 1 1 2
vyuce

MS Word po 2 2
pokro&ilé

Mobilni 1 1
dotykova

zafizeni

Webinaie 41 41
(Teams a jiné)

SOS a SOU Neratovice dba a pokracuje ve vynakladani prostfedki na vzdélavani
pedagogickych pracovnikil v oblasti po&itatové gramotnosti.
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14. Udaje o pracovnicich §koly

14.1 Zakladni sidaje o pracovnicich Skoly

L. Zakladni udaje o pracovnicich $koly (k 30. 9. 2020)

Pocet pracovnikii Pocet ziki
v DFV na
celkem nepedagogickych pedagogickych pedagogickych pedagogickych | pFepodteny
fyzicky/piepodtey fyzick§/ptepotten fyzicky/piepoéteny internich/externich whCEhpmon potst
YZICKY/ P! pPo Y )', ZICKY: prep Y €rnic kva]iﬁkacl’ 1 pedagog.
___prac.
64/59,9630 24/23,625 40/36,338 40/- 40 10,21
!'ve smyslu zdkona &. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a 0 zmé&né nékterych zakont
IL. Vékova struktura pedagogickych pracovniki (k 30. 9. 2020)
Pofetpedag. | 1) 3016t | 31-401et | 41-50%et | 51-60%et | Nad6otet | Ztobo | Primérmy
Pracovniki dichodci vék
Celkem 0 0 10 17 13 10 57
z toho Zen 0 0 8 10 5 4 55

Nejvyssi zastoupeni maji zaméstnanci ve véku od 50 do 60 let. Z tabulky vyplyva jednoznaény
zavér malého zajmu mladych lidi o praci ve skolstvi.

II1. Pedagogicti pracovnici — podle nejvysiiho dosaZzeného vzdélani (k 30. 9. 2020)

Polet ped. pracovniki — dosazené vzd&lani

vysokoSkolské Vysokoskolské 5] .
- magisterskeé a vys§i - bakalirské e et gouEn
23 4 13
IV. Pedagogicti pracovnici — podle délky praxe (k 30. 9. 2020)
Podet ped. pracovnikii s praxi
do S let do 10 let do 20 let do 30 let vice nez 30 let
0 0 4 13 23

wwr

Nejvy33i zastoupeni maji zaméstnanci ve véku od 50 do 60 let. Z tabulky vyplyva jednoznacny
zavér malého zajmu mladych lidi o prici ve Skolstvi. Problém nastane po odchodu nejvice
zastoupen¢ skupiny zamé&stnancl do starobniho diichodu. SOS a SOU Neratovice pracuje jeden

asistent pedagoga.

V. Zajidténi vyuky uiteli s odbornou kvalifikaci v p¥isluSném oboru vzdélani! (k 30. 9. 2020)

Obory vzdélani ukonéené maturitni zkou$kou

Celkovy potet hodin Z toho oduéenych uditeli
9Piedmeét i duéveynlz(c)h rdné s odbornou kvalifikaci
yeh ty v prislu$ném oboru vzdél.
Cesky jazyk a literatura 12 12
Anglicky jazyk 16 12
Né&mecky jazyk 10 10
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Francouzsky jazyk 0
Rusky jazyk 0 0
Vefejna sprava 16 16
D¢jepis 4 4
Dé&jepisny seminaf 1
Spolecenska kultura 3 3
Pravo 11 11
Matematika 11 11
Zemépis 2 2
Télesna vychova 8 8
Ekonomika 7 7
Utetnictvi 4 4
Aplikovana psychologie 3 3
Obganska nauka, zaklady spoleenskych véd 3 3
Informaéni a komunikacni technologie 6 6
Pisemn4 a elektronicka komunikace 8 8
Ziklady ptirodnich v&d 3 3
Celkem 130 126 pIng, 4 éastecné

Obory vzdélani ukonéené zavérecnou zkouSkou s vyucnim listem

Celkovy pocet hodin

Z toho oducenych ufiteli

R | odutengeh tidne | 3 Ve
Cesky jazyk a literatura 24,5 24,5 plng
Anglicky jazyk 40 24 ping, 16 ¢asteéne
Némecky jazyk 5,5 5,5 plné
Obéanska nauka 14 11 plng, 3 castecné
Matematika 18 18 plng
Chemie 5 2,5 plng, 2,5 tastetné
Fyzika 5,5 4 plng, 1,5 Castecné
Zaklady ekologie, biologie 3,5 2 plng, 1,5 Eastecns
Télesna vychova 14 14 plng
Informaéni a komunikagni technologie 18 16 pIng, 2 &astené
Ekonomika 10 10 plné
Odborné piredméty dle obori:
Kadeinik 26,5 26,5 plng
Kuchai — &isnik 15,5 15,5 plng
Prodavad 13 13 plng
Mechanik opravaf motorovych vozidel 18 18 plné
Karosaf 9,5 9,5 plné
Instalatér 13,5 13,5 pln¢
Zednik 9,5 9,5 plné
Operator skladovani 12 12 pln&
Celkem 275,5 249 plné, 26,5 ¢asteéné
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14. 2 Personalni zmény ve $kolnim roce

Celkové pro pracovni neschopnost z diivodu nemoci a oetfovani &lena rodiny bylo zameskano
za Skolni rok 2020/2021 — 810 dni (796 dni nemoc a 14 dni oSetfovani), tj. 5,501 % z celkového

poctu pracovni doby.

VI. Pocet pedagogickych pracovniki, ktefi nastoupili na $kolu

Pocet pedag. pracovniki Potet PP, kteii nastoupili Z toho pocet absolventii Odbornost
celkem na Skolu PedF
Celkeny z toho Zen 1/1 v§
Ve Skolnim roce 2020/2021 nastoupila 1 zastupkyné feditele pro odborny vycvik.
VII. Pocet pedagogickych pracovniki, ktefi odesli ze $koly
s PP’gt::;l il Z toho na jinou skolu Mimeo $kolstvi Odchod do diichodu
Celkem/ z toho Zen 0/0 1/0 11

Ve Skolnim roce 2020/2021 odesel 1 zastupce feditele pro odborny vycvik a to pracovat mimo

§kolstvi a 1 uditelka teorie do starobniho diichodu.
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15. Udaje o dal¥im vzdélavani pedagogickvch pracovnikii

CeloZivotni vzd€ldvani ugiteld se stavd jednou z priorit Skolstvi. Kvalitni a vzdélany ugitel je
rozhodujici podminkou pro kvalitni vzd&lavaci proces. Neni mozné vystadit se ziskanymi
v€domostmi ze studia navzdy. PoZadavky doby i nové védecké poznatky diktuji nutnost
celoZivotniho vzd€lavani a zkvalittiovani prace kazdého ugitele. Dalsi vzd&lavani je v zajmu
kazdého utitele a je samoziejmosti. Naopak v zajmu $koly musi byt vytvoteni podminek pro jejich
dal3i studium. Své vzdé€lani uplatni pravé ve 3kole.

SOS a SOU Neratovice dba na rozvoj veskerych forem daliho vzdélavani pedagogickych
pracovnikd. V nésledujicich ¢astech vyroéni zpravy je vyjadien prehled o jednotlivych formach
dal§iho vzdélavani.

15.1 Studium ke splnéni kvalifika¢nich predpokladii

V nasledujici tabulce je nastinén piehled zamé&stnanci, ktefi ziskavaji pedagogické pro
pracovni zafazeni uitel stfedni Skoly.

I. P¥ehled o studiu zaméstnanci

Vzdélivaci Obor studia Pocdet Podet absolventit Ziskana
instituce (zaméreni) studujicich certifikace
Xx

15.2 Studium ke splnéni dalSich kvalifika¢nich pfedpokladi
Ve 3kolnim roce 2020/2021 nikdo nestuduje.

15.3 Studium k prohlubovini odborné kvalifikace (priib&zné vzd&lavani — kurzy, seminiie)
a samostudium

SOS a SOU Neratovice dle planu personalniho rozvoje pedagogickych pracovnikii skoly
vysilala dle nabidek odbornych instituci a moZnosti $koly pedagogické pracovniky $koly na
vzdelavaci akce, kurzy, seminafe podporujici jejich kvalifikaéni riist po vieobecné i odborné
strance. Na Skolni rok 2020/2021 byl sestaven samostatny plan DVPP, rozélenény dle konkrétnich
oblasti.

1. U&ast na akeich — kurzy, seminaie, Skoleni

Teoretické vyu€ovani SOS

Pocet jednodennich a dvoudennich Pocet vicedennich akei
akei

14 0
Vzdélavaci instituce Zaméreni akce Poéet zuéastnénych
VISK Sablony SS — &tenatska gramotnost 1
AISIS Kladno TEAMS - vyuziti pfi distanéni vyuce 10
NP1, CERMAT Konzultaéni seminaf pro management 1

kol

PF UK, Street law JAK UCIT PRAVO ON-LINE* 1
PF UK, Street law ,Soukromé pravo“ 1
PF UK, Street law ,, Vereiné pravo* 1
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a informaéni gramotnost

VISK Zvladani  ndroénych  situaci pfi | 5
komunikaci se Zikem a rodi¢em

NPL, CERMAT Konzultaéni seminéf pro pfedsedy 1
maturitnich komis{

INFRA, s.r.0. WEBINAR K SABLONAM: Ctenéfska | 2

Mgr. Sotakova

Prace s emocemi a stresem pro ucitele

Teoretické vyucovani SOU

Podet jednodennich a dvoudennich
akei

Poéet vicedennich akei

32

0

Vzdélavaci instituce

Zaméieni akce

Podet zicastnénych

vyudujicich a potfebnosti k vyuce —
webinéfe

Descartes Praha Prezenting New Vocabulary 1
Veletrhy a vystavy Praha FOR Arch 2
Langmaster Ctenafska gramotnost 6
DOM Pardubice Novinky — ve svafovani 1
Descartes Praha Internet ve vyuce ANJ II 1
VISK Praha Zvladani naroénych situaci pti 15
komunikaci se Zdkem a rodi¢em
Descartes Praha Zvladani naro€nych situaci pfi 2
komunikaci se zdkem a rodi¢em
NIDV Praha Piedsedové MK 2
Zeman, Ptackova Aktualni zmény zakont v oblasti 1
Skolstvi
MU Neratovice Prevence kriminality 1
Forum Praha Legislativni drama ve spoleéném 1
vzd€lavani
VISK Praha Ctenatska gramotnost 2
VISK Praha Ctenat'ska a informa&ni gramotnost 2
Alives Praha Doméci nasili pod drobnohledem |
Alives Praha Sikana ve 3kolstvi 1
Descartes Praha Manipulace v jednani 1
VISK Praha Prace s emocemi a stresem pro 8
ucitele
Dle nabidky DVPP distan¢né dle vybéru 15

Utast na DVPP byla poznamenéna situaci COVID — 19, Seminéte byly zruseny, vyuéujici
zpravidla vyuZzili webinafa dle své odbornosti.

Odborny vyevik

Pocet jednodennich a dvoudennich
akei

Pocet vicedennich akei

0

0

Vzdélavaci instituce

Zaméreni akce

Pocet ziacastnénych

Dom-Zo 13

Svafovani

1




Artistik Barveni vlast 2

Wolters kluwer Nezastupitelny zastupce 1
obsluha tlakovvch nadob 1
Skoleni svate¢skych instruktort 1

VISK Zvladani naro¢nych situaci pfi 5
komunikaci se Zdkem a rodi¢em

DESCARTES, Zivotni prostedi a globélni problémy 1
soucasného svéta

VISK Co pfinasi novela zakona &. 1
563/2004 Sb. O pedagogickych
pracovnicich

INFRA MS-Power Point pro uditele 5

INFRA Zabavna vyuka s technikou 5

DYNATECH s.r.0., Finanéni kontrola 1

VISK Prace s emocemi a stresem 3

Vedeni SOS a SOU Neratovice podporovalo pofadani a ugast na akcich za i¢elem prohloubeni
vSeobecnych a odbornych znalosti vSech pedagogickych pracovnikd, i kdyZ pofadajici instituce
nemély akreditaci od MSMT CR. Ve $kolnim roce 2020/2021 $lo predevsim o Gicast na seminafich,
na odbornych exkurzich, vystavich, besedach. Na n&kterych akcich se SOS a SOU Neratovice
ucastnila i jako vystavovatel. Tyto akce zvysily prestiz $koly a napomohly docilit naplnéni viech
oborll ze strany potenciondlnich Zaki. Ukast pedagogickych pracovniki je vyjadiena v
nasledujicich tabulkach.

2. Periodické publikace

Publikace, které jsme objednali, byly vyuZivany k roziifovéni a inovaci vzdélavani odbornych
uciteld vSeobecné vzdélavacich a odbornych a ugitelii odborného vycviku. Kazda publikace ma
odpovédného pedagoga, kter}'l Casopis peclivé profte a na metodické komisi seznami kolegy
s obsahem, poptipadé Casopis zapijéi k prostudovéni dileZité informace. Viechna periodika se
osv&dgila, MK navrhly pokragovat v jejich odebirani. Slo o publikace:

e Kadetnick4 praxe,
Instalatér,
Topenar,
Informace o ekonomickych novinkach,
Vefejna sprava Casopis pro organy statni spravy a samospravy,
Pocitac pro kazdého,
Ekonom,
Té&lesna vychova a sport mladeze,
Freundschatft,
Friendschip,
Gastronomie,
pro domov mlédeze Vychovatelstvi, Psychologie dnes.

® @ & & & © 0 0 0 0 0

3. Vzdéliavani organizované §kolou

SOS a SOU Neratovice pof4dé pro své zam&stnance Jazykové kurzy, které se setkaly ve $kolnim
roce 2020/2021 s velkou Gcasti.

4. Nakup ucebnic a odbornvch publikaci pro uditele
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Ucebnice si samostatné nakupovali uditelé dle potfeby a aktualni nabidky po dohodd
s feditelkou skoly. Téméf vZdy Slo o publikace z nabidky, ktera pfisla na $kolu od znamych
vydavatelstvi.

S. Samostudium pedagogickych pracovnikii

Cerpéni volna na samostudium pedagogickych pracovnikil v rozsahu 12 pracovnich dni ve
Skolnim roce bylo fizeno smé&rnici SOS a SOU Neratovice ¢&. 4., kde j Jje upraven zpiisob a divod
Cerpani. Samostudium bylo ve Skolnim roce &erpano v dob& vedlejiich prazdnin, kdy tomu
nebranily vdZné provozni divody. Samostudium evidovali a zpisob uziti kontrolovali ZR,
nevyCerpané dny samostudia se do dal3fho $kolniho roku neptevadély. Samostudium bylo uréeno
na studium vzdé€lavacich dokumenti podle oboru vzdélani.

15.4 Finan¢ni niklady vynaloZené na DVPP
Podrobny rozpis DVPP z hlediska ekonomického je vyjadien v nasledujici tabulce.

I. DVPP hrazené ze statniho rozpoétu za Skolni rok 2020/2021

| édstka
Datum Akce poradatel/pouZiti celkem
27.10.2020 |Novela $kolského zdkona ve VISK Nymburk 500,-
vztahu k maturitni zkousce
22.12. 2020 | Ctenai'ska gramotnost VISK 14.000,-
4.6.2021 Kybersikana ve Skolstvi Aliaves 2.620,-
22.6.2021 |Prace s emocemi a se stresem | VISK 14.000,-
30.6.2021 Efektivni vyuziti pamé&tovych |Mgr. Kocidnova 7.200,-
technik a koncentraénich
cvi€eni ve vyuce
38.320,-

SOS a SOU Neratovice financuje daldi vzd&lavani i mimo akreditovaného DVPP MSMT.
Jedna se pfedev§im o akce pro ugitele odbornych ptedméti pro obory vzdélani kadeinik, prodavag,
automechanik apod. a déle z projektu Skola 21. stoleti.

15.5 Ziavéry a doporuceni v oblasti DVPP

- dal3i vzd€lavani probihalo dle planu, n&které planované akce viak nebyly odbornymi institucemi
uskutecnény,

- akei se za¢astnilo téméf 80 % pedagogickych pracovnikd, ostatni si dopliiuji potiebné informace
samostudiem,

- nove ziskané poznatky byly vyuzivany v praxi,

- prostfedky vynaloZené na DVPP byly vyuzity efektivné (n&které akce byly hrazeny z prosttedkd
potadajici organizace).

Doporuceni:

- vice se zamefit na Skoleni v oblasti novych uéebnich metod a postupii a vyuZivani techniky p¥i
vyuce,

- dosahnout pIné kvalifikovanosti pedagogickych pracovniki,

- pokra€ovat v kurzech cizich jazykt, pokraCovat v programu ,,Informaéni gramotnost*.
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16. Udaj laje o dalSich aktivitich a prezentaci §koly na veFejnosti

Kromé pravidelného vyu€ovéni ve $kole omezené probihaly i aktivity zamé¥ené na prohloubeni
femeslnych dovednosti a teoretickych védomosti, sportovni, environmentalni a kulturni aktivity a
¢innosti pofadané domovem mladeZe. Je snaha nabidnout Zékiim i kvalitni néplii volného &asu af
Jiz vramcei Skoly, nebo mimo Skolni vyudovani, a to v potitaovych uéebnach, zdjmovych
krouZcich &i pti sportovnich aktivitdch. JiZ tradici se stalo podavani informaci o &nnosti $koly
v tisku, na billboardech. Vzhledem ke Covid — 19 byla vétSina akei $koly zrusena.

16.1 Zajmova ¢innost organizovana Skolou

Pfi 8kole je registrovan $kolni sportovni klub, ktery se podili na sportovni reprezentaci Skoly.
Mezi Ziky je oblibena odbijend, kosikova, stolni tenis, florbal, fotbal. Zakim je nabizena i G&ast
na zajmové &innosti formou krouzkd — kadefnicky krouZek, vytvarny krouZek apod. V rdmci
vytvarného krouzku DM dé&véata vyuZivala rliznych technik, napf. malba, kresba, malba na
kaminky, tvorba kraslic, perni¢kil, vano&nich ozdob, vyroba papl’rOV)'lch kvétin, malba na sklo.
Zaroveii jsou otevieny nové krouzky podporujici pfedevsim zdjemce o obory s technickym
zaméfenim, nékteré probihaji i v rdmci projektové &innosti KU Stéedogeského kraje. Velké oblibé
se t&i environmentalni aktivity $koly. Zdjmova &innost byla omezena vzhledem ke Covid — 19.

16.2 Mimoskolni aktivity

Aktivity zaméFené na prohloubeni profesnich dovednosti a védomosti

Ve $kolnim roce 2020/2021 bylo celkem uskuteénéno 17 jednodennich nebo vicedennich akei,
kterych se zicastnily téméF viechny tfidy. Exkurze byly zamé&teny na dopln&ni a rozsifeni ugiva
hlavné v odbornych ptedmétech (odborné vystavy, exkurze do firem, G&ast na odbornych skolenich
a ukazkach novych technologii a novych materiéld). Aktivity byly omezeny z diivodu Covid — 19.

Zaci oboru vzd&lani Kadeinik se zﬁ(‘:astﬁuji akei a exkurzi nejen vramci CR, ale také
v zahrani¢i. Z domacich exkurzi jmenujme vystavu Interbeuaty v Praze Letiianech, vystavu
modernich Gest v Praze HoleSovicich, vystavu Remesla 2020, apod. Vyznamné j jsou pfednasky
firem, které se prezentuji novymi vyrobky, napf. pfedndska a semindt s tématem ,,Nové trendy
barveni* v Praze nebo ,,Barveni a stfihy*. Tyto aktivity napomahaji 2akim p#i jejich vlastni tvorbg
napi. v soutéZich, napf. DéCinska vina, MR Harmonie, Mlady médni tviirce, apod.. VEtina téchto
aktivit byla pfesunuta do piistiho $kolniho roku.

Obor vzdélani kuchat ¢isnik reprezentoval $kolu na akcich pofadanych mésty Mélnik a
Neratovice i StfedoCeskym krajem. Pochvaly se jim dostalo i za p¥ipravu a obsluhu na rautech
k nejrizn&jSim piileZitostem. Pravidelnou aktivitou Z4kii tohoto oboru je iast na MR v pFipravé
bramborového salitu nebo ¢ast na GASTRO Junior Podébrady. Pro Zaky oboru vzd&lani kuchat

W I

— CiSnik byl planovan baristicky kurz, z diivodu Covid — 19 byl piesunut na podzim 2021.

Obory vzdélani strojirenského a stavebniho zaméfeni také vyuzily k prohloubeni teoretickych
znalosti moZnosti navstév vystav a exkurzi. Jarni aktivity byly zrudeny z diivodu Covid - 19. Jiz
opakovang jsme se U€astnili soutéze H2AC — autitka na vodikovy pohon, kterou pofada pro skoly
v celé CR Umpetrol Samoziejme i tyto obory se prezentuji na vefejnosti svymi dovednostmi, napt.
pfi DOD ¢&i vystavach skoly ve mést&.

V3eobecny piehled Zikt podpofily navstévy Prazského hradu, prostor Senatu a Parlamentu.

Ve &tyfletém oboru vzd€lani Vefejnospravni Ginnost byly realizovany prednasky na témata
z oblasti vefejné spravy. Exkurze v jednotlivych ro&nicich podporovaly teoretickou vyuku,
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zejména odbornych pfedméti — napf. do Senitu CR, Nérodniho muzea, Statntho archivu,
azylového domu v Mélniku, atd. Pravidelné exkurze se konaji do instituci, jako jsou Probaé¢ni a
mediaéni sluzba M¢Inik, Katastralni fad Mélnik, Okresni soud Mélnik. Pravidelnou akci je i
exkurze na Leti§t& Vaclava Havla v Praze &i Muzea PCR. DiileZitou souddsti oboru vzd&lani
vefejnospravni ¢innost je ucast na odborné praxi na pracovidtich vefejné spravy. Neékteré aktivity
byly omezeny ¢&i ptesunuty do pfistiho $kolniho roku.

V rémci projektu ,,Zelend pro Zdky a Neratovice byl ve ¥kole jiZ tradi¢né realizovan komplexni
program pro Zzdky i pedagogy s environmentdlni tématikou. Souéisti byla &innost
environmentalniho krouzku, péée o dendrologickou zahradu a doplnéni arealu novymi rostlinami,
odpoledni programy a exkurze s ekologickou tématikou atd.. Pldnovany tydenni environmentalni
kurz vCHKO Cesky rij byl 4 x pieloZen, poltvrté na podzim 2021 (Covid - 19).

Dile byly plénovéany exkurze a vylety jednotlivych tfid. Cilem t&chto akci byl Mélnik (zamek a
Regionalni muzeum), ZOO Praha, ZOO a Botanick4 zahrada Liberec, vystava ,,Historie Vanoc a
Vanoce na Mélnicku®, Narodni technické muzeum Praha, Narodni muzeum Praha. Pocet t&chto
akci byl z dGvodu pandemie opét limitovén.

Aktivity sportovni

Zajima nas rovné€Z volny ¢as naSich Zaki mimo vyudovéni v oblasti sportovni.

Vyznamnou sportovni aktivitou je pravidelné organizovany lyZzatsky vycvikovy kurz
v Herlikovicich (zrufen — Covid — 19) a EVVO kurz s turistickym zaméfenim na Malé Skale
(ptelozeno).

Aktivity kulturni

Rovnéz v této oblasti Skola projevuje zdjem jak ze strany Z4ki, tak ze strany zaméstnanci.
Konalo se n€kolik zajezdl do divadla, setkdni se zamé&stnanci a s diichodci. Ze strany zakd $lo
pfedevdim o UCast na sout€Zich zaméfenych na literarni a vytvarnou &innost. Aktivity nebyly
z divodu Covid — 19 realizovany.

16.3 Programy a projekty nové a pokradujici:

a) zapojeni Skoly do projektii nadregionalniho &i celostatniho vyznamu s finanéni podporou
z fondd EU: xx

b) PtedloZeni/realizace vlastnich projektd v ramci program@ EU, partnerstvi v projektech s
finanéni podporou z fondd EU:

- Operatni program VVV  projekt "Skola 21. stoleti", registratni &islo
»CZ.02.3.68/0.0/0.0/18_035/0004837“ v celkové vysi 1.081 482,-- Kc

- ,S08 a SOU Neratovice — podpora odborného vzdElavani“, registraéni g&islo
CZ.06.2.67/0.0/0.0/16_050/0002613  financovaného =z Integrovaneho regionalniho
operacniho programu/33. Vyzva ve vysi 6 274 100,-- K&.

- Opera¢ni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani ,Implementace Krajského akéniho planu
II. Stfedo€eského kraje®, reg. €islo CZ.02.3.68/0.0/0.0/19_078/0017862, vyzva ve vysi
8 159 409,06 K¢.

¢) zapojeni Skoly do mezinarodnich programii: xx

d) zapojeni $koly do rozvojovych programit MSMT: Rozvojovy program ,»Podpora odborného
vzdélavani®.

€) zapojeni Skoly do programii a projektil vyhlagenych SttedoSeskym krajem: xx

) zapojeni skoly do programi a projekti vyhladenych dalsimi subjekty: §kola se zapojila do
projektu EVVO financovaném méstem Neratovice v celkové vysi 15 000,- K&, Hairshow
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9 000,- K¢ realizovaného do listopadu 2020 a v roce 2021 projektu EVVO financovaného
méstem Neratovice v celkové vysi 25 000,- K¢&.

VyhlaSovatel | Nazev a struéna Schvalena Priibéh Zhodnoceni
programu charakteristika finanéni realizace, pFinosu
(projektu) podaného podpora, Cerpané projektu a jeho
(schvileného) finanéni finanéni vysledky
projektu spolutiéast prostiedky (pokud byl
kraje, vlastni ukonéen)
¢i jiné finanéni
zdroje
II:I/I:::; e Projekt EVVO 15 000,- 15 000,- Projekt ukonden
k 30. 11. 202
Hairshow 9 000,- 9 000,- 30.11.2020
) Projekt bude
Mésto Projekt EVVO 25 000,- ukonden v
Neratovice listopadu 2021

16.4 Spoluprice se zahrani¢nimi $kolami — obsah, p¥ines, vysledky apod.

Ve Skolnim roce 2020/2021 byla nadéle rozvijena spoluprace s partnerskymi $kolami z déivodu
zvySeni z4jmu o vyuku cizich jazykd. SnaZili jsme se mezinarodni spolupraci mezi $kolami co
nejvice podpofit pfipravou projekti.

Pro vySe uvedenou oblast ¢innosti §koly je jmenovan 1 mezinarodni koordinétor, ktery pracoval
ve Skolnim roce 2020/2021 na zéklad& planu své prace a informovali feditelku $koly o vyvoji
mezinarodni spoluprace se zahrani¢nimi $kolami.

Rozvijejici mezindrodni aktivitou je spoluprice se SOS Ivanské cesta v Bratislavé, kde trva

spoluprdce na Grovni vedeni 3kol, pedagogického sboru i Z4kil v rozliénych aktivitdch. Zaci a
vyucujici se kazdorotné Gcastni soutéZe EMI v Bratislavg, tzce také spolupracuje vedeni obou
Skol. Aktivity byly vzhledem ke Covid — 19 pferuseny.

16.5 Uéast %aki Skoly do védomostnich, odbornych, sportovnich a dalSich soutéZich, nap¥.
stfedoSkolski odborna <&innost, olympiady apod. (okresni, krajskd, celostatni
a mezinarodni kola) — zhodnoceni akce, vysledky Zaki Skoly

Dalsi kontakt Skoly s vefejnosti byl realizovan pfi reprezentaci Zakd 3koly na soutézich
sportovniho ¢i védomostniho zamé&feni.

Poradatel | Zaméreni | Misto konani

Vzhledem ke Covid — 19 se plivodné planované soutéZe neuskuteénily.
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16.6 Akce uskuteén&né v rimci prevence socialné patologickych jevi, dalii zpiisoby jejich
Akce pfedchazeni (struény komenti¥ doplnény ddaji o pFipadném vyskytu projevi
diskriminace, Sikany a nasili, vyskytu uZivani navykovych litek apod. v&etné zpiisobu
ieSeni téchto problémii)

Nedilnou souisti $kolni i mimoskolni price je oblast prevence. Cilem plisobeni v této &4sti
vychovného procesu je vést dité k odpovédnosti za vlastni chovéni a zpiisobu Yivota, ktery je nejen
ptim&feny véku, ale odpovida také zdravému Zivotnimu stylu. Skola je jednim z realizator tzv.
primérni prevence, jeji aktivity se zamé&fuji na: zaskolactvi, Sikanu, nasili, vandalismus, rasismus,
uzivani navykovych latek, poruchy pifjmu potravy a v neposledni fadé i na netolismus (virtualni
svét PC her) ¢ gambling (patologické hradstvi). Skola, resp. metodik prevence spolu s vedenim
Skoly a vychovnym poradcem pravideln& vytvafi Minimélni preventivni program, jehoZz hlavnim
ukolem je podpora Zikii ve schopnosti Fesit ¢i hledat cesty feseni osobnich problémi, péstovat
v Zacich vyhranény negativni vztah k nidvykovym latkam, a naopak péstovat pozitivni nastaveni
k vhodnym socidlnim vztahim. Skola podporuje vychovu k zdravému Zivotnimu stylu — pro
zakyn€ jsou organizovany ptednaSky o rodinném nasili, pfednasky tykajici se sexuélni vychovy
i prevenci onkologického onemocnéni.

S prichodem Zakl do 1.ro¢niki se ukazuje jako zvlast' ddleZity boj pravé proti nasili a Sikang
ve Skolnich kolektivech, nekompromisni postihy za jeho prokazani byly jednou z priorit Skoly.
Tiidni uéitelé s Zaky pravidelng o tomto jevu hovofi. V otazce prevence §ikany hraje roli spoluprace
s rodi¢i. Na rodi€ovskych schizkich pravidelnd rodite Zzadame, aby kaZdé, byt jen naznaky
patologického chovani zakdi, oznamili 8kole. Jen rychlym zasahem miZe $kola na ptipadné viniky
pisobit.

Na SOS a SOU Neratovice byly vramci prevence socidlné patologickych jevii, Sikany,
diskriminace a dalsich jevil provedeny besedy s pfisluinikem PCR a MP Neratovice s zaky
1. ro¢niki na téma , Kriminalita mladeZe“ a na sezndmeni s protidrogovymi opatienimi ve smyslu
zakona. Adaptagni kurz byl realizovén v prostorach Skoly ve spolupréci s organizaci Odyssea
v ramci mozZnosti protiepidemickych opatieni.

Na zéklad¢ individudlnich pohovorii s zaky, vstupnich testd prvnich roéniki, ptedpokladanych
Zivotnich styll, zpiisobu uvaZovéani 24ki a vyvoje na drogové scéné v nadi republice je dbleZité
se zaméfit hlavn€ na rozpoznani tzv. rizikovych skupin Zzakil. At uZ to jsou déti z prosttedi socialné
znevyhodnéného, nebo Zaci opakujici roénik &i Zaci z riiznych divodd prestupujici.

Pro oblast prevence pracuje ve $kole metodik prevence, ktery spolu s vychovnym poradcem fesi
krizové situace, provadi intervence ve t¥idach, spolupracuje s ostatnimi kolegy-pedagogy i
s rodi¢ovskou vefejnosti. Jeho aktivity jsou ddny planem &innosti, ktery kazdy rok zpracovava.

Na skole velmi intenzivné pracuje vychovny poradce, ktery poskytuje Zdkiim informace, rady a
pomoc Vv oblasti kariérového poradenstvi, fe$i s tfidnimi uditeli a vedenim Skoly zaskolactvi,
spolupracuji s pedagogicko-psychologickymi poradnami a &m dal vice i sodbory socidlng
pravnimi na obecnich a méstskych afadech. Vyrazny uspéch maji aktivity organizace Odyssea.

16.7 Vychovné akce zaméFené na multikulturni a environmentilni vychovu, akce sm&fujici
k vychové k humanismu apod.

Velmi dileZitou soudasti vyuky a vychovy mladeZe je multikulturni vychova, kters ma ziky
pfipravovat na ty aspekty Zivota spole&nosti, které souviseji s kulturni a socislni rozmanitosti na¥i
spole€nosti. A&koliv je Ceska republika ve srovnani s mnohymi jinymi evropskymi staty kulturné
relativng homogenni (cca 95 % populace tvoii etniéti Cesi a Cesky), je nutné pocitat s vyrazn&j$imi
mezikulturnimi kontakty vyplyvajicimi z evropské integrace. Nutnost multikulturni vychovy

-58-



vychazi také z pokracujiciho procesu socidlniho propadu né&kterych mensin, s &imZ se poji i
nariistajici nevraZivost mezi majoritou a socidln vyloudenymi skupinami (jde ptedeviim o Romy
a vztah majority vi¢i nim). Negativni dopady mezikulturnich kontaktt, jako jsou xenofobie,
intolerance a rasismus, navic ohroZuji demokratickou spolegnost a jejich disledky nakonec
znamenaji ztratu pro vSechny, nikoli jen pro pfislusniky minorit. Proto se multikulturni vychova
stala standardni soucasti vzdélavacich programa.

Na SOS a SOU Neratovice jek dispozici pfi vzniku jakychkoli projevi diskriminace, xenofobie
a dalSiho poruSovani lidskych prav vychovnd poradkyné. Ve $kolnim roce 2020/2021 jsme
nezaznamenali Zadny zdvazny piipad Sikany, ktery by byl predan k feSeni Policii CR. Mno#i se
ovSem pfipady fyzickych i slovnich napadeni mezi spoluzaky. Reakce n&kterych %aki odpovidaji
1 situanimu jedndni mezi vrstevniky & dokonce v rodinném prostiedi, kdy minimalni krizova
situace je zdminkou k fyzickému kontaktu. BohuZel dospivajici Z4ci v sob& &asto nemaji potfebnou
miru tolerance vi¢i ostatnim.

Na druhé strané jsou mezi na$imi studenty a zaky taci, kteti zapojuji do charitativnich akci. Ve
Skolnim roce 2020/2021 3o o prodejni akce (Svétlusky, Bila pastelka apod.), v ramci kterych byl
vytézek pouzit pro Gcely zdravotng postizenych ¢&i jinak znevyhodnénych osob.

Environmentalni vychova je opét vyznamnou slozkou vychovného piisobeni na mlddez. Zabyva
se predevS$im poskytovanim vychovy zamé&fené na zlepSeni nebo ochranu lidského Zivotniho
prostfedi. Svym plisobenim vede k vytvafeni postoji, hodnot, zdvazki ke vzniku udritelné
spolegnosti. 1 v tomto sméru se SOS a SOU Neratovice angazuje, a to nejenom teoretickym
vysvétlovanim problémd, ale i praktickym uplatiiovanim principl a zésad ekologického souZiti.
Nage Skola pravidelné tfidi odpad, G¢astni se akci zam&fenych na ochranu Zivotniho prostiedi. Pro
tyto G¢ely mé Skola ztizenou funkci environmentélniho koordinétora. Diky aktivit® pedagogi jsme
v minulych letech ziskali finan&ni prosttedky z MSMT v ramci EVV projektu na vybudovani
pfirodni u€ebny s meteorologickou stanici a zfizeni dendrologické zahrady. Ve kolnim roce
2020/2021 byla podéana zadost o grant MU Neratovice ,,Zelena pro Zéky a Neratovice® podporujici
environmentalni vychovu u Zéki. Aktivity byly vzhledem ke Covid — 19 omezeny.

16.8 Spoluprace 3koly se zfizovatelem, obci, zamé&stnavateli, iFady prace, odborovymi
organizacemi, organizacemi zaméstnavateld, socidlnimi partnery, a dalSimi subjekty pfi
plnéni kol ve vzdélavani

Vztah Skoly se zfizovatelem je nutné rozvijet v ramci legislativnich norem ke vzajemné
spolupréci a informovanosti. Spoluprace mezi SOS a SOU Neratovice a zfizovatelem je na vysoké
trovni. Skola pravideln& pofada akce k osloveni nastupujicich Zakd a celé vefejnosti. Prezentovana
je vychovna a vzdelavac €innost Skoly vetng bohaté projektové &innosti. Akce mé&la velky Gisp&ch
nejen u zéki a zaméstnancii $koly, ale také ji kladn& hodnotili i ptitomni hosté, zejména zéstupci
zfizovatele. Vztahy mezi §kolou a zfizovatelem Ize hodnotit jako nadstandardni. Probiha zaroveii
uzka spoluprice SOS a SOU Neratovice s Hospodatskou komorou, Svazem uétiovskych zafizeni,
Czeshou a dalSimi organizacemi a sdruZenimi $kol, §kolskych zafizeni a zam&stnavateli.

Vztah Skoly k mé&stu Neratovice se rozvijel ve skolnim roce oboustranng p¥iznivé. Nasi Z4ci
v ramei odborného vycviku ¢i odborné praxe konali produktivni praci na méstském Gfadu, Z4ci
oboru vzdé€lani kuchat ¢isnik organizuji pro predstavitele mésta rauty, zam&stnanci MU vyuZivaji
stravovacich sluzeb na nasi 8kole, v p¥ipadé potfeby i jiné obory zapojuji produktivni préci ve
sméru ke zvelebeni mésta Neratovice. Mésto naopak vychdzi ¥kole vsttic pki riiznych
pilezitostech, napf. zapij€ilo obfadni siii pro slavnostni vydavéani maturitniho vysvédéent, apod.

Vztah Skoly k zaméstnavatelim je dén organizaci vyuky na SOU. Zici nasi $koly v ramci
praktického vyu€ovani vykonavali odborny vycvik nebo odbomou praxi u podnikatelskych
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subjektil, kde ziskdvali dovednosti a zku$enosti ze svého oboru, uplatiiovali teoretické dovednosti
v praxi, vytvéfeli si moZnosti pro budouci uplatnéni na trhu prace. U nékterych obord vzdélani
dochézelo ke kontaktu s vefejnosti pfi poskytovani sluZeb na nafich odlougenych pracovistich,
napf. v oblasti kadetnictvi &i prodeje zboZi nebo na smluvng zajist€nych provoznich pracovistich,
napf. u automechanikd a karosdiii v servisech, u kuchafi — &iSnikGi v restauracich a Zakd
vefejnospravni ¢innosti v kancelafich ufadii apod. Realizace téchto aktivit byla vzhledem ke Covid
— 19 omezena.

SOS a SOU Neratovice velice tzce spolupracuje s Utadem prace v Mélnice v obdobi naboru
74kt do 1. ro&niki, ¥kola se castni akei potadanych Ukadem préce, diskuzi nad vztahem poctu
absolventdi u jednotlivych oborti vzd&ldni k podtu nezaméstnanych. V ptipadé zajmu Skola
zabezpe(i rekvalifikace v oborech vzdglani, které ma v rejstiiku.

Zéci oboru vzdélani zednik v rémci odborného vycviku zajisfovali smluvni akce u fyzickych &i
pravnickych osob, kuchafi ¢isnici ve $kolni jidelng, kde je povoleno pracovisté odborného vycv1ku
poskytovali sluzby v oblasti p¥ipravy a obsluhy jidel zaméstnancim a Zakiim 8koly i cizim
stravnikiim. V ramci dopliikové &innosti, tedy v dob& po vyudovani, Zaci oboru vzdélani kuchat

Mrw._r

¢iSnik provadéli prezentaci zaji§tovanim banketd &i rautd k nejriznéj$im piileZitostem apod.

Skola zaji§tovala dostategnou informovanost rodi&ii o jejim Zivoté prostfednictvim pisemnych
informaci, www stranek, osobntho kontaktu s vedenim $koly a s tfidnimi ug&iteli. Spoluprice se
zdkladnimi a okolnimi stfednimi $kolami probihala na zikladé vzajemné spolupréce, nase $kola
informovala zékladni Skoly o vysledcich jejich absolventd u pijimaciho Fizeni a nasledng o jejich
dal3im studiu. S ostatnimi stfednimi $kolami jsme vyvijeli spolupréci ve sméru spoleéné ucasti na
soutéZich, besedich, exkurzich apod. Dochézelo k vyméné informaci u jednotlivych obort
stejného zaméfeni.

16.9 Aktivity Skoly uspoiadané pro vefejnost, Zaky jinych Skol

SOS a SOU Neratovice ma urené osoby pro zaji$tovéani prezentace Skoly ve vztahu
k vefejnosti, jde o publicistu a kronikéfe. Pracovni néplii publicisty spodiva v p¥ipravé podkladi
pro www stranky Skoly a v jejich pfedavani dodavatelské firmé, dile prezentuje $kolu v tisku
¢lankem o Cinnosti Skoly, a to minimaln& 1 x za mésic, zajistuje osobn& nebo prostiednictvim
ostatnich zamé&stnanct piispévky do kroniky, kterou vede zmin&ny kronikaf. V ramci prezentace
Skoly jsou pfipravovény broZury, letaky, kapesni kalendéfe a dal$i drobné reklamni predméty,
inzeraty pro ndbor Zaki. Kronikdf ve spolupraci s koordinatorem ICT a zastupci pro TV a OV
kompletuje fotodokumentaci 8koly. Diky tomu, Ze kronikdfem je odborni uéitelka vytvarné
vychovy, je zabezpeCovana vytvarnd slozka prezentace 8koly ve vztahu k vefejnosti p¥i vystavéch,
DOD, pti navitévach Z8 apod. Do vlastni prezentace Skoly se zapojuji vSichni zaméstnanci $koly,
pravidelné probiha inovace propagaénich materidl. Ve skolnim roce 2020/2021 se $kola
prezentovala ve vztahu k vefejnosti zejména distanéné (Covid — 19). SOS a SOU Neratovice je
v nabidce ,,Atlasu skolstvi Stfedogeského kraje, v publikacich vydanych napt. NUOV, PPPP a
v databazi SET pro pfislusnych Skolni rok. Kazdoro&né vychazi v periodikach Mlada fronta DNES,
PRAVO, MELNICKY DENIK, Neratovické listy apod. naborovy &lanek o Skole. Na zadatku
Skolniho roku a pfed ,,.Dnem otevrenych dveti“ byl vydan inzerat se zdkladnimi Udaji o naboru.
Nové je naSe Skola prezentovana i na informacnim panelu umisténém v Mélniku. Ve spolupraci se
7aky $koly bylo SOS a SOU Neratovice také prezentovana na billboardech v Mélniku a
v Neratovicich.

SOS a SOU Neratovice se déle prezentovala na vlastnich webovych strankach, Skola si ztidila
www stranky v roce 2002. WWW stranky jsou vyuZzivany pro prezentaci nazorti z4ki i pedagogi.
V soucasné dob€ ma obsahovou &ast webovych stranek na starost jak publicista, tak koordinator

-60 -



ICT a samoziejmé vedeni 3koly. Podklady pfipravuje cely kolektiv pedagogd, vlastni zafazeni
ptispévki zajistuje dodavatelska firma.

Vefejnost je informovana o jednotlivych sou&astech Skoly — stfedni odborni $kola, stfedni
odborné ucilisté, Skolni jidelna a domov mladeZe. V ramci jednotlivych souéasti nabizime ucelenou
nabidku obord, které vyuéujeme v dennim a v dalkovém studiu. Ke kazdému oboru je zpracovana
stru¢na charakteristika, hlavni pfedméty a uveden kod oboru. To miiZe napomoci p¥i rozhodovani
zaku pfi volb&é budouciho povolani. Zajemci z fad Zdkovské a rodi¢ovské vefejnosti se mohou
dozv&dét o nalich pozadavcich pro pfijeti do jednotlivych oborGi a po piijimacim Fizeni také
vysledky, dale je k dispozici rozloZeni vyuovacich hodin, akce, kterych se jednotlivé obory
ucastni, kolni fad, dileZité terminy b&hem Skolniho roku — zahajeni Skolniho roku, prazdniny,
terminy pedagogickych rad, maturitni a zév&reéné zkousky, dny otevienych dvefi, usp&chy
studentdi a Zakd, zahrani¢ni kontakty apod. V ramci informaci o domové mlédeZe se vefejnost
miiZe dozvédét o mimosSkolni &innosti ubytovanych divek, o poplatcich za ubytovani a domovnim
fadu. U Skolni jidelny si zdjemci mohou pfedist informace o vybaveni kuchyng, o moZnosti
poskytovani stravovacich sluZeb pro cizi stravniky, rovnéZ je zde k nahlédnuti jidelni listek.

Vefejnosti jsou déle nabidnuty informace o poskytovanych sluzbach provadénych jak v ramci
odborného vyeviku zakd na odloutenych pracovistich Skoly, napt. kadetnické sluzby, zednické
prace, opravy automobili apod., tak i vramci doplitkové Einnosti, napf. porddani rauti,
poskytovani stravovacich sluZeb pro veiejnost, ubytovani v dobé prézdnin, jazykové kurzy a dalsi
odborna skoleni. Ceny jsou velmi ptiznivé a kvalita velmi dobra. SOS a SOU Neratovice se ve
vztahu k vefejnosti dale prezentuje v ramci svafecské Skoly, kdy uchazedi o tuto sluzbu ziskavaji
svarecsky prikaz. Skola provozuje vlastni autoSkolu, ve které mohou ziskat fidi¢ské opravnéni jak
Zaci Skoly, tak i zdjemci z fad vefejnosti. Novinkou je moZnost ziskani profesniho Fidi¢ského
opravnéni pro zaky i vefejnost.

Stranky SOS a SOU Neratovice obsahuji bohatou fotodokumentaci z jednotlivych akci —
turisticky kurz, lyZatsky vycvikovy kurz, odborné exkurze, $kolni vylety, vystavy, vyménné akce
se zahrani€nimi Skolami apod. Na webovych strankach neustale aktualizujeme informace o déni
ve Skole a obrazovy material z nejrizngjsich skolnich akei. V sougasné dobé se pipravuje nova
podoba www stranek Skoly, ktera mé za cil je dale zpfehlednit a vice pfibliZit souasnym potiebam
skoly.

V nasi 8kole rovnéz funguje vnitini intranet, kde jsou k dispozici zékladni dokumenty vydané
feditelstvim Skoly, napf. 8kolni ¥ad, organiza&ni ad, vnitini ¥ad Skoly, kolektivni smlouva, vyroéni
zpravy, pracovni fad, ro¢ni plan price, organizalni opatfeni na pfislusny Skolni rok, dale
organizaéni smémice, pfehled rozvrhii hodin jednotlivych t¥id a uéeben, suplovani, telefonni
seznam zaméstnanci Skoly a odkazy na duleZité www stranky instituci.

Po realizaci kazdé akce byla vefejnost informovéna o déni a &innosti koly kratkym &lankem
v tisku, napt. v Listech mésta Neratovice, v Mé&Inickém deniku apod. Tradici se jiZ staly vystavy
Prezentace &innosti SOS a SOU Neratovice ve Spole€enském domé Neratovice &i v prostorach
SOS a SOU. Soutssti je fotodokumentace z potadanych akei, prezentace &innosti 4k i projektové
¢innosti celé skoly.

16.10 Dalsi akce nebo ¢innosti

Zvlastni kapitolou jsou aktivity ubytovanych Zékt. I zde byl nabizen sportovni a kulturni
program. Ubytovani Zaci mohli pouZivat t&locviénu SOS a SOU Neratovice, navitévovat plavecky
bazén i zimni stadion. Z dlivodu protidrogové prevence se na domové mladeZe konaly pfednasky
a besedy s odborniky na toto téma. Rovn&Z byla ZikGm nabizena Uéast na zdjmové &innosti —
kadefnicky krouZek, vytvarny krouzek apod. Ubytované Zakyn& mély moZnost vyuZit knihovnu
domova mladeZe a uebnu PC pro zdbavu i pro pfipravu na vyu¢ovani.
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17. DalSi vzdélavani ve $kole v ramci celoZivotniho uéeni

Kurzy k doplnéni zékladniho vzd&lani, kratkodobé rekvalifikaéni kurzy SOS a SOU Neratovice
ve Skolnim roce 2020/2021 nepofadala.

Rekvalifika¢ni studium v oborech KKOV — nizvy obori, poet u¢astnikii a absolventi

Rekvalifika¢ni studium probihd na zikladé individuélnich konzultaci, kdy Z4ci po ptipravé
vykonaji zkousky ze viech odbornych ptedméti za jednotlivé roéniky a po tisp&$ném vykonani
jsou pfipusténi k zavéreEnych zkouskam.

L. Kratkodobé rekvalifikaéni kurzy — zaméreni kurzi, podet ti¢astniki a absolventi

Zameéreni vzdélavaciho kurzu . vPoéet . pocet o
ucastniki absolventu
Svarecska $kola 5 5
Skoleni bezpecnosti 6 6
Zaskoleny pracovnik 1 |
Zakladni kurz 11 8
Svaredi podle EN 10 10
Vzdélavaci kurzy - rekvalifikaéni 4 4

Z tabulky je ziejmé, Ze nejvyssi zastoupeni maji kurzy svaredské skoly.

IL. Kvalifika¢ni kurzy — zaméFeni kurzi, poéet icastnikii a absolventd

Zamé¥eni

Pocet
adastnika

Podet
absolvent
i

Xx

III. Ostatni ¢innosti v rameci dal$iho vzdélavani

Zaméreni Podet Podet
ucastnikir | absolvent
1]
XX

Veskeré aktivity byly ovlivnény uzavienim $kol v dasledku Covid 19.
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18. Vychovné a kariérni poradenstvi
18.1 Popis ¢innosti vychovného a kariérniho poradenstvi

Vychovny poradce se ve své praxi pro $kolni rok 2020/2021 fidil planem &innosti, ktery
v sobé zahrnuje nasledujici dkoly:

1/ Oblast vychovna:

a) vychovny poradce je vedle feditelky Skoly, tfidnich ugiteld a uditelt odborného vycviku
Clenem Skolni vychovné komise — jednani komise je zpravidla svolana za u&elem
projedndni zavaZného jednordzového poruseni 3kolniho ¥adu & jeho neustdlému
poruSovani. NejcastéjSimi problémy, které se fe$i, jsou zaSkoldctvi, krideZe na
pracovistich i ve §kole, v neposledni fad¢ nevhodné chovani zakd vi€i spoluzikim i
uditelim,

b) vychovny poradce se podili na formovani pravniho védomi, organizuje pravidelné
besedy na téma kriminalita mlideZe, v&nuje se mj. i osvété tykajici se hygienickych
navykd divek, také formou besed, provadi vlastni informativni kampaii na téma
dodrzovani 3kolniho fadu, provadi intervence ve tfidach, kde zejména vzajemné vztahy
ohrozuji klima tfidy apod.,

c¢) nedilnou soucasti prace VP je icast na aktivech t¥idnich ugiteld,

d) preventivni ¢innost VP se projevuje také v FeSeni narufenych rodinnych vztahd,
napoméaha Zakdm ze znevyhodiiujiciho socialniho a socidlné-kulturniho prosttedi.

2/ Oblast vzd&lavani;

V uvedené oblasti je ukolem vychovného poradce sledovat neprospivajici zaky, sledovat

pozomé jednani pedagogickych rad, nasledn& jednat se rodi¢i i neprospéchem ohroZzenymi Zéky,
v n&kterych pfipadech pak VP doporuéuje zménu oboru &i dokonce zménu $kolniho prosttedi. Pro
Zéky maturitniho oboru je také n€kdy nutnd konzultace na téma: jak se ugit, jak se ptipravit
k maturitni zkousce.

3/ Oblast péce o zaky se SPU ¢i individualni integrace:

Skolsky zakon ukladd vychovnému poradci péti o Zéky se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami. V nasi Skole se nejastgji jedna o zdky s vyvojovymi poruchami uéeni

i poruchami chovani. VP se kazdoroén€ vénuje screeningu 1. roéniki, vypracovava prehled
Zaki s SPU, ktery déle podstupuje pedagogickym pracovnikdm, konzultuje s nimi metody
prace i zpisoby hodnoceni téchto Zzakid. Samoziejmé aktualizuje i stav v postupovych
roCnicich. Dale lze konstatovat, Ze se mnoZi hodnoceni Zakd zriznych PPP a
psychologickych pracovist’, které upozoriiuji i na poruchy chovani. Dluzno fici, Ze s témito
23Ky je obtiZna spoluprice, mnohdy uvedeni Zaci jsou rodi¢i chranéni jako Z4ci nemocni a
o¢ekava se maximalni empatie ze strany pedagogd, méné Casto se rodile smifuji se
skutecnosti, Ze jejich dit& v pubescentnim véku neni nemocné, ale rodi¢i nezvladatelné.
Nepiehlédnutelnou soudasti prace VP je zpracovani individualniho vzdélavactho programu
pro zaky, ktefi si podaji Zadost o tuto moZnost vzdélavani, Zpravidla se jedna o Z4ky se
zdravotnim znevyhodnénim.

4/ Oblast péce o nadané zaky:

rovs

V ramci ucebnich obort se vyrazné nadani Zaci neobjevuji, sloZeni Zaki ptichdzejicich do
udebnich obord je odrazem nepfilis isp&iného prospéchu na ZS. Ke kladtim n&kterych zaki
patfi vyrazna zruénost a manudlni schopnosti — tito Zaci se pak G¢astni nejriiznéjsich sout&zi,
které pofadaji rizné instituce i Skoly mezi sebou. V oboru vefejnosprivni Cinnost,
hotelnictvi, gastronomie jsou nadani Zaci vedeni ke studiim na VS.

5/ Oblast pé€stovani zdravého klimatu ve $kole:
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a/ vychovny poradce sleduje déni v t¥idnich kolektivech — v ptipadé projevii patologického
chovani okamZit¢ intervenuje pfimo ve tiidé, radi se s t¥idnim u&itelem o dal$im | postupu —
v piipadé nutnosti vstupuje do jednéni se socidlnimi pracovniky & zastupci PCR - cilem
tohoto snaZeni je vytvéafet podminky zdravého psychického

a socialniho prostfedi ve $kole,

b/ VP provadi screening nastupujicich 1. roénikd — vstupuje do téchto kolektivi, aby nabidl
moznosti vyuziti odbornych sluzeb, které je VP schopen poskytnout,

¢) VP spolupracuje s koordinatorem prevence, v oblasti prevence spoéivé ¢innost VP v
odhalovani rizikového chovani zikid, navrhuje vychovna opatfeni, Glastni se jednéni
vychovné komise, je ve spojeni s rodi€i, pfipadn& institucemi, které Zaky maji tzv. na
starost, organizuje besedy, napf. pravni podv&domi, finanéni gramotnost, 3ikana,
kybersikana, vandalismus.

d) pro ¢innost VP jsou charakteristické i dalsi programy: Lidé v pasti, Rekni drogdm ne,
prednaskova &innost s partnery, jako jsou Policie CR, UP Mélnik, Muzeum policie —
predniska Mlady fidi¢ — motorkaf. Vyborn& se rozviji spoluprace s Méstskou policii
Neratovice — byly organizovany bloky prevence: Zéklady zdravovédy a prvni pomoc na
ulici, Zaklady sebeobrany, pfednasky o $ikang, kyberSikang a vandalismu.

6/ Systematicka informa&ni ¢innost o volbg dalsiho studia (kariémi poradenstvi):
Teziste prace vychovného poradce v u€ebnich oborech je v individualnich rozhovorech pfi
nelspésich ve studiu zvoleného oboru, déle v informaéni a administrativni praci p#i volb
nastavbového studia pro Zaky 3. ro¢nikli, organizovani besed se zastupci Gfadi prace,
Zivnostenského ufadu (uplatnéni na trhu prace).
VP v soutsti $koly - SOS - poskytuje informace a konzultace o studiu na VOS a VS,
sleduje prihlagky ke VS studiu, organizuje konzultace se zastupci Jazykove $koly TUTOR,
vede konzultace o moZnostech odvolani, dale se vénuje rozvoji spoluprice s Vysokou
Skolou finanéni a spravni v Kladn€ a v Praze - navaznost na studijni obor vefejna sprava -
Giast studentd na dni otevienych dveii na VSFS v Praze nebo v Metropolitni université
apod., orgamzuje besedy s byvalymi zaky SOS nyni studujicimi na V§ a VOS.
Vramei kariérového poradenstvi se Zaci zudastiiuji veletrhu Gaudeamus, studenti
maturitnich oborii maji moZnost zapojeni do nérodnich srovnavacich zkousek apod.

7/ Spoluprace s ufady prace:
Vzhledem ke stale sloZit&jsi situaci na trhu préce je tfeba, aby vychovny poradce neustale
sledoval situaci a pomoci www stranek UP aktualizoval nasténky, formou besed informoval
uz odl. roéniku Zdky a studenty a jejich rodige nejenom o nabidkéch vysokych a vyssich
odbornych $kol, ale také o moZnostech pfistiho uplatnéni (o vyvoji nabidky a poptavky
pracovnich sil) a také o moZnostech studia v zahrani¢i. Na budoucim uplatnéni Z4kd a
studentd j Je nutno pracovat po celou dobu jejich studia. Z tohoto ddvodu vychovny poradce

organizuje besedy se zastupci Utadu prace M&lnik, napf. pod ndzvem Start na trhu préace.

8/ Spoluprace s ostatnimi socialnimi partnery:

Vychovny poradce spolupracuje s psychologem pfi feSeni rodinnych a osobnich problémd,

s odborem socidln€ pravni ochrany déti, s kuratory, s oSetujicimi Iékati, v neposledni fad&
i ustavy socidlni pé&e a détskymi domovy.

Studijni obor Vefejnospravni innost v rdmei svého studia navitévuje rizna zafizeni, napt.
Azylovy dim Mélnik, nizkoprahové centrum pro déti, Dim KnéZny Emmy v Neratovicich
apod. Poznatky z téchto zafizeni vyznamn& poméhaji studentiim v predstavé, v jaké oblasti
by se mohli po ukon&eni studia realizovat.



18.2 Informace o odbornych pracovnicich

Na SOS a SOU Neratovice, pracuje jeden vychovny poradce, ktery je absolventem studia
vychovného poradenstvi na FF UK v ramci CZV. Na zakladé poétu Zaki m4 stanoveny poéet hodin
konzultaci. Podle potieby je k dispozici zaktm kdykoliv. Vychovny poradce pracoval podle planu
své Cinnosti a pracovni népln¢, kterd je soucasti jeho osobni slozky.

SOS a SOU Neratovice, dba i na dali vzd&lavani vychovnych poradcd, které spoéiva ve
spolupraci s PPP Mélnik, dale ve spolupraci s Obvodnim oddé€lenim Policie CR — trestn€ pravni
odpovédnost, v G¢asti na pfednaskach, napf. Prevence socialné patologickych jevii na Skolach.

18.3 Spoluprice s Pedagogicko-psychologickou poradnou Stredoéeského kraje
a specidlné pedagogickymi centry

Spoluprace v PPP Stfedoceského kraje je nepravidelna, vychazi z aktudlnich potteb Zzaki.
18.4 Spoluprace s rodici, léka¥i, socidlnimi pracovniky, policii apod.

Nezbytnou soucésti prace vychovného poradce je spoluprace s rodici. Tato spoluprace je vice
méné uspésna, rodiCe sice projevuji zajem o feSeni problému svych déti, bohuzel ne¢kdy by radi
vidéli rychlé vysledky. V nékterych ptipadech se obraci VP o pomoc k socidlnim pracovnikim
Mg&U ¢&i zastupctim PCR.

Samostatnou kapitolou je spoluprace $koly s dorostovymi 1ékafi. Je zfejmé, Ze se n€kdy stietne
zajem Skoly a pravidla lékai'ské péce. VEtSinou vSak lékafi na nasi telefonickou prosbu odpovi,
nemoc ¢i navitévu kladné nebo zaporn€ potvrdi. Pro $kolu je tento hovor ¢asto jedinou moZnosti,
jak Zakovi absenci omluvit.

Skola se zatim nepotyké s nériistem uZivateld psychotropnich a navykovych latek ve vyukové
dobé, takze vyu¢ovani z tohoto diivodu neni narusovano. Vyjezdy RZS jsou v nasi Skole vyjimecné
a jsou na zaklad€ zranéni z TEV ¢i nahlé zdravotni indispozice.

Skola dlouhodobé spolupracuje s OSPODY jednotlivych méstskych ufadii v okrese. Pro jejich
potieby tfidni uditelé€ a spolu s VP vypracovavaji hodnoceni zakl, na poZadani se u€astni jednani
prestupkovych komisi.

Jako dobrou hodnoti vedeni Skoly i spolupraci s mistnim oddélenim Policie CR. Bohuzel se
zatim nedafi stoprocentné vytesit pfipady kradezi ve Skole, které si Casto zavini sami poSkozeni,
nebot’ nechaji cenné véci bez dozoru.
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19. Udaje o vysledcich_inspekéni_&innosti provedené Ceskou 3kolni_inspekei a_dalSich
kontrolach

Z prehledu kontrol a z jejich vysledk je patrné, Ze nedochazi ke vzniku problémii a zdvad.

Termin Orgén Zaméteni Diivod Vysledek a opatfeni
3.2.2021 Statni okresni | Protokol o skartatnim Kontrola | bez zévad
archiv Mélnik fizeni pfedanyc
h
dokumen
th
5.2.2021 Statni okresni | Pfedani dokumentt Kontrola | bez zdvad
archiv Mélnik vybranych jako archivalie | pfedanyc
h
dokumen
i
26.4.2021 KU Kontrola hospodafeni kontrola | Nedostatky ihned odstranény,
Stiedogeského s vefejnymi prostiedky ve splnéno.
kraje smyslu §11 odst, 4 zakona
o finanéni kontrole




20. Dalsi ¢innost §koly

20.1 Zprava o &innosti Skolské rady pfi SOS a SOU Neratovice

Skolsk4 rada pti Stfedni odborné 8kole a Stfednim odborném ugilisti, Neratovice, Skolni 664
(dile jen Skolskd rada) byla zfizena usnesenim Rady Stfedodeského kraje
¢. 079-28/2005/RK ze dne 7. prosince 2005 ke dni 1. 1. 2006.

Ve Skolnim roce 2020/2021 se uskute&nila 2 jednani:
19. 10. 2020:
1. Schvaleni - Vyro&ni zpréva o &innosti SOS a SOU Neratovic za $kolni rok 2019/2020
2. Schvalenti - Skolni ¥4d platny na Skolni rok 2020/2021
3. Informace o zabezpedeni $kolniho roku 2020/2021
4. Informace o pfipravé niboru do 1. ro¢nikd na ptisti $kolni rok ( DOD, vystavy atd.)

18. 6. 2020 - jednani on - line:
1. informace o distanénim vzd&lavani
2. organizace maturitnich a zévéreénych zkousek spojenych s Covid -19
3. ptiprava nového $kolniho roku 2020/2021

20.2 Zprava o &innosti SRPS pii SOS a SOU Neratovice

Valna hromada sdruZeni poskytla informace o ¢erpani prosttedkt sdruZeni v minulém $kolnim
roce. Déle valna hromada schvilila rozpoget na pfisti $kolni rok a potvrdila vysi ptispévku 400,-
K¢ na Zaka. Z prostiedk( sdruZeni bylo pofizeno: motivaéni stipendia, pomiicky na vyu&ovani v
dilnach, hrazena doprava a vstupné Zaki na Skolni akce, pro reprezentaci koly na sout&ich byly
pofizeny ¢&iSnické kosile, podporovany aktivity Skoly, déle byly potizeny odmény Zékim za
umisténi v soutéZich a za vyborné studijni vysledky. Byl potvrzen fungujici stipendijni ¥ad pro
Zaky Skoly. Komer¢ni banka — vedeni ctu i elektronicky — sniZeni poplatkd. Na Gétu zistala
finan¢ni rezerva.

20.3 Zprava o &innosti Studentské rady p¥i SOS a SOU Neratovice

Ve Skolnim roce 2020/2021 byla &innost Studentské rady p¥i SOS a SOU Neratovice omezena
z divodu Covid — 19.

Studentska rada vznikla v souladu s §21, odstavce d, zakona &. 561/2004 Sb. Je jednim z
poradnich organi feditelky Skoly pfi feSeni problémi souvisejicich se studiem a provozem 3koly.
Jde o nezavisly samospravni §kolni organ, jehoZ cilem je zkvalittiovéni komunikace mezi vedenim
Skoly a studenty a hdjeni zajmu studentii. Radu tvofi zastupci jednotlivych t¥id, za soudast SOS za
kazdou tfidu jsou zvoleni dva a u soudasti SOU jeden zastupce. Zastupci t¥id jsou voleni
Jednotlivymi tfidami Skoly, dle zvyklosti t¥idy. Zastupci tfidy haji jeji zajmy a jsou povinni
seznamovat tfidu s vysledky jednani.

Ve skolnim roce 2020/2021 probéhlo 1 jednani. Setkani probéhla na zakladg vyzvéani &lent rady
v souladu se stanovami. Jednotlivé body se tykaly provoznich problémi 3koly. Dal3i schiizky se
vzhledem ke Covid — 19 nekonaly.
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21. Ekonomicka ¢ast viro¢ni zpravy o &innosti $koly

21.1 Hospodareni Skoly

Zakladni tkoly skoly v oblasti ekonomické:

1.

2.
3.
4

o

10.

vytvofit zlepseny hospodaisky vysledek,

hospodarné vynakladat finanéni prosttedky,

hledat cesty k ispordm energii, materiéld, sluZeb apod.,

usilovat o ziskani dal$ich finanénich prostfedki prostfednictvim nejriiznéjSich projekti a
grant,

vymezit rozsah doplitkové ¢innosti, ptfjmy z této &innosti pak maximalné vyuZit pro rozvoj
organizace a k posileni mzdovych fondi Skoly

usilovat o zvySeni objemu prostfedkd ziskanych vlastni doplitkovou &innosti (stravovéani
cizich osob, ubytovaci sluzby, pofadani kurzii apod.),

spolupodilet se na financovani akei spolu se SRPS na &innost Z4ki (akee, soutéZe, odmény,
Casopisy),

penéz sponzorl vyuZivat na kli€ové oblasti rozvoje koly - poéitade, jazyky...

v odmétiovani pracovnikii vytvofit nosny a motivujici systém, pruzné reagovat na
legislativni zmény ve mzdové oblasti, udrzet diferenciaci v odméfiovani

v odméfiovéni pracovniki, ktery bude taktéz pruzné reagovat na legislativni zmény

v oblasti mezd udrzet stavajici

1. Zakladni vidaje o hospoda¥eni $koly

Za rok 2020 (k 31. 12.) Za 1. pol. roku 2020 (k 30. 6.)
Zikladni idaje o hospodateni $koly Cieantt Cinnoat
v tis, K¢
Hlavni Dopliikova Hlavni Dophikova
1. | Naklady celkem 43594,673 1349,684 21039,89 421,29
2. | Vynosy celkem 43434,247 1620,078 23408,92 738,42
pfisp&vky a dotace na provoz Rt i 0 20528.47 0
z toho
ostatni vynosy 1209,796 1620,078 20 0
3. HP SPOD‘;“SSKY HYSLEDER -160,426 270,394 2369,03 317,13
pied zdanénim
IL. P¥ijaté pFispévky a dotace
T S . e Za rok 2020
Prijaté prispévky a dotace v tis. K¢ (k31.12)
1. Prijaté dotace ze stitniho rozpoétu celkem (INV) 128,88
2 Pfijaté dotace z rozpoctu kraje (véetné vricenych piijmii z pronajmu) celkem 0,00
T | aNY)
3 Prijaté piispévky a dotace na neinvesti¢ni vydaje ze stitniho rozpoitu pres 36400,5
' ucet ziizovatele (MSMT apod.) celkem (NIV)
pfimé vzdélavaci vydaje celkem (UZ 33 353) 35470,55
Z toho ‘ mzdové vydaje (platy a OPPP) 25316,30
z toho ostatni celkem! (vypsat viechny - napf. UZ 33 049, 33 034,
929,95
33 063)
z toho ‘ Mzdy vyrovnani mezikrajovych rozdildi (33076) 0,00
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Zména systému financoviani reg. $kol. (33077) 0,00
Maturity/podzim (33034) 0,00
Podpora odborného vzdé&lavani (33049) 0,00
OPVVYV - IKAP (33063) 929.95
OPVVV - Sablony II (33063/2) 0,00
4 Pfijaté piispévky a dotace na neinvesti¢ni vydaje z rozpoétu kraje celkem 4886,90
(NIV)

béZné provozni vydaje celkem (UZ 008) 4169,65
ostatni idelové vydaje celkem’ (vypsat viechny - napt. UZ 001, 717.25

002, 003,...) )
Protidrogova prevence (002) 35,00
Podpora ucitovského $kolstvi (004) 177,60
ztoho Provozni niklady tgelové (007) 326,51
ztoho | Opravy (012) 0,00
Vracené pfijmy z prondjmu a prod. majetku (040) 68,00
Zpiisobilé vydaje projektu EU IKAP (888) 57,14
17015-17016 NIV viceleté projekty IROP 0,00
Zeleti 48,00
IROP 5,00
Z jinych zdroji (sponzorské dary, strukturilni fondy EU, FM 24.00

5. Evleisrt;c/eN orsko atd.) Proves ?

11. 'Dopliite do tabulky vysi veskerych vyuzitych ucelovych dotaci, ndzev oznadte
odpovidajicim UZ (nap¥. Protidrogovd politika UZ 33 163, Sportovnt aktivity UZ 001).

V dalSi &asti vyroéni zpravy je podrobné nastinén rozbor hospodaieni $koly za rok 2020:

Naklady z hlavni a dopliikové &innosti SOS a SOU Neratovice (v tis. K&): 44 944.36

1. Investi¢ni ndklady SOS a SOU Neratovice &inily celkem:

2. Neinvestiéni néklady SOS a SOU Neratovice &inily celkem:

P¥imé naklady celkem
Z toho:

Naklady na platy pracovnikd $koly:
Zakonné odvody zdravotniho a socidlniho pojisténi:

Jiné socialni pojisténi:

Zakonné socialni naklady - FKSP:
Vydaje na u¢ebnice, uéebni texty a uéebni pomicky:

Provozni naklady
Z toho:

Spotieba materidlu:

Spotieba zbozi:

Spotieba drobného dlouh. maj.:

Spotieba energii:

Opravy a udrZovani:

Cestovné:

Shuzby:

Stipendia:

Odpisy DHM:

Ostatni nadklady (reprezentace, kurzova ztréta,

0,00

44944 36
36 472,05

26 587,62
8 686,49
107,91
507,34
582,69

8 472,31

1193,47
196,95
876,31
1 486,04
544,25
21,15
2 580,87
171,100
956,09
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ostatni dang, dodat. dafi z pifjmu, nedobytna pohledavka apod.,
pokuty a penale, vracené naklady z &innosti z krac. dang 446,08

Naklady SOS a SOU Neratovice k 31. 12. 2020 byly tvofeny vyse uvedenymi polozkami. Nejvyssi
podil tvofily pfimé naklady (mzdové a ostatni osobni néklady, odvody, ONIV pfimé), z provozmch
nékladi byly nejvy3si ¢astky na sluzby, které byly tvofeny naklady za najemné, vzdélavani, revize,

zpracovani dat, na telefonni hovory, postovné apod. spotfeba materialu a nasleduji energie, naklady
na opravy a udrZovani, déle pak naklady spojené s DDHM, nasleduji odpisové néklady na DHM,

pofizeni zboZi do Skolniho bufetu, ostatni ndklady, stipendia a cestovné. I pies nérist cen
jednotlivych komponenti se SOS a SOU Neratovice snaZila hledat cesty k Uspordm energii,

materiald apod.

Vynosy z hlavni a doplnkove Einnosti SOS a SOU Neratovice (v tis. K¢): 45.054,33

Celkové vynosy SOS a SOU Neratovice Cinily: 45.054,33
Z toho:

1. Poplatky od zletilych Zak, rodi¢a nebo jinych zdkonnych zastupci: 523,12

2. Ptijmy z doplitkové &innosti: 1 620,08

3. Ostatni pfijmy: 42 911,13
Z toho:

Dotace, v&etn€ ptijmi z prondjmu majetku SK: 42 224,45

Cerpéni fondi: 617,33

Ostatni vynosy z ¢innosti: 68,76

Kurzové zisky 0,59

V oblasti vynost nejvyssi poloZku tvofila dotace ze SR, v&etné pifjmi z prondjmu SK, dale
nasleduji pfijmy z dopliikové &innosti, pifjmy od zletilych 24k a rodi¢h za vlastni sluzby za
ubytovéni a stravovéni, Eerpani fondd, ostatni vynosy z &innosti a kurzové zisky.

Hospodaisky vysledek SOS a SOU (v tis. K&):

SOS a SOU Neratovice vykéazala k 31. 12. 2020

z hlavni ¢innosti zlep$eny HV: -160,425
z dopliikové Einnosti: 270,394
HYV celkem k 31. 12. 2020: 109,969

Celkové mzdové naklady SOS a SOU Neratovice &inily k 31. 12. 2020 26 587,622 tis. K¢, z toho
ze statniho rozpodtu bylo vyplaceno na platy 26 096,092 tis. K&. Z toho na dohody 189,570 tis. K&,
na RPPOV 142,922 tis. K&, nahr. mzdy p¥i ND 86,954 tis. K&. z projektu OP VVV Sablony na
mzdové naklady 467,115 tis. K& a OP VVV Sablony II. 139,650 tis. K&, IKAP 271,974 tis. K&na
maturity v podzimnim obdobi bylo na mzdové néklady pouzito 41,100 tis. K&. Na vodikové
auticko bylo pouzito 10,000 tis. K&. Z vlastnich trzeb bylo pouZito na produktivni prace Zaki
289,258 tis. K¢, 499,501 tis. K¢ v ramei doplitkové &innosti — dohody o provedeni &innosti u
stravovani pro cizi strdvniky, u svafetské Skoly a zaji§fovani rautli, nové pak i u vyuky autoskoly.

V roce 2020 doslo k navySeni prostfedkii na platy na rok o 1,957,363 tis. K& proti roku 2019.
Primémé mzda na pfepodteny evidenéni podet zaméstnanct k 31. 12. 2020 u SOS a SOU
Neratovice, Cinila 34,048 tis. K&. Prim&ma mzda u soudasti SOU, ¢&inila 35,596 tis. K&, z toho u
pedagogickych zamé&stnanct 41,051 tis. K& a u nepedagogickych zaméstnanci 24,170 tis. K&. U
sougasti SOS &inila prim&ma mzda 36,004 tis. K&, u pedagogickych zaméstnancti 39,409 tis. K¢,
u nepedagogickych zaméstnancti 23,453 tis. K&. U zatizeni domova mlddeZe €inila primérna mzda
celkem 19,718 tis. K¢, u pedagogickych zaméstnanci 27,054 tis. K&, u nepedagogickych
zaméstnancli 19,473 tis. K& a u soudasti §kolni jidelna &inila primé&ra mzda v roce 2020 u
nepedagogickych zamé&stnancti 19,750 tis. K¢&.
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Nedocerpané dotace provozni k 31.12.2020 byly vraceny v celkové vysi 6,500 tis. K& a tykaly se
podpory uciiovského Skolstvi. Ostatni p#imé a provozni dotace byly plné vyéerpany.

Skola m4 k v sougasnosti pronajaty prostory pro odlouéend pracovisté oboru vzdélani kadeinik ve
méstech StfedoCeského kraje — Mlada Boleslav, Mélnik, Nymburk. Za pronajmy ciziho majetku
SOS a SOU Neratovice zaplatila celkem 326,508 tis. K¢&.

SOS a SOU Neratovice spravuje v Neratovicich dva objekty Stfedogeského kraje: Skolni 664 a
Spojovaci 632. V soucasnosti podle moznosti $kola sama pronajima &ésti téchto objekti v souladu
s platnymi pravnimi normami — t&€locvi¢nu v obj. Spojovaci 632 a prostory pro Skolni bufet.
Zfizovatel Skoly obdrZel z tohoto titulu k 31. 12. 2020 finanéni prosttedky ve vy3i 68,000 tis. K&.
Tento vynos byl ve stejné vy3i pouzit na vymalbu SJ a ugebny v ul. Spojovaci.

I dopliikova €innost 3koly se v roce 2020 rozvijela zdarné, a to v oblasti poskytovani stravovacich
a ubytovacich sluZeb, organizovani rauth, pofadani rekvalifika¢nich kurzd, provozovani svare¢ské
Skoly a autoskoly a nov& provozovan $kolni bufet.

V kalendéinim roce 2003 8kola ustanovila grantového koordindtora, ktery s feditelkou skoly
spole¢né vytvaii a pfedeviim poméaha s tvorbou zadosti o granty. SOS a SOU Neratovice v obdobi
roku 2020 obdrzela penézity dar ve vysi 80 tis. K&.

Dopliikové €innost byla vroce 2020 zajiftovéna pravidelnd na zaklad$ uzavienych dohod,
u organizovani raut §lo o dohodu o provedeni prace u 3 zaméstnanci, u svafeské ¥koly §lo
o dohody o provedeni prace u 2 zaméstnancii — svéfectho technologa a pomocného pracovnika na
pfipravu materidlu, u 1 pracovnika se jednid a dohodu o &innosti - svafeciho instruktora.
U autoSkoly se jednd o 1 pracovnika a 1 pracovnika $kolniho bufetu. Tito pracovnici byli
pravideln€ vyplaceni na zékladé skutené odpracovanych hodin. U doplitkové &nnosti SJ se
pievadi &ast mzdovych nékladi odpovidajicich po&tu uvafenych jidel. U ostatnich druhi dopliikové
¢innosti 8lo o nepravidelnou &innost. Z tohoto diivodu byly dohody o provedeni price sjednavany
na zdklad€ potieby.

Vynosy z doplilkové &innosti Cinily celkem 1 620,078 tis. K&, které byly tvofeny prodejem sluzeb
za stravovani cizich osob ve vysi 632,901 tis. K&, za ubytovani 223,318 tis. K&, 16,220 tis. K& za
hostinskou ¢innost — rauty, za svafeskou skolu — 244,914 tis. K&, za vyuku autodkoly 138,099 tis.
K¢, za rekvalifikace 20,000 tis K&, 46,957 tis. K& za barmansky kurz, a 287,897 tis K& za prodej
zboZi ve Skolnim bufetu. Dile pfijaté uroky a ostatni vynosy ve vysi 9,772 tis. K&.

Naklady z doplitkové ¢innosti celkem &inily 1 349,684 tis. K& a byly tvofeny spotfebou materialu
ve vysi 525,865 tis. K¢, spotfebou energii ve vysi 67,009 tis. K&, spotfebou na potizeni zbozi do
Skolniho bufet ve vysi 196,948 tis. K&, spotfebou na opravy ve vysi 3,061 tis. K&, ostatnimi
sluzbami ve vySi 235,871 tis. K& mzdovymi naklady ve vysi 243,169 tis. K&, zdkonnymi
socidlnimi naklady ve vysi 57,832 tis K&, jiné socialni pojidténi 0,718 tis. K&, jiné ostatni niklady
z Cinnosti 0,005 tis. K¢, jiné dang a poplatky 0,697 tis. K& a ostatnimi néklady z &innosti — 18,509
tis. K&.

SOS a SOU Neratovice vykézala k 31. 12. 2020 z dopliikové Cinnosti zlepSeny hospodaisky
vysledek ve vysi 270,394 tis. K&.

Z vy3e popsanych skuteénosti vyplyva, e SOS a SOU Neratovice rozviji dopliikovou ¢innost
vramci svych moZnosti tak, aby nenaruovala hlavni cil $koly. Zisk z dopliikové &innosti je
VyuZivan pro rozvoj hlavni ¢innosti $koly, pfedeviim na nakup drobného majetku.
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V aktivni mife SOS a SOU Neratovice provozuje z doplitkové &innosti stravovani cizich stravniki,
pofadéni rautl — hostinsk4 &innost, svafedskou $kolu, rekvalifikadni kurzy, prodej zbozi ve skolnim
bufetu, autoskolu, svafeéské kurzy apod.

21.2 Zhodnoceni ekonomické situace
Hlavnim cilem pro SOS a SOU Neratovice v souvislosti s hospodatenim je dosdhnout co

nejefektivn€jsiho vyuZiti finanénich prostfedkd, hospodatit se svéfenym majetkem produktivng
tak, aby se 8kola nedostala do zaporného HV a finan&nich problému.

Opatieni:

1. Sougasna SOS a SOU Neratovice zadala s i¢innosti od 1. 9. 2001 vyuzivat z pGivodnich 4 v roce
1998 pouze 2 objekty v Neratovicich, oba objekty jsou vlastni. V objektu Spojovaci 632 je
v soucasné dob& umisténa teoretickd vyuka veskerych obord vzd&lavani ukonéenych vyudnim
listem, které SOS a SOU Neratovice nabizi, odborny vycvik 1.roénikd strojirenskych a stavebnich
oborli vzdé€lani a vyuka néstavbového studia V objektu Skolni 664 probiha odborny vycvik 1.
ro¢niku oboru kadeinik, od 1. 9. 2001 odborny vycvik oboru vzdélani kuchai ¢isnik, ve 2. a 3. patfe
se nachdzi domov mlédeZe, v pfizemi a v 1. patie teoreticka vyuka oboru vzdélani vefejnospravni
¢innost. Byl zde obnoven i provoz $kolni jidelny pro domov mladeZe, obor VSC a zaméstnance
Skoly. Cilem $koly je vyuzivat prostory na 100 %.

2. Dalsi skute¢nost, kterd podporuje spInéni hlavniho cile — vytvofit zlepseny HV spogiva v rozvoji
doplitkové ¢innosti SOS a SOU Neratovice v oblastech: nikup a prodej kadetnického a
kosmetického materialu, poskytovéani stravovacich sluZeb, ptileZitostné poskytovani ubytovacich
sluZeb na domové mlideZe v obdobi prazdnin, zprostfedkovéni a organizovani kurzi jazykovych,
pocitacovych a barmanskych, pofddani rautl, provoz autoskoly, $kolniho bufet, svafetské skoly
apod.

3. V neposledni fad€ se musi nadéle prosazovat \isporna opatfeni na zlepSeni hospodateni skoly
v oblasti efektivnéjsiho pristupu ke spotfebam energii, materialu, sluzeb, vyuZivani zakd v ramei
produktivni prace na odborném vycviku pfi innostech nahrazujicich stavebni, instalatérské a dal§i
firmy

4. Veskera opatteni viak nesmi byt v rozporu s hlavnim cilem $koly — poskytovat vzd&lavaci a
vychovné sluzby.

21.3 Vysledky kontrol hospodareni

Veskeré kontroly jsou vyjadieny v kapitole &. 18.
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22. Zavér

Celkové stru¢né zhodnoceni ¢innosti $koly (hlavni i dopliikové) v uplynulém $kolnim roce,
naplfiovani stanovenych cilii a priorit, pfedpoklady dal$iho vyvoje $koly, ukoly, ndvrhy a opatieni
k jejimu zkvalitnéni.

Skolni rok

202072021 byl dvacitym druhym rokem fungovéni SOS a SOU Neratovice. Od

Skolniho roku 2001/2002 je veskera teoretickd vyuka tfiletych oborti vzd&lani a nastavbového
studia soustfedéna v objektu Spojovaci 632. V objektu Skolni 664 po dokongeni uprav 2. a 3. patra
ztfid na loZnice funguje domov mlideze. Z vySe popsaného vyplyva, Ze ve kolnim roce
202072021 byla SOS a SOU Neratovice rozloZena do dvou objektil z pivodnich 4 v roce 1998.

Pro Skolni rok 2020/2021 jsme si uloZili nasleduijici cile:

1.

2.

(8]

w

6.

7.
8.
9.
10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.
17.

18.
19.
20.

21.

zkvalitilovat teoretickou a praktickou &ast vychovné vzdéldvaciho procesu z
hlediska odborného i materilniho,

dbit na dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnikGi po strance vieobecnd
vzd€lavaci a odborné vysilanim pracovnikii na vzdéldvaci akce pofadané PC i
jinymi institucemi, jazykovych kurzech , obnovovani svateéskych prikazi u uditeli
oV,

zahdjeni studia DPS u ugiteli OV, VSS u ugiteld, ktefi nespliiuji kvalifikaci,
nadéle rozvijet G¢ast jednotlivych obord vzd&lani na sout&Zich (kadeinik, kuchat,
Cidnik, prodavag, operator skladovani, karoséa¥, zednik, instalatér, automechanik),
dbét na rozvoj priorit $koly,

pokraCovat v obméné ucebnich pomiicek a daldtho vybaveni na kadetnickych
provozovnich a dilnach pro odborny vycvik,

obmétiovat vypodetni techniku — vyména PC v ugebné, v kabinetech,

vytvofit plany prace dle poZzadavku vedeni 3koly,

zajistit fadnou prezentaci jednotlivych oborti vzdélani,

zajistit sepsani novych smluv s dodavateli,

G&astnit se projekti OP VVV, IROP a dalSich programii v ramci EU,

prohlubovat dopliikovou ¢innost - stravovéni, po&itadové kurzy, jazykové kurzy,
vytvofit zlepSeny hospodatsky vysledek na konci roku 2017,

U€ast na jednotnych zavéreénych zkouskich u viech oborti vzdélani,

cast na testovani SCIO, CERMAT a dalgich testech dle poZadavku vedeni $koly —
Mapa $koly,

zhodnotit SVP viech obort vzdélani,

zména v pfistupu — vychova ke kompetencim zékd, zasady uplatnitelnosti na trhu
prace,

certifikace akci s protidrogovou tématikou,

rozvoj spoluprace se Skolskou radou zfizenou pti SOS a SOU Neratovice,

rozvoj spolupréce se Studentskou radou pti SOS a SOU Neratovice a jeji za&lenéni
do poradniho vyboru feditelky skoly,

dalSi Gkoly vyplyvajici z organizaénich opatieni:

- spolupodilet se na ziskani diivéry déti, rodii a vefejnosti , na zvy$ovani Grovné vzdélani
a vychovy,

- sméfovat vychovné a vzdélavaci prace k zavéreénym a maturitnim zkougkam, k
uspésnému dokonceni ro¢niku u 24kd z postupovych roénikd,

- UCastnit se na soutéZich odbornych dovednosti,

- spolupodilet se na vyhledavani pracoviit’ odborného vycviku a odborné praxe pro
produktivni ¢innost zakd,

- rozvijet zdjmovou &innost Zakli podle moZnosti,

- podilet se na zaji§téni propagace skoly pfi ndboru novych z4ki - Den otevienych dveti,
film, schiizky s rodiéi na ZS, prezentace 3koly na vystavach,
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- spolupracovat s institucemi ve mést& i regionu s cilem zvysit kvalitu podminek vychovy a
vzdélani,

- spolupracovat se SRPS pi SOS a SOU Neratovice,

- zvysit Gsili v oblasti prevence zneuZzivani navykovych latek , spolupracovat s vychovnym
poradcem a odbornymi institucemi,

- zvySovani kvalifikace pedagogickych i nepedagogickych zaméstnanct skoly dle
moznosti,

- pomoc pfi organizaci lyZatského vycviku 1. roénikd, turistického kurzu u 2. ro&nikd,

- podilet se na organizaci maturitniho plesu,

- zajiSténi organizace pfijimaciho ¥izeni,

- podilet se na dodrZovani pfedpisii bezpeénosti prace a pozami ochrany, hygienickych
piedpisi, Géastnit se $koleni BP, PO,

- podilet se na organizaci zavére&nych zkousek a opravnych zavéreénych zkousek,
maturitnich zkouSek a opravnych maturitnich zkousek,

- zajiSténi pomoci problémovym Zakdm - chovani, socidlni piipady,

- fesit dalsi ukoly vzniklé v souvislosti s provozem 3koly.

- rozvoj priorit $koly:
vyuka odbornych pfedméti, cizich jazykd, informatiky, odborného vycviku,
péce o volny Cas zakh,
boj proti nezddoucim vliviim okoli — drogy, ikana, kradeZe, zaskolactvi,
spoluprace se §kolami v zemich EU
rozvoj vztahi skoly k okoli: rodi&e, ostatni ZS a S§, sponzofi, zfizovatel, mésto

Neratovice.

e & & 9 O

Z jednotlivych €asti vyro¢ni zpravy vyplyva skutednost, Ze se popsané ukoly v hlavni &innosti
dafi (ispé$né plnit.

SOS a SOU Neratovice rozviji dopliikovou ¢innost vrdmci svych moZnosti tak, aby
nenarusovala hlavni cil $koly. Zisk z dopliikové Sinnosti je vyuZivan pro rozvoj hlavni &nnosti
Skoly, pfedev§im na nakup drobného majetku.

V aktivni mife SOS a SOU Neratovice provozuje z dopliikové &innosti stravovéni cizich
stravniki, pofadani rautd — hostinsk4 &innost, svatedskou skolu, potitatové a jazykové kurzy apod.

Dopliikova €innost je provozovéana na zakladé dohod o provedeni &innosti u stravovani cizich
stravnikd, a to v pfepoéteném stavu 0,071, u organizovani rautii $lo o dohodu o provedeni price u
4 zamé&stnanci, u svafecské Skoly 8lo o 1 zaméstnance — svafeciho technologa a instruktora. Tito
pracovnici byli pravidelné vyplaceni na zékladg skute¢n& odpracovanych hodin. U ostatnich druht
dopliikové &innosti $lo o nepravidelnou &innost. Z tohoto diivodu byly dohody o provedeni price
sjednévany na zakladg potieby.

Pro dalsi vyvoj Skoly jsou vychodiskem samoziejmé zakladni cile $koly — vychova a vzd&lavani
mladeZe. Pfedeviim musime disledng stanovit zakladni uéivo, tj. podstatné ugivo, bez jeho
zvladnuti nelze pochopit dalsi latku a oddglit ho od informaci podruZnych, o nichZ je tfeba pouze
vEdet, kde je v pfipad¢ potieby najit. Musime se snaZit o v&tsi integraci poznatka a vét$i koordinaci
uciva jednotlivych pfedméti. Tedy postupngd prejit od encyklopedického pojeti vzd&lavani ke
komplexnimu vnimani svéta. Slabinou vzd&lavani podle rozttidéni poznani svéta a jeho zakonitosti
na jednotlivé pfedméty je roztfi§tény, neintegrovany pohled na svét. Skola musi samoziejmé
vytvafet stejny prostor a stejné podminky pro viechny Z4ky, zaroveii musi umoZnit rozvoj nad4ni

talentovanych zakt. Musime je$té vice roz§ifit pestrost vzd&lavéni, které bude respektovat nadéni
a zajmy zakG — povinné volitelné pfedmdty, nepovinné pfedméty, zajmové krouzky atd.
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Veskeré déni na skole musi mit jediny cil: zkvalitnéni vychovného a vzd&lavaciho procesu.
Skola, v mém navrhu koncepce jejiho rozvoje, Zakim poskytne nejen kvalitni vzdélni, ale zaroveri
jim také nabidne i vyuZiti volného &asu. Stane se nejen centrem vzd&lanosti, ale soudasné i centrem
kulturnim a sportovnim. Skolu nechipeme jen jako zafizeni s provozem pouze v dobé vyudovani,
ale cheeme ji oteviit viem (nejen Zzékim Skoly), které budou mit zdjem se ve volném &ase vzdélavat
nebo sportovat. Budeme usilovat o to, aby se rodige stali pfirozenymi a zadoucimi partnery Skoly,
jejich nézory a pfipominky musi byt respektovany. Chceme rodite “vtahnout” do déni ve $kole,
pravidelné je informovat osobné i kazdoroéni vyroéni zpravou.

Hlavnim cilem je ptiprava absolventi v mnoZstvi a kvalit¢ odpovidajici pozadavkim
zfizovatele a pedagogickych dokumenti MSMT CR. Zakladnim kritériem je pozadavek odbornosti
a plné kvalifikovanosti pro vykon pfedpoklédanych &innosti, soudasn& s poloZenim zaklad pro
dal3i moznosti zvySovani kvalifikace, pfip. ziskani &4sti dispozic umoZiiujicich mobilitu a rychlou
adaptabilitu absolventl. Vzdélavaci programy Skoly jsou realizovany na zikladé platnych udebnich
dokumentil. Jednim z tkol je zjisfovat, potvrzovat a reagovat na mozné objektivni vlivy na
pfedpokladané profesni pole absolventdi a tyto promitat do vzdéldvacich programi Skoly.
Vzhledem k rychle se ménicim vn&j$im vlivim je ve 3kole vytvifen prostor pro moZnost
dynamického pfizplisobent a tvotivé reakce. Jsou vytvateny podminky pro realizaci inovaénich,
dopliikovych, rekvalifikaénich a dalfich vychovn& vzd&lavacich aktivit. Prab&zné je otevirana
diskuse o vzd&lavaci nabidce Skoly s cilem zjistit, potvrdit, ptipadng upravit nabidku v konsensu
okamzitych potfeb Zdkd a rodi¢d a perspektivnich potteb zfizovatele a trhu prace v roce
absolvovani. Je zpracovan systém vnitiniho hodnoceni kvality s dirrazem na formalni stranku a
systém ziskavani informaci o vn&jsim hodnoceni. Vystupy jsou ptimo propojovany s planovanim,
organizovanim a realizaci vychovné vzd&lavaci &innosti. Rovnovéha a optimélni stav mezi
vn&jsim prostfedim $koly a vnitfnim piisobenim je udrZovana trvalou spolupraci se zfizovatelem,
s pedagogickymi institucemi a institucemi vyzkumné a odborné praxe a dal§imi mimoskolnimi
partnery.

Datum zpracovani zpravy: 11. 10. 2021
Datum projednani ve $kolské rad&: 14. 10. 2021
Podpis Feditelky a razitko Skoly:

STREDNIi ODBORNA SKOLA

A
STREDNi ODBORNE UCILISTE
SKOLNI 664

277 11 NERATOVICE @

Ing. rcela Hrejsova
Feditelka YOS a SOU Neratovice
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